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PROCEDIMENTC CONCURSAL FARA PROVIMENTO PE CARGO DE DIRECAO
INTERMEDIA DE 3.° GRAU - UNIDADE DE ADMINISTRACAO GERAL -
REFERENCIA B

ATAN:S3

Aos quatro dias de abril de dois mil e vinte ¢ quatro, reuniu, por videoconferéncia, o jiiri do
procedimento concursal para provimento do cargo de Diregdo Intermédia de 3.° Grau — Unidade de
Administraciio Geral, aberto por despacho do Presidente da Cémara Municipal, datado de 20 de
janeiro de 2023, estando presentes os seguintes membros do Jiri:

Presidente - Professor Doutor Tiago Manuel Cabral dos Santos Barbosa, Pré-Presidente do Instituto

Politécnico de Braganca. ---
Vogais Efetivos: 1. ° Vogal - Toni Nuno Azevedo, Dirigente intermédio de 2. ® Grau da Divisdo de
Obras ¢ Planeamento do Municipic de Alfindega da Fé, que substituiu o Presidenie nas suas fzltes e
impedimentos. 2.° Vogal — Andreia Martins Belchior Bento, Dirigente intermédia de 2. © Grau da
Diviséio Administrativa ¢ Financeira, do Municipio de Freixo de Espada & Cinta, com a seguinte
ordem de trabalhos:

1. Audiéncia dos interessados - Analisar a reclamagiio da candidata;
[.2. Agendar a data da realizacfio das entrevistas.

2. No que respeita ao primeiro ponte da ordem de trabalhos o jiri verificou que a candidata Patricia

Joana Martins Canteiro apresentou reclamagio incidindo sobre dois pontos, (1) pela sua admissdo ao

procedimento concursal, (2) pela exclusfo da candidata admitida - Carla Sofia dos Santos Fernandes,
2.1. Sobre a fundamentagéio exposta, o jiri, deliberou por unanimidade, indeferir os fundamentos
alegadas na reclamagfio, porque a candidata nido juntou documentos que possam decidir pela sua
admissdo.
A candidata nio cumpre os requisitos previstos na alinea b), do n.® I do artigo 4.° do ANEXO I -
Regulamento das competéncias € do procedimento de recrutamento de Dirigentes intermédios de 3.° e
4.° grau do Municipio de Vinhais, nfio sendo defentor de, pelo menos, 2 anos de experiéncia

profissional em dreas relevantes para a do cargo a prover, na carreira de técnico superior, -=---en-s-- --
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2.2. Em relagio ao fundamento apresentado na reclamacglio, na qual se pretende a excluséio da
candidata admitida - Carla Sofia dos Santos Fernandes, o jiiri, deliberou por unanimidade, indeferir a
pretensiio,

A candidata cumpre o requisito previsto na alinea a), do n.° 1 do artigo 4.° do ANEXO II -
Regulamento das competéncias e do procedimento de recrutamento de Dirigentes intermédios de 3.°
e 4.° grau do Municipio de Vinhais, “Formagdo académica: licenciatura adequada ds atribuices da
unidade orgdnica que venham a liderar... "

A titularidade de licenciatura adequada apenas releva para efeitos de preenchimento dos requisitos de
admissfio ao procedimento al. b), n° 1 do art.4.° do ANEXOIL.

A titularidade de “licenciatura adequada” ndo pode constituir critério suscetivel de justificar a
diferenciagfio dos candidatos, mas sim apenas 0 cumprimento de requisitos.

2.3. O jiri, deliberou por unanimidade, mandatar os servigos de apoio dos Recursos Humanos para
que notifiquem & candidata sobre a deciséio do jiri.

3. Relativamente ao ponto 1.2. da ordem de trabalhos, o jiri, deliberou por unanimidade, agendar a
entrevista publica presencial, para a seguinte candidata admitida;

Nome do candidato Data Hora
Carla Sofia dos Santos Fernandes 06/05/2024 11:30

4. Niio havendo mais nada a acrescentar, o Presidente do Jiri declarou encerrada & reunidio, da qual se

lavrou a presente ata que ird ser assinada por todos os membros do Juri presentes.

Q Jri do Concurso
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(Tiago Mmuel Cabral dps»Saﬁtos Barbosa)
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(Toni Nuno Azevedo)
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