MUNICIPIO DE VINHAIS

PROCEDIMENTO CONCURSAL
REFERENCIA - O

ATA -N. 09 f o

Procedimento concursal comum para o recrutamento de dois (2) Assistentes Operacionais, da drea funcional de
Motoristas na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, visando o desempenho de fungies

enquadradas no Gabinete de Apoio A Presidéncia e Vereacfio da Cimara Municipal de Vinhais.

EXCLUSAQ DE CANDIDATO POR FALTA DE COMPARENCIA EM METODO DE SELECAO

RESULTADOS DA ENTREVISTA PROFISSIQONAL DE SELECAO

ORDENACAQO FINAL DO CONCURSO

Aos doze dias do més de agosto de dois mil e vinte e dois, pelas dez horas, reuniu nos Pagos deste Municipio o juri do
procedimento concursal, designado por despacho datado de trinta ¢ um de margo de dois mil e vinte e dois, do Exino.
Senhor Presidente da Cdmara Municipal de Vinhais, constituido pelos seguintes elementos: Marta [sabel Santarém Gil
Vara, Técnica Superior de Recursos Humanos e Dirigente Intermédia de 3.° grau da Unidade de Recursos Humanos {em
regime de substituigio) que presidia (em virtude do presidente do jiri se encontrar de férias), Marco Bruno Correia Borges,
Téenico Superior de Higiene e Seguranga no Trabalho e José Anténio Gomes Assis Rodrigues, Especialista de Informatica,

divulgar os resultados obtidos na Entrevista Profissional de Selegfo e elaborar a lista de classificagfio final do procedimento

concursal.

O juri deliberon que o candidato RICARDO MIGUEL RIBEIRO AYONSO, ¢ excluido do presente procedimento

concursal em virtude de nfio ter comparecido no método de selegiio obrigatério (Entrevista Profissional de SelecHo)

agendada para o dia 10.08.2022 as 14h40.

s+ ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

ST LT CANDIDATOS . | REALYZADA | CLASSIFICACAO:

Albino Dinis Talhas 10.08.2922 20 VALORES
CGUARTA-FEIRA

Célio Miguel de Jesus Gongalves 10.08.2022 12 VALORES
QUARTA-FEIRA

Eduardo André Martins Gongalves 10.08.2022 16 VALORES
QUARIA-FEIRA

Eurico José Barroso Baia 10.08.2022 16 VALORES
QUARTA-FEIRA

Francisco José Santarém Diz 10.08.2022 12 VALORES
QUARTA-FEIRA

Joio Carlos Morais Afonso 10.08.2022 16 VALORES
QUARTA-PEIRA

Joio Carlos Pinto Garcia 10.08.2022 12 VALORES
QUARTA-FEIRA

José Pedro Augusto da Silva 10.08,2022 16 VALORES
QUARTA-FEIRA

Luciano Galassi Barbosa Quintelia 10.08.2022 12 VALORES
QUARTA-FEIRA

Manuel Jodo Diegues Afonso 10.08.2022 16 VALORES
QUARTA-FEIRA
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{ICANDIDATOS

| REALIZADA

CLASSIFICACAO

Natalie Ayres Fernandes

10.08.2022

QUARTA-FEIRA

12 VALORES

Ricardo Durval Afonso

10.08.2022

QUARIA-FEIRA

12 VALORES

Ricardo Jorge Cagigal Fernandes

10.08.2022

GUARTA-FEIRA

12 VALORES

Riaben Miguel Fernandes Gongaives

10.08.2022

QUARTA-FEIRA

16 VALORES

Rui Gongalo Ferreira de Almeida Santos

10.08.2022

QUARTA-FEIRA

12 VALORES

Em resumo do procedimento concursal, com a Referéncia O — Motoristas:

 cawmto

e - TTPEC :...:_ .:..::

...4.5%.

S 28%

T EPS
0%

CLASSIFICACAO

L UFINAL

Albino Dinis Talhas

19,25 % 45%
8,602 VALORES

.12,00 *25%
3,00 YALORES

20,00 * 30%
4,80 VALORES

17,662 VALORES
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Célio Miguel de Jesus Gongalves

19,75 * 45%
8,887 VALORES

12,00 * 25%
3,00 VALORES

12,00 * 30%
3,60 VALORES

15,487 VALORES

| CANDIDATO
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CLASSIFICACAO.

CFINAL

Eduardo A. Martins Gongalves

16,00 * 45%
7,200 VALORES

20,00 * 25%
5,00 VALORES

16,00 * 30% .
4,80 VALORES

17,000 VALORES
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Furico José Barrosoe Baia
I

18,50 * 45%
6,975 VALORES

20,00 * 25%
5,00 VALORES

16,00 * 30%
4,80 VALORES

16,775 VALORES
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CLASSIFICACAO,

Francisco José Santarém Diz

19,50 7 45%
8,775 YALORES

16,00 * 25%
4,00 VALORES

12,00 * 30%
3,60 VALORES

16,375 VALORES
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Jodo Carlos Morais Afonso

16,50 * 45%
7,425 VALORES

20,00 * 25%
5,00 VALORES

.16,00 *30%
4,80 VALORES

17,225 VALORES
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| CLASSIFICACAO.

Jodo Carlos Pinto Garcia

10,00 + 45%
8,550 VALORES

12,00 # 25%
3,00 VAL.ORES

12,00 * 30%
3,60 VALORES

15,150 VALORES
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CLASSIFICACAOQ.
LN

José Pedro Augusto da Silva

19,75 % 45%
8,887 VALORES

12,00 * 25%
3,00 YALORES

16,00 * 30%
4,80 VALORES

16,687 VALORES
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: CANDLDA’I‘O o e Coem e mwe | T RINAL
. . 17,50 * 45% 12,00 * 25% 12,60 * 30%
Luciano G. Barbosa Quintella 7,875 VALORES | 3,00 VALORES | 3,60 VALORES 14,475 VALORES
T T T T Uppe T AP | o . EPS - - | CLASSIFICACAO
CCANDIDATO = gl asy w0 | FINAL L
- , 18,75 * 45% 12,00 * 25% 16,00 * 30%
Manuel Jodo Diegues Afonso 8,437 VALORES | 3,00 VALORES | 4,80 VALORES 16,237 VALORES
L e .- PEC VAP o EPS - CLASSIFICACAO
s CANI.H_DAT;Q_'-'_;_'-. U s s e T PINAL
, 17,00 * 45% 12,00 * 25% 12,00 * 306%
Natalie Ayres Fernandes 7,650 VALORES | 3,00 VALORES | 3,60 VALORES 14,250 VALORES
L CANDIDATO S Ciasm Casw e e INAL
. 17,75 % 45% 12,00 = 25% 12,00 * 30%
Ricardo Durval Afonso 7,987 VALORES | 3,00 VALORES | 3,60 V ALORES 14,587 VALORES
R PN PEC AP TEPS .| CLASSIFICACAO
/CANDIDATO . 45% 25% 309 | FINALY ¢
. . 18,73 * 45% 12,00 * 25% 12,00 * 30%
Ricardo Jorge Cagigal Fernandes 8,437 VALORES | 3,00 VALORES | 3,60 VALORES 15,037 VALORES
S T SO PEC AP o BPS CLASSIFICACAQ
. CANDIDATO . 45% ' 25% - 30% - U FINAL
. 14,75 * 45% 12,00 * 25% 16,00 * 30%
Riiben M. Fernandes Gongalves 6,637 VALORES | 3,00 VALORES | 4,80 VALORES 14,437 VALORES
B L L PEC i o AP SR : :_-"EPS_ '_CLASS[E‘_I_CACAO
S CANDIDATO : A% BN T LTI SUB0% T FINAL :
. . . 19,75 * 45% 12,00 * 25% 12,00 * 30%
Rui G. Ferreira Almeida Santos 8,887 VALORES | 3,00 VALORES | 3,60 V ALORES 15,487 VALORES

Resultando a seguinte ORDENACAO FINAL do concurso, para a ocupagéo de 2 vagas:

“CANDIDATO

1 COTACAO

3°LUGAR | EDUARDO ANDRE MARTINS GONCALVES 17,000 VALORES
4°LUGAR | EURICO JOSE BARROSO BAIA 16,775 VALORES
5 LUGAR | JOSE PEDRO AUGUSTO DA SILVA 16,687 VALORES
6° LUGAR | FRANCISCO JOSE SANTAREM DIZ 16,375 VALORES
75 LUGAR | MANUEL JOAO DIEGUES AFONSO 16,237 VALORES
8°LUGAR | CELIO MIGUEL DE JESUS GONCALVES* 15,487 VALORES
95 LUGAR | RUI GONCALO FERREIRA DE ALMEIDA SANTOS | 15,487 VALORES
10° LUGAR | JOAO CARLOS PINTO GARCIA 15,150 VALORES
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11.° LUGAR | RICARDO JORGE CAGIGAL FERNANDES 15,037 VALORES
12." LUGAR | RICARDO DURVAL AFONSO 14,587 VALORES
13.' LUGAR | LUCIANO G. BARBOSA QUINTELLA 14,475 VALORES
14° LUGAR | RUBEN MIGUEL FERNANDES GONCALVES 14,437 VALORES
15.° LUGAR | NATALIE AYRES FERNANDES 14,250 VALORES

* O candidato (Célio Miguel de Jesus Gongalves) ficou em 8.° lugar do concurso, devido aos critérios em caso de empate
estabelecidos na Atan.® 1.

“4 — Concluindo, foi deliberado também que em caso de empate, apos a aplicagdo dos critérios de desempate legalmente
previstos, prefere o candidato com maior valoragdo obtida no pardmetro de avaliagdo das “Competéncias Associadas a
Fungdo” e, persistindo o empate, prefere o candidato com maior valoragdo obtida no pardmetro de avaliagdo do “Nivel
de Conhecimenios Associados & Fungdo”, ambos no dmbito da Entrevista Profissional de Selegdio, prevista nos pontos 1.3

e2 3"

Os candidatos serfio notificados dos resultados da Entrevista de Profissional de Selegfio e Listagem de Ordenacfio Final do

Coneurso {Trolhas). Nos termos do disposto no artigo 10.° da Portaria n,° 125-A/2019, de 30 de abril na redacfio dada pela
Portaria n.° 12-A/2021, de 11 de janeiro, os candidatos deverfio ser notificados para a realizagdo da audiéneia dos

interessados nos termos do Cédigo do Procedimento Administrativo.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunido da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos

os elementos do jlri, eram onze horas e trinta minutos.

A Presidente do Tri

‘32“;1\&';-%‘_\ 1'\ £ jQ‘ ‘ R 5 m\{%s % x‘j} 5 g,
(Marta Isabel Santarém Gil Vara)

Os Vogais




