MUNICIPIO DE VINHAIS

PROCEDIMENTO CONCURSAL
REFERENCIA - H
ATA -N.° 09

Procedimento concursal comum para o recrutamento de quatro (4) Assistentes Operacionais (Auxiliares de Servicos
Gerais) na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, visando o desempenho de fungdes

enquadradas na Unidade de Educaciio, Desporto, Cultura ¢ Turismo da Cimara Municipal de Vinhais,

EXCLUSAO DE CANDIDATOS POR FALTA DE COMPARENCIA EM METODO DE SELECAQ

RESULTADOS DA AVALIACAO PSICOLOGICA

AGENDAMENTO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

CRITERIOS DE AVALIACAO NA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO

Aos nove dias do més de julho de dois mil e vinte e dois, pelas dezasseis horas e trinta minutos, reuniu nos Pagos deste
Municipio o jiri do procedimento concursal, designado por despacho datado de trinta ¢ um de margo de dois mil e vinte ¢
dois, do Exmo. Senhor Presidente da Clmara Municipal de Vinhais, constituido pelos seguintes elementos: Aurinda de
Fatima Nunes dos Santos Morais, Dirigente Intermedia de 3.% grau da Unidade de Educago, Desporto, Cultura e Turismo
{em regime de substitui¢fio), que presidia, e os vogais efetivos Marta Isabel Santarém Gil Vara, Técnica Superior de
Recursos Humanos e Dirigente Intermédia de 3.° grau da Unidade de Recursos Humanos (em regime de substituicfo), e
Marco Bruno Correia Borges, Técnico Superior de Higiene e Seguranga no Trabalho, para exclusfo de candidatos por falta
de comparéncia em método de selegfo, divulgar os resultados obtidos na Avaliagiio Psicolégica, agendamento de Entrevista

Profissional de Selegio e para divulgar os critérios de avaliagiio a aplicar na Entrevista Profissional de Selego.

O juri deliberou que os candidatos abaixo referidos serfio excluldos do presente procedimento concursal por falta de
comparéncia do método de selecdo obrigatério (Avaliagfio Psicolégica).

e (Catarina Sofia Barros Martins;

¢ FEulilia Isabel Lopes dos Reis Matias;

¢  Gloria Domingas Barroso Monteiro Fernandes.

O juri, ap6s ter recebido por parte da empresa especializada em Avaliagbes Psicologicas (GTI — Gestfio, Tecnologia e
Inovagio, S.A), os resultados obtidos para a ocupagdo de 4 vagas na categoria de assistente operacional — Auxiliar de

Servigos Gerais, realizados no dia 20 de junho de 2022,
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RESULTADOS OBTIDOS EM AVALIACAO PSICOLOGIC

valoragiic de 25% da nota final.

S L CANDIDATO Cn] RESULTADO - [N, CLASSIFICATIVO .

Alexandra Patricia Santarém Beato APTO 16 VALORES
Ana Luisa do Nascimento Serafim APTO 20 VALORES
Ana Maria Moreira Gongalves APTO 12 VALORES
Carla Alexandra Gongalves Alves APTO 12 VALORES
Carla Sofia Rodrigues Vaz APTO 20 VALORES
Catarina Gongalves Pires APTO 12 VALORES
Célio Migue! de Jesus Gongalves APTO 12 VALORES
Claudia Rodrigues Miranda de Sousa APTO 12 VALORES
Cristina da Piedade Borges da Silva Ferreira APTO 20 VALORES
Cristina Isabel Bras Roma APTO 12 VALORES
Diana Filipa Pinto dos Santos APTO 12 VALORES
Elza Sofia Alves da Cunha APTO 20 VALORES
Estefinia Patricia Fernandes Anes APTO 20 VALORES
Fernando José Alves da Silva APTO 12 VALORES
Helena Isabel Gomes Lobo APTO 16 VALORES
Helena Ivinia Garcia Augusto APTO 12 VALORES
Jofo Carlos Morais Afonso APTO 20 VALORES
Jo#o Carlos Pinto Garcia APTO 12 VALORES
José Pedro Augusto Silva APTO 12 VALORES
Lidia de Castro Alves APTO 12 VALORES
Lucilia de Fatima Domingues Gomes APTO 12 VALORES
Luis Carlos Gestosa Rodrigues APTO 12 VALORES
Luis Miguel Fernandes Morais APTO 20 VAL.ORES
Manuel Augusto Neves Fernandes APTO 16 VALORES
Maria da Conceigfio Ferreira Rodrigues APTO 12 VALORES
Maria Leonor Fernandes Esteves Fontes APTO 20 VALORES
Maria Teresa Freitas de Almeida Lobo APTO 16 VALORES
Marta Solange Batista Gomes APTO 12 VALORES
Moénica da Conceigiio Raposo Costa Pinte APTO 12 VALORES
Natalie Ayres Fernandes APTO 12 VALORES
Patricia Alexandra Vicente Morais Silva APTO 16 VALORES
Pedro Rui Pires Diegues APTO 12 VALORES
Ricardo Miguel Ribeiro Afonso APTO 20 VALORES
Ricardo Durval Afonso APTO 12 VALORES
Riaben Miguel Fernandes Gongalves APTO 12 VALORES
Rui Gongalo Ferreira de Almeida Santos APTO 12 VALORES
Silvina de Fatima Diegues Morais APTO 16 VALORES
Sonia Marisa Afonso Gongalyes APTO 12 VALORES
Ténia Filipa Gongalves José APTO 12 VALORES
Teresa Lara Branco Rocha APTO 20 VALORES
Vera Pairicia Teixeira Dias Gongalves APTO 12 VALORES
Verdnica Claudia Domingues Casimiro APTO 12 VALORES

NAO APTO INSUFICIENTE 4 VALORES

REDUZINO 8 VALORES

SUFICIENTE 12 VALORES

APTO BOM 16 VALORES

ELEVARO 20 YALORES

/
A — realizada por entidade externa, Com
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AGENDAMENTO DA ENTREVISTA PROFISSIONAL DE SELECAO — com valoragfo de 30%/da nota

final, a realizar no edificio dos Pagos do Concelho, Rua das Freiras n.° I3 - 5320-316 Vinhais.

Alexandra Patricia Santarém Beato 22.08.2022 09h10
SEGUNDA-FEIRA
Ana Luisa do Nascimento Serafim 22.08.2022 09125
SEGUNDA-FEIRA
Ana Maria Moreira Gongalves 22.08.2022 0940
SEGUNDA-FEIRA
Carla Alexandra Gongalves Alves 22.08.2022 (}Oh55
SEGUNDA-IEIRA
Carla Sofia Rodrigues Vaz 22.08.2022 10h10
SEGUNDA-FEIRA
Catarina Gongalves Pires 22.08,2022 10h25
SEGUNDA-FEIRA
Célio Miguel de Jesus Gongalves 22.08.2022 10h40
SEGUNDA-FEIRA
Claudia Rodrigues Miranda de Sousa 22.08.2022 10h5S5
SEGUNDA-TEIRA
Cristina da Piedade Borges da Silva Ferreira 22.08.2022 11h10
SEGUNDA-FEIRA
Cristina Isabel Bris Roma 22,08.2022 11h25
SEGUNDA-FEIRA
Diana Filipa Pinto dos Santos 22.08.2022 11h40
SEGUNDA-FEIRA
Elza Sofia Alves da Cunha 22.08.2022 11h55
SEGUNDA-FEIRA
Estefania Patricia Fernandes Anes 22.08.2022 12h10
SEGUNDA-FEIRA
Fernando José Alves da Silva 22.08.2022 12h25
SEGUNDA-IEIRA
Helena Isabel Gomes Lobo 22.08.2022 14h00
SEGUNDA-FEIRA
Helena Ivinia Garcia Augusto 22.08.2022 14h15
SEGUNDA-FEIRA
Jofio Carlos Morais Afonso 22.08.2022 14h30
SEGUNDA-FEIRA
Jodo Carlos Pinto Gareia 22.08.2022 14h45
SEGUNDA-FEIRA
José Pedro Augusto Silva 22.08.2022 15h00
SEGUNDA-FEIRA
Lidia de Castro Alves 22.08.2022 15h15
SEGUNDA-FIIRA
Lucilia de Fatima Domingues Gomes 22.08.2022 15h30
SEGUNDA-FEIRA
Luis Carlos Gestosa Rodrigues 22.08.2022 15hd5
SEGUNDA-FEIRA
Luis Miguel Fernandes Morais 22,08.2022 16h00
SEGUNDA-FEIRA
Manuel Augusio Neves Fernandes 22.08.2022 16h1s
SEGUNDA-FEIRA
Maria da Conceicfio Ferreira Rodrigues 22.08.2022 16h30
SEGUNDA-FEIRA
Maria Leonor Fernandes Esteves Fontes 22.08.2022 16h45
SEGUNDA-FFIRA
Maria Teresa Freitas de Almeida Lobo 22.08.2022 17h00
SEGUNDA-FEIRA
Marta Solange Batista Gomes 23.08.2022 09h10
TERCA-FEIRA
Moénica da Concei¢do Raposo Costa Pinto 23.08.2022 09h25
TERCA-FEIRA
Natalie Ayres Fernandes 23.08.2022 09h40
TERCA-FEIRA
Patricia Alexandra Vicente Morais Silva 23.08.2022 09h55
TERCA-FEIRA
Pedro Rui Pires Diegues 23.08.2022 10h10
TERCA-FIIRA
Ricardo Miguel Ribeiro Afonso 23.08.2022 10h25
TERCA-FEIRA
Ricardo Durval Afonso 23.08.2022 10h40
TERCA-FEIRA




MUNICIPIO DE VINHAIS

Ruben Miguel Fernandes Gongalves 23.08.2022 10h55
TERCA-FEIRA

Rui Gongalo Ferreira de Almeida Santos 23.08.2022 11h10
TERCA-FEIRA

Silvina de Fatima Diegues Morais 23.08.2022 11h25
TERCA-FEIRA

Sénia Marisa Afonso Gongalves 23.08.2022 11h40
TERCA-FEIRA

Ténia Filipa Gongalves José 23.08.2022 11R55
TERCA-FEIRA

Teresa Lara Branco Rocha 23.08.2022 12h10
TERCA-FEIRA

Vera Patricia Teixeira Dias Gongalves 23.08.2022 12h25
TERCA-FEIRA

Veronica Claudia Domingues Casimiro 23.08.2022 14100
TERCA-FEIRA

Deliberou o juri, que os candidatos devem comparecer no local de entrevista, 10 minutos antes da hora marcada, ¢ no

caso de algum eventual atraso, o mesmo s6 ¢ admissivel até 20 minutos depois do horirio destinado a cada candidato,

ap6s esse periodo o candidato é excluido por falta de comparéncia do método de selegio obrigatorio. Esta medida visa nfio

comprometer as firturas entrevistas que irfio ser realizadas.

De acordo com a ATA n.° 01 datada de 04.04.2022, estd estabelecido que o método de avaliagio n.° 3 (ENTREVISTA
PROFISSIONAIL DE SELECAO — EPS) com valoragfio de 30% na nota final 6 avaliada por média aritmética simples da
valoragiio obtida nos parimetros: Experiencia Profissional (EP); Nivel de Conhecimentos Associados & Fungio (NC);
Motivaglio ¢ Interesse (MI); Competéneias e Associadas a Fungdio (CAF); Capacidade de Comunicaciio e de
Relacionamento Interpessoal (RC), através dos niveis classificativos de ELEVADO, BOM, SUFICIENTE, REDUZIDO e

INSUFICIENTE aos quais correspondem, respetivamente as classificages de 20, 16, 12, 8 e 4 Valores.

Assim o juri do procedimento concursal, tem definida a seguinte regra para obtengéo das classificagbes finais:

- Para as 10 questSes (iguais em cada concurso) os 3 elementos do jiri irfio ter uma grelha de avaliagdo em que, de forma
individual cada elemento do jiri atribui uma cotagio (4,8,12,16,20) de acordo com a resposta obtida pelo candidato, no
final ¢ dividida por 10 (n.° de questdes) ¢ serd achado o valor que corresponde a cotaglo do candidato para esse elemento
do jari.

- Por forma a finalizar e obter o resultado final de cada candidato, o jéri soma os resultados individuais de cada candidato ¢

divide por 3 (n.° de jaris) para obtengéio da nota final, usando a seguinte tabela:

Calculo para obtencfio de média final:
$ 4,00 Vai de 4,01 até 9,49 Valores de 9,50 até 15,99 Valores

de 16,00 até 17,99 Valores

de 18,00 até 20,00 valores

0 VALORE
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Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos

os elementos do jiiri, eram dezassete horas.

A Presidente do Jiri

(Aurinda de Fatima Nunes dos Santos Morais)

Os Vogais
N i o 7 % . 2 , { @ £
{Marta Isabel Santarém Gil Vara) / (Marco Bruno Correia Borges) |



PROVA DE AVALIACAQ PSICOLOGICA

a Fxehnidn poy aferigio nugativi

b} Auséncia ne momente avaliative

Técnica Responsdvel pela aplicagio e watamento de dados:

o Identificagdo _ bl Cenversio _Qualitativa Status PAP Qles
1 ALEXANDRA PATRICIA SANTAREM BEATO 89,44 17,89 Bom _Apo
2 ANA LUSA DO NASCIMENTO SARAFIM 91,50 18,30 Elevade  Apto
3 ANA MARIS MOREIRA GONGALVES 61,00 12,20 Suficiente _Apto
4 _ CARLA ALEXANDRA GONCALVES ALVES 68,50 13,70 Suficiente Apto
5 CARLA SOFIA RODRIGUES VAZ 90,00 1800 Elevado Apta
6 CATARINA GONCALVES PIRES 53,50 10,70 Suficients Apto
7 CATARIIA SOBABARICS AT | SR S BRI b}
8 CELIO MIGUEL DE JESUS GONGALVES 62,80 12,56 Suficiente Anto
9 __CLAUDIA RODRIGUES MIRANDA DE SOUSA 66,00 13,60 Suficiente Apte
10 CRISTINA DA PIEDADE BORGES DA SILVA FERREIRA 95,00 19,00 Elevado Apto
13 CRISTINA ISABEL BRASROMA 75,60 15,12 Suficiente Apto
| 12 __DIANA FILIPA FINTO DOS SANTOS 7750 1550 Suficiente Apto
i3 ELZASCFIAALVESDACUNHA | omzm 19,66 Elevada Apta
14 ESTEFANIA PATRICIA FERNANDES ANES 19667 1932 Elevado Apto )
15 FULALLA PARTIAS B b}
16 FERNANDQ J05£ ALVES DA SIEVA €650 1 1330 Apta
17 GLORIA FEREANIDES B IR e b)Y
18 HELENA ISABEL, GOMES LOBO 85,24 17,05 _ Bom Aptg
19 HELENA IVANIA GARCIA AUGUSTO 70,00 14,00 Suficlente Apto
20 1GAC CARLCS MORAIS AFONSO 95,00 19,60 Elevado Apto
2 ... 10RO CARLDS PINTO GARCIA 71,60 14,32 Suficiente Agta
22 JOSE PEDRO AUGUSTO DA SILVA 70,75 14,15 Suficiente _Apo
23 LIDiA DE CASTRO ALVES 89,00 13,80 Suficiente Apto
24 _1uclLia DE FATIMA DOMINGUES GOMES A8,00 13,60 Suficiente Apte
25 o LU{S CARLOS GESTOSA RODRIGUES 51,50 10,30 Suficients Apto
26 LS MIGUEL FERNANDES MORAIS 28,60 19,76 Flevadn Apto
27 MANUEL AUGUSTO NEVES FERNANDES | ®.23 17,85 Bom Apta
28 MARIA DA CONCEAC FERREIRA RODRIGUES 7550 15,10 Suficiente Apto
29 MARIA LEONOR FERNANDES ESTEVES FONTES 90,08 168,00 Elevado Ajto
30_ ___ MARIATERESA FRETAS DE ALMEIDALOBC 67,69 1754 Bom Apta
a1 MARTA SOLANGE BATISTA GUMES 77,62 5,52 Sufictente Apte
» MENICA DA CONCEICAD RAPOSD COSTA PINTO 7440 14,88 Suficiente Apto
.33 . NATAUE ATRES FERNANDES 78,57 15,71 Suficiente Apto
34 PATRICIA ALEXANDRA VICENTE MORAIS SIEVA L 16,20 Bom Ajito
s PECRO RUH PIRES DIEGUES 79,60 1592 Suficiente Apto
16 RICARDO DURVALAFONSO | 7280 14,56 Suficiente Apto
37 __RICARDO MIGUEL RIBEIRO AFONSO 99,60 19,80 Blevadp  ©  ~ Auta
38 RUBEN MIGUEL FERNANDES GONCALVES 62,40 12,48 Suficiente Apto
a9 RUI GONUALD FERREIRA DE ALMEIDA SANTOS 1544 Suficiente Apto
40 SILVINA OF FATIMA DIEGUES MORAIS o 17,50 Bom Apto
41 SONIA MARISA AFONSO GONCALVES 13,92 Suficiente Apto
42 TAMIA FILIPA GONUALVESJOSE 12,00 Suficiente Anto
43 TERESA LARA BRANCO ROCHA 16,14 Elevalo _Apto
44 VENA PATRICIA TEKEIRA DIAS GONCALVES 14,38 Suficlente _ Apte
45 VERONICA CLAUDIA DOMINGUES CASIMIRG 14,30 Suficiente Apto




