MUNIGIPIO DE VINHAIS

PROCEDIMENTO CONCURSAL

REFERENCIA - C
ATA -N.2 07

Procedimento concursal comum para o recrutamente de um (1) Técnico Superior, da 4rea funcional de Educagéo,

Ensino Basico 1.° Ciclo na modalidade de contrato de trabalho por tempo indeterminado, visando o desempenho de

fun¢des enquadradas na Unidade de Educaciio, Desporto, Cultura e Turismo da Cimara Municipal de Vinhais.

RESULTADOS DA AVALIACAQ PSICOLOGICA

Aos vinte e nove do més de julho de dois mil e vinte € dois, pelas dezasseis horas, reuniu nos Pagos deste Municipio o juri

do procedimento concursal, designado por despacho datado de trinta e um de margo de dois mil e vinte e dois, do Exme.

Senhor Presidente da Cimara Municipal de Vinhais, constituido pelos seguintes elementos: Aurinda de Fatima Nunes dos

Santos Morais, Dirigente Intermedia de 3.° grau da Unidade de EducagHo, Desporto, Cultura e Turismo, (em regime de

substituigiio) que presidia, e os vogais efetivos Marta Isabel Santarém Gil Vara, Técnica Superior de Recursos Humanos ¢

Dirigente Intermedia de 3.° grau da Unidade de Recursos Humanos {em regime de substituigdo) e Marco Bruno Correia

Borges, Técnico Superior de Higiene e Seguranca no Trabalho, para divulgar os resultados obtidos na Avaliagfio

Psicologica.

O juri, apés ter recebido por parte da empresa especializada em AvaliagBes Psicolégicas (GTI —~ Gestio, Tecnologia ¢

Inovagiio, 8,A), os resultados obtidos para a ocupagio de 1 vaga na categoria de Técnico Superior — Educagfie, Ensino

Basico 1.° Ciclo, realizados no dia 20 de junho de 2022,

e RESULTADOS OBTIDOS EM AVALIACAO PSICOLOGICA — realizada por entidade externa, com

valoragio de 25% da nota final.

SR s CANDIDATO © L RESULTADO "N, CLASSIFICATIVO

Ana Maria Moreira Gongalves NAQ APTO 8 VALORES
Antonio Augusto Vila Aradjo APTO 12 VALORES
Lilia Andreia de Si Afonso APTO 12 VALORES
Mirio Alberto Veiga Alves NAO APTO 8 VALORES
Pedro Alexandre Pires NAO APTO 8 VALORES

NAO APTO INSUFICIENTE 4 VALORES

REDUZIDO 8 VALORES

SUFICIENTE 2 YVALORES

APTO BOM 16 VALORES

ELEYADRO 20 YVALORES




MUNICIPIO DE VINHAIS
De acordo com o obtido pela empresa responsavel pela realizago da Avaliaghio Psicolégica, o jari terd de excluir do

procedimento concursal os seguintes candidatos:
¢ Ana Maria Moreira Gongalves;
e Mairio Alberto Veiga Alves;

e Pedro Alexandre Pires.

Nos termos do disposto no artigo 10.° da Portaria n.° 125-A/2019, de 30 de abril na redagéo dada pela Portaria n.° 12-
A/2021, de 11 de janeiro, os candidatos deverfo ser notificados para a realizagfio da audiéncia dos interessados nos termos

do Cédigo do Procedimento Administrative.

Nada mais havendo a tratar, deu-se por encerrada a reunifio da qual se lavrou a presente ata, que vai ser assinada por todos

os elementos do jari, eram dezasseis horas ¢ trinta minutos.

A Presidente do Jari
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(Aurinda de Fatima Nunes dos Santos Morais)

Os Vogais
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(Marta Isabel Santarém Gil Vara) (Marco Bruno Correia Borges)



PROVA DE AVALIAGAO PSICOLOGICA
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