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MUNICIPIO DE VINHAIS 7h
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ATA DO JURI DE CONCURSO DE SELECAQO DE UM ESTAGIARIO AO PROGRAMA™
DE ESTAGIOS NA ADMINISTRACAO LOCAL

REFERENCIA - B
(LICENCIATURA EM SERVICO SOCIAL)

ATAN.”03
(ENTREVISTA INDIVIDUAL)

Aos trés dias do més de janeiro de dois mil e vinte, pelas onze horas reuniram na sala de reunides
da Camara Municipal o Jiri de sele¢fo de um estagidrio no dmbito do programa, PEPAL —
Licenciatura em Servico Social, aberto por aviso n.° 1/2019 do Exmo. St. Presidente da Camara
Municipal de Vinhais, datado do dia 14 de outubro de 2019, assim constituido: --~-r-r-------m-mmmomm-
Presidente: Dr.* Maria Gloria Pires Cruz Veleda, técnica Superior de Servico Social -----------------
Vogais efetivos: Dr. Marco Bruno Correia Borges e Dr. Samuel Fidalgo Salgado (em regime de
substituigio por motivo de consulta médica da vogal- Marta Isabel Santarém Gil Vara), ambos técnicos
superiores da CAmara Municipal de Vinhais, com o objetivo de proceder a realizagdo da Entrevista
Individual, aos candidatos admitidos a0 CONCUISO. ~mmmmmmmmmmmmmmmm o e e e e

De acordo com os critérios estabelecidos no aviso, que aqui se dfio por integralmente

1ePLOAUZIA 08 i mm e o e e e e e
EI = (a+btetd) correspondente aos seguintes critérios de apreciagfio e ponderago:--—--—-mswmmmmwmua-
a) Reflex@io Curticular;------=-=-=-mmmmmmmmmm oo e o o

b) Capacidade de comunicagfo;----- e e e e

¢) Relacionamento Interpessoal;------=mmmmmmmmmmm oo s - e

d) Motivacio e Interesse Pessoal.—mmmmmmmmmm oo e e

A avaliacdo sera feita da seguinte forma, relativamente a cada um dos fatores:---—-m-m-=mmm-mmmnmom-

INSUFICIENTE — 4 valores;----eemmrmmm o e e e e e e
REDUZIDO — 8 valores;-———--——----—mm oo e oo
SUFICIENTE — 12 valores;-----------mmmmm e oo o s
BOM — 16 valores;---------nm-mm oo o e e oo e e
ELEVADO — 20 valores. e - - e
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Aos candidatos foram colocadas questSes sobre a experiéncia/qualificacdes, motivacdes e

expectativas profissionais.

No decorrer da entrevista, o jari extraiu as seguintes conclusées, sobre os referidos critérios de

apreciagfo e ponderagfo:

 Condigates | Critério [Critério | Criterio ['Critério | (0
Cristiana dos Santos Gongalves 12 12 12 12 SUFI(CI"I;NTE

Pelas onze horas e trinta minutos, ndo havendo mais o que tratar deram-se por concluidos os

trabalhos.---
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