ASSEMBLEIA MUNICIPAL DE VINHAIS
MUNICIPIO DE VINHAIS
Ata da Sessdo Ordinaria realizada em 2026/06/29
Aos vinte e nove dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e seis, nesta Vila de Vinhais,
no Auditério do Centro Cultural Solar dos Condes, as catorze horas e quarenta e cinco minutos,

foi declarada aberta a terceira sessdo ordinaria da Assembleia Municipal. ----------=-====-==----

A Mesa ficou assim constituida: -------=-=-====mmmmmmm oo oo

PRESIDENTE: José Carlos Taveira; e
1.2 SECRETARIA: Jilia dos Anjos Lousada Ferreira Beato; ----------===-===--===-n==nn-n=-
2.2 SECRETARIA: Maria de Lourdes de Freitas,------------=---===------ --

PRESENGAS! -nnnmmrmmmmmmmm e e e e

PRESIDENTES DE JUNTAS DE FREGUESIA, ELEITOS PELO PARTIDO
0] 2 I 3

Ramiro Antonio Lopes Gomes, Jodo Carlos Barreira Vila, Claudia Marlene Mesquita Gongalves,
Lilia Andreia de Sa Afonso em representacdo de Franclim do Nascimento Serafim, Marcos
Miguel Ventura Pimentel, Carlos Diniz Mateus Fornos, Sonia de Fatima da Graca Afonso,
Armindo Anténio Fernandes Teixeira, André Maximino Fernandes Malheiro, Fernando Jorge
Diegues Magalhées, Antonio Abilio Ferreira Barreira, Fernando Manuel Veiga Morais, José

Romeu Vila Diegues, Eduardo André Martins Gongalves, Zélia de Fatima Liborio Pires Diegues

e David Michel Pires Rodrigues.-----------=--=----=--=----- s

PRESIDENTES DE JUNTAS DE FREGUESIA, ELEITOS PELO GRUPO DE
CIDADAOS  ELEITORES, ---rnmsrmmemmemmme s e e et e

Jorge Paulo Gomes da Silva, Antdnio Jorge Morais Fernandes, José Gongalves Afonso, Maria
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Alice Vieira da Silva, Ricardo Miguel Gongalves Libdrio e Tiago André Pires da Cruz Morais.

PRESIDENTE DA JUNTA DE FREGUESIA, ELEITO PELA AD - COLIGAGCAO
T pY[o] bl mm— E——

MEMBROS ELEITOS PELO PARTIDO SOCIALISTA: -=--mmmmmmmmm oo

José Carlos Claro em substituicio de Manuel Luis Pinto Castanheira, Miguel Angelo Carvalho

Gomes de Almeida, Salvador dos Santos Marques, Maria Helena Guedes Ferreira em
substituicdo de Inacio Lourenco Fernandes, José Paulino Castanheira, José Humberto Martins,
Anténio Vicente Morais, Eurico José Barroso Baia em substituicdo de Mariana Bernardes dos
Ramos, Helena Isabel Ventura Pimentel, Luis Antonio Bebido Pires e Iria da Conceicdo

Fernandes Batanete Maldonado. -=-=-=-=======mmmmmm oo

MEMBROS ELEITOS PELO GRUPO DE CIDADAOS ELEITORES “PELA NOSSA
TERR A oo oo e
Lucilia Cristina Rodrigues Pereira Graca em substituicdo de Rui Hélder Correia Fernandes,

Ricardo Alexandre Fernandes Ferreira, Daniela Sofia Gongalves Gomes, Augusto Antdnio

Martins Ferreira, Isabel Patricia Martins Fernandes, Sandra Edite Jorge Vaz. --------------=--=----

MEMBROS ELEITOS PELA AD - COLIGACAQ PSD/CDS: ---------mmmmmmmmmemmmmeemmmmeee
Carlos Daniel Fernandes da Silva, Maria de Fatima Fernandes Teixeira Rodrigues Vivian, Isabel

Teixeira Morgado, Maria do Amparo Gongalves e Maria Isabel da Silva Afonso. -----------------

/2 U 1S =V e ———— e
Jodo Carlos Forte dos Santos, Carlos Manuel Reis, Célio Miguel de Jesus Gongalves, Silvio

Antdnio Costa da Silva, Francisco José Nunes Cunha, Ligia Cristina Fernandes Rocha. ----------

Verificada a existéncia de quérum, deu-se inicio a sessdo, com a seguinte ordem de trabalhos: --

1 — Periodo de Antes da Ordem d0 Dia.---=-======mmmmmmm e oo oo e e

2 — Ordem do Dia:-----------=--=-==-mmmmmmmmo- e e

2.1 — Ata da reuni8o anterior;--m-mmnmmmm oo oo

2.2 — Leitura resumida do expediente;----------=-mmmmmm oo
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2.3 — Informagcéo escrita do Senhor Presidente da Camara acerca da atividade municipal;-

2.4 — Periodo de iNtervenges; ---------========mmmmm oo oo e e e -

2.5 — Prestacdo de Contas Consolidadas — Ano de dois mil e vinte e cinco - Municipio de
Vinhais - Proruris, E.M. — Carnes de Vinhais, E.M. Sa. e Residuos do Nordeste, EIM

2.6 — Projeto de Alteracdo ao Regulamento de Incentivo as Familias;--------------=-=-=-=-=----
2.7 — Projeto de Regulamento Municipal do Servico de Psicologia do Municipio;------------
2.8 — Projeto de Regulamento do Cemitério Municipal; e

2.9 — Carnes de Vinhais — Sociedade de Abate e Transformacao de Carne, EM., Sa: --------

2.9.1 — Nomeacdo do Revisor Oficial de Contas. --------=-======mmmmm oo

2.10 — Reorganizagdo dos Servigos Municipais: --------------------------- mmmmmm e
2.10.1 — Proposta, Regulamento da Organizagao dos Servi¢os Municipais e Organograma;
2.11 — APOI0S: =mmmmmm oo o - e

2.11.1 — Junta de Freguesia de Ervedosa — Feira dos Produtos da Terra. ------------=--=-------

3 — Periodo Reservado ao Publico. ------ -

1 - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA. -------nnnnmmmmmmmeeeeee m-mmmemeeeeeeeee-

Relativamente a este ponto da Ordem de Trabalhos, o Senhor Presidente da Assembleia concedeu

um periodo de tempo para inscri¢cdo dos Senhores Deputados, tendo demonstrado intencéo de

INtErVir 0S SEQUINTES: -=-=-mmmmmmm o m oo oo e

- Miguel Angelo Carvalho Gomes de AlMeida; ---=--============nmnmmmmmmmmmm e
- José Paulino Castanheira; ------------------------- e oo
- Lilia Andreia de S& AfONS0; =---m-mmnmmmmm e s e

- Maria do Amparo GONGalVeS; -=-=======mmmm e oo oo e

- Isabel Patricia Martins Fernandes; -- e E I LR R e e R

- Carlos Daniel Fernandes da Silva; ------=-=-===mmmmmm oo

- Salvador dos Santos Marques; -------=-=-=-=-========m=mmmmmemmmme oo mememememememememeeeeeee

- Julia dos Anjos Lousada Ferreira Beat. ---=-==-===-mmmmm oo oo oo

Concedida a palavra ao Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de Almeida, leu uma

intervencéo do teor seguinte; ------------------------ e

“Senhor Presidente da Assembleia Municipal e restantes elementos da mesa; ----------------------
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Senhor Presidente da Camara MuniCipal,-============m=mm e oo
Senhoras e Senhores Vereadores, =-=-=-=-===s=sseemeeme oo e e

Senhoras e Senhores Deputados Municipais, e
Senhoras e Senhores Presidentes de Junta e Unides de Freguesia,----------=-===========mmmnmmmmnuo-

Estimado PUblico. -----------=-mm e m e

H& quem olhe para um programa de atividades e veja apenas uma sucessdo de eventos. ----------
NOs olhamos para esse mesmo programa e vemos muito mais do que iSS0. ----------=-=====-==-=---
Vemos um concelho que se mexe. Um concelho que investe nas pessoas, que valoriza as suas
tradigdes, que promove o desporto, que aposta na cultura, que apoia a agricultura e que cria
oportunidades para atrair visitantes, dinamizar a economia local e afirmar o nome de Vinhais
muito para além das fronteiras do N0SSO diStrit0.-=-=-====n=nmmmm oo

E precisamente isso que aconteceu ao longo dos Gltimos meses.--- e

Entre maio e junho, Vinhais voltou a demonstrar uma enorme capacidade organizativa e um

dinamismo que merece Ser reCONNECIAD. ==============mmmmmm oo

No desporto, recebemos os Campeonatos Regionais de Natacdo, organizamos o Campeonato
Norte Jovem de Duatlo, acolhemos o Open Internacional de Pesca a Pluma do Rio Tuela e
assistimos ao nascimento do | Trail do Mineiro, na Ervedosa, que juntou cerca de duas centenas

de atletas.-----=-===s=m=mommemem e eeeeeeee e

Realizou-se igualmente o0 2.° Trail do Rabacal, fruto do extraordinario trabalho da Associacédo de
Jovens de Rebordelo, uma associacdo que ja tivemos oportunidade de elogiar nesta Assembleia
e que continua a ser um exemplo de dedicacéo, capacidade organizativa e espirito de missdo.----
Mas o desporto, para este executivo, ndo se resume a ComMpetiga0.----------=======mnmmmmmmmmmmmmenee

E também participacao, inclusdo e qualidade de Vida,-=-=--========mmmmmmmmemmm e
Foi isso que vimos na Festa de Encerramento da Ginastica Sénior, que reuniu cerca de 300

participantes e demonstrou que envelhecer com saude, atividade fisica e convivio também é uma

prioridade das politicas MUNICIPAIS. ============m = o m oo o e e
Ao mesmo tempo, continudmos a preservar aquilo que faz parte da nossa identidade.-------------
O Torneio Concelhio de Jogos Tradicionais e a quinta edicdo do Campeonato de Jogos
Tradicionais das Terras de Tras-0s-Montes provaram que as nossas tradi¢cbes ndo pertencem

apenas ao passado. Sdo patrimoénio vivo, capaz de unir geracOes e fortalecer o sentimento de

pertenga a0 NOSSO tEITITONI0. -=-====n=mmmm e oo o oo e e e

Mas Vinhais também respirou cultura.----- et

A VI Bienal Jorge Lima Barreto voltou a colocar o nosso concelho no mapa cultural nacional,
reunindo arte, musica, poesia e publico em torno da obra de uma das mais relevantes

personalidades da cultura portuguesa.- e -
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Foram dias de conferéncias, exposicoes, oficinas, poesia, masica e concertos que mostraram que

também a partir do interior é possivel produzir cultura de qualidade e criar espacos de reflex&o e

OtV IAdE. === == oo
Da mesma forma, o aniversario do Centro Cultural de Vinhais voltou a encher a sala,
demonstrando que este equipamento é hoje muito mais do que um edificio: é um verdadeiro
ponto de encontro da comunidade e um motor da vida cultural do concelho.------------------------
Também as comemoracdes do feriado municipal, a 20 de maio, evidenciaram essa aposta na

L0 1] e e e

O espetéaculo "Vinhais a Rir", a Feira do Livro, com a presenca de escritores de reconhecido
mérito nacional, como Pedro Chagas Freitas, as pecas de teatro e os diversos espetaculos musicais
permitiram oferecer programacdo diversificada para diferentes pablicos, tornando a cultura

acessivel a todos.---------=-=-=-=-m-mmmmmmmomeeeee -

Senhor Presidente,----------=---=-=-=-=-m-mmm--- e e

Quando apoiamos a agricultura, estamos igualmente a investir no futuro.---------------------------

A 262 Feira de Produtos da Terra da Ervedosa voltou a promover aquilo que de melhor se produz

NO NOSSO CONCEIN0. ===
O 34.° Concurso Concelhio de Bovinos de Raca Mirandesa valorizou o trabalho dos nossos

produtores e contribuiu para preservar uma raga que representa muito mais do que uma atividade

econdmica: representa historia, identidade e patrimonio.------------ e e EER
E o mais recente projeto, “Mercado do Agricultor”, desenvolvido em parceria com a PRORURIS
e integrado nas feiras quinzenais, constitui um excelente exemplo de como é possivel aproximar
produtores e consumidores, incentivar os circuitos curtos de comercializagdo e criar mais

rendimento para quem vive e trabalha da terra. Deixo ainda o desafio para a realizacdo deste

Mercado ao fim de semana.-----------------=-=----- e e

Mas tudo isto tem um denominador COMUM.-==-=-=============-------- memmmmmememmmeeeeeeeeeeaees

Nenhuma destas iniciativas acontece por acaso.------------------------ e

Héa planeamento. Ha trabalho. H& investimento. Ha uma estratégia.------------=-=======nmmmmmmmmmeuv

Porque cada prova desportiva traz ViSitantes. --=--=--=====mmmm oo oo oo
Cada evento cultural gera movimento no comércio e na restauragao.-------------------===-----------

Cada feira cria oportunidades para 0S ProdUOreS. -==-=-=======mmmmmmm oo

Cada iniciativa associativa fortalece a nossa comunidade.------------ e

Cada atividade dirigida aos jovens ou aos seniores melhora a qualidade de vida de quem escolheu

VIVET BM VINNaI S~ = mmm oo o oo o oo

E assim que se desenvolve um concelho. s
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N&o apenas através das grandes obras, que naturalmente sdo importantes, mas também atraves

da criagdo de uma comunidade ativa, participativa e orgulhosa da sua terra.-------------------------

Por isso, queremos deixar uma palavra de reconhecimento.--------=--===mmmmmmmmm oo

A CAMAra MUNICIPal.=========nnmmmm e

AS JuNtas de fregUeSia.--===-=====mmsmmm oo
A PRORURIS, =mmm e e

As associacoes e clubes.-----------=-=-----=---- e m-memmmememmnooeees

A0S Produtores.-------=-=-======m-m-mmmmmmmmooeeee mememmmmmmm e mmmemememme e

Aos funcionarios municipais.--------=-=-====-=------ e

E aos muitos voluntarios que, quase sempre de forma discreta, tornam possivel a realizacéo destas

INICIALIVAS. ~=-=-== === mm e m e mmmmmm -

O sucesso de Vinhais constroi-se precisamente assim: com trabalho em equipa.--------------------

Senhor Presidente,=-=-=-=====smemmme s e oo oo oo e e e e e e e e e
Costuma dizer-se que os territorios do interior tém falta de oportunidades.-----------=----=-=-=-----

Nos preferimos demonstrar que tém capacidade.------=-=-=-=-=-===mmmmm oo

Capacidade para organizar.------------=---=--------- oo mmmmmmmmmmoeees

Capacidade Para INOVAr.=-=-=========smmmmm oo e e e e e oo e e e e

Capacidade para preservar 0 seu patrimonio.-------------------------- memmmmmememmmeeeeeeeeeeeeees

Capacidade para atrair PESSO@S. -=-=============mmmm oo o o e e

Capacidade para criar qualidade de Vida.-----=-=======mm e e

E, sobretudo, capacidade para acreditar no seu futuro.------------=-==-==-mmmmmmmmmmmmeme-
E esse 0 caminho que devemos CONtiNUAr @ SEQUIT.--==================mmmmmmmmmm oo

Porque um concelho que vive, que participa e que acredita em si proprio é sempre um concelho

mais forte.---------------- e e

Termino afirmando que nesta Assembleia cabem todos os discursos que séo proferidos com

respeito, sejam eles de critica ou de el0gi0.--------=-=--===-m-mmmmm
Limitar o debate porque ndo se concorda com o seu conteudo seria, esse sim, um mau sinal para

o funcionamento desta Assembleia.--- e e

Enquanto aqui estivermos, continuaremos a elogiar quando houver motivos para elogiar e a
responder sempre que entendermos que as criticas ndo correspondem a realidade. Enquanto

alguns dizem que isto € perder tempo. NOs dizemos que € democracia.” -------=--==========mmmunu-

Seguidamente o Senhor Deputado José Paulino Castanheira solicitou a palavra para ler uma

INtervenGao Cujo teor € 0 SEQUINTE: =-m-mmmmmmmmmmmmm oo
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“Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, ----=============mmmmmmmmm oo
Senhora e Senhor Secretarios da Mesa, ------=-=-=========mmmm oo

Senhor Presidente da Camara MuniCipal,-----=-======mmmmmm oo

Senhora e Senhores Vereadores, --------=-=-=n=m e oo oo e

Estimados Senhoras e senhores Presidentes de Junta de Freguesia e de Unides de Freguesia,----

Senhoras e Senhores Deputados Municipais,-----=-=-=-=-=-=-=-=-=----- memmmememememeeeeemeeeeeee

Carissimo publico, e

Gostaria de dedicar esta intervencdo a um equipamento que constitui um dos maiores motivos de

orgulho do nosso concelho: o Parque Bioldgico de Vinhais.------=-=-====n=nmmmmmmmmm oo cemeeeeee

O Parque Biologico de Vinhais é, hd muitos anos, um dos mais importantes ativos ambientais,
turisticos e educativos do concelho. Ao longo da sua existéncia afirmou-se como uma das
referéncias nacionais no turismo de natureza, sendo, para milhares de visitantes, a primeira porta
de entrada para conhecer Vinhais, a sua paisagem, a sua fauna e flora, a sua gastronomia, 0s seus
produtos enddgenos e a hospitalidade das suas gentes.---=-=-======mmmmmmmmm oo
A gualidade deste equipamento ndo é reconhecida apenas por quem vive no concelho de Vinhais.
E reconhecida, acima de tudo, por quem o visita. O Parque Biol6gico mantém uma classificacio
de 8,7 na plataforma Booking.com, correspondente a mencao de "Fabuloso", atribuida por muitas
centenas de hospedes. Trata-se de uma avaliacdo livre e independente que constitui um
importante indicador da qualidade do servico prestado e da satisfacdo de quem escolhe 0 nosso

territorio para desfrutar da natureza.---- e et

Mais dificil do que alcancar este nivel de reconhecimento é consegui-lo manter ao longo dos

anos. Isso sé é possivel quando existe um compromisso permanente com a melhoria continua e

com a qualidade do servico prestado.---------- s eI
Naturalmente, existem sempre sugestfes de melhoria e reclamacgdes pontuais. Mas essas
situacBes devem ser encaradas como oportunidades de evolucdo, porque a exceléncia constroi-
se precisamente através da capacidade de ouvir, corrigir e melhorar.--------=-=======mmmmmmmmmeeo-
E igualmente justo reconhecer o investimento que tem vindo a ser realizado neste equipamento.
No ambito da Cogestao do Parque Natural de Montesinho, encontram-se cerca de 500 mil euros
de financiamento, entre investimento ja executado, contratualizado e aprovado, destinados a
manutencdo, beneficiacdo e requalificacdo dos edificios e das estruturas existentes, uma vez que
este programa de financiamento ndo permitia a construcdo de novos equipamentos.---------------
Entre as intervengdes previstas encontram-se a atualizacdo dos conteudos do Centro
Interpretativo Vida de Lobo, tornando-o mais moderno, interativo e apelativo; a substituicao
integral da sinalética do Parque, que passara a estar disponivel em trés idiomas; a criacdo de uma
visita virtual, permitindo que o Parque possa ser conhecido a partir de qualquer parte do mundo
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através do seu sitio na Internet; e a producdo de um filme promocional que evidenciara toda a
riqueza natural, ambiental e turistica deste verdadeiro Reino Maravilhoso.---------=-=-=-==-=-=-----
Importa ainda referir que, recorrendo aos meios humanos e materiais da PRORURIS e da Camara
Municipal, estd a ser criado um espaco destinado ao servico de pequenos-almocos,

proporcionando uma experiéncia ainda mais completa aos hospedes e valorizando os produtos

enddgenos do concelho.--------=---====n=nmom-- s e
Trata-se de um conjunto de investimentos e iniciativas que tém um objetivo muito claro: elevar
a qualidade da experiéncia proporcionada aos hdspedes e visitantes, responder as crescentes
exigéncias de quem nos visita e fazer com que cada estadia se transforme numa experiéncia
memoravel, deixando recordac¢des que perdurem muito para além da passagem por Vinhais.-----
E igualmente de destacar o trabalho que a PRORURIS, empresa municipal responséavel pela
gestdo do Parque Biologico, tem vindo recentemente a desenvolver.----------=--=mcmmmmmmmmmmmmoeo
A implementacéo dos programas "Vinhais — Visitar e Consumir" e "Vinhais & Mesa" demonstra
uma estratégia de promocdo turistica integrada, envolvendo os alojamentos turisticos, a
restauracdo, o comércio local e os produtores do concelho. Trata-se de uma visdo que procura
fazer com que cada visitante do Parque conheca também o restante territdrio, prolongue a sua

permanéncia e contribua para dinamizar a economia local.--------- e

Senhor Presidente,=-=-=-====msmemmme oo oo oo e e e e e e e e e e e
Permita-me terminar com uma palavra de reconhecimento.---------=-=-====mmmmmmmmmmmm oo

O Parque Biol6gico de Vinhais ndo é apenas um conjunto de edificios, equipamentos ou

infraestruturas. O verdadeiro patrimoénio do Parque S80 as PesS0as. -----=-=============nmnmmmmmmmmnmm-
Sd0 as pessoas que acolhem os visitantes, que cuidam dos animais, que preservam este

patrimonio natural e que, todos os dias, contribuem para que o nome de Vinhais seja projetado

além-fronteiras.------------=-=-====-msmmmmmmmmme- mmm e G EEEEE PR
O prestigio que o Parque Bioldgico de Vinhais hoje possui foi sendo construido ao longo de
muitos anos pelo trabalho, pela dedicacéo e pelo profissionalismo de todos aqueles que ali

trabalharam e continuam a trabalhar.----=-=-===== o m oo

Por isso, penso que é de inteira justica deixar aqui publicamente uma palavra de reconhecimento

e de agradecimento a todos esses trabalnadores.------==-======m o s o
Porque os edificios podem ser recuperados, 0s equipamentos podem ser modernizados e 0s
projetos podem ser langados. Mas sdo sempre as pessoas que fazem a diferenca.-------------------

E sdo essas pessoas que ajudaram, e continuam a ajudar, a fazer do Parque Bioldgico de Vinhais

um dos maiores motivos de orgulho do nosso concelho.”-------------=--=------ e

De seguida concedida a palavra a Senhora Deputada Lilia Andreia de Sa Afonso leu uma
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INtervencao, CUjo teor € 0 SEQUINTE: =--mmnmmmmmmmm oo oo

“Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, --=============mmmmmmmmmmm oo

Senhoras e senhores Secretarios da Mesa, ------=-=-====mmmmm oo

Senhor Presidente da Camara Municipal,- e

Senhora e senhores vereadores, -------===========m=mmmmmmmmmmm oo m-mememememememeeemeeeoen-

Estimados senhoras e senhores presidentes de Junta de Freguesia e de Unides de Freguesia, -----

Senhoras e Senhores deputados municipais, carissimo publico, --------=-==-====mmmmmmmmmmmmeeeeeee

Muito bom dia & todos. ------=-===mmmm e

Quero aproveitar esta Assembleia Municipal para destacar um projeto que, na minha opiniao,
representa da melhor forma aquilo que deve ser a missdo de qualquer autarquia, trabalhar
diariamente para melhorar a qualidade de vida das pessoas. Refiro-me ao projeto “Viver Mais e
Melhor em Vinhais”, direcionado para a populacdo sénior do concelho de Vinhais. ---------------
Este é mais um projeto pensado nas pessoas, um projeto que coloca 0s N0ssos municipes no

centro das politicas publicas, promovendo a saude, o bem-estar, o convivio e um envelhecimento

Atualmente sdo mais de 300 participantes distribuidos por 18 freguesias do concelho, o que
demonstra bem a dimenséo desta iniciativa e o esfor¢o realizado para que chegue a praticamente
todo o territério. A maioria dos participantes beneficia das aulas de ginastica por semana

complementadas por uma sessdo mensal de hidroginastica.--------- e R PR

Para além disso, aqueles que necessitam tém ainda acesso e acompanhamento de fisioterapia,
reforcando a vertente preventiva e terapéutica deste projeto. Mas reduzir esta iniciativa a pratica
de exercicio fisico seria ndo reconhecer o seu verdadeiro alcance. Este programa combate o
isolamento, promove o convivio, cria novas amizades e proporciona momentos de partilha que
sdo essenciais, sobretudo num concelho onde temos muita populacdo sénior dispersa pelo

I OrI0, —=mmm e o e o oo

Também, por isso, no final de cada periodo, é organizada uma atividade cultural e recreativa.
Este ano, os participantes assistiram uma sessdo de cinema no Natal, viveram um emocionante
concerto de fadas na Pascoa e encerraram 0 ano com uma grande festa dedicada aos Santos
Populares, onde ndo faltaram jogos tradicionais, percurso de pedestre, animacao e convivio. ----
Tudo isto demonstra que este projeto ndo cuida apenas do corpo, cuida também da mente, da
autoestima e da felicidade das pessoas. Num concelho como 0 nosso, iniciativas como esta
assumem uma importancia ainda maior. Promovem habitos de vida saudaveis, ajudam a prevenir

doencas, aumenta a autoestima dos participantes e, acima de tudo, devolve-lhes uma rotina ativa,

participativa e socialmente enriquecedora. e
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Senhor Presidente, muitas vezes quando falamos de investimento publico, pensamos
imediatamente em estradas, edificios, infraestruturas a outras obras de betdo. Naturalmente estas
obras sdo importantes e necessarias, mas permita-me dizé-lo com convic¢do, nem todas as
grandes obras sdo feitas de betdo. Ha obras mais silenciosas que nao aparecem nas fotografias
das inauguracGes, mas que transformam verdadeiramente as vidas. Este projeto € um desses
exemplos, é uma obra construida com dedicacdo, proximidade e preocupacdo genuina pelo bem-
estar das pessoas, porque as pessoas devem estar sempre em primeiro. Uma obra que se mede na
melhoria da salde, na reducdo da soliddo, nos sorrisos de quem participa, nas amizades que se
criam e na esperanga renovada de tantos homens e mulheres do nosso concelho. Por isso, quero
deixar uma palavra de reconhecimento e felicitagdo ao Municipio de Vinhais por continuar a
apostar em projetos desta natureza. Porque mais do que organizar aulas de ginastica, este projeto
conseguiu oferecer uma nova forma de viver a muitos dos seus participantes, devolveu-lhes
motivacdo, autoestima, alegria e a vontade de sair de casa, de conviver e de cuidar da sua saude.
E esta é, talvez, a maior obra que o municipio pode realizar, porque no final os melhores

investimentos ndo sdo aqueles que ficam gravados no betdo, mas aqueles que ficam gravados na

Vida das pess0as.” —---mmm-mmmmmm e --

Seguidamente solicitou a palavra a Senhora Deputada Maria do Amparo Gongalves que iniciou
por cumprimentar todos os presentes e de seguida questionou o0 Senhor Presidente da Camara
Municipal se esta ou ndo previsto o corte das arvores localizadas no Adro de S&o Francisco.
Acrescentou que, caso essa intencdo exista, questiona se a mesma se fundamenta em motivos de
ordem técnica ou se, por outro lado, se trata apenas de uma opcdo de gestdo do espaco.----------
A Senhora Deputada enfatizou o valor patrimonial e ecoldégico daquele conjunto arbéreo,
sublinhando que ndo se trata de meras arvores, mas sim de “monumentos vivos, guardides da
memoria da nossa terra”, constituindo um patrimonio bioldgico, histérico e afetivo impossivel
de substituir. Advertiu que, no caso de virem a ser abatidas, a populacdo ndo voltara a usufruir,
ao longo de muitas décadas, da sombra que atualmente ali acolhe as pessoas nem do perfume

singular da sua floracdo. Alertou para o facto de que existem perdas que sdo definitivas e que ha

riquezas que ndo se medem em dinheiro. e
A concluir a sua intervencdo, pediu um esclarecimento sobre se existe uma razéo técnica que

justifique o corte das referidas arvores centenarias ou se, afinal, a Camara Municipal ndo pretende

avangar com €55a JeCISA0. ~============mmmmmmm e e oo e e

De sequida, foi concedida a palavra a Senhora Deputada Isabel Patricia Martins Fernandes que

iniciou por cumprimentar todos os presentes e, de seguida, interpelou o Senhor Presidente da
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Cémara Municipal relativamente a um conjunto de questdes que, para 0 seu grupo parlamentar,
se afiguram de extrema importancia para 0 concelho.--------=-=-==-=mm s mm o
Focando-se na tematica do castanheiro, referiu que o seu grupo parlamentar tem recebido varias
informacdes por parte da populacdo de diferentes pontos do concelho no que concerne a
organizacéo das largadas do parasitoide destinado ao controlo da vespa-da-galha-do-castanheiro.
Nesse sentido, questionou o executivo municipal sobre a forma como é feita a definicdo das
localizagbes e a programacdo de tais largadas, e com base em que informacdo técnica e
cartografica é efetuada essa determinacdo, atendendo ao impacto tremendo que esta praga

representa para um dos maiores motores econémicos do concelho e & preocupacao generalizada

dos muNiCipes.-----=========nmnmmmmmm oo e e
Ainda relativamente a fileira do castanheiro, comecou por felicitar o municipio pelo projeto
“Soutos Notaveis”, classificando-o como uma iniciativa muito interessante, diversificada e com
o importante objetivo de valorizar aquela cultura. Colocou algumas reservas de indole mais
técnica, nomeadamente quanto a selecdo do produto Tusal para o combate e controlo da doenca
da tinta no castanheiro. A Deputada explicou que o Tusal foi originalmente desenvolvido para o
controlo do mildio e da doenca da tinta na cultura do tomateiro, pelo que, sob a perspetiva
técnico-cientifica, ndo é expectavel que venha a atuar da mesma forma no castanheiro,
questionando a raz&o da escolha deste produto em detrimento de outras alternativas existentes no

mercado com maior eficdcia COMProvada. —==-=-=-=======mmmmm oo

Adicionalmente, questionou se, dado o envolvimento de varias entidades, esta programado o
desenvolvimento de novas formulacbes do produto adaptadas especificamente ao controlo da
doenca da tinta no castanheiro. A este propoésito, assinalou que decorrem varios trabalhos
cientificos a nivel nacional e europeu, destacando um projeto europeu liderado pelo Professor
José Laranjo, da Universidade de Tras-os-Montes e Alto Douro (UTAD), que, sem recurso ao
Tusal, utiliza novos produtos baseados em extratos de plantas e agentes conjugados com produtos
quimicos, obtendo soluces bastante eficazes no controlo da doenga da tinta ndo s6 no
castanheiro, mas também noutras fagaceas, como o carvalho, a azinheira e o sobreiro, solugdes

essas que teriam todo o interesse em ser replicadas na regido para salvaguarda da principal fonte

de rendimento local.----------=-m=mm e
Mencionou ainda a existéncia de um projeto a nivel nacional, promovido por uma empresa
tecnoldgica, centrado no desenvolvimento de uma ferramenta baseada na recolha e analise dos
fungos existentes nos soutos de cada concelho, com o objetivo de formular tratamentos feitos a
medida e alcancar um controlo efetivo em funcdo da composi¢do microbiana de cada solo.
Notando que varios municipios integram esta iniciativa e que, do que pdde constatar, 0 Municipio
de Vinhais ndo se encontra incluido, questionou o Senhor Presidente sobre se a autarquia foi

11/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



contactada para integrar o referido projeto e se, caso venha a sé-lo, tera interesse em colaborar

com a referida empresa.------------=----------- mmemmmmemeemeeeeeeeneeeeeeeas mememmmeeeememeeeaeas

Num terceiro ponto, a Senhora Deputada abordou a resposta obtida recentemente pelo municipio
da Agéncia Portuguesa do Ambiente (APA) e da Junta da Galiza relativamente ao projeto das
minas de San Juan. Alertou para a extrema complexidade e perigosidade de uma exploragdo
mineira localizada «a nossa porta» (a escassos 2 km da fronteira nacional), destacando os

gravissimos impactos previsiveis ao nivel do ecossistema e da poluicdo da agua, em particular

do rio Rabacal, que abastece inUmeras populacdes e consumidores.-----------=-=======zmmmmmmmmuouo-
Salientou a elevada toxicidade do volframio para a saude humana, o seu elevado potencial de
bioacumulacdo no organismo e a marcada propensdo para provocar doencas cancerigenas.
Sublinhou que esta situacao exige uma preocupacao extrema e a adocao de medidas eficazes para
defender a satde publica, a qualidade de vida, o ecossistema do concelho e o Parque Natural de

Montesinho. ---------=-====-mmsmmm oo - -

A Senhora Deputada repudiou e declarou o seu total repudio pela posi¢do assumida pela Junta
da Galiza ao alegar que ndo tem de consultar nem questionar o lado portugués relativamente a
proximidade do projeto. Defendeu que o municipio deve ir muito além de manifestacdes publicas
e de mobilizacGes da populagdo, propondo concretamente que sejam acionados 0S mecanismos
da Convencéo de Espoo e formulada uma queixa direta junto da Comissao Europeia, instrumento
que esta ao alcance de autarquias e de grupos de cidaddos em defesa do territério e da salde

COletiVa.----mmmmmmmm e e et

Concedida a palavra ao Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva leu uma intervencéo

CUJO teOr € 0 SEQUINTE: ==-=mmmmmm e oo oo e oo e

“Cumprimento o Senhor Presidente da Assembleia Municipal, e

Senhor Presidente da Camara,--=-=-===========s=mmmmmmm e e ee

Senhores Vereadores, -------------------- e e e e e

Senhores Presidente de Junta (dando as boas vindas ao novo Presidente da Junta de Vila Verde),

Senhores Deputados Municipais, Senhores colaboradores,------------- e L e R e

Publico aqui presente e que N0S SEgUE ONIINE.======= = m s mmm s o e
Comecamos por destacar o feito inédito e historico do Agrupamento de Escolas de Vinhais que
conquistou no final do més passado o titulo de Campedo Nacional de Desporto Escolar por
equipas na Natacdo, felicitando todos os professores, treinadores e atletas envolvidos,
pessoalizando no Filipe Pires, que individualmente se sagrou Campe&o Nacional dos 50 metros

mariposa, toda a persisténcia e superagdo que muito nos orgulharam a todos.-----------------------
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Felicitamos igualmente a Dire¢do do Agrupamento de Escolas D. Afonso 11l de Vinhais pela
iniciativa de descentralizacdo do dia do Agrupamento e da Crianca levada a cabo em Rebordelo
no passado dia 1 de junho. Esperando que esta iniciativa inspire o Executivo Municipal a
descentralizar algumas reunides de Camara tal como tem sido proposto pela coligacdo AD-
P S/ C D S e o oo oo
Sendo uma necessidade face as caracteristicas do nosso concelho, vemos como positiva a
constituicdo da terceira Equipa de Intervencdo Permanente nos Bombeiros Voluntarios de
Vinhais, devendo contudo ser aprofundada no futuro a cooperacdo institucional com o

Municipio, devidamente plasmada em protocol0.----=-=-==-===-==-mmmmmmmmmm oo

Recordando mais uma vez esta assembleia que até hoje e desde o inicio do mandato o executivo
municipal ndo respondeu a qualquer pedido de informacédo solicitada por qualquer um dos 3
grupos municipais, trazemos hoje a esta Assembleia uma preocupacdo séria e persistente: a
atuacdo do executivo municipal revela, de forma cada vez mais evidente, uma governagdo sem
rumo estratégico, sem planeamento suficiente e sem a transparéncia que os cidadaos tém o direito
de exigir. O que estad em causa ndo é um erro pontual, nem uma dificuldade momentéanea. O que

estd em causa € um padrdo politico: decide-se tarde, decide-se caso a caso, responde-se quando

a pressdo aperta e governa-se muitas vezes sem Visdo de Conjunto.-------------=-=-==-==-=-mmmmmoo-
Na execucdo de obras publicas e projetos municipais, a falta de planeamento é gritante. Ha
empreitadas adjudicadas hd meses que continuam sem arrancar, sem explicacfes convincentes,
sem calendarios claros e sem uma prestacdo de contas adequada — exemplo: Empreitadas de
manutencdo de estradas municipais. Cada atraso tem consequéncias: adia respostas as
populagdes, aumenta a frustragdo dos cidaddos, desgasta a confianga nas instituicfes e pode

agravar os custos para o erario pablico. Ndo basta anunciar obras. E preciso executa-las,

acompanha-las e responder Pelos atras0s. -=-==-=======n == m s oo
A mesma falta de método verifica-se na atribuicdo de apoios financeiros. Juntas de freguesia,
associacOes e outras entidades continuam dependentes de decisdes avulsas, tomadas sem um
regulamento municipal suficientemente claro, objetivo e transversal — exemplo: Associacdo de
Santo Antdo de Romariz ou a Junta de Freguesia da Ervedosa que vem hoje na ordem do
dia. Esta forma de decidir ndo serve a democracia local. Quando ndo ha critérios transparentes,
previsiveis e comparaveis, abre-se espaco a duvida, a desigualdade de tratamento e a percecéo

de arbitrariedade. E a gestdo dos dinheiros publicos ndo pode viver de perce¢des duvidosas; tem

de viver de regras claras.-------------==-===-==--=---- e e EE R e e R
Acresce que muitos pedidos de apoio continuam a chegar aos 0Orgdos municipais com
fundamentacdo insuficiente, orcamentos pouco discriminados, despesas agregadas sem clareza e
valores repetidos sem justificacdo técnica robusta — exemplo: Associacdo “Ser + Dar +
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Terapeutas Sem Fronteiras (que nem sequer esta sediada no concelho, algo que o Sr.
Presidente tanto critica). Perguntamos diretamente: € assim que se quer gerir dinheiro pablico?
E aceitavel que decisdes financeiras sejam tomadas sem a exigéncia documental e técnica que se

imp06e? Para nds, a resposta é clara: ndo é aceitavel.---------=-==mmmmm oo

No dominio social, a situacdo é ainda mais sensivel. Os atrasos na analise e decisdo de pedidos
de apoio social ndo sdo apenas falhas administrativas; sdo falhas politicas com impacto direto na
vida de pessoas e familias vulneraveis, pedidos de apoio social com 6 meses por decidir é
indecente. Quem precisa de apoio ndo pode ficar preso a lentiddo dos servicos, a falta de
organizagdo ou a auséncia de resposta atempada. Uma politica social séria mede-se pela
capacidade de chegar a tempo, ndo pela quantidade de boas inten¢Ges anunciadas.----------------
Também no desenvolvimento econdémico, agricola, turistico e territorial assistimos a iniciativas
dispersas, sem ligacdo suficiente entre si e sem avaliacdo visivel dos resultados — exemplo:
Centro Interpretativo Castanha. Mercados locais, promocéo turistica, dinamizacao territorial
e valorizagéo dos recursos do concelho ndo podem ser tratados como acdes soltas para apresentar
em agenda. Tém de fazer parte de uma estratégia séria, integrada, participada e monitorizada.
Sem isso, o concelho fica condenado a medidas pontuais, incapazes de produzir mudanca

estrutural.----------------- e

Na gestdo de recursos humanos, persistem duvidas que ndo podem ser desvalorizadas. O recurso
a vinculos precarios para assegurar necessidades permanentes, a duracdo de alguns
procedimentos concursais, as discrepancias em classificacoes e a falta de clareza percebida em
certos critérios fragilizam a confianca dos trabalhadores, dos candidatos e da populagdo —
exemplos: o concurso para auxiliar de agdo educativa, o procedimento concursal no ambito
da candidatura PIPSE ou os pedidos de Pré-reformas. Uma autarquia deve ser exemplo de
rigor, transparéncia e justica. Quando ndo o €, perde autoridade moral para exigir confianca aos

Cidadaos. -=-=-=====n=mmmmm e e e e e

Estas fragilidades repetem-se na gestdo patrimonial, na instrucdo de processos administrativos e
na fundamentacdo juridica de decisbes relevantes. Aquisicdo de imdveis, apoios excecionais e
deliberagdes de maior complexidade exigem rigor maximo, documentacdo completa e
sustentacdo juridica inequivoca — exemplo: a aquisi¢cdo do Seminario. A ligeireza processual

nédo e um detalhe técnico: € um problema politico. Porque onde falta rigor, cresce a desconfianca.

E onde cresce a desconfianga, enfraquece-se a democracia local.------------=--=-=-msmmmmmemmmeeo

Responsabilizacéo politica--------------=-=--------- e

O executivo ndo pode escudar-se na situagdo financeira do Municipio para justificar a falta de
ambicdo. Se ha margem financeira, baixo endividamento e capacidade de autofinanciamento,
entdo a exigéncia deve ser maior, ndo menor. Ter recursos disponiveis e ndo os transformar em
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respostas concretas € uma falha politica. Ter condi¢Bes para planear melhor e continuar a
governar por impulso é uma escolha politica. E essa escolha deve ser aqui claramente

QUESEIONAAA. === === === oo e s
N&o confundimos atividade com boa governagdo. Aprovar apoios nao €, por si so, fazer politica
publica estruturada. Anunciar obras ndo &, por si so, resolver problemas. Promover iniciativas
ndo &, por si so, desenvolver o concelho. Governar ¢ definir prioridades, cumprir prazos, prestar

contas, avaliar resultados e tratar todos com igualdade. E é precisamente isso que tem faltado

demMasiadas VBzZES. ----=-m-mmmmmmmmmmm oo

Por isso, desta Assembleia Municipal, deixamos uma exigéncia clara ao executivo: mude de
atitude. Planeie antes de anunciar. Defina critérios antes de distribuir apoios. Fundamente antes
de decidir. Execute antes de prometer. Preste contas antes de pedir confianca. O concelho nédo
precisa de uma gestdo fragmentada, reativa e sem rumo definido; precisa de uma governacao
exigente, transparente e capaz de responder aos problemas reais das populagdes.------------------
Esta é a responsabilidade politica que aqui assumimos: fiscalizar, questionar e exigir melhor.
Exigir mais rigor na gestdo pablica. Exigir mais justica na atribuicdo dos apoios. Exigir mais
respeito pelas freguesias, pelas associacdes, pelos trabalhadores municipais e pelos cidadaos.

Porque o Municipio ndo pertence ao executivo. O Municipio pertence as pessoas. E é perante

elas que todos devemos responder.-----------=-====-==-mmmmmmmmmmmm oo -
E exatamente por isso Sr. Presidente Prof. Luis Fernandes, qual Luis XXIV, que deixamos para
o final da intervencdo a questdo da acumulacéo de fungdes entre o cargo de Presidente da Junta
de Freguesia de Vila Verde e o cargo de Presidente do Conselho de Administracdo da
PRORURIS, Empresa Municipal de Desenvolvimento Rural de Vinhais. Fazemo-lo porque os
desenvolvimentos entretanto conhecidos confirmaram que esta ndo era uma divida menor, nem
uma preocupacdo meramente formal, mas sim uma matéria de evidente relevancia legal,
institucional @ POlitiCa. -=-====n=n=mm e o e
Desde o primeiro momento, quando esta matéria foi levantada em reunido de Camara, ficou claro
gue ndo estava em causa qualquer apreciacdo pessoal sobre o visado. Pelo contrario, foi
expressamente reconhecida a sua competéncia e experiéncia. O que sempre esteve em causa foi
saber se a situacdo estava, ou ndo, juridicamente salvaguardada e se 0 Municipio tinha atuado
com a prudéncia, transparéncia e rigor que uma matéria desta natureza exigia.---------------------
Recorde-se que, em ata, ficou registado que o Senhor Presidente da Camara, perante esta questédo
concreta, referiu que “a situagdo estava salvaguardada”. E precisamente esta afirmagio que hoje

exige explicacdes politicas claras, porque os factos posteriores vieram demonstrar que, afinal, a

situacéo nédo estava salvaguardada.----------==========m=mmmmmm

15/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



Ora, perante os factos conhecidos, hd uma pergunta que tem de ser feita de forma clara: quando
0 Senhor Presidente da Camara afirmou que a situacdo se encontrava salvaguardada, disse toda
a verdade a este 0rgdo e aos eleitos municipais? Ou, no minimo, omitiu informacéo relevante que
jaexistia ou que deveria ter sido conhecida antes de assegurar publicamente que a situacéo estava

acautelada?---=-===m=s=mmmommm e e e

Sabemos hoje que existiu um parecer da CCDR-Norte que apontava para a incompatibilidade.
Sabemos também que foi invocada a existéncia de pareceres contraditorios. Sabemos ainda que
a ANMP veio posteriormente confirmar o entendimento da CCDR-Norte. E sabemos, finalmente,
gue a consequéncia pratica foi a reniincia ao mandato de Presidente da Junta de Freguesia de Vila
Verde. Portanto, a questdo néo era abstrata, ndo era irrelevante e ndo podia ter sido tratada como

S€ eStivesse reSOIVIda.—--------=mmmm e oo e
Mais: o parecer da CCDR-Norte foi particularmente claro ao afirmar que, “dado que o presidente
da junta de freguesia €, por ineréncia, membro da assembleia municipal, exercendo, como tal,
funcdes no municipio que é a entidade publica detentora da empresa municipal em questéo, nao
Ihe sera permitido o exercicio de fungdes remuneradas, seja a que titulo for, nessa empresa
municipal”. Esta ndo ¢ uma formulacdo ambigua; ¢ uma conclusdo objetiva sobre a

incompatibilidade.---------------=-=---nemmmemeom e e e

Também publicamente, perante a comunicacao social, 0 Senhor Presidente da Camara afirmou:
“Temos dois pareceres contraditorios, aguardamos resposta a outros pareceres que pedimos. O
que resultar iremos cumprir a lei e, em conjunto com o Miguel Fernandes, encontraremos uma
solugdo”. Ora, perante esta declaracdo, importa saber em que momento exato o Executivo tomou
consciéncia da incompatibilidade e por que razdo essa informagcdo ndo foi assumida
politicamente de forma imediata e transparente perante 0s 0rgados municipais.--------------=-------
Ha também uma questdo que ndo pode deixar de ser colocada relativamente aos servicos juridicos
do Municipio. Foi dito que existiam entendimentos divergentes entre juristas da autarquia e que,
por essa razao, se entendeu solicitar pareceres externos. Mas entdo importa perguntar: como é
possivel que uma matéria desta relevancia, com impacto direto na composicdo de 6rgaos
autdrquicos e na administracdo de uma empresa municipal, ndo tenha sido previamente
esclarecida de forma segura pelos servicos competentes antes da nomeacdo produzir efeitos

politicos e institucionais?----------=---===-=---------- mememmmememmmemeoeee m-memmmememnmemeeeee

N&o estd em causa desvalorizar o trabalho de ninguém, mas estd em causa perceber se houve
falha de analise, falha de coordenacéo, falha de comunicacédo ou falha politica na conducdo deste
processo. Porque quando uma situacdo chega ao ponto de obrigar a demiss@o de um eleito de um
cargo autarquico, depois de meses de duvidas, pareceres e alertas, é legitimo perguntar se o

Municipio atuou com a diligéncia que se impunha.--------------=-=-=-=-------- mememmmememmmemeoeee
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O proprio Dr. Miguel Fernandes veio afirmar: “Fui eu que pedi o esclarecimento da situagdo e
agora que esta esclarecida vou apresentar demissdo da Junta de Freguesia de Vila Verde
mantendo-me como Presidente da Empresa Municipal”. Esta declaragdo ¢é politicamente
relevante, porque confirma que a situacdo carecia efetivamente de esclarecimento e que esse
esclarecimento teve uma consequéncia direta: a renincia ao mandato autarquico.------------------
E quando se diz que “vamos acatar a decisdo com humildade e transparéncia politica”, importa
perguntar se essa humildade e essa transparéncia se limitam a saida do Presidente da Junta, ou se
se traduzem também na assuncdao de responsabilidades por parte de quem conduziu politicamente

BSEE PIOCESSO. ~mmmmmmmmm oo o mommm e

Importa ainda retirar daqui uma licdo institucional mais ampla. A CCDR-Norte foi clara no seu
parecer. E a ANMP acabou por seguir o mesmo entendimento. Por isso, gostaria de saber se,
daqui em diante, o Senhor Presidente da Camara e o Executivo Municipal passardo a atribuir aos
pareceres da CCDR-Norte 0 peso e a relevancia que este caso demonstrou que devem ter, ou se

esses pareceres continuardo a ser valorizados apenas quando politicamente convenientes e

relativizados quando colocam problemas a0 EXeCULIVO.--=-==-===n=mmmmmm oo oo oo
Face a tudo isto, deixo ao Senhor Presidente da Camara um conjunto de questfes muito concretas:

1. Quando afirmou que a situacdo estava salvaguardada, em que parecer, informagao ou

analise juridica se baseou exatamente?--------=----=-m-mmmmmm oo
2. A data dessa afirmacdo, o Senhor Presidente tinha conhecimento do parecer da CCDR-

Norte que apontava para a incompatibilidade?-------=-=======mmm s

3. Se tinha conhecimento, por que razdo essa informacéo nao foi transmitida de forma clara

aos vereadores e aos membros dos 6rgaos municipais?------------------- e

4. Se ndo tinha conhecimento, como explica que uma matéria desta relevancia ndo tivesse

sido devidamente acompanhada e comunicada internamente?--------

5. Que avaliacdo faz o Executivo Municipal da atuacdo dos servigcos juridicos neste

PrOCESS0 7 === mm e = e e m-mmmmmees

6. Vai ser apurada alguma responsabilidade técnica, administrativa ou politica pela forma

como este processo foi CONAUZIAQ?--==-====-=mmmmm oo oo e
7. Foram ou véo ser avaliados todos os atos, deliberacGes, remuneragdes ou decisbes
praticadas durante o periodo em que existiu acumulagéo de fun¢es?------------------------
8. O Municipio solicitou ou vai solicitar parecer adicional a DGAL ou a outra entidade
competente sobre eventuais efeitos juridicos decorrentes dessa acumulagdo?--------------

9. Que consequéncias politicas retira 0 Senhor Presidente da Camara deste episédio?-------

17/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



10. Considera o Senhor Presidente que esta matéria ficou encerrada com a renuncia do Dr.
Miguel Fernandes a Junta de Freguesia, ou reconhece que ha ainda responsabilidades

institucionais a esclareCer?----------=-=-mmmmmm oo e
Senhor Presidente da Camara, esta Assembleia ndo pode limitar-se a tomar conhecimento do
desfecho. Tem o dever de compreender como se chegou até aqui, que informacdao existia em cada
momento, quem decidiu, com base em qué, e por que razdo os alertas feitos pela oposi¢cdo ndo
foram valorizados desde o inicio com a seriedade que Mereciam. ---------==-======mmmmmmmmmmmeeoee
N&o se trata de explorar politicamente uma situacao pessoal. Trata-se de defender a transparéncia,
a legalidade, a responsabilidade institucional e o respeito devido aos 6rgdos autarquicos. Quando
a oposicao pergunta, fiscaliza e alerta, ndo esta a criar problemas: esta a cumprir o seu mandato.
E quando os factos acabam por confirmar esses alertas, € o Executivo que tem o dever de prestar

esclarecimentos, assumir responsabilidades e retirar as devidas consequéncias politicas.” --------

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Salvador dos Santos Marques leu uma

intervenGao CUjo teor € 0 SEQUINTE: —-m-m-mmmmmmmmmm oo
“Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, ---==============mmmmmmem oo

Senhoras e senhores Secretarios da Mesa, =------=-=========mmmmmmsmm oo

Senhor Presidente da Camara MuniCipal,---=-==========mmmmmm s

Senhora e Senhores Vereadores, -------=-====-======nmmmmmmmmm oo mmm e

Estimados senhoras e senhores presidentes de Junta de Freguesia e de Unides de Freguesia,-----

CarisSimO PUD I CO====m=mmmmm e o e e e e
As boas acessibilidades sdo essenciais para garantir qualidade de vida as populacGes, promover
a coesdo territorial e apoiar a atividade econdmica, sobretudo nas aldeias. ------------=-=====-=-----
Recentemente estive 0 mesmo dizendo ontem num convivio em Vale das Fontes, onde em

conversa com varios habitantes surgiu um tema que desperta alguma expectativa, a beneficiacdo

da estrada que liga VValdas Fontes a Séo Pedro Velho. -------------- e
Sabemos que esta obra, tal como a estrada que liga Seixas ao Pinheiro e a estrada entre o

cruzamento de Celas a aldeia de Negreda, o acesso a aldeia de Dine, ja se encontram adjudicadas

0 que constitui uma boa noticia para as popula¢des abrangidas. e e
Nesse sentido, gostaria apenas de solicitar ao Senhor Presidente da Camara que esclarecesse esta
Assembleia sobre a previsdo para o inicio dos trabalhos e os prazos estimados para a sua
execucdo. E importante que as populacdes saibam quando poderfo ver concretizadas estas
intervencdes, ha muito aguardadas e que representam um investimento significativo na maioria

das condicdes de circulagéo e de seguranga rodoviaria. --------============m=mmmmmmmmmmm oo
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Ficaremos, por isso, a aguardar o esclarecimento do Senhor Presidente relativamente ao

calendario previsto para o arranque e a conclusdo destas obras.” --------=--=--m--mmmmmmmmcmm -

Seguidamente concedida a palavra a Senhora Deputada Jalia dos Anjos Lousada Ferreira Beato

leu uma intervencgao do te0r SEQUINTE: ==-=-m=mmmmmmmmm e

“Exmo. Senhor Presidente da Assembleia Municipal,-------=-==-=-=====-m oo s oo

Senhores secretarios da Mesa.---------=-========mmmmmmmmmmm oo mememmmmememmmm e ee

Exmo. Senhor Presidente da Camara Municipal,--------=-=-===-===mmmmmmmmmm oo

Senhoras e Senhores Deputados Municipais, R

Senhora e Senhores Vereadores,-----=-=========mm s ommmom oo e eeeee

Minhas Senhoras € Meus SeNNOres--=-=-======nmnmmmmm oo
Estimado plblico--=--=-====e=memmeme e e
Feriado Municipal de Vinhais 2026-----=-=-====mmmmm oo
No d&mbito das comemoragdes do Feriado Municipal de Vinhais, assinalado no passado dia 20 de

maio venho felicitar o municipio pelo leque de atividades apresentadas. -------------=-==-==-=-=----
O Feriado Municipal de Vinhais, celebrado a 20 de maio, constitui uma das datas mais marcantes
da identidade do concelho. A sua origem remonta a atribuicdo da Carta de Foral por D. Afonso
I1l, em 1253, documento que marcou o0 nascimento administrativo do concelho e definiu os
direitos, deveres e organizacdo da comunidade. Ao longo dos séculos, esta data tornou-se um
simbolo da historia, da autonomia e do percurso coletivo dos vinhaenses. Em 2026, as
comemoragdes assumiram ainda um significado especial ao assinalarem os 50 anos do Poder
Local Democratico, reforcando o papel das autarquias no desenvolvimento das comunidades.
Sob o lema de valorizar o passado, reconhecer o presente e preparar o futuro, foi preparado um
programa diversificado, capaz de envolver a populacdo em momentos de caracter institucional,
cultural e de convivio. O programa integrou ceriménias oficiais, homenagens, inauguracGes de
investimentos municipais, momentos culturais, iniciativas dedicadas ao livro e & leitura, bem
como um almoco de confraternizacdo. Durante a manhd realizaram-se as cerimonias
protocolares, seguindo-se varias inauguracfes de obras e intervengdes que refletem o
investimento do Municipio na melhoria da qualidade de vida da populagdo, nomeadamente na
requalificagdo habitacional, na valorizagdo do patriménio e na renovagao de espagos publicos. A
tarde foi dedicada a cultura e ao conhecimento, destacando-se a Feira do Livro, que voltou a
afirmar-se como um espaco privilegiado de promogéo da leitura e do encontro entre autores e
leitores. Um dos momentos altos foi a palestra do escritor Pedro Chagas Freitas, que
proporcionou uma reflexd@o inspiradora sobre a literatura, a criatividade e o poder das palavras,
encerrando simbolicamente a Feira do Livro. O programa incluiu ainda a assinatura de protocolos
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com as Juntas e Unides de Freguesia, reforcando a cooperacdo institucional. A organizacéo
procurou construir um programa equilibrado, articulando diferentes dimensdes da vida do
concelho. As cerimdnias institucionais homenagearam a histdria e aqueles que contribuiram para
0 desenvolvimento de Vinhais. As inauguracGes demonstraram, no terreno, os resultados do
trabalho desenvolvido pelo Municipio e dos investimentos concretizados. Ao mesmo tempo, a
aposta na cultura, através dos espetaculos, da Feira do Livro e da presenca de um autor de
reconhecido prestigio nacional, permitiu aproximar diferentes publicos e criar oportunidades de
aprendizagem, reflexdo e participacdo. O almoco de confraternizagdo reforcou a dimensédo
humana da celebragéo, promovendo o encontro entre geragdes e fortalecendo o sentimento de
pertenca & comunidade. Celebrar o Feriado Municipal é, acima de tudo, afirmar a identidade de
Vinhais e homenagear a sua historia. Mas € também uma oportunidade para mostrar o caminho
percorrido e renovar 0 COMPromisso COM O fULUO.-=-==-==== == m e oo
As inauguracdes simbolizam o investimento continuo na melhoria das condicGes de vida da
populacdo; 0s momentos culturais promovem o conhecimento, a educacdo e 0 acesso a cultura;
a Feira do Livro incentiva habitos de leitura e pensamento critico; a palestra de Pedro Chagas
Freitas valorizou a importancia da literatura enquanto instrumento de crescimento pessoal; e 0
almogo comunitario reforcou os lacos de proximidade e de convivéncia entre todos. O programa
refletiu, assim, uma visdo integrada de desenvolvimento: preservar a memdria historica,
reconhecer o trabalho realizado, investir nas pessoas e continuar a construir um concelho mais

coeso, dinamico e preparado para 0s desafios do futurg.----=-=-=====mmmmmm o m e

Relativamente a Bienal em homenagem a Jorge Lima Barreto, gostaria de expressar 0s meus
sinceros parabéns e profundo agradecimento pelo excelente trabalho desenvolvido na
organizacdo da 6.2 Bienal. O evento foi um exemplo notavel de preservacdo cultural e musical

para o qual muito contribuiu a Dr.* Maria do Carmo ¢ o professor Romeu.” ------------=-=-=-------

Concedida a palavra ao Senhor Presidente da Camara Municipal agradeceu todas as intervengoes
proferidas pelos Senhores Deputados iniciando a sua intervencdo com cumprimentos dirigidos
ao Senhor Presidente da Assembleia Municipal, as Senhoras Secretérias da Mesa, aos Senhores
Vereadores, aos Senhores Presidentes de Junta e de Unides de Freguesia, aos Senhores
Deputados Municipais, aos trabalhadores do municipio e aos municipes presentes e assistentes
das plataformas digitais, e de seguida prestou esclarecimentos e manifestou a sua posi¢do quanto

as intervencoes proferidas.---------=-======mmmmmmmm e e

Relativamente & intervencéo do Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de Almeida,

agradeceu 0s seus contributos e enalteceu o trabalho desenvolvido na area social, nomeadamente
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o0s Jogos Tradicionais e a Ginastica Sénior, pelo seu forte carater inclusivo e humano. Destacou
eventos marcantes como a Feira dos Produtos da Terra, na Ervedosa, e a Feira Franca da
Moimenta, reafirmando o papel honesto, transparente e justo do trabalho desempenhado pelas

Juntas de Freguesia.-----=-=-====mmmmmm oo o

Em resposta ao Senhor Deputado José Paulino Castanheira, reafirmou a importancia do Parque
Biologico como elemento central da estratégia de desenvolvimento turistico do concelho,
sublinhando os dados do Instituto Nacional de Estatistica que registam um aumento de cerca de
50% no namero de turistas no concelho de Vinhais, ultrapassando os 9.000 hdspedes.------------

Quanto as questdes colocadas pela Senhora Deputada Lilia Andreia de S& Afonso, destacou a
relevancia do projeto de Ginastica Sénior, em articulacdo com a hidroginastica e a fisioterapia,
manifestando a intencdo de alargar o programa a mais Freguesias e Unifes de Freguesias de

acordo com a disponibilidade técnica dos servicos municipais. e

A propésito da intervencdo da Senhora Deputada Maria do Amparo Gongalves, esclareceu que
ndo esta previsto qualquer corte de arvores no Adro de S&o Francisco, estando sim agendada uma

intervencdo de consolidacdo do muro de suporte para prevenir riscos de derrocada, articulada

com a Ordem de S&0 FranCisCo.-------=-===-===nmnmmmmmmm oo oo

Em resposta a Senhora Deputada Isabel Patricia Martins Fernandes, relativamente ao tratamento
do castanheiro, informou que a definicdo e a frequéncia das largadas de agentes bioldgicos
resultam exclusivamente de critérios técnicos formulados pela Arbdrea e pelo Instituto
Politécnico de Braganca (IPB). Destacou a aprovacdo da candidatura "Soutos Notéaveis" no
ambito da Cogestdo e explicou que o produto utilizado decorre de concurso publico com
especificacOes técnico-cientificas do IPB, em colaboracdo com a empresa Deifil. -----------------
Sobre a exploracdo mineira da Gudifia, rejeitou a ideia de inércia municipal, sublinhando que a
prontncia da APA ao Governo Portugués resultou da intervencdo ativa do municipio e de
associacoes locais, demonstrando discordancia com a prorrogacao da concessdo por 30 anos e
anunciando uma reunido com o Presidente da APA para exigir uma atuagdo firme junto das
instancias competentes. Referiu ainda que a recente falha no abastecimento de 4gua na zona da

Lomba se deveu ao arrastamento de lamas provocado por trovoadas e ndo pela contaminacao

proveniente das MiNas. -=-=========m s mmm e e oo e e e

Relativamente a intervencdo do Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva, referiu,
quanto as felicitagdes mencionadas e ao atleta Filipe, que a homenagem devida ja fora prestada

pelo Municipio. Sublinhou que os resultados alcancados no desporto ndo surgem por acaso,
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sendo fruto de um trabalho planeado e articulado entre o Municipio, o Agrupamento de Escolas,
o Futebol Clube de Vinhais, os técnicos de natagdo e de desporto, bem como os pais e as familias,

0 que tem valendo varias distingdes a0 CoNCelN0.-----=-==== == o e
Quanto a criacdo da terceira Equipa de Intervencdo Permanente (EIP) para os Bombeiros,
salientou a sua importancia e o respetivo planeamento, que garante melhores condic¢des e maior
responsabilidade. Explicou que, embora 50% dos vencimentos sejam suportados pelo Municipio
e 50% pela Autoridade Nacional de Protecdo Civil (ANPC), a gestdo e autoridade pertencem a
esta Gltima. Referiu que o Municipio, alinhado com a posicdo da Associacdo Nacional de
Municipios Portugueses (ANMP), defende a alteracdo das regras para permitir uma maior
flexibilizacdo e articulagdo com os Municipios e Juntas de Freguesia no desenvolvimento de
atividades para a populacdo, visando responder melhor as necessidades locais e sem qualquer

INtUIto de eXErciCio de POdEN . --m-m-m-mmmmmm oo oo oo oo

De seguida rejeitou expressamente as acusacfes de governagdo sem rumo ou sem estratégia,
reiterando que a prioridade do Executivo é governar para as pessoas. Manifestou total discérdia
quanto a qualificacdo da intervencao social do Municipio como "ndo decente"”, defendendo que
o trabalho realizado na area social em cooperacdo com as instituicdes e Juntas de Freguesia é
transparente, correto e motivo de grande orgulho, tendo valido ao concelho varios
reconhecimentos e a aprovagéo por unanimidade de todas as medidas levadas a reunido do Orgao

EXECULIVO .~ m o m oo oo oo e

Relativamente ao apoio atribuido para o projeto de ensino estruturado, esclareceu que se destinou
a viabilizar a deslocacdo de duas profissionais do concelho que se disponibilizaram
voluntariamente para prestar apoio noutro pais. Destacou o carater pioneiro e marcante deste tipo
de ensino no concelho e no distrito, justificando a aprovacdo do apoio, deliberado por
unanimidade, pelo valor estruturante e pelo enobrecimento que traz ao Municipio.-----------------
Reiterou ainda o seu total respeito pelas populagdes, pelas Juntas de Freguesia e pelos
trabalhadores do Municipio, classificando os recursos humanos municipais como essenciais e

reafirmando a sua permanente defesa por parte do EXeCutivo.-------=======nmmmmmmmmmmmm oo

No que concerne a empresa municipal Proruris e a nomeagdo do Presidente do Conselho de
Administracéo, esclareceu que a assuncdo de fungdes se fundamentou, numa primeira fase, num
parecer juridico que atestava a compatibilidade do cargo com o exercicio das fungdes de
Presidente de Junta de Freguesia em regime de ndo permanéncia. Perante o conhecimento
posterior de um segundo parecer com entendimento divergente, 0 Executivo adotou a postura
responsavel de solicitar um terceiro parecer juridico para obter o devido esclarecimento. Assim
que este terceiro parecer foi recebido, desencadearam-se de imediato as diligéncias necessarias
para adotar a solucdo conforme ao entendimento juridico obtido. Concluiu sublinhando que os
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pareceres juridicos constituem interpretaces do direito e ndo decisBes judiciais vinculativas,
repudiando qualquer acusacdo de falta de respeito pela lei ou pela transparéncia e reafirmando

que o Executivo atuou sempre com boa-fé, serenidade e consciéncia tranquila.---------------------

Em resposta ao Senhor Deputado Salvador dos Santos Marques, informou que as empreitadas
nas estradas municipais, como a ligacdo de Vale das Fontes a Mirandela, decorrem dentro dos
prazos legais de execucdo. Sobre a ligacdo Vinhais-Braganca, assinalou o encerramento do prazo
do concurso da 2.2 fase e 0 avango nos processos de expropriagdo em Vila Verde, reconhecendo
a cooperacao do Governo.--------------------------- e

Por fim, concluiu expressando o seu agradecimento a Senhora Deputada Julia dos Anjos Lousada
Ferreira, pela constante disponibilidade, colaboracdo e presengas nas varias iniciativas culturais,
desportivas e sociais do concelno.------========mmmmmmmmmm oo mememmmmmeeeeeeeeeaenees

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de
Almeida, em representacdo da bancada do Partido Socialista, para referir, que pretende apresentar
a este plendrio uma mocdo, cujo o tema ¢ “O projeto mineiro de volframio em A Gudifia
(Espanha)”, tendo solicitado as restantes bancadas se pretendem associar-se. -----------=-=--------

De seguida foi referido pelas restantes bancadas que se associam a mocao apresentada, cujo teor

8 0 SEQUINEE: —mmmm oo -

“Pelo acompanhamento do projeto mineiro de volframio em A Gudifia (Espanha) e pela
salvaguarda dos interesses do concelho de Vinhais e de Portugal. ---------======nmmmmmmmmcmmmm e
A Assembleia Municipal de Vinhais manifesta a sua preocupacéo relativamente ao projeto de
exploragdo mineira de volfrdmio previsto para o concelho de A Gudifia, na Galiza, Reino de
Espanha, dada a sua proximidade a fronteira portuguesa e 0s potenciais impactos ambientais e
socioecondmicos que podera gerar em territorio nacional. ------=-=======mmmmmmmmm oo
Sendo um projeto localizado numa zona de sensibilidade ambiental e hidroldgica, importa
assegurar que qualquer intervencao desta natureza seja precedida de uma rigorosa avalia¢éo dos

seus efeitos transfronteiricos, em conformidade com os principios da cooperacédo internacional e

da prevencgdo ambiental.--=-=-===s=m=smemmmm e e e
E do conhecimento publico que existem preocupacdes quanto a possibilidade de impactos sobre
0s recursos hidricos, a qualidade ambiental, a biodiversidade e as atividades economicas que

dependem destes recursos, nomeadamente a agricultura, a pecuéria, o turismo e a qualidade de

vida das populacGes dos concelhos raian0s. -------=-==-====mmmmmm oo --
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Acresce que tem sido apontada a inexisténcia, ou insuficiéncia, de contacto e de envolvimento
das entidades portuguesas no processo de avaliagdo e acompanhamento deste projeto, situacéo
que suscita legitimas davidas quanto ao cumprimento dos mecanismos de cooperagdo e consulta

entre os dois Estados em matérias com potenciais efeitos transfronteiricos.---------------=--=-------

Assim, propdem-se que esta Assembleia Municipal delibere: ----- -

1. Manifestar a sua preocupacdo com 0s potenciais impactos ambientais, econémicos e sociais

decorrentes da exploracdo mineira de volframio em A Gudifia. et e PR
2. Solicitar ao Governo de Portugal, através do Ministério do Ambiente e das entidades
competentes, que esclareca se foi formalmente consultado sobre este projeto e quais as
diligéncias realizadas para defender os interesses das popula¢fes portuguesas.---------------------
3. Requerer que sejam promovidos todos os estudos necessarios para avaliar os potenciais
impactos transfronteirigos, assegurando o cumprimento da legislacéo europeia e das convencoes

internacionais aplicaveis.---------------------omumueo et oo

4. Defender que os municipios portugueses potencialmente afetados, nomeadamente Vinhais e
os restantes concelhos raianos, sejam envolvidos em todo o processo de informacao, consulta e

acompanhamento.--=-=-=-===nemmmmmem e e memmmmmemememeeeeeeeeeeaeas

5. Remeter a presente mocdo ao Ministério do Ambiente, & Agéncia Portuguesa do Ambiente, a
Comissédo de Coordenacdo e Desenvolvimento Regional do Norte, a Embaixada de Espanha em

Portugal e as entidades espanholas responsaveis pelo processo de licenciamento. ------------------

A Assembleia Municipal de Vinhais reafirma o seu compromisso com a defesa do territério, dos
recursos naturais e da qualidade de vida das populacgdes, considerando essencial que qualquer

projeto com potenciais impactos além-fronteiras seja conduzido com total transparéncia,

cooperacéo institucional e respeito pelos direitos das comunidades afetadas.” ---------------- -

Apds analise e discussdo da presente mocdo, foi aprovada por unanimidade. ----------==-==-=--=---

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado José Paulino Castanheira para manifestar o
seu incobmodo com as acusagdes proferidas pelo Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva a
governagdo do Municipio, repudiando a comparacéo feita entre o Presidente da Camara e o rei
Luis XIV. Referiu, num tom critico a agressividade do discurso da oposic¢éo, que se 0 Presidente
da Cémara atuasse como o0 monarca citado, o Deputado Carlos Silva ndo usufruiria da liberdade
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de intervengdo que detém, sugerindo ainda uma aproximacé&o desse estilo de discurso ao de outras

forcas politicas.--------=-=-=-mmm oo

De seguida o Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva solicitou a palavra para
esclarecer que a mencdo ao rei Luis XIV constituiu uma mera figura de retérica e rejeitou
categoricamente a tentativa de condicionamento, rotulagem ou limitacdo do seu direito de
intervencdo e do da sua bancada, da qual é lider eleito. Sublinhou a sua condicao de independente,
0 respeito e a cordialidade com que tem pautado a sua conduta no quadro da liberdade

democrética, reafirmando o compromisso de cumprir 0 seu mandato até ao fim.-------------------

O Senhor Presidente da Camara Municipal tomou novamente a palavra para desmistificar
qualquer intencdo persecutdria, desejando salde e o melhor ao Deputado Carlos Daniel
Fernandes da Silva. Reafirmou que a sua prioridade e vontade continuas, enquanto Presidente de
todos 0s municipes, residem no respeito por todas as opinides e no trabalho diario para garantir

melhores condicBes de vida, saude e felicidade a toda a populacdo do concelho. Denominou-se

Luis Fernandes de Sandim com muito orguln0.--============mmmmmmmm e

7] =) =11 57 1
2.1 — ATA DA REUNIAO ANTERIOR  -----nmmsenmmmemmmem oo

No uso da palavra, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal questionou os Senhores
Deputados se pretendiam inscrever-se para intervir sobre o ponto em discussdo. -------------------
Uma vez que ndo se registaram intervencgdes, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal
submeteu a ata a votacéo, tendo sido dispensada a respetiva leitura. ------------=--=--=--=-mmemuouo—-
A ata foi aprovada por maioria, com o0s votos favoraveis dos Senhores Deputados da bancada do
Partido Socialista, dos Senhores Deputados do Grupo de Cidadaos Eleitores “Pela Nossa Terra”,
e de todos os Senhores Presidentes de Junta e Unides de Freguesia, e dos Senhores Deputados
José Humberto Martins, José Paulino Castanheira, Helena Isabel Ventura Pimentel, Eurico José
Barroso Baia, Maria Helena Guedes Ferreira, Lucilia Cristina Rodrigues Pereira Graga, Isabel
Patricia Martins Fernandes, Maria de Fatima Fernandes Teixeira Rodrigues Vivian, Maria Isabel

da Silva Afonso, que se abstiveram, por ndo terem estado presentes na sessdo em causa. ---------

2.2 - LEITURA RESUMIDA DO EXPEDIENTE. =--nmsnmemmemmemmmem e e e

Relativamente a este ponto da Ordem de Trabalhos, usou da palavra a 2.2 Secretaria da Mesa da
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Assembleia, Maria de Lourdes de Freitas, que deu conhecimento da correspondéncia recebida

desde a ultima sessdo até a presente data, informando que a mesma se encontra disponivel para

consulta nos servicos de apoio a Assembleia Municipal. ------- e

2.3 - INFORMAGAO ESCRITA DO SENHOR PRESIDENTE DA CAMARA ACERCA
DA ATIVIDADE MUNICIPAL :-----mcmeemmemmen- S ——— S —

O Senhor Presidente da Assembleia Municipal concedeu a palavra ao Senhor Presidente da

Céamara Municipal, que procedeu a leitura da informag&o escrita, cujo teor se transcreve: --------

“Exmo. Senhor------------ mmmmmmem—eeeeeee- = e e e o e e e

Presidente da Assembleia Municipal---------------- e

Senhora e Senhores Secretarios da Mesa------=--======mm-mm oo

Senhores Vereadores Presentes-=-=-=-===nsnsmmeeemmm oo e e e e

Senhoras e Senhores Presidentes de Junta e Unides de Freguesia-----------=-=======mmmmmmmmmomuun

Senhoras e Senhores Deputados MUNICIP@iS---=-=-=-========mmmmmmm oo oo

Minhas Senhoras e Meus Senhores--------========mmmm oo

Comeco esta minha intervencdo escrita, falando de uma area que sei que pela sua importancia,
por aquilo que ela significa e marca € transversal a todas e todos os senhores deputados
municipais, que € a Educacdo. E faco-o porgque estamos no final de mais um ano letivo, de mais
um ano de aprendizagem, de mais um ano fundamental, ndo s6 para os alunos mas também para
os pais, as familias, os Encarregados de Educacdo, para toda a Comunidade Educativa. E é em
primeiro lugar importante salientar e deixar uma palavra de agradecimento a todos que, direta ou
indiretamente, se envolveram neste processo educativo, que é um suporte basilar para o

crescimento dos nossos jovens e essencial para o futuro do nosso concelhQ.--------------=----------

N&o vou referir aqui, novamente, aquele que tem sido o0 apoio, a estratégia deste municipio nesta
area sendo exaustivo e até macador repeti-lo, mas ndo deixa de ser relevante que, sem estes
apoios, a vida das familias do nosso concelho seria um pouco mais dificil, e é verdade que por
vezes olhamos para tudo isto quase como um direito adquirido, e ndo como uma op¢ao estratégica
que continuara a ser potenciada e melhorada, se possivel, porque, como puderam verificar
aquando das comemoracg6es do Dia do Agrupamento coincidiu com o Dia Mundial da Crianga,
que este ano foi em Rebordelo, mas que nos proximos anos ird ser noutros locais do Concelho

ainda com estabelecimentos de ensino a funcionar, tem havido uma melhoria também ao nivel
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das infraestruturas Escolares, nas quais as juntas e unides de freguesias tem sido também uma

ajuda fundamental, ==-=-=====emememe s oo e

A Educacdo continuara a ser, estou certo, uma preocupacao de todos, porque ela serd sempre o
melhor caminho para que os objetivos que 0s nossos jovens tenham, venham a ser alcangados. E
também importante salientar que Vinhais se tem afirmado positivamente na criagdo de valéncias,
diferenciadoras ao nivel do Ensino, como € o caso da Sala de Ensino Estruturado, que € uma
referéncia ao nivel do Distrito, isto ndo sé pelos equipamentos ali colocados, mas também, e
muito, pela formagé&o, pela capacitagéo e, sobretudo, pela disponibilidade dos Recursos Humanos
que nesta sala trabalham, e que levou j& a que familias tenham vindo para Vinhais, fruto desta
oportunidade e desta valéncia para os seus educandos. E também fruto desta procura que, no
préximo ano letivo, sera necessaria uma nova sala para este tipo de ensino, mas também uma
nova sala para 0 1.° Ciclo, o que ndo deixa de ser sempre positivo, apesar de, mais uma vez, estes

custos terem que ser assumidos pelo municipio e ndo pelo Ministério da Educacéo, isto pelo

menos de imediato. Mas ainda bem que tem qUE Ser.----=-==-====mmmmmmm oo

Quando falamos de Educacédo, ndo podemos pedir a escola que seja s6 ela a educar e a formar,
este € um papel de todos, principalmente claro, das familias. Todas e todos tém um papel

fundamental no processo educativo.----=--=-=======nmmmmmmmmmmm oo e

Por falar em familias, e naquele que € ja um encontro familiar do nosso Concelho, um encontro
unico, vamos ter no proximo Domingo, dia 5 de Julho, o Encontro de Gerag6es. Néo sdo precisas
palavras para descrever a importancia deste dia, aquilo que ele marca e o que significa para as
pessoas do nosso concelho. Todos sabemos que € um dia diferenciado, Unico, em gque ano apos
ano toda gostam, todos gostamos de estar. E claro que é também um dia de muito trabalho, de
muito suor, de muitas chatices, também, sobretudo para as Juntas e UniGes de Freguesia, porque
tém aqui um trabalho importante para ajudar os seus fregueses. E por isso que deixo desde ja um
agradecimento, um muito obrigado pela disponibilidade, pela colaboracdo, pela paciéncia até.
Claro que este agradecimento é transversal a todas e a todos que, de uma forma ou de outra,
colaboram e ajudam. O Encontro de Geragdes marcou, marca e continuar, estou certo, a ser um
evento unico e diferenciador do nosso concelho, como alguém ja referiu, esta € a verdadeira festa
do Concelho. Estou certo que é também isto que todos nds queremos, que nds desejamos, para o

PrOXIMO DOMINQO. === == mmmm oo oo o o e oo

Mas outras atividades, outros projetos tém sido desenvolvidos no sentido de proporcionar
melhores condi¢Bes a nossa populacdo, como € o caso do Projeto de Ginastica Sénior, ja
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implementado em varias freguesias com uma adesdo cada vez maior, cComo Se Viu no encontro
de final de ano, com cerca de quatrocentos participantes, Projeto este que permite também a estas
pessoas poderem ter outras valéncias, fundamentais na area do lazer e da propria saide, como o

caso da Hidroginastica e de Fisioterapia. et e

Caras e caros deputados municipais, senhoras e senhores Presidentes de Junta, tudo isto podera
parecer como somente mais uma atividade, mais um entretenimento, mas € muito mais do que
isso, porque permite uma melhor qualidade de vida as nossas populac@es, sobretudo a populacao

sénior, que aqui encontra algo diferente. e

Mas também naquele que tem sido uma preocupacao deste executivo em relacao as familias, faz
parte da agenda de trabalhos desta reunido, o projeto de alteracdo ao Regulamento de Incentivo
as Familias, ja aprovado por unanimidade em Reunido de Camara e depois do periodo de consulta
publica, onde passam os apoios ao nivel da Natalidade para 2500 Euros por nascimento, além de
incorporar todos 0s outros apoios anuais até que as criancas perfagcam os 6 anos de idade. Sendo

um apoio significativo, ele tem ainda a vantagem de alavancar o comércio local, visto que todos

estes apoios tém que ser gastos N0 CONCEINO.--=-=-=-=mmm e oo

Sabemos bem que a natalidade é hoje um drama n&o s6 local, mas nacional e até Europeu, e pode
esta medida ter uma relevancia pouco efetiva na taxa de Natalidade, mas ndo deixa de ser
relevante naqueles que sdo os varios apoios concedidos pelo municipio as familias e que, na
nossa opinido, estou certo de todos nesta Assembleia concordam que, é importante no aspeto
econdmico para as pessoas do nosso Concelho. E verdade que cada vez mais a questdo da
Natalidade tera que ser uma prioridade a nivel local, mas também a nivel nacional, e talvez a
nivel Europeu, porque as consequéncias sao, como todos sabem, todos vimos e sentimos,

consequéncias, como dizia ha dias o Senhor Presidente da Assembleia da Republica, draméticas

Assim ndo querendo ser juiz em causa propria é justo referir mais uma vez o papel fundamental

que os Municipios Portugueses assumem na vida das pessoas, tendo este apoio também como

BXEMP 0. - === e e

Quando falamos em regulamentos, esta também em agenda desta reunido o Regulamento
Municipal do Servico de Psicologia do Municipio, que tem como objetivo ser mais uma valéncia
numa area também cada vez mais importante e que sera também ela transversal ao nivel da salde,
enquadrada também em valéncias j& existentes mas tambeém noutras que pretendemos ainda
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implementar, no sentido de estar ainda mais preparados para ajudar em situagdes que sejam ainda

mais complicadas e que podem surgir por diversos Motivos. ---------====-==-==msmmmmmmmem oo

Por falar em situaces complicadas e uma das quais pode exigir a intervencao destas equipas, sao
os incéndios. Todos esperamos que nao seja este 0 motivo que leva a necessidade destas equipas,
mas infelizmente todos sabemos que este flagelo pode sempre acontecer e, claro, a época que se
aproxima é ainda mais perigosa. E verdade que, fruto das alteracdes climaticas, nunca sabemos
quando € a pior altura, mas pelo historico do nosso concelho, também sabemos que ha alturas
mais propicias a este fendmeno nos assolar. Se ha area em que foi feito um grande investimento
por parte do Municipio, foi na Protecdo Civil, ndo s6 com a aquisicdo de maquinaria, como € o
caso da Motoniveladora e da Maquina de Rastos, como no caso do Programa Condominio de
Aldeia, que ainda ndo esta concluido, como € caso do Programa Aldeia Segura Pessoas Seguras,
programa este referenciado e reconhecido como exemplo pela prépria Autoridade Nacional de
Emergéncia e Protecdo Civil e pelo Comando Sub-Regional, que teve oportunidade de
pessoalmente acompanhar muitas destas atividades. Estamos a falar de um investimento na

ordem dos dois milhdes de euros, todos eles financiados, o que ndo deixa de ser relevante.-------

Com estes programas foi possivel instalar também varios reservatérios de agua e ainda faltam
mais alguns que irdo também ser colocados, e também aqui o0 Concelho de Vinhais se destaca ao
nivel destes meios tdo importantes. E importante também salientar que o municipio ira receber
brevemente, pelo menos é essa a informacao dada pelo Senhor Secretéario de Estado das Florestas,
um trator preparado para as limpezas, trator este que foi referenciado pelo municipio junto do

governo e que sera também contemplado com este equipamento. e

E verdade, todos sabemos, que infelizmente os incéndios sdo cada vez mais violentos, mais
imprevisiveis, e que todas as medidas e todos 0s meios ndo conseguem, em muitas situacdes, de

uma forma rapida trava-los, por isso, cada vez mais o foco esta, e bem, na protecdo das pessoas,

porque séo elas que, em primeiro lugar, devem ser protegidas.---------=--=========mmmmmmmmmmmmmmmmeo

Ao falar nos incéndios, claro que temos de falar na instituicdo dos Bombeiros, porque séo elas e
eles que, em primeiro lugar, ddo o corpo, ddo o melhor, déo até a prépria vida para ajudar e para
salvar 0s outros. Tem este executivo, este municipio tem apoiado de varias formas os Bombeiros
de Vinhais, tal como as Juntas de Freguesia, outras instituicdes, particulares, todos o fazem
porgue percebem bem a importancia desta instituicdo. Além dos varios apoios que sdo dados, de
um protocolo que ira ser reforcado, foi também aprovado pela Camara Municipal a constitui¢éo
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de mais uma equipa EIP (Equipa de Intervencdo Permanente) para os Bombeiros Voluntarios de
Vinhais. Estamos a falar de uma 3.2 equipa, que vai ser constituida por cinco elementos, em que

50% do salario é pago pela ANPC e os outros 50% pelo Municipio. -------=-==-====mmmmmmmmmmmmaean

A constituicdo e a aprovacdo de mais uma equipa para os Bombeiros de Vinhais é mais uma
valéncia naquela, que sdo as varias tarefas dos Bombeiros, mas é também mais uma forma de

ajudar na criacdo de mais cinco postos de trabalho, o0 que é sempre, na minha modesta opiniao,

algo de positivo para 0 N0SSO CoNCeINO. ==-=-=mnmmmm s o e
Com estas trés equipas, e em estreita colaboragdo e parceria com os Bombeiros, sera possivel
também articular e desenvolver melhores servigos em varias areas no Concelho.-------------------
Ainda em relacdo aos incéndios, deixo mais uma vez um pedido a todos, porque todos somos

poucos para combater este tipo de tragédias, um apelo de atencdo, de prevencéo, de informacao

e de colaboragdo. ---------------==--m-mmmem e e -
Sei que, quando eles acontecem, é dificil mantermo-nos serenos, aguentar de uma forma racional,
é normal e é humano, é dificil mas felizmente no concelho, onde tém acontecido, todas as
instituicOes e todas as pessoas tém sido exemplares. Temos de continuar assim, porque sera mais
facil para todos combater estes momentos dificeis. Caras e caros deputados ndo me estou a referir
desta forma como um prendncio de algo negativo, espero, todos esperamos, que nao aconteca,
mas € verdade que as previsdes dos especialistas apontam para a possibilidade de periodos muito
criticos, principalmente pela possibilidade de temperaturas altissimas que, aliadas a ventos muito
fortes, poderdo trazer fendbmenos extremos. Temos que nos preparar para o pior, esperando que
acontega 0 MelNOr . === = m oo

Quando falamos no melhor, pensamos também na época que se aproxima, no Verao, uma época
diferente para melhor no nosso Concelho, com mais gente, mais alegria, em uma época de festa
ou melhor de festas. Quero, por isso, também aqui deixar uma palavra para todas e todos os
Vinhaenses que regressam as suas terras, que regressam as suas familias, as suas origens, no

fundo, a sua Casa. E, tal como nds, também eles se sentem verdadeiramente em casa. Sejam, por

1SS0, DEM-VINAOS. ~=-=-m = e e e o e e

Quando falamos em festas, em convivios, que felizmente também ja se estdo a tornar cada vez
mais frequentes no nosso concelho, além de deixar um agradecimento a todos que neles
trabalham, quero deixar também vincado o apoio dado pela Camara Municipal a este nivel,
criando condicdes logisticas cada vez melhores para a sua realizagdo, quer com a colocacao de
tendas, de stands, de rede de sombra, de palcos, de geradores, e refiro isto porque, sobretudo
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nesta época de Verdo, as solicitacbes sdo muitas, o que obriga a que varios trabalhadores do
municipio estejam quase em dedicacdo exclusiva com estes servi¢os, mas como atras ja referi,
também eles sdo importantes para a dinamizacdo da vida do nosso Concelho, mas esta
dinamizacdo passa também pelos varios eventos que, a nivel cultural, desportivo também,
acontecem praticamente todas as semanas, enchendo muitas vezes os espagos onde se realizam
e atraindo também mais gente ao nosso concelho. N&o sou eu que o digo, sdo 0s himeros que 0
confirmam, alias 0 mesmo foi referido aquando do Feriado Municipal, no dia 20 de Maio, pelo
Senhor Presidente do Turismo do Porto e Norte, que esteve presente nesse dia tdo importante
para 0 Municipio, em que também é importante referir que foram inauguradas obras que também
elas mostram o trabalho que esté a ser realizado, como foi o caso dos Arruamentos no Bairro da
Ucha, das habitaces do 1.° Direito, obras estas totalmente financiadas, e também a recuperacéo
de um edificio historico e Unico: a Igreja de Sdo Facundo no cemitério, uma obra que so6 foi
possivel realizar depois de muita insisténcia e de muita resiliéncia junto da Dire¢do Regional de
Cultura, para conseguir autorizacao para a sua recuperagédo, conseguindo, mesmo que fossem os
técnicos da Direcdo Regional de Cultura a elaborar o projeto. Como todos 0s que estiveram
presentes nessa inauguracao também o Vice-Presidente da CCDR-N, com a pasta da cultura,
referiu, a importancia e o significado da recuperacdo daquela que é a Igreja mais antiga do
Distrito, segundo dados NiStOriCOS. ========n=nmmmm e e oo e e
Caras e caros deputados, senhoras e senhores Presidentes de Junta e UniGes de freguesia, o facto
de, no Feriado Municipal, no Dia do Municipio que, como o proprio nome indica, €
marcadamente Municipal, é para as entidades Municipais, o facto dizia eu de vérias entidades
estarem presentes também valida o trabalho que estd a ser feito, mas valida ainda mais a
importancia o nosso concelho e do trabalho das nossas gentes. O trabalho esta sempre inacabado,
ainda por cima numa autarquia, seja numa Camara Municipal ou numa Junta de Freguesia, ainda
por cima quando vivemos tempos dificeis, imprevisiveis e com vérias dificuldades,
nomeadamente com um aumento exponencial do custo de vida, o que leva, por exemplo, a varios
concursos ficarem desertos, a ter que se aumentar exponencialmente o preco base, criando como
percebem dificuldades, porque estamos a falar de obras financiadas, causando ainda mais
constrangimentos. Mas, apesar destas dificuldades, varias destas obras encontram-se ja em fase
de adjudicagdo, ou mesmo adjudicadas, e outras em reformulacdo de forma a suprir estas
dificuldades.------=-==-mmmm oo

Dentro dos outros assuntos que fazem parte desta Assembleia Municipal, encontram-se pontos
que eu diria normais, naquelas que sdo as competéncias deste orgao, todos eles também ja
aprovados em reunido de Camara, quero e porque faz parte da agenda também este ponto, do
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apoio a Junta de Freguesia de Ervedosa, tendo em atencdo a Feira dos Produtos da Terra que
decorreu ontem e onde muitos estiveram e perceberam também a importéncia destes eventos,
quero eu, € mais uma vez, referenciar a importancia das Juntas e das Unifes de Freguesia e na

valéncia destas iNiCiatiVas. ------=-=-==mmmm oo

Todas elas séo relevantes e importantes na vida do nosso Concelho, sobretudo na valorizagao dos

nossos produtos, que temos que aproveitar e potenciar mais e melhor.---------------=-----—---—--—-

Também foi por este motivo que criamos a iniciativa, em conjunto com a PRORURIS, do
"Mercado do Agricultor” nos dias de feira e também aqui pec¢o a colaboragéo e a ajuda de todos,
para que mais pessoas possam participar, possam vender 0s seus produtos, 0s nossos produtos
sd0 uma das nossas maiores riquezas, e este € também um passo para a sua divulgacdo e
comercializacdo. Outras medidas pretendemos implementar, mas importa também e perdoem-
me a expressao, alimentar esta iniciativa. Também aqui 0 municipio ajuda, apoia, sem custos
para os produtores, e importa por isso valorizar esta iniciativa. O sector priméario ser para nos

sempre uma prioridade, outras iniciativas serdo apresentadas e implementadas brevemente neste

sector, melhorando-o e potenciando-o ainda mais.---------------=-=----------- e

Porgue nos aproximamos de um periodo que, para muitos, é de férias, é verdade, para outros de
muito trabalho, quero terminar esta minha intervencdo por desejar a todos umas boas feérias,
também bom trabalho, ou melhor bons trabalhos, um Verdo com alegria e com saude,
principalmente porque a época de Verdo é sempre diferente, porque, como dizia o poeta, "traz
mais cor, mais luz, mais vida", e que isto esteja também todos os dias refletido nas pessoas do

nosso Concelho.--------=-====-=mmmmmmmm e -

MUItO OBIiga0] == mmm e o oo e

Quanto a situagao financeira € a SEQUINTE: ~--=-=-mmmmmmmm s oo
- Dotagdes Orgamentais — 6.373.800,36€----========mmmmmmmm oo oo oo

- DotagGes ndo Orcamentais — 581.200,90€” ---------=-=-=----=----- e

2.4 — PERIODO DE INTERVENGCOES. ~----wrnmmemmmeemmme oo oo

O Senhor Presidente da Assembleia Municipal questionou os Senhores Deputados se pretendiam
usar da palavra, tendo-se inscrito para intervir o Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da
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No uso da palavra, iniciou a sua intervencdo apresentando cumprimentos e agradecimentos ao
Senhor Presidente da Camara Municipal pelas felicitagbes formuladas e pela clarificacdo
prestada relativamente as competéncias do 6rgdo deliberativo, sublinhando que no ambito da
Assembleia Municipal apenas se devem tratar matérias relativas ao governo local. Relativamente
as questdes operacionais e politicas do concelho, declarou total concordancia e solidariedade com
as preocupacdes expressas pelo Senhor Presidente da Camara Municipal no ambito da prevencéao

de incéndios rurais, reforcando a importancia do estado de vigilancia continuo por parte de todos

o0s intervenientes durante o periodo de verdo.--------------------=----- e
Alertou para a necessidade urgente de dar seguimento, com a devida antecedéncia, ao processo
de aquisicao de geradores destinados aos lares, centros de dia e Juntas de Freguesia do concelho,
recordando que esta proposta havia sido apresentada em sessdo anterior pela coligacdo AD -
COLIGACAO PSD/CDS e sustentando que o procedimento deve ser acionado atempadamente,
seja via Comunidade Intermunicipal (CIM), CCDR-Norte ou por financiamento direto do
Municipio, evitando constrangimentos burocraticos durante o periodo de inverno.-----------------
Congratulou a realizacdo da Feira de Produtos da Terra na Ervedosa, onde foi abordada a
adjudicacdo da estrada municipal nas Falgueiras, contudo, manifestou preocupacéo pelo facto de
existirem cerca de 800.000,00€ em obras adjudicadas ha quase um ano sem o devido inicio de
trabalhos ou formalizagéo de contratos. Alertou que esses atrasos na execucgao poderao acarretar
um encargo acrescido de 15% a 20%, correspondente a cerca de 150.000,00€, em relagdo aos
custos inicialmente previstos devido ao aumento geral de custos de construcdo. Concluiu a sua
interven¢ao citando uma frase do escritor Pedro Chagas Freitas “A politica ¢ uma amostra do

mundo. Ha jogos, trai¢bes, pressdes, gente que diz o quer. O problema é que ndo sao eles que

PAZAM A CONLA” , ==m==mmmm e m e e e e e oo e e e e e e e e e e e e e e e

Em resposta, no uso da palavra, o Senhor Presidente da Camara Municipal agradeceu as
felicitacGes e quanto a citacdo do escritor Pedro Chagas Freitas, invocou que a saude e a dimensao
humana se sobrepdem as divergéncias politicas. Relativamente aos geradores, esclareceu que a
matéria ndo foi esquecida, encontrando-se enquadrada no programa PTRR e em fase de
articulacdo direta entre a CIM, a CCDR-Norte e o Governo, aguardando-se a definicdo dos

respetivos procedimentos concursais para dotar as instituicoes e locais estratégicos com estes

equiPamentos. -------=-=======-==nmmm oo e e

No que respeita a execucdo de obras e a rede viaria municipal, esclareceu que todos 0s processos
de adjudicacdo passaram pela Reunido de Camara e cumpriram os tramites legais normais.
Justificou que os prazos de execucdo foram afetados por fatores alheios a Autarquia,

nomeadamente condigdes climatéricas desfavoraveis e o elevado volume de obras em curso no
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pais decorrente do encerramento dos quadros comunitarios e da execu¢do do PRR, o0 que gerou
constrangimentos de capacidade nas empresas empreiteiras. Informou que a intervengdo na
aldeia das Falgueiras e outras obras avancgarao no terreno muito em breve, no decurso dos meses
de julho e agosto. Destacou a relevancia do levantamento das estradas municipais promovido
pela CIM, que abrange a manutencédo da rede viaria, cujo encargo financeiro para 0 Municipio é
muito elevado, bem como o estudo de ligagbes intermunicipais fundamentais, tais como as
ligacbes Macedo de Cavaleiros-Vinhais até a fronteira e Vinhais-Chaves. Salientou 0 andncio
efetuado pelo Governo quanto ao financiamento de estradas municipais através do Banco

Europeu de Investimento, medida que permitira reforcar a capacidade financeira dos municipios.

Por fim, relativamente aos equipamentos operacionais, esclareceu que a atribuicdo de um trator
de desmatacéo ao Municipio decorre de um programa governamental, informando que a maquina
principal j& se encontra atribuida, estando o processo a aguardar a conclusdo dos concursos
publicos para a aquisi¢do dos bracos operacionais necessarios para a respetiva entrega formal ao
Municipio. Concluiu expressando o seu agradecimento as entidades que tém colaborado com o

CONCEINO. ~= e oo e

2.5-PRESTACAO DE CONTAS CONSOLIDADAS - ANO DE DOIS MIL E VINTE
E CINCO - MUNICIPIO DE VINHAIS - PRORURIS, E.M.-CARNES DE VINHAIS,
E.M. SA. E RESIDUOS DO NORDESTE, EIM S A, ----nnnmmmmmemmmeeeeee mmmmemmemeemeeeeee-

Presente ao Orgéo Deliberativo a consolidacdo de contas entre 0 Municipio de Vinhais e as
Empresas Municipais, Proruris - Empresa Municipal de Desenvolvimento Rural de Vinhais,
E.M., Carnes de Vinhais - Sociedade de Abate e Transformacéo de Carnes, EM, S.A. e a Empresa
Intermunicipal - Residuos do Nordeste, EIM, S.A., a data de trinta e um de dezembro de dois mil
e vinte e cinco, tendo sido aprovadas na reunifo do Orgdo Executivo, realizada no dia dezoito de

junho do corrente ano. -----------------=-------- e

De seguida solicitou a palavra a Senhora Deputada Isabel Teixeira Morgado para ler uma

INtervencgao do SEQUINTE 1RO —-m-mmmmmmmmmm e oo e e

“Cumprimento o Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Municipal, -------=---=======-====------

Senhora e Senhor Secretarios da Mesa, ----=-=-======mm o s e e

Senhor Presidente da Camara MuniCipal,--=-=-========mmmmm s oo e
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Senhora e Senhores Vereadores, -=-=-=-======mmmm oo oo
Senhoras e Senhores Presidentes de Junta e de Unides de Freguesia, et LR R

Senhoras e Senhores Deputados Municipais, e

Minhas Senhoras e Meus Senhores,------------ mememmmmmmm e mmmmmem e

A consolidacao de contas para além de ser obrigatéria € 0 que nos permite avaliar a verdadeira
situacdo econdmica, financeira e patrimonial do Municipio e das suas entidades participadas,

como se fosse uma entidade S0, iSt0 €, UM Qrup0.---=-=========mmmmmmmm oo

Ja tivemos oportunidade de analisar aqui na Gltima Assembleia as contas individuais da Camara
Municipal de Vinhais, da Proruris — Empresa Municipal de Desenvolvimento Rural de Vinhais,
EM e da Carne de Vinhais — Sociedade de Abate e Transformacao de Carne, EM, sendo que nesta
consolidacdo de contas acresce a participacdo na Residuos do Nordeste, EIM, S.A., de que a
Camara de Vinhais detém 5,93%0. ----=-mmmmmmmm oo oo oo

Em resumo estas contas consolidadas mostram um resultado liquido negativo de 1,2 Milhdes de

euros e a Certificacdo Legal destas Contas indica mais uma vez uma reserva devido a inexisténcia
de inventariacdo e valorizacdo de bens do dominio publico anteriores a 2003, situacdo que
continua a limitar a transparéncia e a fiabilidade da informacdo patrimonial apresentada. --------
Com a analise das contas consolidadas as nossas preocupacdes ndo se alteram, pois mantem-se
0 mesmo conjunto de problemas estruturantes e particularmente preocupantes: --------------------
- Na Camara Municipal o que nos continua a preocupar sdo as op¢oes de investimento que sdo
essencialmente em despesas correntes e ndo em despesas de capital, que mesmo assim tem uma
fraca taxa de execugdo, e a auséncia de uma estratégia consistente de medio e longo prazo, quer
para a Camara Municipal quer para as Empresas Municipais. --------==-=========mmmmmmmmmmmmmmoo -

- No caso da Proruris ha uma forte dependéncia das receitas desta entidade de subsidios a

exploracdo atribuidos pela Camara. ----------------- e e
- Ainda mais preocupante € a situacdo da Carne de Vinhais, que para além do agravamento dos
seus prejuizos, da forte dependéncia dos subsidios municipais, em 2025 viu o seu capital préprio

tOMMOU-S8 NEQJALIVO. ======m= = mm oo oo

- No que respeita a Residuos do Nordeste, tratando-se de uma empresa intermunicipal de
relevante interesse publico, com intervengdo essencial na gestdo e valorizacdo dos residuos
produzidos na regido, apesar da pequena participacdo da Camara, entendemos que deve ser
acompanhada com atencdo, designadamente quanto a eficiéncia da sua atividade, a sua evolucéo

econdmica e ao impacto que tem no quadro financeiro do Municipio.-------===========zsmmmmmmnuv-

Assim, com uma gestdo excessivamente centrada na atividade corrente, sem a correspondente
concretizacdo de investimentos estruturantes e sem a definicdo de um modelo sustentavel para
as empresas municipais, continuando estas a depender significativamente do apoio financeiro do
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Municipio, a apreciacdo da Coligacdo AD — PSD/CDS as Contas Consolidadas relativas ao

exercicio de 2025 é desfavoravel.” --- e T

No uso da palavra, o Senhor Presidente da Camara Municipal, agradeceu a intervencdo da
Senhora Deputada Isabel Teixeira Morgado, aproveitando para prestar esclarecimentos
adicionais sobre os pontos por ela focados. Relativamente a questao do inventario e avaliacdo do
patrimonio municipal, confirmou a veracidade do levantamento efetuado, informando o 6rgao

deliberativo de que os trabalhos respeitantes a avaliacdo patrimonial j& se encontram em curso

N0 MUNICIPI0. === mmm e o oo e e e e
Quanto a apreciacdo global da situacdo financeira da autarquia, 0 Senhor Presidente observou
que as consideracdes agora apresentadas retomavam, o debate tido aquando da prestacdo de
contas. Nesse sentido, reiterou a posicdo do Executivo ja exposta detalhadamente na sesséo
anterior da Assembleia Municipal quanto ao diagnéstico e as perspetivas financeiras do
MUNICIPI0. === m e e e e e

Por fim, no que concerne as empresas municipais, fez uma distingdo clara entre a situacédo da
Proruris e a da empresa Carnes de Vinhais. Sem ocultar as conhecidas dificuldades financeiras
que afetam esta Ultima, o Senhor Presidente destacou e revalidou o seu valor acrescentado, o seu

potencial e a sua efetiva necessidade e relevancia estratégica para o desenvolvimento do

concelho.-------------=-=------ - e

Apos analise dos documentos em causa foram colocados a apreciacdo do 6rgédo, tendo sido
deliberado, por maioria, com os votos favoraveis dos Senhores Deputados da bancada do Partido
Socialista, de todos os Senhores Presidentes da Junta e Unides de Freguesia, dos Senhores
Deputados do Grupo de Cidaddos Eleitores “Pela Nossa Terra”, € com 5 (cinco) votos
desfavoraveis dos Senhores Deputados da bancada da AD - Coligagdo PSD/CDS, apreciar 0s
referidos documentos, nos termos do n.° 2, do art.° 76.°, da Lei n.° 73/2013, de 3 de setembro, na

sua atual redagao. --------=-=-==mmm oo e

2.6 —PROJETO DE ALTERACAO AO REGULAMENTO DE INCENTIVO AS
FAMI L LAS — e

Presente ao Orgdo Deliberativo o Projeto de Regulamento de Alteracio ao Regulamento de
Incentivo as Familias, tendo sido aprovado por unanimidade em reunido do Orgdo Executivo
realizada no dia vinte de abril de dois mil e vinte e seis, submetido a consulta publica para efeitos

de recolha de sugestdes, pelo periodo de trinta dias Uteis, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do
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Caodigo do Procedimento AdmiNiStrativo. ==-=-=-==n=nmm o m o oo e

Decorrido o periodo de consulta puablica ndo foram apresentadas sugestdes, pelo que foi

previamente enviado a todos 0s Senhores Deputados, cujo teor é 0 seguinte: --------------=--------

“Na sequéncia da proposta apresentada por V. Ex.? relativa a alteragdo do Regulamento
Municipal de Incentivo as Familias, nomeadamente no que respeita ao aumento do valor do apoio
atribuido por nascimento, passando de 1.000,00€ para 2.500,00€, para criangas nascidas a partir
de 1 de janeiro de 2026. ----------=-=-=-=------- mmemmmmemeemeeeeeeeneeeeeeeas mememmmeeeemeneeeaeas

Cumpre informar e propor o seguinte: e T e

A atualizacdo do montante do incentivo por nascimento constitui uma medida de reforco das

politicas de apoio as familias, promovendo a natalidade e contribuindo para a fixacdo da

populagao N0 CONCEIND. ~==-====mmmmm e e e e e e
Considerando que se encontra em curso a revisdo do Regulamento, entende-se oportuno proceder

a alguns ajustamentos que visam reforcar a clareza, equidade e adequacdo das normas,

deSIgNAdAMENTE: === m e o e e e e
Propde-se a inclusdo, no elenco de documentos obrigatdrios a apresentar com a candidatura, da
certiddo de residéncia fiscal emitida pela Autoridade Tributaria e Aduaneira (AT).---------------

A apresentacdo deste documento permitird comprovar, de forma objetiva e atualizada, a
residéncia fiscal do requerente no concelho, assegurando maior rigor na atribuicdo do apoio e
evitando situac6es de eventual desconformidade com os critérios de elegibilidade.-----------------
Acresce ainda informar que, no n.° 1 do artigo 4.°, que refere “O/A requerente do direito ao
incentivo deve residir e estar recenseado no Municipio de Vinhais, no minimo, ha 1 (um) ano,
salvo nos casos de progenitores com regulacdo de responsabilidades parentais”, se considera

adequada a elimina¢do da expressao ‘“salvo nos casos de progenitores com regulacdo de

responsabilidades parentais”.-===-============mmmmmm oo mmmmemmmeenees

Com efeito, a intencdo subjacente a referida excecao seria a de salvaguardar situacdes de familias
monoparentais que se fixem recentemente no concelho. Contudo, a regulagdo das
responsabilidades parentais ndo € obrigatdria em todas as situa¢des de monoparentalidade e a
manutencdo desta excecdo poderd ainda originar situacdes de desigualdade de tratamento entre
agregados familiares, pelo que a redacdo atual pode gerar interpretacdes ambiguas e ndo

assegura, de forma clara, o objetivo pretendid0.-----==-=========m s m oo

Assim, entende-se que a norma, tal como se encontra redigida, carece de clareza e pode originar

desigualdades na sua apliCaGA0. -=-===========mmmmmm oo

37/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



Prop0e-se a introducdo de uma norma que estabeleca a obrigatoriedade de a crianga se encontrar
inscrita e a frequentar estabelecimento de ensino localizado no concelho de Vinhais, dos 3 anos

até a conclusao do 1.° ciclo do ensino béasico, bem como a obrigatoriedade de apresentacdo dos

respetivos comprovativos de inscricdo/matricula durante esse periodo.--------=========mmmmcmmmeum-

Esta medida visa reforcar a ligacdo das familias ao concelho, promovendo a frequéncia das
criangas nos estabelecimentos de ensino locais, contribuindo para a sustentabilidade da rede

escolar e incentivando a fixacao da populacdo, em alinhamento com o0s objetivos subjacentes ao

presente RegUIAMENT0. === m oo o e

Propde-se igualmente que o montante do incentivo por nascimento, no valor de 2.500,00€, possa
ser utilizado pelo agregado familiar durante os primeiros dois anos de vida da crianca, podendo
ainda ser considerado para efeitos de comparticipacdo de despesas realizadas em momento

anterior ao nascimento, designadamente com a aquisicdo de bens essenciais ao enxoval do bebé,

desde que devidamente comprovadas.-------- e e
Esta solucdo permite maior flexibilidade na gestdo do apoio, assegurando a sua adequacgdo as
necessidades reais das familias, quer na fase pré-natal, quer nos primeiros anos de vida da

O AN QAL === === e oo oo e e e

Informa-se, ainda, que a presente proposta constitui a 2.2 alteracdo ao Regulamento Municipal

de Incentivo as Familias.---------------=-=-=-=-=-=-=-—--- s e

Introduzindo as alteracGes propostas na presente informacao os artigos 2.°, 3.2, 4.2, 5°6.2¢ 11.°

passam a ter a seguinte redagéo:---------------- e

[..]

2- O incentivo a natalidade efetua-se através de um apoio no valor de € 2.500,00 (dois mil e

quinhentos euros), por cada nascimento a partir de 1 de janeiro de 2026.------------------------

c

[..]

a) Aos bebés nascidos ou legalmente adotados, a partir do dia 1 de janeiro de 2026, para
0 Incentivo & Natalidade;-------========m = e o e -
b) A criangas que residam ou venham residir para o concelho de Vinhais, até ao término
do ano civil em que a crianca perfaca os 6 anos de idade, para 0 apoio para a

fixagdo/manutencao de residéncia no Concelho de Vinhais. ----------------- --
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Artigo 4.°
[...]

1 - O/ A requerente do direito ao incentivo deve residir e estar recenseado no Municipio de

Vinhais, no minimo, hd 1 (um) ano;------------------- e EE R R e

4 - A crianca deverd manter a sua residéncia no concelho de Vinhais, ficando igualmente
estabelecida a obrigatoriedade de matricula/inscri¢do, dos 3 anos até a conclusédo do 1.° ciclo do
ensino bésico, em estabelecimento de ensino situados no Concelho de Vinhais. --------------------
Artigo 5.°
[...]
1- Por cada nascimento ¢ atribuido um apoio, no valor de € 2.500,00 (dois mil e quinhentos
euros), e ainda um apoio anual no valor de € 300 (trezentos euros), por cada ano de idade, até ao

término do ano civil em que a crianca perfaca 0s 6 anos de idade. --------=-======mmmmmmmmmmmmme-

3 - O incentivo a natalidade efetua-se através de um apoio no valor de € 2.500,00 (dois, mil e
quinhentos euros), por cada nascimento a partir de 1 de janeiro de 2026, podendo o respetivo
montante ser utilizado durante os primeiros dois anos de vida da crianca, podendo ainda ser
considerado para efeitos de comparticipacdo de despesas realizadas em momento anterior ao
nascimento, designadamente com a aquisi¢do de bens essenciais ao enxoval do bebé, desde que

devidamente comprovadas.-----------=-=-=--------- e

4 - Poderdo eventualmente ser aceites outras despesas ndo mencionadas, desde que fique
devidamente comprovado que se destinam ao bebé/crianca e se revelem indispensaveis ao seu

bem-estar ou saude. ------------=-=--m-m-momeomo- -

5 - O incentivo serd reembolsado mediante apresentacdo dos documentos originais
comprovativos da realizacdo da despesa (fatura/recibo, recibo ou venda a dinheiro, fiscalmente
aceite e que tera de incluir obrigatoriamente numero de identificagdo fiscal de um dos
progenitores/responsaveis pelo bebé ou o NIF do bebé/crianca), devidamente discriminada. -----
6 - Os documentos originais comprovativos da realizacdo da despesa deverdo ser devidamente
discriminados e fazer referéncia apenas aos bens e/ou servicos considerados indispenséveis ao
desenvolvimento do bebé/criancga, sob pena de a mesma ndo ser aceite pelos servigos. ------------
7 - O reembolso do incentivo sera pago até 90 (noventa) dias, apds entrega de comprovativo das
despesas efetuadas, até perfazer o valor e a condi¢do previstos no numero 1. -----------------------
8 - O apoio para a fixacdo/manuten¢do de residéncia no Concelho de Vinhais no valor de € 300
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(trezentos) anuais, no caso de ndo ser dependido na totalidade ndo transita para o ano civil

seguinte. ------------------ et
9 - No caso de o(a) requerente e o(a) bebé/crianca deixarem de residir no concelho de Vinhais
durante os 6 anos de idade e ndo permanecer até ao final do 1.° ciclo de estudos, em escolas do
concelho de Vinhais, o requerente tem que devolver metade do valor recebido, salvo
apresentacdo de motivo justificativo que seja aceite pelos servigos, designadamente por motivos

ndo imputaveis ao requerente (razdes profissionais ou de saude). e

10 - Em caso de morte do (a) bebé/crianca, o/a requerente ou requerentes tém a obrigacao de, no

prazo de 30 (trinta) dias, comunicar a ocorréncia aos servigos de acdo social do Municipio,

cessando imediatamente o apoio. ----- - s

Artigo 6.°
[...]
Lo [
Q) [...] e e
D) [ ] o e
0 B D
d) [o ] mmmmmm s
€) [L..] mrmmm e

f) Certiddo do Domicilio Fiscal emitida pelo Autoridade Tributaria (AT) da crianca e do

FEQUETENEE; =mmmmmmmmmmmmm e e e e e
g) Comprovativo de inscricdo/matricula em estabelecimento de ensino situados no

Concelho de Vinhais dos 3 anos até ao final do 1° ciclo de estudos. ---------=======mmmmemm-

Artigo 11.°
O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo em Diério da
Republica. ---------------- s

Face ao exposto, propde-se que, salvo melhor opinido de V. Ex.2, para além da alteracdo do valor
do incentivo por nascimento, sejam igualmente consideradas as alteragcdes acima identificadas,
no sentido de melhorar a eficacia e a adequacdo do Regulamento Municipal de Incentivo as

Familias.” ==n===mmmmmm e oo oo e e e e

De seguida solicitou a palavra o Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva para
manifestar o acolhimento favoravel e o apoio da sua bancada a todas as iniciativas tendentes a
incentivar a fixacdo de familias no concelho, reconhecendo que, no contexto atual, todos os
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apoios prestados sdo importantes, independentemente das limitagfes or¢camentais existentes. No
entanto, e considerando que os trabalhos decorriam no més de junho, solicitou um esclarecimento
quanto aos critérios subjacentes a fixacdo dos efeitos retroativos da medida a janeiro. Nesse
sentido, questionou o Executivo Municipal se a referida retroatividade assentava em
fundamentacéo técnica e ldgica ou se correspondia unicamente a uma decisao de natureza politica
ou percetiva, de forma a acautelar eventuais sentimentos de injustica ou prejuizo por parte dos

MUNICIPES. === === oo mmmemmememe e

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalno Gomes de

Almeida, para ler uma interveng@o do teor SEQUINTE: —----=-=mmmmmmmm oo oo

“Ren0OVO CUMPIIMENE0-----=mnmmmmmm oo oo

Esta decisdo de aumentar o valor do apoio para 2500€ demonstra sensibilidade perante a
realidade que as familias vivem atualmente. Todos sabemos que o nascimento de um filho
representa uma enorme alegria, mas também um acréscimo significativo de despesas. Num
contexto de aumento do custo de vida, este reforco constitui um apoio concreto as familias,

sobretudo as mais jovens.--------------------------- m-memmmemememeeeoeee m-memmmemeememeeeaeas

Mas esta medida tem ainda outra virtude. e e e e

O apoio serd atribuido mediante a apresentacao de despesas realizadas no comércio local, criando
um efeito duplamente positivo: por um lado, ajuda as familias; por outro, dinamiza a economia
do concelho, apoia 0s nossos comerciantes e contribui para manter a riqueza a circular dentro do

IO 10, === m = o e e

Trata-se de uma medida inteligente, que alia uma politica social a uma politica de

desenvolvimento eCONOMICO.~---=-========mmmmmmmm oo e
Por isso, queremos felicitar o Executivo Municipal por esta iniciativa, que representa um
investimento nas familias, um incentivo a natalidade e, simultaneamente, um importante

contributo para o fortalecimento da economia l0cal.---=-==========m = m oo

Apoiar quem escolhe viver, trabalhar e constituir familia em Vinhais é investir no futuro do nosso

CONCEINO. -=-mmm e
Deixamos ainda o desafio ao Executivo para que, no futuro, possa ser ponderada a diferenciacao
do apoio em funcéo do numero de filhos, designadamente no caso do segundo ou terceiro filho.

A Bancada do Partido Socialista votara favoravelmente esta proposta.”----------==========nmzuunu--
O Senhor Presidente da Camara Municipal usou da palavra para agradecer as intervencfes dos
Senhores Deputados sobre a matéria, destacando o0 consenso e o apoio transversal manifestados
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em relagdo a proposta. Registou com agrado as sugestdes apresentadas relativamente a

diferenciacéo positiva, reconhecendo a sua pertinéncia para equacionar no futuro, em funcéo das

disponibilidades do Municipio.------------------ e
Relativamente a questdo formulada pelo Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva
quanto a retroatividade da medida, esclareceu que a fundamentagédo técnica para a fixacdo dos
seus efeitos a janeiro assentou na pratica e no precedente ja adotado pelo Municipio noutros
programas de apoio. A titulo exemplificativo, recordou que a medida inicial de fixacdo de
familias, no valor de mil euros, também fora aprovada mais tarde no decorrer do ano, com efeitos
retroativos ao inicio do respetivo ano. Concluiu reafirmando que a op¢do ndo decorreu de razbes
de ordem sentimental, mas sim do cumprimento de um critério de coeréncia e uniformizagdo com

a conduta habitualmente seguida pela autarquia na concessdo de apoios sociais.--------------------

Ap0s a sua analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a
Alteracdo ao Regulamento de Incentivo as Familias, nos termos da alinea g), do n.° 1, do art.°

25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo | a Lei n.°

75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagao.--------=-=-=-=-==m-mmmm oo

2.7 - PROJETO DE REGULAMENTO MUNICIPAL DO SERVICO DE PSICOLOGIA
DO MUNICIPIO. --==m e e

Presente ao Orgdo Deliberativo o Projeto de Regulamento Municipal do Servico de Psicologia
do Municipio, tendo sido aprovado em reunido do Orgdo Executivo realizada no dia dois de
marco de dois mil e vinte e seis, submetido a consulta pablica para efeitos de recolha de
sugestdes, pelo periodo de trinta dias Gteis, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Cédigo do
Procedimento AdMiNIStratiVvo. ----=-m-mmmmm e oo oo e o e

Decorrido o periodo de consulta publica ndo foram apresentadas sugestdes, pelo que foi

previamente enviado a todos os Senhores Deputados, cujo teor € 0 seguinte: -----------------------

“Considerando que: ----------=--====-==-m-mmnm-- e

- O artigo 64.°, n.° 1, da Constituicdo da Republica Portuguesa consagra o direito de todos a

protecdo da satde, bem como o dever de a defender e promover;-----------=-======m-mmmmmmmmmme-

- Nos termos da alinea v) do n.° 1 do artigo 33.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, que aprova

0 Regime Juridico das Autarquias Locais, compete aos municipios colaborar na prestagdo de
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Servigos e apoios a pessoas em situacdo de vulnerabilidade, em articulagdo com a Administracéo
Central e com as Instituicdes Particulares de Solidariedade Social, nos termos definidos em

regulamento municipal;----=-=-============m-m s oo m=mmmemmmemememe oo
- No ambito do processo de descentralizacdo de competéncias para as autarquias locais e
entidades intermunicipais na area da agao social, previsto no artigo 12.° da Lei n.° 50/2018, de
16 de agosto, e concretizado pelo Decreto-Lei n.° 55/2020, de 12 de agosto, cabe aos 6rgaos

municipais participar em programas de promocao da saude publica, comunitaria, de estilos de

vida saudaveis e de envelhecimento ativo;---=-=-=========mmmmm s
- A realidade demogréfica e territorial do Municipio de Vinhais, marcada por fendmenos de
envelhecimento populacional, isolamento social e assimetrias no acesso a Servigos

especializados, reforca-se a necessidade de respostas locais estruturadas na area da salde

- O Municipio de Vinhais pretende, neste enquadramento, reforcar uma politica de proximidade

com 0s seus municipes, procurando dar resposta as necessidades identificadas, em articulacdo

com os diversos agentes com interven¢ao no territorio;--------------------- e e
- A Psicologia, enquanto ciéncia dedicada ao estudo do comportamento humano e dos processos
mentais, visa a promocao da salde e do bem-estar fisico, psicoldgico e social, contribuindo para
o desenvolvimento de competéncias pessoais e para 0 ajustamento emocional dos individuos,

facilitando uma vida mais saudavel e funcional;-------=-=-======m s s

- O atual contexto econdmico, social e emocional tem originado um aumento de situacdes que
exigem intervencdo psicoldgica especializada, tornando necesséria a criacdo de um servigo

MUNICIPal NEStA Area;------==mmmmm oo oo

- A intervencdo psicologica assume um papel essencial ndo apenas na resposta a situacdes de
crise, mas também na prevencdo, promoc¢ado da sadde mental e fortalecimento das competéncias

individuais e comunitarias;--------------------------- o

- A criacdo do Servigo Municipal de Psicologia visa igualmente promover uma intervengéo

articulada com as estruturas de saude, educacdo, acdo social e demais entidades locais,

potenciando respostas integradas e efiCazes;--------=-======mmm o m oo
- No exercicio das suas atribui¢des e no prosseguimento das suas politicas de desenvolvimento
social, saude e educagdo, o Municipio de Vinhais entende ser pertinente a criacdo do Servigo
Municipal de Psicologia, destinado a assegurar acompanhamento adequado aos municipes em
situacdo de vulnerabilidade psicoldgica, emocional e social, ajustado as diferentes faixas etarias,

problematicas especificas e caracteristicas individuais, numa atuacao integrada nos termos do

PrESENte MEQUIAMENTO. ~=====nmm oo oo
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Assim, ao abrigo do disposto nos artigos 112.%, n.° 7, e 241.° da Constituicdo da Republica
Portuguesa, conjugados com os artigos 23.°,n°. 1 e 2, 25.%, n.° 1, alinea g), e 33.2, n.° 1, alinea k),
da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo em vigor, € elaborado o presente
Regulamento Municipal do Servico de Psicologia.-----=-=-==-=======mmm oo
O projeto de regulamento é submetido a consulta publica, pelo periodo de 30 dias, para efeitos
de recolha de contributos, apreciacdo e discussdo, nos termos previstos no Codigo do
Procedimento AdmINiStratiV. ---=-=-===-mmmm oo oo oo
Capitulo I — Disposi¢des Gerais
Artigo 1.°
Ambito e Finalidade
1. O presente regulamento visa regulamentar a organizacdo e funcionamento do Servigo de
Psicologia Municipal (SPM), que surge como resposta as necessidade e problemas do foro
mental, procurando funcionar numa perspetiva preventiva e de apoio, nas diferentes vertentes da

sua atividade, complementando assim outras respostas de natureza similar. -------------

2. O SPM é um espaco de atendimento, aconselhamento, avaliacdo, acompanhamento e
encaminhamento psicoldgico dirigido a comunidade, capaz de oferecer servicos gratuitos
fundamentais que privilegiem a salide mental, a cidadania, as capacidades e as competéncias
individuais, sociais e comunitarias, promovendo desse modo a qualidade de vida dos municipes.-
3. O SPM tem como finalidades: -------------------- e et e

a. Promover e contribuir para o bem-estar social, fisico e emocional, adaptacdo e
ajustamento psicoldgico dos municipes de modo a gerar uma maior qualidade de vida;-
b. Colmatar a escassez de respostas e necessidades no concelho no &mbito da Psicologia;

c. Encaminhar, quando necessario, situacGes que necessitem de acompanhamento

especifico e especializado para as institui¢cées adequadas; ---------

d. Realizar avaliagbes e prestar o devido apoio psicoldgico, tendo em conta a

problematica; - e et
e. Promover a adoc¢do de estilos de vida saudaveis e reduzir os riscos psicossociais;-----

f. Construir processos de mudanga comportamental, cognitiva, psicossocial e

BMOCIONAI; === === === m e e e m-memmmemeees

Intervir em situacdes de crise, emergéncia ou catastrofe;-------------------

h. Colmatar necessidades emergentes em &reas como a doenga mental, a pobreza, a
exclusdo social, situacbes de risco/perigo, violéncia e isolamento. mmmmmmm e
Artigo 2.°

Populagdo Alvo / Destinatarios
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1. O SPM presta um servico gratuito de apoio psicoldgico a populacao residente no concelho
de Vinhais que se encontre em situacdo de vulnerabilidade emocional ou social, em situagéo de
risco, crise ou sofrimento psicoldgico clinicamente relevante e/ou urgéncia de intervencéo,
sempre que tal se revele necessaria e adequada, mediante avaliacdo técnica.------------------------
2. A intervencdo do SPM compreende agdes de natureza preventiva, psicossocial, comunitaria
e, quando clinicamente indicado, psicoterapia, podendo assumir carater pontual, de curta ou
média duracéo, de acordo com a situacao concreta e 0s recursos disponiveis. -----------------------
3. Constituem-se destinatarios prioritarios da intervencado do SPM, designadamente:------------
a) Criangas e jovens e respetivos agregados familiares, referenciados no ambito de
processos de promocao e protecdo, em articulacdo com a Comisséo de Protecdo de Criancas
e Jovens (CPCJ) de Vinhais, sem prejuizo das competéncias préprias desta entidade;------
b) Pessoas afetadas por situacdes de crise psicoldgica, emergéncia social, acidente grave

ou catastrofe, no &mbito da resposta municipal e em articulagdo com o Servico Municipal

de Protecdo Civil e demais entidades competentes;---------=-==-====-mmsmmsmmmm s
¢) Criancas e jovens encaminhados pelo Agrupamento de Escolas do concelho, no ambito
da promocdo do bem-estar emocional, da prevencdo e da intervengdo psicoldgica, sem
prejuizo das competéncias dos servicos de psicologia e orientacdo existentes;---------------
d) Cidadaos residentes no concelho referenciados pelo:----------=-==-==-=mmmmmmmmmmmmm oo

i. Servico de Acdo Social e Saude da Camara Municipal de Vinhais;---------------

ii. Servicos sociais das instituicdes/entidades do concelho;-----------=--=-==-=mmn---

iii. Entidades protocoladas com a Camara Municipal de Vinhais para este

e) Séniores em situacdo de vulnerabilidade social;---------=--=-==-=--=----
f) Outras situacBes que, mediante avaliacdo técnica fundamentada, se enquadrem nos
0DJetiVOS d0 SPM . mnmmmem e e e e

4. A atuacdo junto dos cidaddos que ndo cumpram 0s requisitos descritos no ponto 3 é

condicionada a avaliacdo prévia de cada Cas0. ---=--=-======mmmmmmm e

5. A intervencdo psicoterapéutica é assegurada exclusivamente por técnico legalmente

habilitado e inscrito na respetiva ordem profissional, obedecendo aos principios éticos,

deontoldgicos e legais apliCAVEIS. -=-=-==-mmmmmm oo oo o
6. Sempre que se verifique a necessidade de acompanhamento clinico especializado, de
intervencgdo de longa duragéo ou de resposta fora do &mbito das competéncias ou da capacidade
do SPM, é assegurado o respetivo encaminhamento para as entidades competentes.---------------
Capitulo Il — Organizacédo e Funcionamento
Artigo 3.°

45/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



Integracdo e Composicao
1. O SPM integra a Unidade de Desenvolvimento e Cooperacdo Social (Setor de Promocéo Social
e Saude) do Municipio de Vinhais e é constituido por Técnico Superior legalmente habilitado e
com cédula profissional da Ordem dos Psic6logos Portugueses ativa. -----------=-=-==-===zcmmnmeum-
Artigo 4.°

Areas de Atuacéo

1. O SPM desenvolve a sua intervengdo nas seguintes areas:------- e

a) Atendimento, avaliacdo e acompanhamento psicologico, quando clinicamente
indicado, de natureza individual, mediante relacdo de escuta ativa e empaética, visando a

promocgéo da autonomia, do autoconhecimento e do desenvolvimento de competéncias

pessoais e de resolucao de problemas;------==-====mmmm oo e
b) Intervencdo psicolégica em situacGes de crise, emergéncia ou catastrofe,
assegurando a prestacdo de primeiros cuidados psicoldgicos e apoio imediato, no &mbito
da resposta municipal e em articulagdo com o Servi¢o Municipal de Prote¢éo Civil e demais

entidades competentes;-------------=-=--------- === e e e e e
¢) Promocdo do ajustamento psicologico de pais, criancas e jovens, através da
implementacdo de acOes, programas ou projetos orientados para o desenvolvimento de
competéncias parentais, o fortalecimento das relacdes familiares e a prevencao de situacoes

de riSCO PSICOSSOCHAl ;=== m e m e o e o e e
d) Colaboracdo com a comunidade educativa e demais entidades com intervengao no
territdrio, através do desenvolvimento de acBes especificas de apoio psicoldgico,
prevencao e promog¢ado do bem-estar emocional, em articulagcdo com as estratégias definidas

para criancas e jovens sinalizados, sem prejuizo das competéncias proprias dos servicos

XIS NS == m = oo e
e) Desenvolvimento, implementagdo, acompanhamento e avaliacdo de programas e
acdes de prevencdo e promocdo da saude psicologica, dirigidos aos diversos grupos da
comunidade, visando a reducdo de fatores de risco e o reforgo de fatores de protecao;------
f) Referenciacdo e encaminhamento para respostas especializadas, sempre que,
mediante avaliacdo técnica fundamentada, se conclua pela necessidade de intervencéo

clinica diferenciada, acompanhamento especializado ou resposta fora do &mbito das

competéncias ou da capacidade d0 SMP .=====mmm oo
2. As areas de atuacdo referidas no nimero anterior ndo tém carater taxativo, podendo o SPM
intervir noutras situacdes que se enquadrem nos seus objetivos e nas competéncias legalmente

atribuidas ao Municipio, mediante avaliacdo técnica fundamentada.----------------=-=-==--=--=-=--—-
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Artigo 5.°
Avaliacéo psicoldgica, plano de intervencéo e duracdo do acompanhamento
1. A intervencdo do SPM de inicia-se sempre mediante avaliacdo psicoldgica preévia, realizada
por psicélogo legalmente habilitado, com o objetivo de identificar as necessidades do

destinatério, o enquadramento da situacdo no ambito de atuacdo do SPM e a adequacdo da

INtErVeNGAO PropoSta. =-========snsmmem e e e e e e e e e e e e
2. Na sequéncia da avaliacdo psicologica é definido um plano de intervencéo individual,

fundamentado técnica e clinicamente, do qual constam, designadamente;------------=-=--=--=------

a) Os objetivos da intervengdo psicol0giCa;-----=-=-======n=nmmmmm oo oo
b) A modalidade de intervencdo a adotar, nomeadamente apoio psicoldgico, psicoterapia
individual ou em grupo, intervencdo em crise ou outra considerada adequada;---------------
c) A estimativa da duracdo do acompanhamento e a periodicidade das sessoes;
d) A necessidade de articulagéo, referenciagdo ou encaminhamento para outras entidades.-
3. A prestacdo de psicoterapia no ambito do SPM ocorre quando, na sequéncia da avaliacéo
psicoldgica, se conclua pela sua indicacédo clinica, assumindo carater preferencialmente de curta

ou média duracdo, em funcéo da natureza da problematica, da evolucdo do acompanhamento e

dos recursos disponiveis,------------=-=-------------- e e e e e e
4. A continuidade, reformulacdo ou cessacdo da intervencdo psicoldgica ou psicoterapéutica é
objeto de reavaliacdo periddica, com base em critérios técnicos e na evolucdo do destinatario.-

5. Sempre que se verifique que a situagio apresentada:-----------=-=-=========mmmmm oo

a) Excede 0 &mbito das competéncias muniCipais;----------==-===========mmmmmmmmmm oo
b) Requer acompanhamento clinico especializado, intervencdo de longa duracdo ou

cuidados de saude diferenciads;------=-=======mmmm oo oo e

c) Carece de resposta que ndo possa ser assegurada pelo Servico Municipal de Psicologia;-
é assegurado o respetivo encaminhamento para as entidades legalmente competentes, em
articulacdo com o destinatario e, quando aplicavel, com as entidades de referéncia.----------------
6. A intervencdo do SPM cessa quando se verifique a prossecucdo dos objetivos definidos no
plano de intervencdo, a necessidade de encaminhamento para outra resposta ou por outros
motivos devidamente fundamentados do ponto de vista teCniCO.----------==-======mmmmmmmmmm oo

Artigo 6.°
Local e Horario de Funcionamento

1. O atendimento do SPM funciona nas instala¢cdes da Camara Municipal de Vinhais.------------
2. O SPM funciona em horario laboral, no periodo das 09h00 as 12:30h e das 13h30 as 17h00,

encontrando-se encerrado aos sabados, domingos e feriados;--- e e TR
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3. Casos excecionais de horario alternativo, em situacfes de prestacdo de apoio em situacdes de

EMErgENCIA € CrISE; ===n===n=mmmmmmmm e oo oo e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

4. A marcacdo dos atendimentos é da responsabilidade do técnico do SPM e depende da
disponibilidade e agenda dos MESMOS. -=-=-=====mmmm e
Artigo 7.°

Acesso
1. A solicitacdo de intervencdo ao SPM ¢ feita através do preenchimento de um formulario,

disponivel no préprio servico e no site do municipio (www.cm-vinhais.pt) ou atraves de

encaminhamento/sinalizagdo pelas entidades devidamente competentes para o efeito.-------------
2. O formulério pode ser preenchido pelo/a préprio/a ou pelo/a seu/sua representante legal, se for

3. Todos os pedidos devem ser apresentados junto do gabinete ou remetidos por endereco

eletronico para geral@cm-vinhais.pt ou telefonicamente para os contactos da Autarquia;---------

4. A referenciacdo efetuada com base em caréncia socioecondémica, esta sujeita a avaliacdo das
condicdes econdmicas do agregado familiar do requerente pelos respetivos servigos. Para efeito
da avaliacdo das condicGes econdmicas, considera-se que o rendimento “per capita” mensal do

agregado familiar deveré ser inferior ao IAS. --------=-=-m-mmmmnmne e

5. Incumbe ao técnico superior do SPM proceder ao contacto com o/a requerente do apoio e
efetuar 0 ageNdameEntO. ==--=-m-mmmmm oo e e
Artigo 8.°
Funcionamento da Intervencéo
1. A primeira sessdo, ap6s formalizacdo do pedido, tem uma duracao aproximada de 60 (sessenta)

PN U0 === = == o o e e e

2. Apds a avaliacdo das necessidades, efetuada na primeira consulta, decidir-se-a a eventual

necessidade de um continuo acompanhamento psicoldgico, de acordo com o consentimento da

pessoa ou do seu/sua representante legal.---------=-=-==mmmmmmmom o
3. Sempre que se verifique a necessidade de uma intervencdo mais especializada, que o servigo

ndo possa providenciar, desenvolver-se-d0 0s tramites necessarios ao encaminhamento para

outras valéncias mais adequadas.----- e

4. As seguintes sessfes de acompanhamento/intervencdo psicolégica tém uma duracéo

aproximada de 45 (quarenta e cinco) MIiNUtoSs;-----------==-======-==------ B et EEE PP

5. As sessoes referidas no n.° 1 e n.° 4 do presente artigo, poderdo ter uma duracdo variével, de

acordo com a especificidade da SitUaGHO; =================mm=mmmmm oo
6. O nimero total de sessdes a realizar, no decorrer do processo de acompanhamento, varia de

acordo com as caracteristicas e problematicas de cada caso.-------- et
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Artigo 9.°
Tramitacao Procedimental
1. Aquando da entrega do requerimento de pedido, 0 mesmo serd avaliado e analisada a

pertinéncia do acompanhamento N0 SPM.----=-mmmmm e e

2. De seguida, ap6s a andlise do pedido, o requerente seré contactado pelo SPM para o contacto
disponibilizado para o efeito, com a finalidade de iniciar o acompanhamento e/ou
encaminhamento para a estrutura adequada ou a comunicacdo de inadequacdo do pedido no
ambito da acdo do SPM e consequente improcedéncia do MesmOo;--------=-=-==-=-=-====-=-=-ommom--
3. Quando o acesso ao apoio e ao encaminhamento psicolégico for feito através de
encaminhamento institucional, o técnico do SPM agendara uma entrevista com a entidade
sinalizadora a fim de registar informacdes do caso a trabalhar e do trabalho que a entidade se

encontra a desenvoIVer COM 0 MESMO. ========m=n=mmm e oo oo

4. Tratando-se de menores, havera a necessidade indispensavel de consentimento para a
intervencdo por parte de quem detém a responsabilidade parental ou guarda do menor, assim
COmMo 0 compromisso de assegurar que 0 menor tera acesso as sessdes agendas pelo SPM. -------
5. De modo a garantir um trabalho de largo espetro e aprofundado, poderd haver lugar e
necessidade a entrevista e recolha de informacdes adicionais das entidades encaminhadoras e
familiares/tutores/professores significantes, sendo imperioso no caso de menores;-----------------
6. Na avaliacdo e intervencdo é obrigatorio o consentimento informado assinado por parte do

beneficiario do pedido ou do seu representante legal, de acordo com o n.°1 do Cddigo

Deontologico da Ordem dos PsicOlogos POrtugueses;----=-=-==-========mmmmmmmmmm oo
7. O processo de avaliacdo iniciado, decorrerd de acordo com os procedimentos técnicos e

cientificos definidos e aceites no ambito da Psicologia;-------------=--=------- TR EEE R

8. Concluida a avaliacao é delineado o plano de intervencéo para o qual se obtém o consentimento

do individuo/familia para dar inicio a0 mesmo.--------=--=-===-=------ —mmmmmmmmmmeo --
9. E da responsabilidade do SPM, no dmbito da sua intervencdo, manter o sigilo de toda a

informacdo que diga diretamente respeito do beneficiario, conforme o disposto no n.° 2 do

Cadigo Deontoldgico da Ordem dos Psiclogos POrtugueses. =-----=-==========nmmmmmmmmmmmmmmm e

10. O SPM, por sua iniciativa, podera terminar um acompanhamento em curso nas seguintes

situagles:----------------- e mmmmmmmemmmmmmmeeneneneees

a. No decurso de avaliacdo que determine ndo estarem reunidas as condigdes
adequadas para responder as necessidades especificas do beneficiario;-------------
b. Na sequéncia de existéncia de razdes claramente justificaveis ou que se prendam
com situacdes que coloquem em risco a obediéncia rigoroso dos Principios éticos
no exercicio da Psicologia;-----=========m==nmmmmmmme e oo
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Artigo 10.°
Auséncia e Faltas
1. As sessdes de intervencdo deverdo ser agendadas, sempre que possivel, com uma antecedéncia
minima de uma semana, de acordo com a disponibilidade do técnico e do beneficiario.-----------
2. No caso de indisponibilidade do técnico ou do beneficiario, a sessdo sera desmarcada, sempre
que possivel, com uma antecedéncia minima de 24 (vinte e quatro) horas.----------=--=-=-=-==-=----
3. Para efeitos do disposto no nimero anterior, o técnico devera notificar o beneficiario ou o seu
representante legal e vice-versa, agendando-se assim uma nova marcagao.--------------------------
4. Se o beneficiario faltar trés vezes, seguidas ou interpoladas, sem aviso prévio ou justificagdo
posterior, 0 SPM poderéa proceder a cessacdo do processo de apoio psicoldgico, devendo para o
efeito, comunicar o0 mesmo por escrito ao beneficiario.-------=-==-====smm oo
5. O beneficiario pode a qualquer momento desistir do processo terapéutico devendo informar o

SPM da sua intengéo, sob pena de ndo poder voltar a solicitar 0 mesmo apoio em momento

PO IO, === oo oo
Artigo 11.°
Obrigatoriedade de Sigilo
1. Os profissionais que integram o SPM estédo sujeitos ao dever de sigilo da informagéo cujo
conhecimento Ihes advenha das atividades exercidas, mesmo apds o termo das suas func¢des.----
Capitulo 111 — Disposicdes Finais
Artigo 12.°
Protecé@o de Dados Pessoais
1. Os dados pessoais recolhidos no ambito do funcionamento do Servigo de Psicologia Municipal
sd0 necessarios, unica e exclusivamente, para dar cumprimento ao disposto no artigo 102° do
Caodigo do Procedimento Administrativo (CPA), no artigo 17° do Decreto-lei n.° 135/99, de 22
de abril e/ou ao previsto na legislacdo especifica aplicavel ao pedido formulado.-------------------
2. O tratamento dos dados referidos no nimero anterior respeitard a legislagdo em vigor em

matéria de protecdo de dados pessoais e sera realizado com base nas seguintes condicdes:--------

a. Responsavel pelo tratamento — Municipio de Vinhais;----------========zemrmmmmeun
b. Responsavel pela protecdo de dados — Encarregado da protecdo de dados do

Municipio; e e R EE

c. Finalidade do tratamento — Os dados pessoais solicitados neste regulamento
destinam-se ao cumprimento das finalidades nele constante;------------------------

d. Conservacdo dos dados pessoais - Prazo definido na legislacdo aplicavel ao
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e. Direitos dos titulares dos dados pessoais — Ao requerente (titular dos dados
pessoais) é garantido o direito de acesso, de retificacdo, de apagamento, de
portabilidade, de ser informado em caso de violacdo de seguranca dos dados e de
limitacdo e oposicao ao tratamento dos dados pessoais recolhidos. ----------------

Artigo 13.°
Regulamentacdo do Exercicio
O exercicio das funcdes do Psicologo do SPM rege-se pelo Cédigo Deontoldgico da Ordem dos

Psicologos Portugueses, aprovado pelo Regulamento n.° 258/2011 de 20 de abril, na sua atual

redagéo. -----------mmmmmmm e
Artigo 14.°
Casos Omissos e Interpretacéo
Os casos omissos e divergéncias na interpretacdo das disposi¢fes do presente regulamento sdo
resolvidos pela Cdmara Municipal, com base em informac&o técnica fundamentada. --------------
Artigo 15.°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor no dia seguinte a sua publicitacio em Diario da

Republica.”--------------- et e

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de

Almeida, para ler uma intervencdo do teor SEQUINTE: —-=-==n=mmmmmmmm s

“Renovo cumprimentos, ---------================---- R EE e RCtEEEEEEE R
Relativamente ao Projeto do Regulamento Municipal do Servico de Psicologia do Municipio de

Vinhais-------------------- e e e e

Consideramos tratar-se de uma medida relevante e necessaria, que reforca a resposta do
Municipio na area da saide mental e no apoio a situa¢des de vulnerabilidade.-----------=----=-=---

Valorizamos particularmente a aposta na proximidade e no acesso gratuito a cuidados

psicolégicos, num concelho onde estas respostas sao muitas vezes limitadas.----------- -
Ainda assim, sublinhamos que este servico deve ser entendido como complementar ao Servigo
Nacional de Saude, e evitando duplicacdo de respostas, situacdo omissa no regulamento, mas que

podera ser enquadrada no artigo 14° no ambito dos casos OMiSS0S.-----=-==========n=mmmmmmmmmmmmmenan

Com esta nota de prudéncia, mas com reconhecimento da sua importancia, 0 nosso voto €é

favoravel.----------------- e e e

Apos a sua analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o
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Regulamento Municipal do Servico de Psicologia do Municipio, nos termos da alinea g), do n.°
1, do art.° 25.° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo |

a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redacao.------------ e -

2.8 — PROJETO DE REGULAMENTO DO CEMITERIO MUNICIPAL .-------=====nnnnnn---

Presente ao Orgdo Deliberativo o Projeto de Regulamento do Cemitério Municipal, tendo sido
aprovado em reunido do Orgéo Executivo realizada no dia doze de dezembro de dois mil e vinte
e cinco, submetido a consulta publica para efeitos de recolha de sugestfes, pelo periodo de trinta
dias uteis, nos termos dos artigos 100.° e 101.° do Cdodigo do Procedimento Administrativo, foi
apresentada uma alteracéo, tendo sido aprovada na reunido do Orgéo Executivo realizada no dia

onze de maio de dois mil e vinte e seis, pelo que foi previamente enviado a todos os Senhores

Deputados, cujo teor é o seguinte: ------------- et

“Considerando as alterac@es introduzidas no Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, pelo
Decreto-Lei n.° 5/2000, de 29 de janeiro, pelo Decreto-Lei n.° 138/2000, de 13 de julho, pela Lei
n.° 30/2006, de 11 de julho, pelo Decreto-Lei n.° 109/2010, de 14 de outubro e pela Lei n.°

14/2016, de 9 de junho, bem como a adequacgdo aos procedimentos dos servicos, trazida pela

construcdo da parte nova do Cemitério Municipal, bem como pela pratica administrativa
decorrente da aplicacdo das normas regulamentares, torna-se necessario elaborar o Regulamento
do Cemitério Municipal, reformulando-se as normas subjacentes e procedendo-se a disciplina de

novas Situagdes. ---------======mmmmmmmmmmmmeeee T e
Ademais, constatou-se que foram profundas as alteraces consignadas pelo Decreto-Lei n.° 411/
98, de 30 de dezembro, que revogou na sua totalidade varios diplomas legais atinentes ao "direito
MO U 10" === = m o oo oo e
Ao proceder a reformulagdo do “direito mortuario” portugués que se encontra disperso por varios
diplomas legais e desatualizado ao nivel da terminologia utilizada e da natural evolucdo dos
fendmenos nele tratados, trouxe importantes alteracfes legais.-----------==-=======-mmmmmmmmmemmeeo
Assim, nos termos do disposto nos artigos 112.° e artigo 241.° ambos da Constituicdo da
Republica Portuguesa, conjugado com a alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° e alinea g) do n.° 1 do

artigo 25.° ambos do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacdo atual, é

elaborado o presente Regulamento do Cemitério Municipal de Vinhais.------------=--=--=-=-oom---
Neste sentido, e dando assim cumprimento ao consagrado no artigo 101.° do Cddigo do
Procedimento Administrativo, o projeto do presente regulamento, ap0s aprovacao pela Camara
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Municipal, serd submetido a apreciagdo e consulta publica pelo periodo de trinta dias, para
recolha de sugestdes, através de publicacdo no Diério da Republica e na Internet no sitio

institucional do Municipio.--------=--=--=-==-=--o--- e e et
CAPITULO |
Disposi¢es gerais
Artigo 1.°
Objeto

O presente Regulamento define o regime regulamentar aplicavel ao Cemitério Municipal de
VINNAIS . === e o e

Artigo 2.°

Definicdes

Para efeitos do presente Regulamento, CONSidera-se:-------=-=-=-==mmmmmmmmmmm oo

1) Autoridade de policia: a Guarda Nacional Republicana;--------- e
2) Autoridade de saude: o delegado regional de saude, o delegado concelhio de saude ou 0s

SBUS AUJUNTOS; === === m oo oo e
3) Autoridade judiciaria: o juiz de instrucdo e o Ministério Publico, cada um relativamente
aos atos processuais que cabem na sua COMPEENCia;----=-==============m=mmmmmmmmmm oo
4) Remocdo: o levantamento do cadaver do local onde ocorreu ou foi verificado o 6bito e o

seu subsequente transporte, a fim de se proceder a sua inumagdo ou cremacao - nos casos

previstos no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua atual

FEAAGAD; ~ === mm oo
5) Inumacéo: a colocacdo de cadaver em sepultura, jazigo ou local de consumpcéo aerdbia;--
6) Exumacdo: a abertura de sepultura, local de consumpcéo aerdbia ou caixao de metal onde
se encontra iNUMAAO 0 CAAAVEI ;=== mm s m e e oo e e
7) Trasladacdo: o transporte dos restos mortais de cadaver inumado em jazigo ou ossadas para
local diferente daquele em que se encontram, a fim de serem de novo inumados, cremados ou

€Ol0CAAOS €M OSSANT0;]-==-======m === oo e

8) Cremacao: a reducdo de caddver ou 0ssadas a CiNzas;--------=-=-===========mmmmmmmmmmmmmmemmeoe
9) Cadaver: o corpo humano ap6s a morte, até estarem terminados os fenomenos de destruicéo

de Matéria OrganiCa;--=-=-=====n=n=mmmme oo e e e e e e

10) Ossadas: o0 que resta do corpo humano uma vez terminado o processo de mineralizagéo

do esqueleto;--------=-==-mmmmm .

11) Viatura e recipientes apropriados: aqueles em que seja possivel proceder ao transporte de
cadaveres, ossadas, cinzas, fetos mortos ou recem-nascidos falecidos no periodo neonatal
precoce, em condic¢des de seguranca e de respeito pela dignidade humana;-----------------------
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12) Periodo neonatal precoce: as primeiras cento e sessenta e oito horas de vida;---------------
13) Deposito: colocacdo de urnas contendo restos mortais em 0ssarios € jazigos;---------------
14) Ossario: construcdo destinada ao depoésito de urnas contendo restos mortais,

predominantemente 0SSadas; ------=-=-========= == mmmmm e e e e

15) Restos mortais: cadaver, 0ssada € CiNZas;-------==-=========m==m=mmmmm oo m oo
16) Talhdo: &rea continua destinada a sepulturas unicamente delimitada por ruas, podendo ser

constituida por uma ou varias seccoes. -- -- -

17) Consumpcéo: desaparecimento dos tecidos moles do cadaver;-----------=-====-==nmcummmmnuv--
18) Jazigo: construgéo (composta por unidades de compartimentos) municipal ou particular,
destinada ao deposito de urnas contendo restos mortais, predominantemente cadaveres.-------
Artigo 3.°
Legitimidade
1 - Tém legitimidade para requerer a pratica de atos previstos neste Regulamento,

SUCESSIVAMENTe:-=-=-===n=nsnmmmmmemnmeme e eee memmmmmmmeeeeeeeeeeaenees memmmmmememmemememeoeeeee

a) O testamenteiro, em cumprimento de disposicao testamentaria;--------------=--=-=====mzmmnm--
b) O CONjUYE SODIEVIVO;--====mm = mmm oo oo
c) A pessoa que vivia com o falecido em condic6es analogas as dos cOnjuges;------------------
d) Qualguer herdeiro;==-=-=========mmmme e e e e e e e

e) Qualquer familiar;------=-=-=mmmm oo e e

) Qualquer pessoa ou entidade.------=-=-=-==mmmmm oo
2 - Se o falecido ndo tiver nacionalidade portuguesa, tem também legitimidade o representante

diplomatico ou consular do pais da sua nacionalidade.------=-=========mmmmmmm s

3 - O requerimento para a pratica desses atos pode também ser apresentado por pessoa munida
de procuracdo com poderes especiais para esse efeito, passada por quem tiver legitimidade nos
termos do NUMEI0 ANteriOF . —=mmmmmmmmm oo o e
Artigo 4.°
Ambito
1 - O Cemitério Municipal destina-se a inumagao dos cadaveres de individuos falecidos na area
do Municipio de Vinhais, exceto se o Obito tiver ocorrido em freguesias deste, que disponham de

cemitério proprio.--------------===-mmmmmmommmmeo- e T

2 - Poderdo ainda ser inumados no Cemitério Municipal, observadas, quando for caso disso, as
disposigdes legais e regulamentares que sejam aplicadas a situacdo, os cadaveres dos seguintes

INdiIVIdUOS:--=--=====mmm oo e e
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a) Falecidos em freguesias do Municipio quando, por motivo de insuficiéncia de terreno,
comprovada por escrito pelo Presidente da Junta de Freguesia respetiva, ndo seja possivel a

inumacao nos respetivos cemitérios da freguesia;--------------=---------- e

b) Falecidos fora da area do Municipio que se destinem a jazigos particulares ou sepulturas

perpétuas;----------------- e e SR
c) Falecidos fora da &rea do Municipio, mas que tivessem a data da morte o seu domicilio

habitual na area deste;-----=-=-=-=-mm e

d) Os cadaveres de individuos ndo abrangidos nas alineas anteriores, em face de circunstancias
que se reputem ponderosas e mediante autorizagdo do Presidente da Camara Municipal ou do
Vereador do Pelouro.-----------=-mmm oo
CAPITULO II
Da organizacdo e funcionamento dos servigos
SECCAO |
Do funcionamento
Artigo 5.°

Horario de funcionamento

1 - O cemitério municipal funciona todos os dias, incluindo domingos e feriados, das 09h00 as
17h00, podendo tal horario ser alterado por deliberacdo da Camara Municipal, a ser devidamente

PUBIICItAd0. - === == oo e -

2 - Para efeitos de inumacédo de restos mortais, o corpo terd que dar entrada até 30 minutos antes

dO SEU eNCEITaMEeNt0.—---=-==m=mnmmmmm oo oo GO EEEE LR
3 - Os cadaveres que derem entrada fora do horério estabelecido, ficardo em depdsito, aguardando
a inumacdo ou cremacdo dentro das horas regulamentares, salvo casos especiais, em que,

mediante autorizacdo do Presidente da Camara Municipal ou do vereador no uso de competéncia

delegada, poderdo ser imediatamente INUMAA0S. —-==-========== = m oo oo
SECCAO II
Dos servicos
Artigo 6.°
Servico de rececdo e inumacao de cadaveres
Os servigos municipais de rececdo e inumacao de cadaveres sdo dirigidos pelo funcionario que
estiver ao servigo no respetivo cemitério ao qual compete cumprir, fazer cumprir e fiscalizar o
cumprimento das disposi¢coes do presente Regulamento, das leis e regulamentos gerais, das
deliberacdes da Camara Municipal e das ordens dos seus superiores relacionadas com aqueles
S VI Q0. === === o o o o e
Artigo 7.°
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Servicos de registo e expediente geral
Os servicos de registo e expediente geral estardo a cargo dos competentes servicos
administrativos da Camara Municipal da Vinhais, onde existirdo, para o efeito, livros de registo
e suporte informatico para assentamento de inumacdes, exumacoes, trasladacGes e concessoes de
terrenos e quaisquer outros atos considerados necessarios ao bom funcionamento dos servigos.--
CAPITULO I
Do transporte
Artigo 8.°
Regime aplicavel
Ao transporte de cadaveres, ossadas, cinzas, pecas anatdmicas, fetos mortos e de recém-nascidos,
sdo aplicaveis as regras constantes dos artigos 6.° e 7.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de
dezembro, na sua atual redagdo.--------------------- e
CAPITULO IV
Das inumagdes
SECCAO |
Disposi¢bes comuns
Artigo 9.°

Locais de inumacao
1 - As inumac0es sdo efetuadas em sepulturas temporarias e perpétuas, talhdes privativos, jazigos
e ossarios particulares ou municipais e em locais de consumpgcdo aerobia de cadaveres.-----------
2 - Excecionalmente e mediante autorizacdo da Camara Municipal da Vinhais, podera ser

P N0 == m oo o

a) A inumacdo em locais especiais ou reservados a pessoas de determinadas categorias,
nomeadamente de certa nacionalidade, confiss@o ou regra religiosa; ----------=-=-==-=-==-=-=-----
b) A inumacdo em capelas privativas, situadas fora dos aglomerados populacionais e
tradicionalmente destinadas ao depoésito do cadaver ou ossadas dos familiares dos respetivos

CONCESSIONANTOS. === === == oo o e e e o

3 - Poderdo ser concedidos talhGes privativos a comunidades religiosas com "praxis" mortuarias

especificas, mediante requerimento fundamentado, dirigido ao Presidente da Camara Municipal,

e acompanhado dos estudos necessarios e suficientes a boa compreensdo da organizacdo do

espaco e das construgdes nele previsto, bem como garantias de manutencdo e limpeza.-----------
Artigo 10.°

Inumagdes fora de cemitério publico
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1 - Nas situagBes constantes do n.° 2 do artigo anterior, o pedido de autorizacdo é dirigido ao
Presidente da Camara Municipal, mediante requerimento, por qualquer das pessoas referidas no

artigo 3.°, dele devendo constar designadamente:------------------- s

a) ldentificacdo do requerente;----------=-=-=-=-=-m-m-mmmmmmoo- memmmmmmoe oo

b) Identificac&o exata do local onde se pretende inumar ou depositar ossadas;-----------------
c¢) Fundamentacdo adequada da pretensdo, nomeadamente ao nivel da escolha do local.-------

2 - A inumacdo fora de cemitério publico é acompanhada por um responsavel adstrito aos

Servigos dos CeMItErioS MUNICIPAIS. -===n====n=mmmm o oo oo o e e
Artigo 11.°
Modos de inumacéo
1 - Os cadaveres a inumar serdo encerrados em caixdes de madeira ou de zinco.-------------------

2 - Os caixdes de zinco devem ser hermeticamente fechados para o que serdo soldados, perante

o funcionério responsavel.--------------------------- e
3 - Sem prejuizo do nimero anterior, a pedido dos interessados e quando a disponibilidade dos

servigos o permitir, pode a soldagem do caixdo efetuar-se com a presenca de um representante

do Presidente da Camara Municipal.--=-=-=========mmmm oo
4 - Antes do definitivo encerramento, deve ser depositada na urna, pela entidade responsavel pelo
funeral, materiais que acelerem a decomposicdo do cadaver e colocados dois ou mais filtros

depuradores e dispositivos adequados a impedir a pressdo dos gases no seu interior, consoante se

trate de inumacdo em sepultura ou em jazigo.----------=--=------ e
Artigo 12.°
Prazos de inumacéao

1 - Nenhum cadaver pode ser inumado ou encerrado em caixao de zinco antes de decorridas vinte

e quatro horas Sobre 0 OhIt0.---=-==-== = m s

2 - Nenhum cadaver pode ser encerrado em camara frigorifica antes de decorridas seis horas ap6s

a constatagé@o de sinais de Certeza de MOrte.—----=-==-mmmmmm s e
3 - Quando ndo haja lugar a realizacdo de autopsia médico-legal e houver perigo para a satde
publica, a autoridade de salde podera ordenar, por escrito, que se proceda & inumagéo,
encerramento em caix@ de zinco ou colocacdo do cadaver em camara frigorifica, antes de

decorrido 0 prazo Previsto N0 N.0 L.-m-mmmmmmmmme s e e e e e e e

4 - Um cadaver deve ser inumado dentro dos prazos maximos:----- e e EE PR
a) Em setenta e duas horas, se imediatamente apés a verificacdo do oObito tiver sido entregue
a uma das pessoas indicadas no artigo 3.° do presente regulamento;-----------------=--=-=--=--—--
b) Em setenta e duas horas, a contar da entrada em territorio nacional, quando o 6bito tenha

0COITIAO NO ESIFANGRIN0;============ === e e e
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¢) Em quarenta e oito horas ap6s o termo da autopsia médico-legal ou clinica;------------------
d) Em vinte e quatro horas, nas situacoes referidas no n.° 1 do artigo 5.° do Decreto-Lei n.°
411/98, de 30 de dezembro, a contar do momento em que for entregue a uma das pessoas
indicadas no artigo 3.° do presente Regulamento;--------=-==== o m oo
e) Decorridos trinta dias sobra a data da verificacdo do dbito, se ndo foi possivel assegurar a
entrega do caddver a qualquer das pessoas ou entidades indicadas no artigo 3.° deste
RegUIAMENTO. - === oo oo
Artigo 13.°
Condig0es para inumacéao
Nenhum cadaver podera ser inumado, encerrado em caixdo de zinco sem que, para além de
respeitados os prazos referidos no artigo anterior, previamente tenha sido lavrado o respetivo

assento ou auto de declaracéo de 6bito ou emitido o boletim de 6bito, nos termos do Decreto-Lei

n.2411/98, de 30 de dezembro, na sua atual redagao.----------====-=====mmm oo oo
Artigo 14.°
Autorizacdo de inumacao
1 - A inumacdo de um cadaver no cemitério municipal depende de autorizacdo da Camara
Municipal, a requerimento das pessoas com legitimidade para tal, nos termos do artigo 3.° do
presente ReguUIAMENT0. === mmm oo oo
2 - O requerimento a que se refere o numero anterior obedece ao modelo previsto no Anexo | do
Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua atual redacdo, devendo ser instruido com 0s
SEQUINTES JOCUMEBNTOS == == m e m oo oo oo o e

a) Assento, auto de declaracdo de 6bito ou boletim de 6bito;-------- e

b) Autorizacdo da autoridade de saude, nos casos em que haja necessidade de inumacéo antes

de decorridas vinte e quatro horas sobre 0 0bito;-----------=--=-==-=----- e
c) Os documentos que titulam a concessao de uso privativo da parcela do dominio publico,
quando os restos mortais se destinem a ser inumados em jazigo particular ou sepultura
perpétua.------------------ e e e
Artigo 15.°
Tramitacéo

1 - O requerimento e os documentos referidos no artigo anterior sao apresentados nos servicos
municipais, por quem estiver encarregado da realizacdo do funeral, previamente a inumagéo,
salvo se a mesma ocorrer no fim de semana em que sera no dia util seguinte.--------------=--------
2 - Cumpridas estas obrigacdes e pagas as taxas que forem devidas, 0s competentes servicos

municipais emitem documento comprovativo do seu recebimento pelo Municipio.-----------------
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3 - Nao se efetuara a inumacao sem que, aos servicos de rececao afetos aos cemitérios municipais,

seja apresentado o documento referido no nimero anterior, pelo encarregado do funeral.---------

4 - O documento referido no nimero anterior sera registado no livro de inumacdes, mencionando-

se 0 seu numero de ordem, bem como a data (hora, dia, més, ano) de entrada do cadaver ou

05520aS NO CEMITAIT0.=m-mmmmmm oo e
Artigo 16.°

Remocao de campas
1 - Quando, para efeitos de inumacédo ou exumacao a realizar em sepulturas com campa, se torne
necessario remover essa mesma campa, poderd tal trabalho ser executado a responsabilidade do

CONCESSIONANT0. ===-=m=m === oo aaae eI R

2 - Caso 0s concessionarios pretendam que esse servico seja executado pela Camara Municipal,

0 mesmo estd sujeito a0 pagamento da taxa prevista, ndo assumindo a Camara Municipal

responsabilidade por qualquer dano causado na campa.-------------------- mmmmemmeemeeeseeeeene

Artigo 17.°

Recolocacdo de campas

A campa removida nos moldes definidos pelo artigo anterior devera ser recolocada a
responsabilidade dos concessionérios da mesma no prazo maximo de 30 dias a contar da
inumacao ou da exumacao ai realizada, sob pena de, decorrido tal prazo, os materiais encontrados
reverterem a favor da Camara Municipal que podera dar-lhes o destino que entender.-------------

Artigo 18.°

Insuficiéncia da documentacao

1 - Os cadaveres deverdo ser acompanhados de documentagdo comprovativa do cumprimento

das formalidades legais.-=---=======mmm o s oo e
2 - Na falta ou insuficiéncia da documentacao legal, os cadaveres ficardo em depdsito até que

esteja devidamente regularizada.--------=-==========mmmmm oo

3 - Decorridas vinte e quatro horas sobre o depoésito, ou em qualquer momento em que se
verifique o adiantado estado de decomposicdo do cadaver, sem que tenha sido apresentada
documentacao em falta, os servigos comunicardo imediatamente o caso as autoridades sanitarias
ou policiais para que tomem as providéncias adequadas. ---------==-==-=========mmmmm oo

SECCAO II

Das inumagdes em sepulturas
Artigo 19.°
Sepultura comum né&o identificada

E proibida a inumac&o em sepultura comum n&o identificada, Salvo:--------=--===--=mmemmmemmmeeev

a) Em situacéo de calamidade publica;-----=-=-=-=-==m=mmmmmm oo
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b) Tratando-se de fetos mortos abandonados ou pecgas anatomicas. -----------=-=-===========------
Artigo 20.°
Classificacao
As sepulturas classificam-se em temporarias e Perpétuas:----------=-====-==mmmmmmmmmmmomooeen

a) Sdo temporérias as sepulturas para inumacdo por trés anos, findos os quais, podera

proceder-se & eXUMAGA0. ----=-=============n=nmnmmmmmmnan -
b) S@o perpétuas aquelas, cuja utilizacdo foi exclusiva e perpetuamente concedida pela
Camara Municipal, mediante requerimento deferido aos interessados.-----------=--=-==-=--=-----
Artigo 21.°
Dimensdes
As sepulturas terdo, em planta, a forma retangular, obedecendo as seguintes dimensoes,

CONSOANEE S A === oo

a) Para adultos, 2,00 metros de comprimento, 0,70 metros de largura e 1,50 metros de
profundidade;----=-=========mommm e e e m-memmmememememeeeees

b) Para criancas, 1,00 metros de comprimento, 0,65 metros de largura e 1,00 metros de

PrOfUNAIdA0E. - === m e oo e e
Artigo 22.°
Organizacao do espaco
1 - As sepulturas, devidamente numeradas, agrupar-se-do em talhdes ou secc@es, tanto quanto
possivel retangulares, com area para um maximo de 2 COrpOS.---=--=-=======mmmmmmmmmmmmmmmmmemeen
2 - Procurar-se-a o0 melhor aproveitamento do terreno, ndo podendo, porém, os intervalos entre

sepulturas e entre estas e os lados dos talhdes ser inferiores a 0,40 metros, mantendo-se, para

cada sepultura, acesso com o0 minimo de 0,60 metros de largura. e
Artigo 23.°
Inumagéo de criangas
Além de talhdes privativos que se considerem justificados, podem estabelecer-se sec¢bes para a
inumacao de criancas separadas dos locais que se destinam aos adultos.-----------=-=-=====--=-----
Artigo 24.°
Sepulturas temporarias
E proibida a inumagao nas sepulturas temporarias em caixdes de zinco ou de madeiras muito
densas, dificilmente deteriordveis ou nas quais tenham sido aplicadas tintas ou vernizes que
demorem a SUa deStrUIGAO. ============mmmmm e e e e e e e e
Artigo 25.°
Sepulturas perpétuas
1 - Nas sepulturas perpétuas é permitida a inumacéo em caixdes de madeira ou de zinco.---------
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2 - Para efeitos de nova inumac&o, podera proceder-se & exumacao decorrido o prazo legal de
trés anos, desde que nas inumacdes anteriores se tenha utilizado caixao proprio para inumagao
temporaria e se verifique estar o corpo reduzido a 0SSada.------=-==-=-==========mmmsmmmm oo
3 - As ossadas provenientes da exumacéo referida no nimero anterior deste artigo poderdo ser

depositadas na propria sepultura a profundidade superior a prescrita no artigo 21.° deste

Regulamento, ou removidas para 0SSariQ.-------=-========zmzmmnmmmmmmmuav s
4 - Com caix0es de zinco poderdo efetuar-se dois enterramentos quando anteriormente se
enterrou a profundidade que exceda os limites fixados no artigo 21.° do presente Regulamento. -

5 - Os restos mortais cremados serdo equiparados as ossadas quanto a possibilidade do seu

iNgresso em sepultura PerpatUA. --------=----m-m-mmm oo oo e

SECCAO llI
Das inumac0es em jazigos
Artigo 26.°

Espécies de jazigos

1 - Os jazigos podem Ser de tréS eSPECIES:--=---==n=mmmmmmm oo oo

a) Subterraneos, aproveitando apenas o subsolo;-------------------------- e
b) Capelas, constituidos somente por edificagdes acima do s0l0;--------=-======mmmmmmcmmmmmmaee-

c) Mistos, dos dois tipos previstos nas alineas anteriores, conjuntamente. G EEE R

2 - Os jazigos ossarios essencialmente destinados ao deposito de ossadas, poderao ter dimensdes

inferiores as dos jazigos normais.-----------=-=------ - s
Artigo 27.°
Inumacéo em jazigo
1 - Para a inumacdo em jazigo o cadaver deve ser encerrado em caixao de zinco, tendo a folha
empregada no seu fabrico a espessura minima de 0,4 milimetros e devem ser colocados, no seu
interior, 0s dispositivos descritos N0 N.° 4 do artigo 11.0-------mmmmmmmm s

2 - Nos jazigos particulares poderao ser depositados cadaveres, ossadas e restos mortais cremados

ou incinerados, contando que devidamente acondicionados.-------=-===========mmmmmmmmmm oo
Artigo 28.°
Deterioracdes
1 - Quando um caix&o depositado em jazigo sofra rotura ou qualquer outra deterioracdo, seréo os

interessados avisados a fim de o mandarem reparar, marcando-se-lhes, para o efeito, 0 prazo

julgado conveniente.---------=-=-=-=-=-=-=------- e
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2 - Em caso de urgéncia, ou quando néo se efetue a reparacao prevista no numero anterior dentro

do prazo estabelecido, a Cadmara Municipal efetua-la-4, correndo as despesas por conta dos

a1 (e [0 R
3 - Quando ndo possa reparar-se convenientemente o caixao deteriorado, encerrar-se-a4 noutro
caixdo de zinco ou serd removido para sepultura, a escolha dos interessados ou por decisdo do
Presidente da Camara Municipal, tendo esta lugar em casos de manifesta urgéncia ou sempre que

aqueles ndo se pronunciem dentro do prazo que lhes for fixado para optarem por uma das

referidas SOIUGDES. --------=mmmmm e oo oo -
CAPITULO V
Das exumac0es
Artigo 29.°
Prazos
1 - Salvo em cumprimento de mandato da autoridade judiciaria, a abertura de qualquer sepultura

sO é permitida decorridos trés anos sobre a INUMAGA0. ---=-=-==========mmmmmmmmmm oo oo

2 - Se no momento da abertura ndo estiverem terminados os fendmenos de destruicdo da matéria
organica, recobre-se de novo o cadaver, mantendo-o0 inumado por periodos sucessivos de dois
anos até a mineralizacao do esqueleto, sem a qual ndo podera proceder-se a nova inumacgao. ----
Artigo 30.°
Aviso aos interessados
1 - Decorrido o prazo estabelecido no n.° 1 do artigo anterior, podera proceder-se a exumacao. -
2 - Em sepulturas temporérias, a exumacao € decidida pela Camara Municipal para o qual, um
més antes de terminar o periodo legal de inumacdo, os servicos administrativos notificam os
interessados, se conhecidos, através de carta registada com aviso de rececdo e afixando editais,
convidando os interessados a requerer no prazo de trinta dias a exumacao ou conservacdo de

ossadas e, uma vez recebido o requerimento, a comparecer no cemitério no dia e hora que vier a

ser fixado para esse fim. -=-=-=-=-=ememmmeme oo memmmmmmmemeeeeeeeeaeeeas
3 - No caso de sepulturas perpétuas, a exumacao tem lugar mediante requerimento a apresentar

pelos interessados a Cadmara Municipal da Vinhais, devendo estes comparecer no cemitério no

dia e da hora fixados para esse fim. ----------- e
4 - Verificada a oportunidade de exumacéo, pelo decurso do prazo fixado no nimero anterior,
sem que o(s) interessado(s) tenha(m) promovido alguma diligéncia no sentido da sua exumacéo,
esta, se praticavel, serd levada a efeito pelos servicos, considerando-se abandonada a ossada

o (] ] (T

5 - As ossadas abandonadas nos termos no ndmero anterior serd dado o destino adequado,
incluindo a cremacdo noutra unidade cemiterial, colocacdo temporaria em ossario municipal,
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inumacdo em local proprio, ou quando ndo houver inconveniente, inuméa-las nas proprias
sepulturas, mas a profundidades superiores as indicadas no artigo 21.° do presente Regulamento.
Artigo 31.°
Exumacao de ossadas em caixdes inumados em jazigos
1 - A exumacéo das ossadas em caixdo inumado em jazigo, sO sera permitida quando aquele se
apresente de tal forma deteriorado que se possa verificar a consumacgédo das partes moles do

CAUAVET, = mmmmmmmm oo o oo e e mememmmememe e

2 - A consumpcao a que alude o numero anterior sera obrigatoriamente verificada pelos servicos

A0 COMIEIT0. - oo

3 - As ossadas exumadas de caixdo que, por manifesta urgéncia ou vontade dos interessados se
tenha removido para sepultura nos termos do artigo 28.° do presente Regulamento, serdo
depositadas no jazigo originario ou em local acordado com o servigo do cemitério.----------------

CAPITULO VI

Das trasladacdes

Artigo 32.°
Competéncia

1 - A trasladacéo € solicitada ao Presidente da Camara Municipal, pelas pessoas com legitimidade
para tal, nos termos do artigo 3.° deste regulamento, através de requerimento cujo modelo consta
do Anexo | ao Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro. e

2 - Se a trasladacao consistir na mera mudanca de local no interior do cemitério é suficiente o

deferimento do requerimento previsto no nimero anterior.-------------- s
3 - Se a trasladacdo consistir na mudanca para cemitério diferente, deverdo os competentes
servicos municipais remeter o requerimento referido no n.° 1 do presente artigo a entidade

responsavel pela administracdo do cemitério para o qual vao ser trasladados os restos mortais,

cabendo a esta 0 deferimento da PretenSa0. ---------==-=m=mm o m oo
4 - Para cumprimento do estipulado no nimero anterior, poderdo ser usados quaisquer meios
previstos na lei, designadamente a notificacdo postal ou a comunicacdo via email. ----------------
Artigo 33.°
Verificacao
1-Ap6s o deferimento do requerimento, a solicitar a trasladacdo, sdo 0S servigos
obrigados a verificar, através de sondagem na sepultura, os fendmenos de destrui¢do da matéria

O QAN CA. == mmmm o s o o o e e

2 - O requerente ou representante legal, devem estar presentes na realizacdo da sondagem.-------
Artigo 34.°
Condigdes da trasladacéo

63/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



1 - A trasladacgdo de cadaver é efetuada em caixa de zinco, devendo a folha empregada no seu

fabrico ter a espessura minima de 0,4 Milimetros. ------=-===mmmmmm oo oo

2 - A trasladacdo de ossadas é efetuada em caixa de zinco com espessura minima de 0,4

milimetros ou em caixdo de madeira.- e e

3 - Quando a trasladacdo se efetuar para fora do cemitério tera que ser utilizada viatura apropriada

e exclusivamente destinada a esse fim. ==-=-===neemememm oo e
Artigo 35.°
Registo e comunicagdes

1 - Nos livros de registo do cemitério, far-se-do os averbamentos correspondentes as trasladacdes

efetuadas.----------------- e e e e e

2 - Quando a trasladacdo se efetuar para fora do cemitério, os servicos do cemitério devem

igualmente proceder a comunicagado para os efeitos previstos na alinea a) do artigo 71.° do Codigo

do Registo Civil. e e R
CAPITULO VII
Da concessao de terrenos
SECCAO |
Das formalidades
Artigo 36.°
Concessao
1 - Os terrenos dos cemitérios podem ser, mediante autorizacdo do Presidente da Camara
Municipal, objeto de concessdes de uso privativo para instalacdo de sepulturas perpétuas e para

a construcao de jazigos particulares. =-=-=-=-=-==emmmmm e e e e

2 - Os terrenos poderdo também ser concedidos em hasta publica nos termos e condicdes

especiais que o Presidente da Camara Municipal vier a fixar.----- GGEEEEEE R
3 - As concessdes de terrenos ndo conferem aos titulares nenhum titulo de propriedade ou
qualquer direito real, mas somente o direito de aproveitamento com afetacdo especial e

nominativa em conformidade com as leis e 0s regulaments.-----=-=========mmmmmmmmmmmm oo eeee
Artigo 37.°
Pedido
O pedido para concessdo de terrenos € dirigido ao Presidente da Camara Municipal e dele deve
constar a identificacdo e qualidade do requerente, fundamentagdo da pretenséo, identificacdo do
cadaver, cemitério, numero de talhdo e sepultura e, quando se destinar a jazigo, a area pretendida.
Artigo 38.°

Decisdo da concessdo
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Decidida a concessao, os servi¢os da Camara Municipal notificam o requerente para proceder ao
pagamento da respetiva taxa, no prazo de 30 dias a contar daquela notificacdo, sob pena de se
considerar caducada a deliberagdo tomada. --------=-=-=====mmmmmm o
Artigo 39.°
Alvara de concessao
1 - A concessdo de terrenos € titulada por alvard a emitir aquando do pagamento da taxa de
concesséo, prevista no Regulamento de Taxas e Outras Receitas. -------------=-=-=-==-=-mmomemmmeuo-
2 - Do alvard constardo designadamente os elementos de identificacio e morada do

concessionario, morada, referéncias do jazigo ou sepultura perpétua, nele devendo mencionar,

por averbamento, todas as entradas e saidas de restos mortais. ----------=-=====mmmmmmmmmmrmmmeeeeeo
SECCAO 11
Dos direitos e deveres dos concessionarios
Artigo 40.°
Prazos de realizacéo de obras
1 - Sem prejuizo do estabelecido no nimero seguinte, a construcédo de jazigos particulares e o
revestimento das sepulturas perpétuas, deverdo concluir-se nos prazos fixados. --------------------

2 - Podera o Presidente da Camara Municipal ou o Vereador no uso de competéncia delegada

prorrogar estes prazos em casos devidamente justificados.------ e

3 - Caso ndo sejam respeitados 0s prazos iniciais ou as suas prorrogacdes, caducara a concessao,

com perda das importancias pagas, revertendo ainda para o Municipio todos os materiais

encontrados na obra, sem direito a qualquer indemnizacgéo ao interessado ou ser alegado, por

parte deste, o direito de reten¢do.-------------------- s
Artigo 41.°

Autorizacdes

1 - As inumacdes, exumacdes e trasladacdes a efetuar em jazigos ou sepulturas perpétuas serao
feitas mediante exibicdo do respetivo titulo ou alvara e de autorizacao expressa do concessionario
ou de quem legalmente o representar, cujo bilhete de identidade ou cartdo de cidaddo deve ser
EXIDIAO. ~mmmmmm o
2 - Sendo varios 0s concessionarios, a autorizagdo podera ser dada por aquele que estiver na
posse do titulo ou alvard, tratando-se de familiares até ao sexto grau bastando autorizagédo de
qualquer deles quando se trate de inumacgdo de cOnjuge, ascendente ou descendente do
CONCESSIONANT0. === === == = = o o o e e e

3 - Os restos mortais do concessionario serdo inumados independentemente de qualquer

AUEOTTZAGA0. ========= == == == == oo oo e e e e e
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4 - Sempre que o concessionario ndo declare, por escrito, que a inumacao tem carater temporario,
ter-se-a a mesma COMO PEIPELUA. -=----=-===mmmmmm oo oo oo e
Artigo 42.°

Trasladacéo de restos mortais

1 - O concessionario de jazigo particular pode promover a trasladagdo dos restos mortais ai
depositados a titulo temporario, depois da publicacdo de éditos em que aqueles sejam
devidamente identificados e onde se avise do dia e hora a que tera lugar a referida trasladacao. -
2 - A trasladacdo a que alude este artigo sé podera efetuar-se para outro jazigo ou para 0ssario

MUNICIPal.---====n=nmmmmmm oo S —

3 - Os restos mortais depositados a titulo perpétuo ndo podem ser trasladados por simples vontade

dO CONCESSIONANT0.~=-==-== === oo oo e
Artigo 43.°
Obrigac6es do concessionario de jazigo ou sepultura perpétua
1 - O concessionario de jazigo ou sepultura perpétua que, a pedido de interessado legitimo, ndo
faculte a respetiva abertura para efeitos de trasladacbes de restos mortais inumados no mesmo
sera notificado a fazé-lo em dia e hora certa, sob pena de os servigos promoverem a abertura do

JAZIQO. = mmmm e e e

2 - Nas situagdes previstas na Gltima parte do nUmero anterior, sera lavrado auto do que ocorreu,

assinado pelo funcionario que presida ao ato e por duas testemunhas. --- e tEEEEE R

3 - O concessionario é também obrigado a permitir manifestacfes de saudade aos restos mortais

depositados N0 SeU Jazig0.-----=-==-==-====-mmmmmm oo e
CAPITULO VIII
TransmissOes de jazigos e sepulturas perpétuas
Artigo 44.°
Transmissao
As transmissdes de jazigos e sepulturas perpétuas averbar-se-ao a requerimento dos interessados,

instruido nos termos gerais de direito com os documentos comprovativos da transmissao e do

pagamento das taxas que forem devidas. -------------=--=-mm-mmmmmmmeo- mm-mmmmmmeemees
Artigo 45.°
Transmissao por morte
1 - As transmissGes por morte das concessdes de jazigos ou sepulturas perpétuas a favor da
familia do instituidor ou concessionario sdo livremente admitidas, nos termos gerais de direito. -
2 - As transmissdes, no todo ou em parte, a favor de pessoas estranhas a familia do instituidor ou
concessionario, sO serdo, porém, permitidas, desde que o adquirente declare no pedido de
averbamento que se responsabiliza pela perpetuidade da conservagdo, no proprio jazigo ou
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sepultura, dos corpos ou ossadas ai existentes, devendo esse compromisso constar daquele
averbamento.-----------=-=---------- e e
Artigo 46.°

Transmissao por ato entre vivos

1 - As transmissdes por atos entre vivos das concessdes de jazigos ou sepulturas perpétuas serdo
livremente admitidas quando neles ndo existam corpos ou o0ssadas. ------------=--=-==-==-==-=-----—-
2 - Existindo corpos ou ossadas, a transmissao so podera ser efetuada nos seguintes termos:-----

a) Tendo-se procedido a trasladacao dos corpos ou ossadas para jazigos, sepulturas ou ossarios

de carater perpétuo, a transmissao pode fazer-se livremente;----------======mmmmmmmmmmmmmmemmmeo

b) Né&o se tendo efetuado aquela trasladacéo e ndo sendo a transmisséo a favor do conjuge,
descendente ou ascendente do transmitente, a mesma sé sera permitida desde que qualquer

dos instituidores ou concessionarios nao deseje optar, e 0 adquirente assuma 0 COMPromisso

referido no nimero dois do artigo anterior.-------------===-=--=-m-m-meommuo--
3 - As transmissdes previstas nos nimeros anteriores, s6 serdo admitidas quando sejam passados

mais de cinco anos sobre a sua aquisi¢cdo pelo transmitente, se este o tiver adquirido por ato entre

Artigo 47.°

Autorizagao
1 - Verificado o condicionalismo estabelecido no artigo anterior, as transmissdes entre vivos
dependem de prévia autorizacdo do Presidente da Camara Municipal. --------===-===mmmnmmmmmmmene
2 - Pela transmissdo serdo devidas a Camara Municipal as taxas de concessao de terrenos que
estiverem em vigor relativas a area do jazigo ou sepultura perpétua.-----------=-=======nmmmmmmnuuo--

Artigo 48.°

Averbamento

O averbamento das transmissdes a que se referem os artigos anteriores, sera aposto no alvara que

seré entregue ao requerente. -------------------- e
Artigo 49.°
Abandono de jazigo ou sepultura
1 - Os jazigos ou sepulturas que vierem a posse do Municipio nomeadamente, por caducidade da
concessao, abandono e declaracdo de prescricao e que pelo seu valor arquitetonico ou estado de
conservacao se considere de manter e preservar, conforme parecer de Comisséo constituida nos
termos do numero seguinte, poderdo ser mantidos na posse da Camara Municipal ou poderao ser
concessionados em hasta publica, nos termos e condigdes especiais que resolver fixar, podendo
ainda impor-se aos arrematantes a construcdo de um subterrdneo ou sub-piso para receber 0s
restos mortais que neles se encontrem depoSitad0s.-----=-==-======mmmmmmm oo
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2 - A Comissdo serd constituida por trés membros e designada pelo Presidente da Camara
Municipal ou Vereador no uso de competéncia delegada e devera conter obrigatoriamente um ou

mais elementos da area da arqueologia. —----=-==-==n == mmm o e
CAPITULO IX
Sepulturas e jazigos abandonados
Artigo 50.°
Conceito
1 - Consideram-se abandonados, podendo declarar-se prescritos a favor do Municipio, 0s jazigos
e sepulturas perpétuas cujos concessionarios ndo sejam conhecidos ou residam em parte incerta
e ndo exercam o0s seus direitos por periodo superior a dez anos, nem se apresentem a reivindica-
los dentro do prazo de sessenta dias depois de citados por meio de éditos publicados num jornal

da regido e afixados nos lugares de estil0. ----=-====-mmmmmmmmm oo

2 - Nos éditos constardo os nimeros dos jazigos e das sepulturas perpétuas, a data das inumacdes
dos cadaveres ou ossadas que no mesmo se encontrem depositados e a identificacdo do ou dos
ultimos concessionarios inscritos que constem dos registos. -----=-==-======zn=mmmmmmmmmm oo
3 - O prazo referido neste artigo conta-se a partir da data da Gltima inumacéo ou da realizacao
das mais recentes obras de alteragdo ou conservacdo que nas mencionadas construcdes tenham
sido feitas, sem prejuizo de quaisquer outros atos dos concessionarios, ou de situac@es suscetiveis

de interromperem a prescri¢ao nos termos da lei civil.------------ TR EE R

4 - Simultaneamente com a citacdo dos interessados colocar-se-a na construcdo funeraria placa
indicativa do abandon0.-----=-=-===m = e
Artigo 51.°
Declaracédo de prescricao
1 - Decorrido o prazo de sessenta dias previsto no artigo anterior, sem que 0 concessionario ou o
seu representante tenha feito cessar a situacao de abandono, poderd a Camara Municipal deliberar
a prescricdo do jazigo ou sepultura, declarando-se caducada a concessao, a qual sera dada a
publicidade referida N0 MESMO Artigo. =-=-=====m == e m oo e e
2 - A declaragdo de caducidade importa a apropria¢do pelo Municipio do jazigo ou sepultura.---
Artigo 52.°
Realizacéo de obras
1 - Quando um jazigo se encontrar em mau estado de conservacao, confirmado pela Comissao
definida no n.° 2 do artigo 49.°, desse facto sera dado conhecimento aos interessados por meio de
carta registada com aviso de rececdo, fixando-se-lhes prazos para procederem as obras

necessarias em conformidade com as especificacOes técnicas decididas pela Comisséo. ----------
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2 - Na falta de comparéncia do(s) concessionario(s), sera publicado aniincio num jornal da regido,
dando conta do estado dos jazigos e identificando, pelos nomes e datas de inumacao, 0s corpos
nele depositados, bem como o nome do(s) ultimo(s) concessionario(s) que figure(m) nos
T8I (0TI
3 - Se houver perigo eminente de derrocada ou as obras ndo se realizarem dentro do prazo fixado,
pode o Presidente da Camara Municipal ordenar a demolic&o do jazigo ou a realizagdo das obras
de conservacgdo necessarias, 0 que se comunicara aos interessados pelas formas previstas neste
artigo, ficando a cargo destes a responsabilidade pelo pagamento das respetivas despesas.--------
4 - Decorrido um ano sobre a demolicdo de um jazigo sem que 0s concessionarios tenham

utilizado o terreno, fazendo nova edificagao, constitui tal facto fundamentacéo suficiente para ser

declarada a prescri¢ao da CONCesSa0. --------=-=======nmmnmmmmmmmnmenan e
Artigo 53.°
Restos mortais ndo reclamados
Os restos mortais existentes em jazigos a demolir ou declarados perdidos, quando dele sejam
retirados, inumar-se-do em sepulturas a indicar pelo Presidente da Camara Municipal, caso nao
sejam reclamados no prazo que para o efeito for estabelecido. --------=--===mrmmmmmmmmm s
CAPITULO X
Construcdes funerarias
SECCAO |
Das obras
Artigo 54.°
Licenciamento
1 - O pedido de licenca para construcdo, reconstrucdo, ampliacao e alteracdo de jazigos devera
ser formulado pelo concessionario em requerimento dirigido ao Presidente da Camara Municipal,
instruido com projeto de edificacdo, em duplicado, elaborado por técnico com habilitacdes
legalmente reconhecidas para 0 efeit0. —----=-mmmmm s m o
2 - Sera dispensada a intervencdo de técnico para pequenas alteracdes que ndo afetem a estrutura

da obra inicial, desde que possam ser definidas em simples descricdo integrada no proprio

requerimento. ---------------- S S e

3 - Estéo isentas de licenca as obras de simples limpeza e conservagéo, desde que ndo impliquem

alteracdo do aspeto inicial dos jazigos e sepulturas.-------------- B aeetEEE LR e

4 - O concessionario da licenga para obras particulares de construcdo, alteragdo ou reconstrugao

de jazigos fica obrigado a:-----------------=--------- e
a) Deixar limpo o local da obra apos as fundacgdes e a concluséo dos trabalhos;-----------------
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b) Né&o praticar durante a execucgdo das obras, quaisquer atos por si ou por pessoal sob sua
direcdo e responsabilidade que causem dano de qualquer natureza ao Municipio ou a

PAIICUIArES; === === m o oo e e e
c) A respeitar a integridade das campas vizinhas durante o decorrer da obra.--------------------
Artigo 55.°
Projeto

1 - Do projeto referido no artigo anterior constardo os elementos seguintes: ------------------------
a) Plantas, cortes e algados, devidamente cotados, a escala minima de 1:20;-------------=--=--=----
b) Memodria descritiva da obra, em que se especifiquem as caracteristicas das fundacdes, natureza
dos materiais a empregar, aparelhos, cor e quaisquer outros elementos esclarecedores da obra a

BB UL == o oo

c) Termo de responsabilidade do técnico autor do projeto;--------=---=-=-===-=-mmnmmmmmmmmmmmmeee

d) Calendarizagdo da obra.---------=------=-=-------- mmmmmmmmmmmememeeee- mmmmmmmmmmmeeee oo
2 - Na elaboracdo e apreciacdo dos projetos deverd atender-se a sobriedade propria das

construcdes funerarias exigida pelo fim a que se destinam.------- e
3 - As paredes exteriores dos jazigos s6 poderdo ser construidas com materiais nobres, ndo sendo
permitida a utilizagéo de rebocos, azulejos, pinturas, ou quaisquer outros materiais de construgdo
suscetiveis de degradacdo com 0 passar d0 tEMPO.=-========n=mmmmmmmmm oo
Artigo 56.°
Requisitos dos jazigos
1 - Os jazigos, municipais ou particulares, serdo compartimentados em células com as dimensdes
minimas: 2,00 metros de comprimento, 0,80 metros de largura e 0,60 metros de altura. ----------
2 - Nos jazigos ndo havera mais do que cinco células sobrepostas acima do nivel do terreno, ou
em pavimento, quando se trate de edificacdo de varios andares, podendo também dispor-se em

N (=] T R

3 - Na parte subterranea dos jazigos exigir-se-do condigdes especiais de construcéo, tendentes a

impedir as infiltracbes de agua e a proporcionar arejamento adequado, facil acesso e boa

HUMINAGAOD. ~-= === mmm oo oo
4 - Os intervalos laterais entre jazigos a construir terdo um minimo de 0,40 metros.----------------
Artigo 57.°
Jazigos de capela
1 - Os jazigos de capela ndo poderéo ter dimensdes inferiores a 1,50 metros de frente e 2,30

metros de fundo. ---------=-=-=-mememememnmeeeneee memmmmmmmmmememenenenees mmmmmmmmmemeemmeeeeeeees

2 - Tratando-se de um jazigo destinado apenas a inumacéo de ossadas, podera ter o minimo de 1
metro de frente e 2 metros de fundo.-- mmmmmmmmmmmeememeeeeeeeeoe mmmmmmmmmmmesemeeeeeeeee
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3 - No cemitério municipal novo os locais para edificacdo sdo, exclusivamente, os definidos, para

o efeito, no respetivo projeto devendo ser respeitados os afastamentos e alinhamentos previstos

N0 MBS0 . === === oo e
Artigo 58.°
Requisitos das campas
1 - As sepulturas perpétuas poderdo ser revestidas em cantaria de granito ou marmore com as
medidas maximas de 1,00 metros de largura, 2,00 metros de comprimento e espessura de 0,20

MELIOS, ==mmmmmmmmmmm oo ey

2 - As sepulturas perpétuas ndo poderdo ter elementos verticais que excedam as seguintes
dimensGes: 1,00 metros de altura, 0,08 metros de espessura e 0,80 metros de largura.-------------
Artigo 59.°
Obras de conservacao
1 - Nas construcdes funerarias devem efetuar-se obras de conservacdo, pelo menos de 8 em 8
anos, ou sempre que as Circunstancias 0 IMPONNAM. =-==-=-=== == o m oo
2 - Para efeitos do disposto na parte final do numero anterior, e nos termos do artigo 54.° 0s
concessionarios serdo avisados da necessidade das obras, marcando-se-lhes prazo para a

EXECUGAD ESTAS. ====mmmmmmmm e e e e e e e e e e e e

3 - Em caso de urgéncia ou quando ndo se respeite o prazo referido no nimero anterior, pode o
Presidente da Camara Municipal ordenar diretamente a execucdo das obras a expensas dos

INEEIESSAUOS. === m = mm e e oo oo o e

4 - Sendo varios 0s concessionarios, considera-se cada um deles solidariamente responsavel pela

totalidade das despesas. ----------=-=-=-=------- e e

5 - Em face de circunstancias especiais, devidamente comprovadas, podera o Presidente da

Camara Municipal prorrogar o prazo a que aludem o n.° 1 e 2 deste artigo. GGEEEEEE R
Artigo 60.°
Desconhecimento da morada
Sempre que o concessionario do jazigo ou sepultura perpétua nao tiver indicado ao Municipio a

sua morada atual serd irrelevante a invocacao da falta ou desconhecimento do aviso a que se

refere 0 N.%2 2 do artigo anterior. —----=-=mmmmm oo
Artigo 61.°
Casos omissos
Em tudo o que neste capitulo ndo se encontre especialmente regulado aplicar-se-a, com as
devidas adaptacdes, o disposto no Regulamento Municipal de Urbanizagdo e Edificacdo do
MunICipio da ViNhais. ==-=-mmmmmm e oo e o
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SECCAO II
Dos sinais funeréarios e do embelezamento dos jazigos e sepulturas
Artigo 62.°
Sinais funerarios

1 - Nas sepulturas e jazigos permite-se a colocacdo de cruzes e caixas para coroas, assim como a

inscricdo de epitéafios e outros sinais funerarios costumados. e
2 - Nao serdo consentidos epitafios em que se exaltem ideias politicas ou religiosas que possam

ferir a suscetibilidade publica, ou que, pela sua redacéo, possam considerar-se desrespeitosos ou

INadequados. ==-=-=====s=smmme s e e e e e e
Artigo 63.°
Embelezamento
E permitido embelezar as construcdes funerarias com revestimentos adequados, ajardinamento,

bordaduras, vasos para plantas, ou por qualquer outra forma que ndo afete a dignidade prépria

do local. ----=-=-=-=-=uu-- e e e e e e e e
Artigo 64.°
Autorizacao prévia

A realizacdo de quaisquer trabalhos nos cemitérios, por particulares, fica sujeita a prévia

autorizacdo e a orientacdo e fiscalizagdo dos respetivos Servigos. ----------=---====-=------
CAPITULO XI
Da mudanca de localizacdo de cemitério
Artigo 65.°
Regime legal
A mudanca de um cemitério para terreno diferente daquele onde esta instalado que implique a
transferéncia, total ou parcial, dos cadaveres, ossadas, fetos mortos e pecas anatomicas que ai
estejam inumados e das cinzas que ai estejam guardadas é da competéncia da Camara Municipal.
Artigo 66.°
Transferéncia do cemitério
No caso de transferéncia do cemitério para outro local, os direitos e deveres dos concessionarios
séo automaticamente transferidos para o novo local, suportando o Municipio 0s encargos com o
transporte dos restos inumados e sepulturas e jazigos concessionados. ------------==-=====-=--m-mm---
CAPITULO XII
Disposi¢es gerais
Artigo 67.°
Entrada de viaturas particulares

1 - No cemitério é proibida a entrada de viaturas particulares. ----------=-=====-msmmmmmmmmmo-
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2 - Ressalva-se do disposto no nimero anterior, a entrada das seguintes viaturas ap6s autorizagdo

d0S Servigos do CeMItAri0:----m-mmmmmmm oo oo o

a) Viaturas apropriadas e exclusivamente destinadas ao transporte de cadaveres, ossadas,

cinzas ou pegas anatomicas;-------------------------- s

b) Viaturas da autarquia e que transportem maquinas ou materiais destinados a execucgdo de

0bras N0 COMILEr0;-------=mmmmm oo

¢) Viaturas ligeiras de natureza particular, transportando pessoas que, dada a sua incapacidade

fisica, tenham dificuldade em se deslocar a pé. ----------------- e
Artigo 68.°
Proibic¢des no recinto do cemitério
No recinto do cemitério é designadamente proibido: -----=-======mmmmmmrm oo

a) Proferir palavras ou praticar atos ofensivos da memoria dos mortos ou do respeito devido

a0 local;=-=-=n=nmmemmmmee e e e

b) Entrar acompanhado de quaisquer animais, exceto cées-guia; e

¢) Transitar fora dos arruamentos ou das vias de acesso que separam as sepulturas;------------

d) Colher flores ou danificar plantas Ou Arvores;------==-=======mmmmm oo
e) Plantar arvores de fruto ou quaisquer plantas que possam utilizar-se na alimentacéo;-------
f) Danificar jazigos, sepulturas, sinais funerarios ou quaisquer outros objetos;------------------
g) Colocar argamassa ou materiais impermeabilizantes nos espagos de acesso as sepulturas;--

h) Deitar para o chdo papéis, aparas de plantas, detritos ou outros materiais que possam

CONSPUICAr 0 10CaI;=========mmmmmm e e e e e e e e e e e

i) Realizar manifestacdes de carater politiCo;------======mmmmmmmm oo

J) Utilizar aparelhos audio, exceto com auriCulares;---=--=-=======nmmmmmmmm oo
k) A permanéncia de criangas, quando ndo acompanhadas.------=-==-======n=mmmmmmmmmmmmmm e
Artigo 69.°
Retirada de objetos
Os objetos utilizados para fins de ornamentacdo ou de culto em jazigos ou sepulturas ndo poderéao

dai ser retirados sem apresentacdo do alvaré ou autorizacdo escrita do concessionario nem sair

do cemitério sem autorizagao A0S SErVIGOS. ==-=-==n=mnmmmmmm oo oo oo
Artigo 70.°
Realizagdo de cerimonias
1 - Dentro do espaco do cemitério, carecem de autorizacdo do Presidente da Camara Municipal,

deSigNadaMENE: =-mmmmmmm e e

a) Missas campais e outras cerimonias Similares;-----=-=-=-=-=-=-==-mommommm e

b) Salvas de tiros nas exéquias funebres militares;----------=-=-=-=-=-mmmmmmm oo
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c) AtuagOes musicais;-------- memmmmmmmnenees m-memmmmmeeeeemeeeenenees memmmmmememememeeeeeeeaes

d) Intervencdes teatrais, coreograficas e cinematogréficas;--- e

e) Reportagens relacionadas com a atividade cemiterial.------------------- s

2 - O pedido de autorizacdo a que se refere 0 niUmero anterior deve, sempre que possivel e salvo

motivos ponderosos, ser feito com 24 horas de antecedéncia.------------=-==-=====-m-mmmmmmemm -
Artigo 71.°
Incineracdo de objetos
1 - N&o podem sair do cemitério, ai devendo ser queimados, 0s caixdes ou urnas que tenham

contido COrpoSs OU 0SSAdAS. =============m=mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e oo e e e e e e e

2 - Se no cemitério ndo existirem meios adequados a esse fim, serdo tais urnas ou caixdes
queimados noutro cemitério que possua aqueles Mei0S. -----=-======-=-mmmmm oo
Artigo 72.°
Abertura de caixao de metal
1 - E proibida a abertura de caixdo de zinco, salvo em cumprimento de mandado da autoridade

judicial, para efeitos de colocacdo em sepultura de cadaver ndo inumado ou para cremacao de

CAUAVEN OU 0SSAUAS. -=--=-=mmmmm e o o oo o oo -
2 - A abertura de caixao de chumbo utilizado em inumacéo efetuada antes da entrada em vigor
do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro é proibida, salvo nas situacfes decorrentes do
cumprimento de mandado da autoridade judicial ou entdo para efeitos de cremacédo de cadaver
ou de 0Ssadas.-----------=-====nmmmmmmmm oo e L L e R
CAPITULO XIII
Fiscalizacéo e sancdes
Artigo 73.°

Fiscalizacéo

A fiscalizacdo do cumprimento do presente regulamento cabe a Camara Municipal de
Vinhais, através dos seus competentes orgaos, trabalhadores que exercem funcgdes publicas e
agentes, bem como as autoridades de saude e as autoridades de policia.-----------=-=-====-==--=----
Artigo 74.°
Competéncia
1 - A competéncia para determinar a instrucao do processo de contraordenacao e para aplicar a
respetiva coima e eventuais san¢fes acessorias, pertence ao Presidente da Camara Municipal,
podendo ser delegada em qualquer dos Vereadores. -------=-==-=-mmmmmmmm oo

2 - A tramitacao processual obedecera ao disposto no Decreto-Lei n.° 433/1982, de 27 de outubro,

Na SUa atual redaga0. =-=-=-=====nmmmmmmm e e e
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Artigo 75.°
Contraordenag0es e coimas
1 - A violagdo das normas contidas no presente Regulamento esta sujeita ao regime
contraordenacional previsto no Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua atual redacao.

2 - Constitui contraordenacgdo o disposto no artigo 25.° do Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de

dezembro, na sua atual redagéo.--------------------- T
3 - Constitui ainda contraordenacédo punivel com coima minima de 500 euros e maxima de 7000
euros caso o agente seja pessoa singular e coima minima de 1000 euros e maxima de 15000 euros

caso 0 agente seja pessoa coletiva:------------- me e e e n e e e e e e

a) A nédo execucéo das obras dentro dos prazos fixados nos termos do artigo 54.%;------------------
b) O incumprimento dos requisitos previstos nos artigos 58.° a 61.° do presente Regulamento;---

c) O uso de sinais funerarios que nao se coadunem com 0 previsto no artigo 65.° do presente

Regulamento;--=-=-=======smmemmm e oo e e e eee mememmemmeeeeeeeeeeeeeeees
d) O uso de elementos de embelezamento que possam afetar a dignidade do local;----------------
e) O incumprimento do disposto no artigo 71.° do presente Regulamento;-------=----==-=-==--=-----
f) A realizacdo das cerimonias previstas no artigo 70.°, sem a autorizacdo prévia do Presidente

da Camara MuniCipal.=-==========mmmeme e e oo oo e e e ee

4 - Os titulares de jazigos, sepulturas ou ossarios ficam sujeitos a contraordenacao punivel com
coima minima de 500 euros e maxima de 7000 euros, caso 0 agente seja pessoa singular, e coima
minima de 1000 euros e maxima de 15000 euros, caso 0 agente seja pessoa coletiva;--------------
a) Quando efetuem ou tenham efetuado, sem licenca, qualquer obra, da mesma carecida, ou que
esteja em desconformidade com o respetivo projeto aprovado;- -

b) Quando ndo cumpram qualquer intimacdo relativa as obras particulares executadas ou em

BB CUGAD ;] ~-= === === o o oo oo e e

c) Quando tenham aplicado materiais de méa qualidade ou usado de processos defeituosos de

CONStrugao;--------------- e e e e e

d) Quando, sem justificacdo aceite, se verifique que executam, com demora notdria, obra de que

€StE0 INCUMDIAOS; === == mmm oo oo o oo
e) Quando mantiverem 0s arruamentos ou acessos pejados de materiais, terras, ferramentas, ou
quaisquer outros pertences, que impecam a livre passagem de pessoas e viaturas.------------------
5 - As infragdes ao presente Regulamento para as quais ndo tenham sido previstas penalidades
especiais, serdo punidas com a coima minima de 500 euros e maxima de 7000 euros caso 0 agente

seja pessoa singular e coima minima de 1000 euros e maxima de 15000 euros caso 0 agente seja

PESS0A COIBLIVA. === mmmm e e e e

6 - A negligéncia e a tentativa SE0 PUNIVEIS. =========mmmmmmmm oo
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Artigo 76.°
Sancgdes acessorias
1 - Em funcéo da gravidade da infracdo e da culpa do agente, sdo aplicaveis, simultaneamente
COM a coima, as seguintes SANCOES ACESSOIIAS: -=--====n==n=mmm o o o e
a) Perda de objetos pertencentes a0 agente;--------=====-=mmmm o m oo e
b) Interdigdo do exercicio de profissdes ou atividades cujo exercicio dependa de titulo publico
ou de autorizacdo ou homologacao de autoridade publica;--------=-=======mmmmmmmmmmmmmmeeeem

c) Encerramento de estabelecimento cujo funcionamento esteja sujeito a autorizacdo ou

licenca de autoridade administrativa; et
d) Suspenséo de autorizagdes, licencas e alvaras.-------===-=====mmmmmm e
2 - E dada publicidade a decis&o que aplicar uma coima a uma agéncia funeraria,------------------
CAPITULO XIV
Disposi¢des complementares, transitorias e finais
Artigo 77.°
Legislacao aplicavel
1 - Em tudo quanto for omisso neste Regulamento séo aplicaveis as disposic6es legais em vigor
respeitantes ao Decreto-Lei n.° 411/98, de 30 de dezembro, na sua atual redagéo, que estabelece
0 regime juridico da remocdo, transporte, inumagdo, exumagcdo, trasladacdo e cremacdo de
cadaveres, bem como de alguns desses atos relativos a ossadas, cinzas, fetos mortos e pecas

anatomicas, e ainda da mudanca de localizacdo de um cemitério, ou regime legal que lhes vier a

suceder.-------------------- mememmmemememeeees e
2 - Em matéria de procedimento contraordenacional sdo aplicaveis, para além das normas
especiais previstas no presente Regulamento, as constantes do regime geral das contraordenacgdes

e coimas, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 433/1982, de 27 de outubro que institui o ilicito de mera

ordenacdo social e respetivo processo.----- e L EE
Artigo 78.°
Integracéo de lacunas
Emtudo o que ndo se encontre especialmente previsto neste Regulamento é aplicavel o
disposto Na 1egisSIagan €M VigOr . ==-==-=m=mmm oo oo e e e
Artigo 79.°

Inicio de vigéncia

O presente Regulamento entra em vigor no 1.° dia util, contado da sua publicacéo na 2.2 série do

Diario da RepUbliCa. —==-=-=====mmemmm e m oo e oo oo
Artigo 80.°
Contagem de prazos
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Os prazos previstos no presente Regulamento sdo contados nos termos do Codigo de

Procedimento AdMiNiStrativo.” -==-=--=-=m-mmm oo oo e

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de

Almeida, que leu uma intervencao do teor seguinte: --------------------------- e

“Renovo cumprimentos ------------------------ mmmmmmmmemm e mmmmmmmmmmmeeeeoeee
Ao introduzir ajustamentos que visam assegurar os direitos das pessoas carenciadas, 0 Municipio
d& um sinal importante de sensibilidade e de justi¢ca social, garantindo que, num momento
particularmente dificil para as familias, ninguém fica excluido por motivos econémicos. --------
Por isso, saudamos o Executivo Municipal por trazer esta proposta, que consideramos justa,

necessaria e socialmente responsavel.----------=---mmemm oo

A Bancada do Partido Socialista votara favoravelmente esta alteracdo regulamentar.” ------------

Apds a sua analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade, aprovar o
Regulamento do Cemitério Municipal , nos termos da alinea g), do n.° 1, do art.° 25.° do Regime
Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo | a Lei n.° 75/2013 de 12 de

setembro, na sua atual redagao.--------=-==========m=mmmmmmm oo memememememmmeeemeeeeeeees

2.9-CARNES DE VINHAIS-SOCIEDADE DE ABATE E TRANSFORMAGCAO DE
CARNE, EM., SA. S — — S——
2.9.1 - NOMEAGCAO DO REVISOR OFICIAL DE CONTAS. ----nnmmseemmmeemmmmeenmmmencas

Presente ao Orgdo Deliberativo a proposta aprovada, por unanimidade, em reunido do Orgéo
Executivo, realizada no dia dezoito de junho do corrente ano, visando a designacao da sociedade
Fernando Peixinho, José Lima & Associados — Sociedade de Revisores Oficiais de Contas, Lda.,
para o exercicio das funcbes de Fiscal Unico da Empresa Municipal Carnes de Vinhais,
Sociedade de Abate e Transformacgéo de Carnes, E.M. Sa., para o triénio de dois mil e vinte e

seis a dois mil e vinte e 0it0. -----------=---------- e

Apos analise do assunto, foi deliberado, por unanimidade, concordar com a designacdo da
empresa Fernando Peixinho, José Lima & Associados, Sociedade de Revisores Oficiais de
Contas, Ld.2 para fiscal unico da Empresa Municipal Carnes de Vinhais, Sociedade de Abate e
Transformacao de Carnes, E.M. Sa nos termos do n.° 3, do artigo 26.° da Lei n.° 50/2012, de 31
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de agosto, na sua atual redagéo, para o periodo de dois mil e vinte e seis até dezembro de dois

mil e vinte e oito. et e

2.10 - REORGANIZAGAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS: ---xenmmeemmmemmmeammcammceenes
2.10.1- PROPOSTA, REGULAMENTO DA ORGANIZACAO DOS SERVICOS
MUNICIPAIS E ORGANOGRAMA ~--mmsemmmemmmme ettt

Presente ao Orgdo Deliberativo a Proposta, Regulamento da Organizacdo dos Servicos
Municipais e Organograma, aprovada por maioria, em reunido do Orgdo Executivo realizada no

dia dezoito de junho do corrente ano, cujo teor € 0 SEQUINEE: ----=-=-==mmmmmmmmmmmmm oo oo

“PROPOSTA
REORGANIZAQAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS
1. A Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, veio determinar a obrigatoriedade de os municipios
aprovarem a adequacao das suas estruturas organicas as regras e critérios nela estabelecidos
visando a simplificacéo e diminuicdo das estruturas e niveis decisorios e a existéncia de modelos
flexiveis de funcionamento, apelando a uma racionalizacdo dos servicos e a fixacdo de

metodologias de trabalho transversais, potenciando uma maior e melhor comunicacéo, espirito

de colaboracdo e partilha de entre SErvigoS. ==-=-=====nmmmmmm oo e e e
2. O referido diploma legal tem vindo a ser objeto de varias modificacdes, consubstanciadas,
especialmente, na concessdo de uma maior autonomia aos municipios no que respeita a
elaboracdo do modelo organizacional que considerem mais adequado, de modo a lograrem o
cumprimento eficaz e eficiente do leque de atribuicdes que lhes estdo legalmente cometidas, bem
como na possibilidade de os érgdos municipais definirem todas e quaisquer condi¢cdes sobre
provimento e nomeacéo de cargos dirigentes ou equiparados na Administragdo Local. -----------
3. Por seu turno, e através do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, posteriormente
atualizado por via da Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro, o Governo instituiu um enquadramento
juridico regulador do funcionamento dos servigos autarquicos, no sentido de alcangar a sua
melhor adaptacdo a atual realidade, resultante da evolugdo registada em décadas recentes,
mormente, no sentido geral de uma maior autonomia administrativa e de um esforgo de

competéncias das Autarquias LOCAIS. ===-=-====mmmmmmmm o oo o oo e

4. A estrutura e o funcionamento dos Servigos Municipais, assentes no diploma legal antes
enunciado, orientam-se pelos principios da unidade e eficacia da acdo, da aproximacdo dos
servigcos aos cidaddos, da desburocratizacdo, da racionalizacdo de meios e da eficiéncia na
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afetacdo dos recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servico prestado e da
garantia da participacdo dos cidaddos, bem como pelos demais principios constitucionais
aplicaveis a atividade administrativa e acolhidos no Cédigo do Procedimento Administrativo.---
5. Com efeito, a Lei n.° 71/2018, de 31 de dezembro, diploma que aprovou o Orcamento de
Estado para a ano de 2019, veio, por intermédio do seu artigo 344.°, alterar a previsdo constante
do artigo 5.° do Decreto-Lei n® 305/2009, de 23 de outubro, permitindo as cdmaras municipais
propor aos respetivos 6rgdos deliberativos a reestruturacéo dos seus servigos, nomeadamente na
sequéncia de transferéncia de novas competéncias, nos termos da Lei n.° 50/2018, de 16 de agosto
e dos diplomas sectoriais a que se refere o n.° 1 do artigo 4.° da Lei, tendo em conta 0s recursos
humanos e financeiros necessarios a prossecucao de novas competéncias. --------------===-=-------
6. Neste enguadramento, torna-se premente conformar e adaptar a estrutura municipal num
quadro de maior operacionalidade dos servicos autarquicos, dotando-a das ferramentas
necessarias a prossecucdo dos valores da democracia local participativa, através da
responsabilidade perante os cidaddos, bem como, do desenvolvimento econémico sustentavel,
da coesdo social e justica distributiva, da humanizacéo e dignificacdo das condicdes de vida, da
responsabilidade ambiental, do cosmopolitismo e contemporaneidade cultural, da transparéncia

e da prestacdo permanente de contas, em integral respeito pelos principios que norteiam a

atividade administrativa muniCipal. =----==-==-mmmmmm oo e
7. Sequencialmente, revela-se imprescindivel imprimir uma nova dindmica organizacional,
assente numa légica de trabalho em rede, no sentido de uniformizar e racionalizar os
procedimentos nas diversas areas de atuacdo municipal, pelo que importa consolidar o modelo
de gestdo organizacional do Municipio de Vinhais, em funcdo de uma nova capacidade de
prestacao de Servigos @ COMUNIJAUE. ~==-==-=====m = m o m e e oo e e
8. A nova estrutura organizacional, alicercada em parametros de gestdo e funcionamento
rigorosos, conduzirg, por certo, em termos preventivos, a uma melhor racionalizacdo e
otimizacdo e originard, por consequéncia, maximizacdo de respostas as solicitacbes dos
municipes, no ambito das atribuicGes e competéncias atribuidas, por lei, ao Municipio.------ 9.
Partindo destas premissas, a Organizacao Interna dos Servigos Municipais assenta, ao abrigo do

disposto no artigo 9.°, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, no Modelo de Estrutura

CoNSIAerando QUE:---=-==-=m=mmmm oo e e e
- Compete & Assembleia Municipal aprovar, nos termos da lei, a reorganizacdo dos servicos

municipais em conformidade com a alinea m) do n.° 1 do art.® 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro;----------------- e e e
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- Compete a Assembleia Municipal nos termos da alinea a) do art.° 6.° do RIOSAL aprovar o

modelo de estrutura orgénica (hierarquico, matricial ou misto, conforme dispde o n.° 1 e 2 do

art.? 9.° do aludido diploma);-=-===-=======mememmemm e e e
- Compete a Assembleia Municipal aprovar a estrutura nuclear, definindo as correspondentes
unidades organicas nucleares (dire¢cbes municipais e departamento municipais) em conformidade
com a alinea b) do art.? 6.2 do RJIOSAL ;j----=n=mmmmmmm e oo oo

- A estrutura organica dos servi¢cos municipais pode ainda prever cargos de direcdo intermédia

de 3.° grau ou inferior conforme dispGe 0 n.° 2 do art.° 4.° Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, cuja
area e requisitos de recrutamento, identificacdo dos niveis remuneratdrios e competéncias sdo
aprovados pela Assembleia Municipal sob proposta da Camara Municipal;-------------------------
-Compete a Assembleia Municipal definir o nimero maximo de unidades organicas flexiveis
(unidades orgéanicas lideradas por dirigentes titulares de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau
ou inferior), nos termos da alinea c) do art.° 6.° do RJIOSAL, estando cometida a Cémara
Municipal a competéncia para criar, dentro dos limites maximos fixados pela Assembleia
Municipal, as aludidas unidades organicas flexiveis e definir as respetivas atribuicbes e
competéncias, conforme dispGe a alinea a) do art.° 7.° do RJOSAL,;------=--====mmmmmmmmmmmm e
- Compete a Assembleia Municipal definir o nimero maximo total de subunidades organicas
(servigos liderados por pessoal com funcdes de coordenacgdo, designadamente coordenador
técnico) nos termos das alineas d) do art.° 6.°, competindo ao Presidente da Camara Municipal a
criacdo, a alteracdo e a extincdo de subunidades organicas, dentro daquele limite, em
conformidade com o disposto no art.? 8.° do RJIOSAL,;--------===mmmmmm oo
- Compete a Assembleia Municipal nos termos da alinea €) do art.° 6.° do RIOSAL definir o
nimero maximo de equipas multidisciplinares, quando seja exclusivamente adotado o tipo de
estrutura matricial ou misto, bem como bem como definir o estatuto remuneratorio dos chefes de

BOUIPA. == === === == = e e e e e e e e e e e e e

Face aos considerandos enunciados, Proponn0: -==-==-=-===mm s m oo

A. Que a Camara Municipal aprove e delibere a presente proposta, nos termos da alinea ccc) do
n.° 1, do artigo 33.° e da alinea m), do n.° 1, do artigo 25.°, da Lei n.° 75/2013, de 12 de
setembro, nos artigos 6.° a 9.°, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, bem como no
n.° 3, do artigo 4.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, todos os diplomas enunciados na

redacdo atual, e submeter & Assembleia Municipal para aprovacdo a seguinte moldura

organizacional:---------=--=-=--msemmmm oo e e

1. Modelo de estrutura organica — Estrutura mista---------=-========m=mmmmmmmmm oo

2. Estrutura flexivel:--------=-m-m oo e
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2.1 N.° maximo de unidades organicas flexiveis 13 (treze), lideradas por titulares de cargos de

diregdo intermédia de 2.° grau ou inferior: e e

2.2. Unidades Organicas Flexiveis dirigidas por dirigentes intermédios de 2.° grau (Divisdes

Municipais) — 3 (trés)------=======m=mmmmmemmmmm e m=mmmmmmmemmmme oo eeee
2.3. Unidades Organicas flexiveis dirigidas por dirigentes intermédios de 3.° grau (Unidades) —

2.4 N.° maximo de subunidades organicas 6 (Seis).---------=-==-==-=--=--- m=mmmmem—e e e

2.5. N.° maximo de equipas multidisciplinares: 1 (uma), estatuto remuneratorio equiparado a
titular de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau com despesas de representagdo.-----------------
3. Quesitos a que alude o n.° 3 do art.° 4.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto relativo aos titulares
de cargos de direcdo intermeédia de 3.0 grau:------=====mmmmm o e
3.1. Designacdo: Os titulares de cargos de direcdo intermeédia de 3.° grau designam-se Chefes de
Unidade; -=-=-=====mmmmm e mm e oo e e e e e e
3.2.COMPELENCIAS: =========mmmmmmm e e e e e e e e e e

a) Os titulares de cargos de direcdo intermeédia de 3.° grau coadjuvam o titular de cargo de
direcdo intermédia de que dependam hierarquicamente, se existir, ou coordenam as
atividades e gerem os recursos de uma unidade orgéanica funcional, com uma misséo

concretamente definida para a prossecucdo da qual se demonstre indispensavel a

existéncia deste nivel de direcdo;----------------- e
b) Aos titulares de cargos de direcdo intermedia de 3.° grau aplicam-se, supletivamente, as
competéncias do pessoal dirigente previstas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de

agosto, na sua atual redacéo, bem como as constantes no regulamento de organizacéo dos

servigcos municipais do Municipio de Vinhais.----------------- s
3.3.Area de recrutamento: Os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau sdo
recrutados, por procedimento concursal nos termos legais aplicaveis, de entre trabalhadores

em fungdes publicas com relacdo juridica de emprego publico por tempo indeterminado,
dotados de competéncia técnica e aptiddo para o exercicio de funcdes de direcdo, coordenagéo

e controle.------=--m-mmm oo e e e -

3.4.Requisitos do recrutamento:------------=--------- s

a) Formacdo académica: licenciatura adequada as atribuicdes da unidade organica que

venham a liderar;----------=--=-==-=--=mmemmeuo et
b) Experiéncia profissional: detentor de, pelo menos, 2 anos de experiéncia profissional em
areas relevantes para a do cargo a prover, na carreira de técnico SUPErior. ----------========-=---
3.5. Remuneracéo: 6.2 posicao remuneratdria da carreira geral de técnico superior.----------------

Entrada em vigor:----------=-==-=-mmmmmmmemeeeo - e
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A presente moldura organizacional entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicagdo no Diério

A8 REPUDIICA, =====m e e

REVOQAGAD: - mmmm oo oo e

Sem prejuizo do paragrafo anterior, com a entrada em vigor da atual estrutura, fica revogada a
estrutura e organizacao dos Servigos Municipais anterior,----------=-==-=--=mmmmmmmmm oo
B. Que a Cémara Municipal aprove e delibere submeter & Assembleia Municipal para
aprovacao, nos termos do n.° 2 do artigo 24.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, que aos titulares
de cargos de direcdo intermédia de 2.° grau sejam abonadas despesas de representacdo no
montante fixado para o pessoal dirigente da administragdo central, através do despacho conjunto
a que se refere o n.° 2 do artigo 31.° da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, na redacdo atual, sendo-

Ihes igualmente aplicaveis as correspondentes atualizagfes anuais. -----------==-========mnmoemmueuov
C. Caso a presente proposta venha a merecer aprovacio, por parte dos Orgdos Executivo e
Deliberativo, dever-se-4 promover a efetiva consolidacdo do novo modelo organizacional
municipal, sendo certo que se torna imperiosa a aprovacio, por parte do Orgdo Executivo
Municipal, do respetivo Regulamento da Organizacdo dos Servicos Municipais, contendo o
mesmo, No seu objeto, de forma sumaria, todas as matérias atinentes a criacdo das unidades
flexiveis, dentro dos limites estatuidos pela Assembleia Municipal, com a descri¢do, individual
e concreta, das diversas competéncias funcionais que lhe sdo adstritas, anexo a presente proposta
(Regulamento de Organizacdo dos Servicos Municipais, Estrutura Flexivel dos Servicos
Municipais, sob a forma de Anexo I; Regulamento das competéncias e do procedimento de

recrutamento de Dirigentes intermédios de 3.° grau do Municipio de Vinhais, sob a forma de

Anexo IlI; Organograma, sob a forma de Anexo I1); --------===mmmmmmmmmmmmm oo

D. Com a reestruturacdo, ora preconizada, importa a reapreciacdo do mapa de pessoal do
Municipio, tendo em vista a avaliacdo da sua adequacdo, considerando a nova organizacdo dos
Servigos e a necessidade de recursos humanos que a mesma possa representar;---------------------
E. Por Gltimo, com a aprovacéo da presente proposta pelos Orgéos Municipais competentes,
apenas devera ser promovida a publicitacdo da estrutura que venha a ser aprovada, no Diario da
Republica, por forga do disposto no n.° 6, do artigo 10.°, do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de
outubro, na atual redacgéo, e em vista a que a mesma ganhe plena eficacia, em simultdneo com a
publicacdo, do Regulamento de Organizacdo dos Servicos Municipais, contendo todas as

alteracdes, ora, preconizadas, por forma a que ambas as estruturas entrem em vigor em

simultaneo, sob pena de perturbar o normal funcionamento dos Servigos.”-----=-=-===========-=-----

“REGULAMENTO DE ORGANIZAQAO DOS SERVICOS MUNICIPAIS
Nota Justificativa
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A presente reorganizacao dos servigos municipais e do respetivo mapa de pessoal reflete a visdo
e as politicas de gestdo e organizagdo do executivo, tendo em vista garantir a concretizacdo de
principios fundamentais como o da prossecucéo do interesse publico, do dever da decisdo célere
e da colaboracdo da administragdo com os particulares, isto €, do municipio para com 0s seus
municipes e da melhoria quantitativa e qualitativa do servico prestado.------------===-==zemnmnun--
Ao abrigo do regime juridico estabelecido no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, e na
Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, 0 Municipio de Vinhais procede a adequacdo da estrutura
organica dos seus servigos, visando uma cultura orientada para a eficiéncia, desburocratizacao,
modernizagdo e qualidade, no ambito de uma administracdo aberta e participativa com
racionalizacdo e otimizacdo dos meios humanos e materiais diSponiveis.------------==-==-=eznmnuu--
A reestruturacdo gque agora se preconiza prevé a alteracdo de alguns servigos e estruturas ja
existentes, permitindo enfatizar determinadas areas que se consideram fundamentais da atividade
municipal, tendo em conta, nomeadamente, o atual contexto socioecondmico.--------=-=-==-=------
Neste novo enquadramento organizacional mantém-se o equilibrio na distribuicdo de fungdes, a
concentracdo de meios em funcbes de suporte, com recurso crescente a novas tecnologias, e a
focalizacdo em areas de expansédo ou de interesse estratégico do municipio, a pensar na melhoria
da qualidade de vida dos cidad&os deste concelnQ.-------==-==mmmmmm oo

A organizacdo dos Servicos do Municipio de Vinhais tem ainda subjacente o disposto no artigo
241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa e as regras contidas na Lei n.° 49/2012, de 29 de
agosto e no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, todos na sua atual redacdo, que

estabelece 0 novo enquadramento juridico da organizagdo dos servicos das Autarquias Locais.—

Assim, nos termos da alinea m) do n.° 1 do artigo 25.° e da alinea ccc) do n.° 1 do artigo 33.° do
Anexo | a Lein.°75/2013, de 12 de setembro, conjugadas com as disposic¢des contidas nos artigos
6. e 7.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, é aprovado o Regulamento de
Organizacao dos Servicos do Municipio de Vinhais.----=-========mmmmmm e
Disposicdes Gerais
Artigo 1.°
Lei habilitante

O presente regulamento é elaborado e aprovado ao abrigo do estabelecido na Lei n.° 49/2012, de
29 de agosto e no Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, devidamente conjugado com a
alinea m) do n.° 1, do artigo 25.° da Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, todos na sua redacao
atual, sem prejuizo das demais disposicOes legais genéricas identificadas no Predmbulo.----------

Artigo 2.°

Ambito de Aplicagio
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1. O presente Regulamento define os objetivos, a organizacédo e os niveis de atuacdo dos servigos
da Camara Municipal de Vinhais, bem como os principios que 0s regem e estabelece o0s niveis
de direcdo e de hierarquia que articulam aqueles servicos municipais dentro da Camara, bem
COMO 0 respPetivo fUNCIONAMENTO. === === === m e e o e
2. O presente Regulamento aplica-se a todos os servigos da Camara Municipal de Vinhais.------
Artigo 3.°
Principios Gerais
1. A organizacao, a estrutura e o funcionamento dos servi¢os municipais orientam-se, nos termos
do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, pelos principios da unidade e eficcia da acéo,
da aproximacdo dos servicos aos cidad&os, da desburocratizacdo, da racionalizacdo de meios e
da eficiéncia na afetacdo dos recursos publicos, da melhoria quantitativa e qualitativa do servico
prestado e da garantia da participacdo dos cidaddos, bem como pelos demais principios
constitucionais aplicaveis a atividade administrativa e acolhidos no Codigo do Procedimento
Administrativo e no diploma que aprova a Lei Geral do Trabalho em Funcbes Publicas,

nomeadamente os do rigor e seriedade da gestdo e o da transparéncia.------------=-=========mnmmn---
2. No exercicio da sua atividade, os Servigos Municipais regem-se pelos seguintes principios
QO A S == mmmm o o o m
2.1. Sentido de servico a populacéo e aos cidaddos, consubstanciado no absoluto respeito pelas
decisbes dos 6rgdos autarquicos democraticamente eleitos e na consideracdo dos interesses

legitimos dos municipes, como referéncia fundamental;-------- mmmm e

2.2. Respeito absoluto pela legalidade, pela igualdade de tratamento de todos os cidad&os e pelos
direitos e interesses legalmente protegidos destes;---------=-==-==-mmmmmm s
2.3. Transparéncia, didlogo e participacdo, consubstanciados ao nivel da gestdo e dos
procedimentos, em relacdo aos municipes e trabalhadores municipais, por permanente atitude de

aproximacdo e interacdo com a populacdo e por uma comunicagdo continua, informativa e

pedagogica entre 0 municipio € a comunidade;------========mmmm e o e
2.4. Racionalidade de gestdo e sensibilidade social, pela associacdo constante e equilibrada dos
critérios técnicos, econdémicos e financeiros exigentes e modernos, com critérios sociais
inultrapassaveis, como a justica, a equidade e a solidariedade;-------------==-======-mmsmmemmmmmm -
2.5. Qualidade e inovacéo, correspondendo a necessidade da continua introducdo de solugdes
inovadoras, sob o ponto de vista técnico, organizacional e metodoldgico, que permitam a
racionalizacdo, a desburocratizacdo e 0 aumento da produtividade, que conduzam & sucessiva
elevacdo da qualidade dos servicos prestados a populacéo e aos cidadaos.---------------------------
Artigo 4.°
Principios Deontologicos
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Os trabalhadores municipais devem pautar a sua atividade profissional pelos principios

deontoldgicos enunciados na Carta Etica para a Administragio PUblica,---------==---==--==---=-----
Artigo 5.°
Objetivos

No desempenho das suas atribui¢fes, 0os Servicos Municipais devem prosseguir 0s seguintes

0] o] = Y0
a) Realizar de forma plena, oportuna e eficiente as acdes e tarefas definidas pelos érgdos

municipais, no sentido do desenvolvimento socioeconomico do municipio, designadamente

as constantes dos planos de investimento e planos de atividades;----- —mmmmmee- -
b) Promover a obtencdo de indices crescentes de melhoria na prestacdo de servigos as
populacdes, respondendo de forma eficaz as suas necessidades e aspiragdes;--------------------
c) Gerir com eficiéncia, de acordo com uma gestdo racionalizada e moderna, 0s recursos
disponiveis, tendo em vista a obtencdo do seu maximo aproveitamento;----------=-=-=--=-=------

d) Promover a participagcdo organizada dos cidaddos e dos agentes socioeconémicos do

municipio, nos processos de tomada de deciséo;----------------------- e
e) Promover a dignificacdo e valorizacdo profissional e civica dos trabalhadores e dos

colaboradores MUNICiPais;=============n=n=nmmmm e e e e

f)  Desburocratizar e modernizar os servicos técnico-administrativos e acelerar 0s processos

0 ABCISAD; === = m e oo o e -
g) Assegurar, mutuamente, a colaboracao que em cada caso se mostre necessaria ou que lhes
seja superiormente determinada, desenvolvendo a sua atividade, tendo em atencdo 0s

principios da polivaléncia e multidisciplinaridade, em compatibilizacdo constante entre as

acOes a que cada qual compete executar.---- T
Artigo 6.°
Superintendéncia, Coordenacéo e Desconcentragdo
1. A superintendéncia e coordenacdo dos Servicos Municipais competem ao Presidente da

Camara Municipal, nos termos e para os efeitos previstos na legislacdo em vigor, sem prejuizo

da faculdade de delegacéo de COMPEIENCIAS. ~=-=-=========mmmmmmmm e o oo e oo
2. Os cargos dirigentes e de chefia séo assegurados, nas situages de falta, auséncia ou
impedimento dos respetivos titulares, nos termos da lei.---------=-=-===-m- oo
Artigo 7.°
Modelo

A organizacdo interna dos servi¢os municipais adota 0 modelo de estrutura mista constituida por

unidades orgéanicas flexiveis e por subunidades organicas, e por uma equipa multidisciplinar,

organizadas da seguinte forma: --------=-======m=mmmmmmsmem oo memmmmmemememnmeeeeeeees
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1. Estrutura Flexivel: composta por unidades organicas flexiveis, designadas DivisGes
Municipais e dirigidas por dirigentes intermédios de 2.° grau (chefe de divisdo municipal) ou
Unidades Municipais e dirigidas por dirigentes intermédios de 3.° grau (chefe de unidade
municipal) constituindo uma componente flexivel da organizacdo dos servi¢cos municipais, que
visa assegurar a sua permanente adequacdo as necessidades de funcionamento e de otimizacdo
dos recursos, cujas competéncias, de &mbito operativo e instrumental, integradas, numa mesma

area funcional, se traduzem fundamentalmente em unidades técnicas de organizacao e execucao

definidas pela Camara Municipal. ---------=--=------ e
2. Subunidades Organicas: no ambito das unidades organicas, quando se trate
predominantemente de fun¢des de natureza executiva de aplicacdo de métodos e processos, com
base em diretivas bem definidas e instrucGes gerais, nas areas comuns e instrumentais e nos varios
dominios de atuacdo dos 6rgdos e servigos, que podem ser criadas por despacho do Presidente
da Cémara, dentro dos limites estabelecidos pela Assembleia Municipal, subunidades organicas
coordenadas por um coordenador tECNICO. -==========mmmmmmmm oo e e
3. Gabinetes: unidades organicas de apoio a 06rgdos municipais, de natureza técnica e

AAMINISrAL VAL === === oo

4. Estrutura Matricial: composta por 1 (uma) Equipa Multidisciplinar.-----------=--=--=-=--=-oo-----
Artigo 8.°
Organizacao dos Servicos
1. A organizacdo dos servicos obedece ao Modelo de Estrutura Mista, constituida por unidades
organicas flexiveis/subunidades organicas e por uma equipa multidisciplinar, prevendo-se ainda
gabinetes de apoio direto ao Presidente da Camara, que, por determinacéo legal e/ou funcional,

devam dele depender hierarquicamente e de forma direta.------- e

2. Os servicos municipais organizam-se internamente de acordo com o seguinte modelo:---------
a) Hierarquizada composta por 3 (trés) unidades organicas flexiveis, dirigidas por dirigentes
intermédios de 2.° grau (DivisGes Municipais), 10 (dez) unidades organicas flexiveis, dirigidas

por dirigentes intermédios de 3.° grau (Unidades Municipais), 6 (seis) subunidades organicas

e 9 (NoVe) GabINetes, @ —----m-mmmmmmm e oo --

b) Matricial composta por uma Equipa Multidisciplinar.-------=-==-=======smmmmmm oo
3. As Divisdes sdo unidades organicas flexiveis operacionais ou instrumentais de gestao de areas
especificas de atuacdo do municipio, cabendo-lhes coadjuvar o Presidente da Camara Municipal
e 0s Vereadores na organizacao e superintendéncia de atividades no &mbito da gestdo municipal,
criados em razdo da relacdo de proximidade ou complementaridade de funcdes e tarefas e da
importancia do setor de atividade sob sua responsabilidade, sendo lideradas por dirigentes

INtermMédios de 2.0 grau.-=-=--=-m-mmm oo oo e
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4. As Unidades sdo unidades organicas flexiveis operacionais ou instrumentais de gestdo de areas

especificas de atuagcdo do municipio, sendo lideradas por dirigentes intermédios de 3.° grau.-----

5. Os Gabinetes s@o unidades de apoio e assessoria aos 0rgaos municipais. ---------------=----------

6. As Subunidades Organicas integram-se no ambito das unidades organicas e sao coordenadas

por um coordenador tECNICO. —=-=-=--=-=-m == oo
Artigo 9.°
Servicos enquadrados por legislacéo especifica
Sdo servicos enquadrados por legislacao especifica, 0s seguintes gabinetes:--------------=----------

a) O Gabinete de Apoio a Presidéncia e Vereagao; --------------=--=-m-mmmmmmmmmmmm oo

b) O Gabinete de Protecdo Civil e Florestal;-----------=-==-mmmm oo
c) O Gabinete Meédico Veterinario Municipal.-----=-=-======m-mmmmmm oo
Artigo 10.°

Regulamento de Organizagdo dos Servigos Municipais, Estrutura e Competéncia

O Regulamento da Organizacdo dos Servigos Municipais é constituido pelos seguintes anexos: -
a) Anexo | — Define a Estrutura Flexivel dos Servicos Municipais e as competéncias das
respetivas Unidades Organicas e Gabinetes; --------===mmmmmmm oo oo oo
b) Anexo Il — Regulamento das competéncias e do procedimento de recrutamento de
Dirigentes intermédios de 3.° grau do Municipio de Vinhais;------=-=-======mmmmmmmmmmmmm oo
c) Anexo Il — Organograma dos Servi¢os Municipais, documento cujo teor aqui se da por
integralmente reproduzido para todos os efeitos legais e que faz parte integrante do presente
ReguIamMent. -------m - m o m oo

Artigo 11.°
Duvidas e omissdes
Compete ao Presidente da Camara decidir sobre eventuais davidas de interpretacdo ou omissdes
do presente Regulamento, face as disposicoes legais que regem estas matérias.---------------------
Artigo 12.°
Entrada em Vigor

O Regulamento de Organizagdo dos Servigcos Municipais entra em vigor no dia seguinte ao da

sua publicacdo no Diario da Republica, ficando revogadas todas as disposi¢des regulamentares

anteriores sobre esta matéria.------------------------ -
ANEXO |

Estrutura flexivel dos servigos municipais, atribuicdes e competéncias das respetivas

unidades organicas e gabinetes
Artigo 1.°

Unidades Organicas Flexiveis
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1. E fixado em 3 (trés), o nimero total de Unidades Organicas Flexiveis de 2.° grau — Divisdes
Municipais, constituidas nos termos da alinea a) do artigo 7.° e dos n.°s 3 e 4 do artigo 10.° do
Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de OULUDIO. -=-=-==-mnmmmmmm oo e
2. E fixado em 10 (dez), o nimero total de Unidades Organicas Flexiveis de 3.° grau — Chefes
de Unidade, constituidas nos termos do n.° 2 do artigo 4.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto. --
Artigo 2.°
Subunidades Organicas
E fixado em 6 (seis), o nimero total de Subunidades Orgéanicas — Nucleos, a constituir nos
termos do n.° 5 do artigo 10.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro.----------------------
Artigo 3.°
Unidades de assessoria e apoio técnico, unidades organicas e subunidades organicas
Sdo constituidas as seguintes unidades organicas na estrutura flexivel dos servigos municipais:--

1. No &mbito das unidades de assessoria e apoio técnico:-------- e

a) Gabinete Juridico;------------=--=-=-=-------- e

b) Gabinete de Apoio a Presidéncia e Vereagao;----------=-=-=-=-==m-mmmmmmm oo

c) Gabinete de Protecdo Civil e Florestal;---- e e L EE L PR

d) Gabinete de Informatica;----------------------------- e

e) Gabinete do Médico Veterinario Municipal;----=-====-==mmmmm oo

f) Gabinete de Apoio aos Orgaos MuniCipais;---------==-===========mmn=mmnnn- e

g) Gabinete de Apoio as Freguesias; ---------=-=-========mmmmmmmm oo e

h) Gabinete de Apoio ao Emigrante; --- mememmmememememeeeeneeee e mmmmmmmemmeeees

i) Gabinete de Insercéo Profissional. e -

1.1 . Unidade de Empreendedorismo e Desenvolvimento Rural---------====-==nmmmmmmmmmmmmmmmommeoe
1.1.1. Setor de Apoio as Empresas MuniCipais---=-=-==-========nmm oo oo oo
1.1.2. Canil Municipal------====-===mm oo e
1.1.3. Setor Caga € PeSCa--=======mmmmmmmmm e

2. No ambito da Estrutura Flexivel dos Servicos Municipais: e

2.1 Divisdo Administrativa e FINaNCeira-------=-=--=-m-mmmmmmm o oo oo
2.1.1. Unidade de Administragdo Geral---- T

a) Nucleo de AdMINISErAGA0-=-=-=-=======mmmmm e e
i.  Setor de Expediente Geral e Arquivo Municipal-----------=-==-=-=mmmmmmmmmmo oo
ii.  Setor de Limpeza das Instalagfes MunicipaiS-----------=-=======mmnmmmmmmmmmmmmeeee

b) Ndcleo de Atendimento, Taxas e LiCeNngas-------===-====m=mmmmmmmmmmm oo oo

i. Setor de Atendimento/Balcdo Unico--------===========-- e

ii.  Setor de Taxas e Licencas e Gestdo Administrativa dos Cemitérios-----------------
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2.1.2. Unidade de Recursos Humanos--- me e e e e e

a) Nducleo de Recursos HUMaN0S------======mmmmmmm oo oo

i.  Setor de Higiene, Salde e Seguranca no TrabalhQ-------------===emmmmmmmmmmm oo

li.  Setor de VenCimentos---------=nmmnmmmm oo oo

ii.  Setor de Formacéo, Avaliacdo de Desempenho, Recrutamento e Carreiras---------
2.1.3. Unidade Econdmica, Financeira e Patrimonial-----========= = m e e

a) Nucleo de Contabilidade, Aprovisionamento, Patrimonio e Armazéns----------------------

i.  Setor de Contratagdo Publica---------=-=-==mmmmmmmmmm oo

b) Nucleo de Atendimento e Tesouraria--------------- memememememememnes m-mmmmemmeeeenene

2.2. Divisdo de Obras, Urbanismo, Clima, Ambiente e Energia---------------=--=======-ommrmmmmuo-

2.2.1. Unidade de Obras Publicas, Logistica e Administracdo Direta e IR EEE e

a) Nucleo de Empreitadas---------------------- e

i.  Setor de Obras PUbliCas----------=-=m=mmmmrm oo

ii.  Setor de Manutencdo de Vias e Sinalética-----------=-===mmmmmmmmmmmm oo

iii.  Setor de Manutencao de EqUipamentos-------=-==n=mnmmmmmmmm oo

iv.  Setor de Projeto, Apoio Técnico e Administrativo------------====mmmmmmmmmmmmmmemee
2.2.2. Unidade de Urbanismo e AmDiente------=---=--m-mmmmmmm oo

I.  Setor de Urbanismo e Obras Particulares---------=-=-=-=-=-=mmmommmm oo

ii.  Setor de Fiscalizagd0-------------------=----- L e EE

iii.  Setor de Mercados, Feiras, Espacos Verdes e Cemitérios----------=--=====nmmnuun-o-

iv.  Setor de Agua, Saneamento e Etar’s- L e e EE L ER

v.  Setor de Sistemas de Informacdo Geografica-----------======mmmmmmmmmmmmm oo

2.2.3. Unidade de Transigdo Energética---- -

i.  Setor de Eficiéncia Energética, Tagging Climatico e Candidaturas-----------------
2.3. Divisdo de Ac¢éo Social, Educacgéo, Juventude, Desporto, Cultura e Turismo------------------
2.3.1. Unidade de Educacdo, Cultura € TUriSmO-=-=-=-======mmmmmmmmmm oo oo

I, Setor de EdUCAGAD-------==-=mmmmmmm o m e oo oo e

1. Setor de CultUra------=-==-mmm oo oo oo

iii.  Setor de TuriSmo-------------=-=-=--=-m-mmmmumum- e
2.3.2. Unidade de Ag&0 Social & Saude------=-=-===mmmmmmmmmm oo
. Setor de SAAS----mm oo

ii.  Setor de Habitag&o Social----------=-==mmm e

lii.  Setor de Apoios Sociais-------===========------ o e

Iv.  Setor da Saude- mmmmmmmmmnmnenees e

v.  Setor de Envelhecimento Ativo------------------ -
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2.3.3. Unidade de Desporto, Juventude e ASSOCIatiVISMQ---=-==-========mmmmmmmmm oo
I, Setor de Desport0=-=-=n=n=msmmmmm e e e e e e e e

ii.  Setor de Juventude--------------------------- -
3. Equipa de prospetiva, planeamento e controlo (Equipa Multidisciplinar)---------------=--=--=----
i. Setor de Projetos Multidisciplinares, Incentivos, Candidaturas e Fundos Comunitarios.--
Artigo 4.°
Gabinete Juridico
1. No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete Juridico, na dependéncia do Presidente da

Cémara Municipal ou de Vereadores com competéncia delegada:--------------------------- --

a) Prestar assessoria juridica aos membros dos 6rgaos e servigos municipais;-----------------
b) Elaborar os estudos e pareceres que lhe forem solicitados;-----------=-=======mmmmmmmmmeuuuu-

c) Fazer o acompanhamento de todos os processos de contencioso e gracioso de que seja

INCUMBIAO; -=======mmmm e e e e e e eeeee m-mmmmmememmemeeeees

d) Proceder a investigacdo e instrucdo dos processos de contraordenacdo e elaborar as

Propostas de deCiSA0;--------=n==mmmmmmm oo oo e e
e) Assegurar a cobranga coerciva no &mbito dos processos de execucéo fiscal;----------------
f) Proceder a instrucdo, acompanhamento e conclusdo dos processos de expropriacdo de
bens imdveis e direitos a eles inerentes, por utilidade publica incluida nas atribui¢cBes do
UNECIPI 0} === === = m o mmmmmoe meeeeeeeeeeeeeeeee-

g) Assegurar a preparacdo dos atos notariais e dar apoio a formalizacdo de contratos e de

PrOtOCOI0S; =====mmmmmmmmm e mmmmmm e
h) Elaborar minutas de despachos, deliberacGes, regulamentos, contratos e outros atos que

Ihe sejam SOlICItAdOS; ---=-=-===n==m o m oo o
i)  Emitir parecer, aguando da instrucao dos processos de inquérito e disciplinares, quando
por via de razdes devidamente fundamentadas pelos servigos competentes disso venha a ser
incumbido e prestar apoio técnico juridico nos demais casos quanto a regularidade formal dos

processos, existéncia material dos factos, qualificacdo dos mesmos, gravidade das infracbes e

PENAS APIICAVEIS; === = oo oo e
J)  Promover a defesa contenciosa dos interesses do Municipio, obtendo em tempo util todos
0s elementos necessarios existentes no servigo e propondo, em conjugagdo com O0S
mandatarios judiciais nomeados, as medidas necessarias ao cumprimento das decisdes

judiciais transitadas em julgado;----=--=-==-==mmmmmm e

k) Assegurar a defesa judicial dos interessados do Municipio, bem como, acompanhar e
manter a Camara informada sobre as acdes e recursos em que o Municipio seja parte,
divulgando informag&o periodica sobre a situacdo pontual em que se encontram;---------------
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[) Colaborar com o Ministério Pablico nos processos de expropriacdo litigiosa organizando
e acompanhando em toda a sua fase administrativa 0s mesmos processos prestando-lhes todas
as informacdes e elementos que este considere necessarios para prosseguir os interesses da

autarquia;-------- e e

m) Instruir e assegurar a tramitacdo dos recursos do contencioso administrativo e das a¢oes
administrativas em que seja parte o Municipio, acompanhando o respetivo processo no

tribunal competente;----------------=-=---------- s

n) Promover a informacdo e acompanhamento de queixas, reclamacgdes ou exposicdes de
natureza juridica ou administrativa, formuladas por particulares;-------=-=-=======nmmmmmmmeueuv

0) Exercer as demais funcOes que lhe forem cometidas por lei, regulamentos ou

determinaGa0 SUPEIION. === === mm e o e oo o e e e e
Artigo 5.°
Gabinete de Protecéo Civil e Florestal
1. No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Protecdo Civil e Florestal (GPCF), na
dependéncia direta do Presidente da Camara Municipal, promover uma cultura de seguranca,
assegurar o cumprimento da regulamentacdo em vigor, em matéria de Protecao Civil e de Defesa
da Floresta, prestando-lhe apoio nas areas de seguranca e protecao civil do municipio e no ambito
do Sistema de Defesa da Floresta contra INCéndios.---------=-====-=-===mmmmmmmm oo
2. Os objetivos fundamentais da Protecdo Civil Municipal sdo 0s seguintes:---------=-==-==-=--=---

a) Prevenir os riscos coletivos e a ocorréncia de acidente grave ou de catastrofe deles

resultantes;---------------- e e e e e

b) Atenuar os riscos coletivos e limitar os seus efeitos no caso das ocorréncias descritas na

alinea anterior;-----------=-=-==mmemrmsmmmm - mmm e e

C) Socorrer e assistir as pessoas e outros seres vivos em perigo e proteger bens e valores

culturais, ambientais e de elevado interesse publico;---------------=---=-------- mmmmmmmemeeeeees
d) Apoiar a reposicdo da normalidade da vida das pessoas em areas afetadas por acidente

grave ou Catastrofe;----------------=---meoeuee-- et

e) Prestar informagdes técnicas relacionadas com o cumprimento da legislagdo sobre a

Prote¢do Civil;------------=-m--mmmmmmmm oo et LI LEL L
f) Articular com a Divisdo Administrativa a elaboracdo dos Planos de Emergéncia e as
medidas de autoprotecdo, no &mbito da Higiene e Seguranca no Trabalho;-------------=---------
g) Garantir aexecucdo das deliberagdes da Camara Municipal e dos despachos do Presidente
da Céamara ou dos Vereadores com competéncias delegadas, nas areas que Ihe competem;----
h) Assegurar a articulagdo e comunicagdo, formal e informal, com as restantes unidades
organicas, garantindo, assim, a eficiéncia e eficacia dos Servigos;-------------=--=--===-mmcmmuuuuoo
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1) Exercer as demais fungdes que Ihe forem cometidas por lei, por despacho do Presidente
da Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.-------------

3. Os objetivos fundamentais do GPCF em matéria da Defesa da Floresta, da responsabilidade

da Camara Municipal SA0 0S SEQUINTES: -=-====mmmmmmm e oo oo

a)  Apoiar a Comissdo Municipal, nos termos legais;-----------==-====-==mmmmmmmm oo

b)  Prestar apoio ao Presidente da Camara na elaboracéo e implementacgéo do Plano de Defesa

da Floresta e acompanhar os programas de acdo nele previstos;-----------==-======mmmmummeuuo--
c) Participar nas tarefas de planeamento e ordenamento dos espacos rurais do municipio;---
d)  Assegurar o relacionamento com as entidades, publicas e privadas, de DFCI;--------------
e)  Prestar informacgdes técnicas relacionadas com o cumprimento da legislagdo sobre a

Defesa da FIoresta;---------------nmm oo mm oo

f)  Promover o cumprimento do estabelecido no Decreto—-Lei n.° 82/2021, de 13 de outubro,

relativamente as competéncias dos MUNICIPi0S;---===========nmmmmmmm oo
g)  Garantir a execucdo das deliberagdes da Camara Municipal e dos despachos do Presidente
da Camara ou dos Vereadores com competéncias delegadas, nas areas que Ihe competem;----
h)  Assegurar a articulacdo e comunicacdo, formal e informal, com as restantes unidades
organicas, garantindo, assim, a eficiéncia e eficacia dos Servigos;----------=--====-mmmmmmmmcu--
i)  Exercer as demais funcGes que lhe forem cometidas por lei, por despacho do Presidente
da Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.-------------
Artigo 6.°
Gabinete de Informatica
1. No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Informaética, na dependéncia do

Presidente da Camara Municipal ou de Vereadores com competéncia delegada:--------------------

a) Instalar e manter a infraestrutura tecnoldgica e de redes; ------------------ R R
b) Gerir e administrar os sistemas informaticos, rede local, os servidores, o correio eletronico
e a area de seguranga de dados;----=-======mm = m s o e
c) Assegurar o funcionamento eficiente dos sistemas de comunicaces do municipio;-------
d) Gerir 0 processo de selecdo e aquisicdo de equipamentos informaticos. --------------------
2. O Coordenador do Gabinete é Responsavel de Seguranca do Municipio de Vinhais e pelo
cumprimento das disposicdes previstas no Decreto-Lei n.° 65/2021, de 30 de junho,
designadamente a gestdo de um conjunto das medidas adotadas em matéria de requisitos de

seguranca e de notificagdo de incidentes, nos termos do Regime Juridico da Seguranca do

Ciberespaco e do referido Decreto-Lei.---- ORI EEE R
Artigo 7.°
Gabinete Médico Veterinario Municipal
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1. O exercicio da atividade do Gabinete Medico Veterinario Municipal (MVM) esté

regulamentado pelo Decreto-Lein.° 116/98, de 5 de maio, sem prejuizo de outros diplomas legais

eSPecCificos apliCAVEIS. —-=-m-mmmmmm oo oo e
2. No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete Médico Veterinario Municipal, na
dependéncia direta do Presidente da Camara Municipal ou de Vereadores com competéncia

delegada:------------------ mememmmmesemeseeeeeeeeeas mem e oo

a) Direcéo e coordenacéo técnica do Centro de Recolha Oficial de Animais de Companhia
de ViNhais; ------=-mmmmmmm e mm e oo oo oo e e mmmmmmmeeee-

b) Execucdo das medidas de profilaxia médica sanitaria, preconizadas na legislacdo em

d) Licenciamento e controlo de estabelecimentos comerciais para venda de animais e de

alimentos para animais, bem como de qualquer alojamento/hospedagem de animais de

companhia e dos Centros de Atendimento Médico Veterinarios; ------- -
e) Pareceres Técnicos sobre Licenciamento e Bem-Estar Animal de Espécies Pecuarias; ---
f)  Pareceres Técnicos sobre Licenciamento de Veiculos de Transporte de Animais Vivos;--
g) Inspecgdo Sanitaria no Matadouro Carnes de Vinhais; Licenciamento de Estabelecimentos

COMEICIAIS; ========m=mmmm e mm e e e e e e oo

h) Licenciamento de Estabelecimentos de Fabrico para Venda Direta de Produtos

Alimentares de Origem ANIMal; ------=-=mmm s e oo oo

i) Controlo e Inspecdo Sanitaria dos Produtos Alimentares de Origem Animal e dos

Estabelecimentos onde se transformam, preparam ou manipulam; --------------=--==-emcemuuuuv
j) Execucdo de Controlos Veterinarios no ambito do Comércio Intracomunitario de

Produtos Alimentares de Origem ANIMal; —-=-=-=====mmmmmm e e

K) Inspecdo higio-sanitaria de Abate de Animais em “Montarias” e de “Pegas de Caca

Selvagem” (Maiores € MENOTES ). ============mmmmm e e oo

I) Representacdo do 6rgdo ou servico em assuntos da sua especialidade, tomando opcdes de

indole técnica, enquadradas por diretivas ou orientagdes superiores.”------------------ ---
3. O médico veterinario municipal tem poderes de autoridade sanitaria veterinaria concelhia,
poderes estes, conferidos por ineréncia de cargo, pela Direc¢do-Geral de Alimentacdo e
Veterinaria (DAGV ) —-mmmmmmm e oo oo e e oo

4. O exercicio do poder de autoridade sanitaria veterinaria concelhia traduz-se na competéncia

de, sem dependéncia hierarquica, tomar qualquer decisao, por necessidade técnica ou cientifica,

que entenda indispensavel ou relevante para a prevencao e correcdo de fatores ou situagdes
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suscetiveis de causarem prejuizos graves a saude publica, bem como nas competéncias relativas
a saude e bem-estar animal e garantia de salubridade dos produtos de origem animal. ------------
Artigo 8.°
Gabinete de Apoio a Presidéncia e Vereagao
1. O Gabinete de Apoio a Presidéncia e Vereacdo (GAPV) é uma das estruturas de apoio direto
ao Presidente da Camara Municipal e aos Vereadores em regime de tempo inteiro ou meio tempo.
Entre as varias fungdes definidas pela Presidéncia, compete-lhe garantir os servicos de
secretariado, protocolo, informacéo e ligacdo com os 6rgéos colegiais do municipio, assim como
assessorar o Presidente da Camara Municipal e os Vereadores em regime de tempo inteiro ou
meio tempo, nos dominios da preparacdo da sua atuacdo politica e administrativa, colhendo e
tratando elementos necessarios a eficaz elaboracdo das propostas por si subscritas, a submeter

aos 6rgdos do municipio, ou para a tomada de decisdo no @mbito dos seus poderes proprios ou

delegados. ---------------- e e e e m-memmmememmmeeeeeee
A composicdo do GAPV esté prevista no artigo 42.°, n.° 1 do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12

de setembro, na sua atual redagéo.-------------------=-m-m-momomomem oo mmemmm s
2. Compete ao Gabinete de Apoio a Presidéncia, nomeadamente: ----------=-=====m=mmmmmmmmmmmmome
a) Preparar e apoiar a atuacdo politica do Presidente e Vereadores em regime de tempo

inteiro ou meio tempo, através de recolha e tratamento de informacéo e de todos os elementos

NECESSAr0S @ SUA ALUAGAQD; =============mmm = o oo o e o e oo
b) Promover os contactos com os servicos da Camara Municipal, 6rgdos da administracdo
municipal ou outros, sempre que necessarios e convenientes ao correto funcionamento dos
servigos municipais e ao desenvolvimento das atividades a implementar;------------------------
c) Assegurar 0 apoio administrativo e de secretariado necessarios ao exercicio de funcgdes
do Presidente da Camara e Vereadores em regime de tempo inteiro ou meio tempo;------------
d) Preparar os contactos exteriores do Presidente da Camara e Vereadores em regime de
tempo inteiro ou meio tempo, fornecendo os elementos que permitam a sua documentacao

prévia;------------------ e G e R TR

e) Organizar a agenda do Presidente da Camara e Vereadores em regime de tempo inteiro
ou meio tempo, nomeadamente no que se refere as marcacdes de atendimento publico e de
reunides, bem como recolher e organizar os elementos necessarios a realizacdo das mesmas;-
f) Assegurar o protocolo nas cerimoénias e atos oficiais e as rece¢des organizados pela

Cémara Municipal, em articulagdo com as demais unidades organicas que, diretamente,

estejam envolvidas;-——----—--=-==-==~=—mmmmmeem -
g) Assegurar a preparagdo, organizacdo e encaminhamento de todo o expediente do
Presidente da Camara e Vereadores em regime de tempo inteiro ou meio tempo;---------------
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h) Arquivar e manter devidamente organizada a documentacdo e a correspondéncia do
Presidente da Camara e dos Vereadores em regime de tempo inteiro ou de meio tempo.-------
Artigo 9.°
Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais
No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Apoio aos Orgdos Municipais, na
dependéncia do Presidente da Camara ou de Vereadores com competéncia delegada:-------------
a) Assegurar a articulacdo permanente entre o Presidente da Assembleia Municipal, o
Presidente da Camara Municipal e os Presidentes das Juntas de Freguesia; ---------------------
b) Atender os membros do 6rgdo executivo e deliberativo e prestar-lhes os esclarecimentos
€ aPO0I0 SONCITAUOS; === === mm oo oo e
c) Assegurar o apoio logistico, administrativo e de secretariado a Camara Municipal e
Assembleia Municipal, com a necessaria articulacdo com o0s restantes servicos municipais;---
d) Preparar a agenda, as convocatérias e 0 expediente das sessdes do 6rgao executivo e
deliberativo do Municipio, bem como organizar a sua distribuicéo e publicitagdo, nos termos

e) Promover o encaminhamento dos processos apos deliberacdo dos dérgdos executivo e
deliberativo.---------=-mmm oo
Artigo 10.°

Gabinete de Apoio as Freguesias

No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Apoio as Freguesias, na dependéncia do
Presidente da Camara ou de Vereadores com competéncia delegada:-------------------=-=--=--=-----
a) Promover a politica municipal de descentralizacdo e delegacdo de competéncias e

recursos, assegurando a articulacdo e a cooperacdo sistematica entre o Municipio e as

FrEQUESIAS; ===mmmmmmmmm e m oo e o o o e e oo
b) Fornecer informacBes e esclarecimentos de natureza legislativa, técnica e outros
elementos afins as Juntas de Freguesia, bem como coordenar todas as a¢des que envolvam

INtervengao MUNICIPAl; —-=-=-=mmmmmm e oo oo e

c) Promover a elaboracdo de estudos e propostas tendentes & delegacdo de competéncias

para as Juntas de Freguesia; ---------=--=mmm oo e --
d) Propor os termos e as modalidades de colaboracdo a desenvolver com as Juntas de
Freguesia numa perspetiva de subsidiariedade e de gestdo racional dos recursos; ---------------
e) Organizar e manter atualizada a informacao que reflita a colaboracéo institucional entre

0 Municipio e as Freguesias, nos dominios patrimonial, economico-financeiro, juridico e

OULIOS; =========nn===mnnn=- et
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f) Preparar, acompanhar e avaliar, em articulagcdo com os servicos, a execucdo dos diferentes

protocolos estabelecidos com as Juntas de Freguesia; ----------==-==-===-mmmmmmmmmm oo

g) Assegurar a articulacdo e supervisdo das intervencgdes das Juntas de Freguesia no ambito
dos Protocolos eM VigOr,; —=-=---==mnmmmmm e oo e oo o e e e e

h) Receber, encaminhar e articular com os servigos as respostas as solicitagdes das Juntas

de Freguesia;-=-=-======ssmmmm e e e e e e oo oo

i) Prestar apoio direto ou através de outras unidades organicas, designadamente de natureza

juridica e técnica, as Juntas de Freguesia.---=-=========mnmm s s
Artigo 11.°
Gabinete de Apoio ao Emigrante

No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Apoio ao Emigrante, na dependéncia do
Presidente da Cadmara ou de Vereadores com competéncia delegada:-------------=-=======nnmnmonmu--
a) Prestar atendimento multicanal integrado (online, telefonico e presencial) aos municipes,
rececionando os pedidos dos municipes relativos a assuntos no ambito das atribuices
municipais e referentes a varios assuntos da esfera da Administracdo Central.-------------------
b) Promover o apoio aos municipes que tenham estado emigrados, que se encontrem em vias
de regresso ou que ainda residam nos paises de acolhimento.----------======mmmmmmmmmmmmmmeee
c) Responder as questdes inerentes ao regresso e reinser¢do em todas as suas vertentes:
social, juridica, econdmica, investimento, emprego, estudos, entre outras;-----------------------
d) Apoiar e informar os cidaddos portugueses na area social, juridica, econdmica, educacao,
emprego, formacdo profissional, entre outras, orientando-os para 0s servicos publicos
vocacionados para o esclarecimento de duvidas ou para a resolucdo de problemas mais

ESPECITICOS. =mmmmmmm oo oo e

Artigo 12.°
Gabinete de Insercéo Profissional

No exercicio da sua atividade, compete ao Gabinete de Insercdo Profissional, na dependéncia do
Presidente da Camara ou de Vereadores com competéncia delegada, prestar servicos de natureza
informativa e de apoio a procura de emprego, designadamente:---------=-=======smmmmmmmmcmmmmeeeee

a) Ac0Oes de apoio a procura ativa de emprego e de desenvolvimento de estratégias de

aproximagéo ao mercado de trabalho;- eI

b) AcOes promotoras do empreendedoriSmO;-----==-==-====-mmmmmm oo
¢) Ac0Oes de mobilizacdo para a formacao e requalificacdo profissional;-----------------------
d) Apoio no acesso ao mercado de trabalho das pessoas com deficiéncia e outros publicos

vulneraveis;--------------- et LR e EE

96/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



e) Divulgacdo de ofertas de emprego e de estagios profissionais;------------===-=======moumuo-
f)  Divulgacgdo de medidas de apoio ao emprego e de criagcdo do proprio emprego;-----------

g) Divulgacdo das acdes de formagédo profissional;--------=-==-==mmmmmmmm oo
hy Divulgacéo e apoio a utilizacdo dos servicos digitais do IEFP.------------=-mmmmmmmmmmm oo
Artigo 13.°
Unidade de Empreendedorismo e Desenvolvimento Rural

1. No exercicio da sua atividade, compete a Unidade de Empreendedorismo e Desenvolvimento
Rural, na dependéncia direta do Presidente da Camara Municipal ou de Vereadores com
competéncia delegada, a qual integra os Setores de Apoio as Empresas Municipais, Canil
Municipal e Caca e Pesca:---------=-=-===-==------- mememmmememmmememeeeeees mememmmememeeneeeaeas

a) Executar e acompanhar projetos estruturantes para o desenvolvimento econémico do
municipio, colaborando na concertacdo e coordenacdo ao nivel da Administracdo Municipal,

em conjunto com os servigos envolvidos em cada projeto;----------------------------

b) Assegurar o apoio no relacionamento de 6rgdos do Municipio com as atividades
econdmicas exercidas no territorio do municipio ou que ai se pretendam instalar, prestando

nomeadamente as informac@es resultantes das op¢des tomadas no dominio dos projetos de

desenvolvimento;------------=-=-=-=-mmcmmmmoo- e e e
c) Prestar apoio técnico, logistico e de mediacdo de contactos entre agentes econdémicos,
bem como proceder a disponibilizacdo e tratamento de informacao relevante, em colaboragédo

com todos 0S Servigos MUNICIPais;-----=--=-=-=========znmnmnmmmmuo- et

d) Elaborar relatdrios periodicos sobre os constrangimentos verificados na atividade dos
agentes econdmicos, propondo sugestdes para a sua resolugao;--------------=-=-===-=-m-mcmommuuuv

e) Apoiar 0s empresarios nas suas pretensdes/resolucdo de processos inerentes a sua

ALIVIdAde; —----m-mm e
f)  Veicular informacdo acerca de legislacdo de apoio a atividade econdmica, fundos
comunitérios e outros programas de financiamento e desenvolver acBes de sensibilizagéo
destinadas a varios publicos, com diferentes entidades parceiras; -----------===========zcmmnmen---
g) Prestar aconselhamento técnico individualizado e divulgar informacdo sobre os mais
variados assuntos do setor agricola, quer estejam relacionados com a producdo vegetal ou com
a producdo animal e com o desenvolvimento e aperfeicoamento da atividade.-------------------
h) Disseminar as praticas agricolas mais sustentaveis ambientalmente, promover o
empreendedorismo de jovens agricultores, esclarecer a metodologia da Bolsa Nacional de

Terras;---------========-=-- = e e e e

i) Contrariar a tendéncia de desertificacdo dos meios rurais, dando apoio as exploracées

agricolas existentes e o estimulo a criacdo de novas empresas neste setor. s
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j)  Promover uma politica de desenvolvimento rural que responda aos condicionalismos que
possam pbr em causa a qualidade de vida da populagao residente nos espagos rurais, garantir
a equidade, a sustentabilidade ambiental, a preservacao e conservagdo do patrimonio natural,
cultural e paisagistico, além da diversificacdo econémica, no Municipio de Vinhais;-----------
K) Em matéria de caca e pesca, compete-lhe organizar, preparar, formular propostas e dar
apoio técnico as reunides do Conselho CinegetiCo;--------======mmmmmmmmmmmm oo oo
I) Colaborar com as entidades oficiais na delimitacao de zonas de caca;-----------------------
m) Apoiar as associacdes de caca e pesca no ambito das suas fungdes e de outras que lhe

Sejam destinadas SUPEriOrMENTE;-=========n=nmmmmm oo oo

n) Colaborar na organizagdo de montarias e de outros eventos relacionados com a caga
e pesca, garantindo e divulgacéo e legalidade dos mesmos;------------=-======-mmmmmmmmmmmm oo
0) Colaborar na organizacéo de concursos de Pesca;-----=-=-=================mm=mmmmmmmemo oo

p) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuicdes que lhe forem

COMELIOS. = ===mm == m e e e e e e e e e e e e
2. A Unidade de Empreendedorismo e Desenvolvimento Rural, equiparadas para todos os efeitos
legais a direcdo intermédia de 3.° grau que, para além das competéncias administrativas comuns

dos servigcos municipais, exercera as competéncias especificas determinadas pelo titular do cargo

dirigente que dependem diretamente. -------=--m-mm o mm o
Artigo 14.°
Divisdo Administrativa e Financeira
1. No exercicio da sua atividade, compete a Divisdo Administrativa e Financeira, a cargo de
um Chefe de Divisdo, na dependéncia do Presidente da Camara ou de Vereadores com
competéncia delegada, as tarefas administrativas e de apoio genérico, prestar informacdes
técnico-juridicas sobre quaisquer processos ou questdes que Ihe sejam submetidos pela Camara
Municipal ou pelo seu Presidente, bem como pelas restantes unidades organicas, coordenando 0s
Servigos Juridicos da Autarquia e sendo responsavel pela Auditoria, Qualidade e Prevencéo da
Corrupcdo. Assegurar a gestdo e otimizacdo dos recursos financeiros e patrimoniais do

Municipio, a gestdo da tesouraria municipal e a supervisdo da atividade financeira,

designadamente ao nivel da execucdo orcamental desta Autarquia. mmmmmmeememmememeeeeeeeee
Compete ainda proceder a administracdo dos recursos humanos distribuidos pelos diferentes
Servigos da Camara Municipal, propor critérios de recrutamento e selecdo, ao incremento dos
indices de eficiéncia e qualidade na prestacdo de servigos a0S MUNiCIPes.-------=-=-====-======-=---
1.1 . No ambito da Unidade de Administracdo Geral, a qual integra o Nucleo de
Administracdo com os Setores de Expediente Geral e Arquivo Municipal e de Limpeza das
InstalagBes Municipais e 0 Nucleo de Atendimento, Taxas e Licengas com 0s Setores de

98/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



Atendimento — Balcdo Unico e de Taxas, Licencas e Gestdo Administrativa dos Cemitérios,
compete, designadamente:-------=---=-------------- mmmmmmmmmmmemememeeeee o mmmmmmmmmmmemeeeeeee

a) Assegurar a assessoria técnica administrativa a Camara Municipal;-----------------=--=-----
b) Promover o desenvolvimento de a¢6es no sentido de assegurar uma estreita articulacédo
entre o Municipio, as instituicdes publicas e os operadores de servigos publicos;---------------
¢) Assegurar arececdo, registo, encaminhamento e arquivo do expediente e correspondéncia

geral da Camara MuniCipal;------=-=-==nmmmmm e e

d) Registar, afixar, publicitar, enderecar e arquivar avisos, editais, andncios, posturas,

regulamentos, ordens de servigo, circulares e despachos genéricos, devidamente numerados

sequencialmente;--------=-===-=-=-mm-mmmmmmoe- memmmmmemmeeeeeeeeaees m-mmmmmememeee -

e) Publicar 0s avisos € editaiS;--=--=========m = e

f)  Assegurar a organizacdo e dar sequéncia a todos 0s processos e assuntos de caracter
administrativo quando ndo existam outras unidades organicas com essa vocagao;---------------
g) Organizar e gerir, de acordo com a legislacéo vigente, o arquivo municipal;----------------
h)  Superintender o setor da limpeza e o arranjo diario das instalacdes, mobiliario e
equipamentos municipais, zelando pela sua manutencao e conservagao.--------------=--=--------

i) Assegurar o atendimento e informacdo ao municipe, de forma eficaz e eficiente,

garantindo a sua SatiSfaga0;-=-===========m=mmmmm e e
j)  Liquidar impostos, taxas, licencas e demais rendimentos do Municipio;---------=----------

k) Assumir a gestdo dos processos de licenciamento de publicidade, ocupacdo do espaco

publico, e garantir a cobranga das taxas reSpetivas;----------=-=-===-=-mmmmm oo
) Assegurar a gestdo administrativa dos cemitérios municipais, liquidar as respetivas taxas
e organizar ficheiros e demais registos sobre inumac@es, sepulturas, jazigos e 0ssarios e 0s
processos de concessao de terrenos N0S CEMItEri0s; —--------=-====mnmmmmmmmm oo
m) Garantir a cobranca coerciva das dividas através de processo de execucao fiscal.---------
n) Organizar 0s processos de contraordenacdo e de execucdo fiscal e dar-lhes o respetivo

andamento dentro dos prazos legais;---------------- e e

0) Colaborar na concecdo e elaboracao de Projetos de Posturas de Regulamentos Municipais
e providenciar pela sua atualidade e exequibilidade;-------------===-===mmemmmmmmm oo

p) Uniformizar as interpretaces juridicas;- e

g) Assegurar 0 apoio juridico aos servi¢os do municipio, nomeadamente através da emissao

de pareceres juridicos.--------=-=-====-=-=--- s

1.2. No ambito da Unidade de Recursos Humanos, a qual integra o Nucleo de Recursos
Humanos com os Setores de Higiene, Saude e Seguranca no Trabalho, Vencimentos e Formacao,
Avaliacdo de Desempenho, Recrutamento e Carreiras, compete, designadamente:-----------------

99/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



a) Elaborar a proposta anual do mapa de pessoal;-----=-=-=-==========mmmmmmmmmm oo
b) Elaborar, analisar e reportar periodicamente informac&o as entidades competentes;-------

c) Elaborar 0 balango SOCIal;---=-==-====mmmmmm oo oo
d) Proceder a estimativa anual das verbas a orcamentar para despesas de pessoal;------------
e) Desenvolver os procedimentos relacionados com a admisséo dos trabalhadores;-----------
f) Assegurar a organizacéo e atualizacdo dos processos individuais;------------------=---------
g) Assegurar 0s servicos de processamento de vencimentos, abonos, comparticipacoes,
descontos e outros atos relativos aos trabalhadores;------------=-========-msmmmmmmm oo
h) Desenvolver os procedimentos relacionados com aposentagéo, assisténcia na doenca e
acidentes de trabalho;------------------------ e - --

i) Assegurar a Higiene e Segurancga no Trabalho;---------=-=-=-=-mmmmmmmm oo

j) Coordenar o processo de avaliacdo dos trabalhadores e servicos municipais, nos termos

da lei em vigor;----------------m-m-mmemm e e e mmememmeeeemmeemeeeeees
k) Garantir o cumprimento das regras em vigor relativas a seguranca, higiene e saide no

trabalho;-------------==m-m e et L e R

I) Estudar, propor e dar execucao as politicas municipais relativas aos recursos humanos. -
1.3. No ambito da Unidade Econdmica, Financeira e Patrimonial, a qual integra o Nucleo de
Contabilidade, Aprovisionamento, Patrimonio e Armazéns com o Setor de Contratacdo Publica
e 0 Nucleo de Atendimento e Tesouraria, compete, designadamente:----------=-======nmmnmcmmmmeuv

a) Cumprir e fazer cumprir as disposicdes legais e regulamentares sobre a contabilidade das

Autarquias Locais, procedendo a todas as tarefas definidas na lei ou em regulamento,

promovendo a integragé@o consistente da contabilidade orcamental, patrimonial e de custos;--

b) Gestdo Orcamental, procedendo a elaboracdo, acompanhamento, modificacdes e relato;-

c) Coadjuvar a elaboracdo, acompanhamento, modificacGes e relato dos planos plurianuais

de INVESHIMENTOS; -=========mmm e e e e e e e e e e oo

d) Registos e relato inerentes a Contabilidade Orcamental e Patrimonial;----------------=-----

e) Elaborar as demonstracbes financeiras do Municipio, de acordo com o sistema

contabilistico vigente;------------=-=--------- e e LR e
f)  Proceder a reconciliacdo de contas de terceiros (circularizacao de terceiros);---------------
g) Proceder mensalmente as reconciliagdes bancarias;------------=-=-=-=-=---memememomomomm oo
h) Assegurar a contabilidade patrimonial e analitica e elaborar informac&o a administracdo

MUNICIPAL; -=-== === mmm e oo e e oo --

1) Gestdo financeira e de teSoUraria;------=-============mmmmm oo

J) Coordenar e fiscalizar o funcionamento da tesouraria; -----------==-============mmmmmmmmmuuu—v
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k) Coordenar o setor de atendimento ao publico e assegurar que o atendimento publico preste

servigo de forma eficaz e eficiente, garantindo a sua satisfagao;-----------------=--=--=-==-oocmeem-

I) Garantir o cumprimento das obrigac@es fiscais do Municipio;-----------=-=======mmmmmumuuv

m) Assessoria economico-financeira;------------------- e m=mmmmmememem e
n) Cadastro, registo e gestdo dindmica do patriménio mével e imdvel municipal;------------
0) Instituir um sistema de seguros do patriménio municipal, assegurando a sua eficiente

gestdo e atualizacdo, em colaboragdo com a DAJ;------==-==nmmmmmmm oo

p) Implementar uma gestdo integrada do economato e dos artigos armazenaveis;-------------

q) Gestdo operacional do Armazém Municipal;--------------------------- mmmmmmmmmmeee
r) Assegurar a gestdo estratégica, operacional e transacional das aquisicdes de bens e

SEIVIGOS;===m==m=mmmmmm s o oo oo e EE e e
s) Instruir, acompanhar e avaliar os procedimentos de pré-contratacdo de aquisicdo de bens
e servicos, sob proposta e apreciagdo técnica das demais unidades organicas;-------------------
t) Efetuar o controlo fisico dos bens mdveis e imoveis municipais, procedendo a sua

etiquetagem e ao seu inventario, nos termos definidos na lei, garantindo a inventaria¢do anual

do iMobilizad0.-----=-=-=====m = m e e
2. A Divisdo Administrativa e Financeira inclui a Unidade de Administracdo Geral, a Unidade
de Recursos Humanos e a Unidade Econdmica, Financeira e Patrimonial, equiparadas para todos
os efeitos legais a direcdes intermédias de 3.° grau que, para além das competéncias
administrativas comuns dos servicos municipais, exercerdo as competéncias especificas
determinadas pelo titular do cargo dirigente que dependem diretamente. ---------------=--=---------
Artigo 15.°
Divisdo de Obras, Urbanismo, Clima, Ambiente e Energia
1. A Divisdo de Obras, Urbanismo, Clima, Ambiente e Energia, na dependéncia do Presidente
da Cémara ou de Vereadores com competéncia delegada, tem como missdo promover o
desenvolvimento das atividades de planeamento, potenciar a reabilitacdo urbana e patrimonial
do municipio e garantir a gestdo técnica e administrativa do regime juridico da urbanizacdo e
edificacdo, através da elaboragdo, avaliacdo e execucdo dos instrumentos municipais de
ordenamento do territorio, de projetos e estudos em total conformidade com o quadro legislativo
APlICAVE I ===
1.1. No ambito da Unidade de Obras Publicas, Logistica e Administracdo Direta, a qual integra
0 Nucleo de Empreitadas com os Setores de Obras Publicas, Manutencdo de Vias e Sinalética,

Manutengdo e Equipamentos e Projeto, Apoio Técnico e Administrativo, compete,

designadamente:----------=-=-=-=-----memnmomomo-- e

101/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



a) Assegurar, organizar e executar todos os processos relativos a obras municipais a executar
por empreitadas de acordo com as opgOes do plano e face as orientacBes superiores,
colaborando no lancamento, acompanhamento e gestdo do respetivo procedimento

adjudicatorio, particularmente, na elaboracdo do caderno de encargos, de acordo com a

1egiSIaCa0 VIgENTe; -=-=n=nmmmmmmm e e e e e e e e e e eeee
b) Gerir, assegurar e manter atualizado o cadastro das obras municipais, no sentido de

fornecer dados a outras Unidades Flexiveis, nomeadamente fornecer os custos de

producdo para efeitos de inventariacdo municipal;-------=-========mmmmmmmmmm oo
c) Assegurar a tramitacdo processual e burocratica nas fases subsequentes a adjudicacédo de
empreitadas de obras até a recec¢do definitiva;----------=----=-=-mmm-mmmom oo
d) Elaboracdo de informacao e pareceres de caracter técnico sobre processos e viabilidades

de CONSEIUGED;------=-=-==mmmmmmm oo oo oo oo

e) Assegurar a fiscalizagdo e direcdo técnica das obras municipais;-----------===-=-======------
f) Coordenar todas as agOes relacionadas com a gestdo dos contratos de empreitadas de

obras publicas, elaborando, nomeadamente, os respetivos relatorios de monitorizacéo e

propondo a designacao do gestor do contrato;------------------- -- -
g) Garantir aexecucdo das deliberacdes da Camara Municipal e dos despachos do Presidente
da Cémara ou dos Vereadores com competéncias delegadas, nas areas que lhe

COMIPE LI == mm e e mmmmmmmmmmaen
h) Assegurar a articulacdo e comunicacdo, formal e informal, com as restantes unidades
organicas, garantindo, assim, a eficiéncia e eficacia dos servigos;------------=======moumnox

i) Promover a manutencédo e conservacdo dos equipamentos e vias sob a responsabilidade

da Camara MuUniCipal;-------===mm = m e oo e
J) Assegurar a conservacdo e manutencdo do parque de maquinas e viaturas municipais;---
k) Providenciar pela manutencdo preventiva, efetuando revisdes e controlos periddicos;----
I) Efetuar o planeamento e a gestdo, dos recursos humanos e da utilizacdo do parque de

MAQUINGS € VIALUIAS; - == mmm o e oo oo e e e

m) Estudar e propor as orientagdes a seguir em a¢des de aquisicdo, renovagdo ou substituicdo

da frota existente; e EE e mmmmmmmmee
n) Assegurar e promover a fiscalizagdo municipal das operacGes urbanisticas no municipio,
ordenando a fiscalizac¢do de toda a atividade sob jurisdicdo municipal, dentro dos prazos
estabelecidos e em cumprimento da legislacéo e regulamentagdo em vigor aplicavel.-----
0) Exercer as demais funcdes que lhe forem cometidas por despacho do Presidente da
Céamara ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.------------------------
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1.2. No ambito da Unidade de Urbanismo e Ambiente, a qual integra os Setores de Urbanismo e
Obras Particulares, Fiscalizagdo, Mercados, Feiras, Espacos Verdes e Cemitérios, Agua,
Sancamento ¢ ETAR’s e Sistemas de Informacdo Geogréafica, compete, designadamente:--------

Coordenar a revisdo e atualizacao do Plano Diretor Municipal, e

a) Elaborar ou coordenar os planos municipais de ordenamento do territorio, de grau inferior
ao Plano Diretor Municipal, nomeadamente os planos de urbanizagéo e de pormenor;---------
b) Identificar e programar as agdes necessarias ao estabelecimento de um modelo correto e
equilibrado de desenvolvimento urbanistico do territério municipal;--------------=-==-==-=-=----

c) Monitorizar a execugdo dos planos municipais de ordenamento do territdrio e dos outros

instrumentos de gestdo urbanistica;--------- memmmmmememememeeeeeeeee e m-mmmmmmmmeemeeeees
d) Analisar e dar parecer técnico no &mbito dos procedimentos sujeitos ao RJUE;------------

e) Promover a reabilitacdo urbana e a recuperacdo de patriménio, valorizando as zonas

historicas degradadas;------------------------ mmmmmm e mmmmmmmmmemmmmeeee
f) Assegurar a concecdo e implementacdo do sistema de informacgdo geogréfica e manter

atualizada a cartografia digital;------==-=====m = e e
g) Recolher, estruturar e disponibilizar informacdo grafica e alfanumérica, a varios servi¢os
do municipio, de forma a contribuir para a otimizacdo do desempenho das suas funcdes;------
h) Assegurar e promover a fiscalizagdo municipal das operac¢@es urbanisticas no municipio,
ordenando a fiscalizacdo de toda a atividade sob jurisdicdo municipal, dentro dos prazos
estabelecidos e em cumprimento da legislacdo e regulamentacdo em vigor aplicavel.----------
i)  Construir ferramentas de consulta e analise de informacdo geografica, como suporte a
tomada de decisdes e na gestdo quotidiana de varios servi¢cos do municipio;-----------=---------

j) Desenvolver as aces necessarias a atualizacdo da cartografia e do cadastro do territério

MUNICIPAN ;=== = m e e o e e

K) Recolher, tratar, validar e armazenar a informacao geogréfica georreferenciada, mantendo

atualizada a base de dados geografica;-------------=-=-===m=m oo

I) Disponibilizar informacdo geografica, assegurando a resposta as solicitagdes internas e

externas ao municipio e mantendo atualizados o0s geoportais;------ e
m) Assegurar, interna e externamente, a obtencdo e edicao de informacéo geogréfica;--------

n) Organizar e manter um arquivo digital com a cartografia de base e tematica de relevancia

para 0 MUNICipi0.-----=-=-======nmnmmmmmmmmmmeeo e
0) Estudar e avaliar os programas e medidas de politica ambiental e de saude publica,

promovendo-as através do desenvolvimento de atividades de divulgacdo e campanhas de

sensibilizag&o civica e ambiental;--------------- e
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p) Cooperar com outros organismos na adocdo de medidas de informacao ambiental e defesa
do ambieNte;--=====mmmmm e e e ee

gq) Promover as acdes necessarias a certificagcdo ambiental dos servicos, de acordo com as

normas europeias, e garantir as boas praticas ambientais ao nivel do funcionamento interno

A0S SEIVIGOS;======nmmmmm e me e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e
r) Promover a gestdo ambiental, nas areas da limpeza urbana, gestdo de residuos urbanos e
dominio hidrico, sob a responsabilidade municipal;--------=---=-=-=-=-=-mmmemm oo

s) Assegurar a gestdo, manutencao e limpeza dos espacos verdes, espacos de lazer, jardins

L L (1 g e L

t) Assegurar a gestdo do cemitério municipal, dos servicos de vias de comunicagado e parque
de maquinas, armazém, mercados € feiras;--------==-=======mmmmmmm o

u) Assegurar o planeamento, implementacdo e gestdo dos sistemas de abastecimento de

v) Assegurar e zelar pelo cumprimento do regulamento de abastecimento de &gua, elaborar
e apresentar as propostas de atualiza¢do e de revisdes necessarias;---------------=----=-=---------
w) Apoiar as Juntas de Freguesia no controle da qualidade da agua distribuida;---------------

x) Colaborar nos estudos destinados a promover a drenagem de aguas residuais domésticas,

industriais, pluviais, tratamento e destino final;------------==-== s m s s
y) Emitir pareceres sobre a possibilidade de estabelecimento de ligacdes prediais de aguas

residuais domésticas e pluviais, bem como verificar o enquadramento dos projetos nas

disposicOes legais e regulamentares em vigor;---------=-=-=-=-=-------- m-mmmmmmmeemmmeeeeees
z) Assegurar o planeamento, implementacéo e gestdo dos sistemas de saneamento basico;--

aa) Assegurar os trabalhos de execucdo e conservacdo de ramais de ligacdo da rede de

saneamento basico;-------------=--===-=-mmmmnmnom s
bb) Assegurar a execucdo de pequenas ampliacdes e correcGes a rede de saneamento basico;-
cc) Estudar, projetar e dirigir as obras relativas a rede de saneamento béasico;------------------
dd) Garantir a execucdo das deliberacdes da Camara Municipal e dos despachos do Presidente
da Camara ou dos Vereadores com competéncias delegadas, nas areas que Ihe competem;----
ee) Assegurar a articulagdo e comunicacdo, formal e informal, com as restantes unidades
organicas, garantindo, assim, a eficiéncia e eficacia dos Servigos;------------=-==-==-===-mmuuuo-
ff) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por despacho do Presidente da
Camara ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.---------------======-==----
1.3. No ambito da Unidade de Transicdo Energética, a qual integra o Setor de Eficiéncia
Energetica, Tagging Climatico e Candidaturas, compete, designadamente;--------------------------
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a) Promover uma politica de transi¢cdo para um consumo eficiente e baseado em energias

FENOV AV IS, == mmmmmmm o oo

b) Assegurar a elaboracédo de projetos de instalacGes elétricas de edificios e instalacdes, bem

COMO @ SUA BXECUGHD; === m o o o e oo

c) Colaborar na execucdo de obras de eletricidade e na conservacgéo elétrica e fiscalizar as

instalagdes MUNICIPAIS; =-=======n=nmnmmmmm e e e
d) Assegurar a articulacdo permanente com os operadores de sistemas de energia com vista
a coordenacéo dos respetivos trabalhos de infraestruturacdo no territério municipal; -----------

e) Promover a instalacdo de equipamentos e servicos relativos a producdo, com base em

ENErgias FeNOVAVEIS;—=-mnmmmmmmmm oo oo e

f)  Assegurar a gestdo da rede de iluminacdo pablica do municipio; --------=-=======mmnmmmmeuuu
g) Apreciar 0s processos de iluminacgdo cénica e decorativa; ----------=-=======mmmmmmmmmmemmee
h) Colaborar na manutencdo dos equipamentos de AVAC nas instalagdes municipais; ------
i)  Garantir e coordenar relacionamento regular com distribuidor local de energia elétrica;--
J)  Procurar, analisar e sugerir solucdes para poupanca de energia;------------=-===========----
k) Exercer as demais funcdes, procedimentos, tarefas ou atribuices que lhe forem
cometidos por lei, norma, regulamento, deliberacdo, despacho ou determinacdo superior
relativos a subunidade organica que chefia.------====mmm o m oo
2. A Divisdo de Obras, Urbanismo, Clima, Ambiente e Energia inclui a Unidade de Obras
Publicas, Logistica e Administracdo Direta, a Unidade de Urbanismo e Ambiente e a Unidade de
Transicdo Energética, equiparadas para todos os efeitos legais direcGes intermédias de 3.° grau
que, para além das competéncias administrativas comuns dos servigos municipais, exercerao as

competéncias especificas determinadas pelo titular do cargo dirigente que dependem

diretamente. -------------- e e
Artigo 16.°
Divisdo de Acéo Social, Educacéo, Juventude, Desporto, Cultura e Turismo
1. A Divisdo de Acdo Social, Educacao, Juventude, Desporto, Cultura e Turismo (DASEJDCT),
na dependéncia do Presidente da Camara ou de Vereadores com competéncia delegada, tem
como principal missé@o garantir o cumprimento das linhas estratégicas para as areas de educacao,
acao social, saude, emprego e formacéo profissional, familia e juventude, cultura, patrimonio,
atividade fisica e desporto, assegurando a realizacao das politicas setoriais e objetivos municipais
neste dominio, com vista & promog¢éo da qualidade de vida e bem-estar social dos municipes,
assegurando a realizacdo das politicas setoriais e objetivos municipais neste dominio, com vista

a promocao da qualidade de vida e bem-estar social dos municipes.----------=-==-==-===-mmmmumuuv
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1.1. No ambito da Unidade de Educacédo, Cultura e Turismo, a qual integra os Setores da
Educagéo, da Cultura e do Turismo, compete, designadamente:---------------=-==---=-m-moemmmmoe--

a) Realizar diagnosticos da situacdo escolar do Concelho, em cooperacdo com 0s varios
niveis de ensino, com vista a elaboracdo de propostas de implementacdo de equipamentos

ESCONArES; ====mmmmmmmmm e e e e e e e e e e e e e

b) Executar as acOes inerentes ao bom funcionamento dos estabelecimentos da rede publica

de Educacéo Pré-Escolar e Ensino Basico do Municipio; =----=-==-====mmmmmmmmmmm oo

c) Promover e apoiar programas de atividades de ligacdo escola-comunidade; ----------------
d) Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho Municipal de Educacao;-
e) Acompanhar a execucdo das novas construgdes escolares e de obras de manutengédo dos
edificios de Educacéo Pré-Escolar e do Ensino Basico, incluindo equipamentos desportivos;

f)  Assegurar a acdo social escolar, quando esta seja da competéncia da Autarquia;-----------
g) Promover a atribuicdo de bolsas de estudo de iniciativa municipal;--------------------------
h) Proceder a organizacdo da rede de transportes escolares, assegurando os procedimentos

Necessarios a respetiva gestiio;------=-=s==s-memmnmemm e e e e e
i) Gerir os Auditorios Municipais, coordenando as atividades e utilizacdo dos mesmaos,
tendo em conta o respeito pelas preferéncias do publico, com vista a familiarizacdo deste com
tais espacos e gerindo os recursos humanos e patrimonio a eles afetos e elaborar relatorios do

funcionamento dOS MESMIOS;--=-==-=======m = m oo o e e

j) Colaborar com as coletividades do Concelho na implementacdo de projetos de

dinamizagéo e promocéo cultural;-------------------- mmmmmmmmmmmeoeeees mmmmmmmmmmmmmo oo
k) Dirigir os equipamentos e espagos museolégicos municipais, bem como a gestdo das

colecdes museoldgicas municipais, assegurando a realizacdo de exposicdes e a manutencao e

conservacao dos imoveis;-------------=----=-=------ e

I) Promover a conservacdo, investigacdo, dinamizagéo e seguranca de todos bens culturais

nos equipamentos e espacos museoldgicos MUNICIPaIS;-----===========mnmmmmmmmmm oo

m) Estabelecer ligacdes com os servicos da administracao central com competéncias na area

de defesa e conservagdo do patrimonio cultural;------=-=-=-=-=-mmmmmm oo
n) Organizar e promover, no ambito da museologia, a¢bes culturais que contribuam para a
sensibilizagdo, divulgacdo e preservagdo do patrimdnio cultural Concelhio, nomeadamente
atividades pedagdgicas junto da comunidade e, de forma especial, do publico escolar;---------

0) Promover as a¢Oes adequadas a valorizag&o turistica do Municipio, fomentando a fixac&o

de novas respostas turisticas N0 territOrio;-----=-=-=-======mmmmmmm oo
p) Assegurar a informagéo e a promogéo turistica do Concelho, bem como colaborar com
outras entidades na organizacéo e divulgacdo dos eventos e atividades de interesse turistico; -
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g) Promover os recursos patrimoniais do Concelho para fins turisticos; --------------=-=-------
r) Assegurar a participacdo do Municipio em iniciativas e programas de promogdo turistica;

s) Promover e desenvolver o Turismo no Concelno.------=====mmmmm oo
t) Exercer as demais fungdes que lhe forem cometidas por despacho do Presidente da
Cémara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.----------------
1.2. No ambito da Unidade de Acao Social e Salde, a qual integra os Setores do SAAS, Habitacdo
Social, Apoios Sociais, Saude e Envelhecimento Ativo, compete, designadamente:----------------

a) Propor e executar medidas de politica social, nomeadamente de apoio a infancia, a

juventude e ao idoso, no &mbito das atribui¢bes do Municipio; -
b) Propor e executar programas de acdo social, satde e de habitac¢do social; ------------------
c) Coordenar as Comissdes de Acompanhamento de indole Social; -------=---==--===--==------

d) Colaborar com o Conselho Local de Ag¢ao Social;--------==-====mmmmmmmmmmm oo

e) Promover e implementar politicas de integracdo das diferentes comunidades étnicas e

culturais do Concelho, tendo em vista a igualdade de oportunidades;-----------------=-=----------
f)  Estimular e apoiar a criacdo e o funcionamento de associa¢cdes de solidariedade social,
nas areas da infancia, idosos e defiCientes;---------==-mmmmmm oo
g) Assegurar as competéncias municipais no &mbito do Rendimento Social de Insercéo e da
Comissdo de Protecdo de Criancas e Jovens em RiSCO;------==-======mmmmmmm s

h) Promover a atribui¢do de apoios a estratos sociais desfavorecidos;------------==-==-=-=-----
i) Articular com entidades externas ao Municipio nomeadamente, o Ministério da
Solidariedade Social, o Ministério da Saude e a Unidade Local de Saude; -----------------------
j)  Apoiar acdes de divulgacdo e prevencdo no dominio da salde; -------=-=-========mmmmnmnum-
k) Elaborar, executar e fazer cumprir as obrigac6es decorrentes de protocolos e/ou contratos-

programa celebrados com as diversas entidades;---------=-========msmmmm oo

I) Garantir a execucéo das deliberacdes da Camara Municipal e dos despachos do Presidente
da Camara ou dos Vereadores com competéncias delegadas, nas areas que lhe competem;----
m) Assegurar a articulacdo e comunicacdo, formal e informal, com as restantes unidades
organicas, garantindo, assim, a eficiéncia e eficacia dos Servigos;-----------=-=-======mnmmumnmm---
n) Exercer as demais funcbes que Ihe forem cometidas por despacho do Presidente da
Camara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.----------------

1.3. No ambito da Unidade de Desporto, Juventude e Associativismo, a qual integra os Setores

do Desporto e da Juventude, compete, designadamente:------ e e R
a) Assegurar as competéncias municipais no ambito do Conselho Municipal de Juventude;-

b) Propor e operacionalizar projetos com vista a dinamizacdo da Juventude e apoio ao

ASSOCHALIVISIMO; ===== == m e e e e e e oo e e e e e
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c) Promover a participacdo juvenil, através do fomento do associativismo e do voluntariado;
d) Apoiar e promover espagos de formacao, informacao e lazer para a juventude; -----------
e) Promover a educacdo ndo formal, através do fomento de atividades e agbes de
sensibilizacdo conducentes a comportamentos e estilos de vida saudaveis; ----------------------

f)  Promover a cultura e a divulgacdo de novos valores artisticos, através do desenvolvimento

de projetos de animacao em &reas de interesse das camadas juvenis;-------------=--------- --
g) Organizar programas de animacao sociocultural e de tempos livres para jovens; ----------
h) Estudar, em permanéncia, a realidade juvenil do Concelho; -------------=-==-mmmrmmmmmmmeee

i) Coordenar os espacos municipais destinados aos JOVENS; -------=-==-====-=mmmmmmmmcmmmm oo

J) Potenciar o empreendedorismo juvenil; —------=--m-mmmmmm e
k) Concretizar parcerias de relevancia na area da juventude em articulacdo com organismos

PUDIICOS € Privados; -----=-=-=mmmm oo e

I) Proceder a realizacdo de levantamentos e estudos de diagndéstico da situagdo desportiva
no Concelho, nomeadamente a monitorizacao e atualizacdo da carta desportiva; ---------------
m) Acompanhar a utilizacdo da rede de instalacbes e equipamentos para a pratica de
atividades fisicas, desportivas e recreativas de interesse municipal; ----------=-==-===zmmmmmmeuv

n) Conceber, propor e implementar projetos de dinamizacdo desportiva, para todos os

escales etarios da populacéo; ---------------------- S eeee
0) Colaborar com as coletividades desportivas do Concelho na implementacdo de projetos

de dinamizacdo desportiva; --------------=-=--------- e e

p) Gerir 0s equipamentos e infraestruturas desportivas. ----------=-=-==-=-=-m-mmmmmmmm e
2. A Divisao de Ac¢éo Social, Educacao, Juventude, Desporto, Cultura e Turismo inclui a Unidade
de Educacédo, Desporto, Cultura e Turismo, a Unidade Ac¢do Social e Saude e a Unidade de
Desporto, Juventude e Associativismo, equiparadas para todos os efeitos legais direcfes
intermédias de 3.° grau que, para além das competéncias administrativas comuns dos servigos
municipais, exercerdo as competéncias especificas determinadas pelo titular do cargo dirigente
que dependem diretamente. ---------=----=-=----=---- s
Artigo 17.°
Equipa de prospetiva, planeamento e controlo (Equipa Multidisciplinar)

O nimero maximo de Equipas multidisciplinares do Municipio € fixado em 1 (um), cuja chefia
é equiparada a cargo de direcdo intermédia de 2.° grau — chefe de divisdo, cabendo a sua criacao,
a designacdo do projeto, os termos e a duragdo do mandato, a definigdo dos objetivos a alcancar,

0 coordenador do projeto, o nimero de elementos que deve integrar a equipa e as respetivas

funcdes a Camara Municipal.------------------------ m-memmmememnmeeees memmmmmememmmemememeeeeeeee
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Artigo 18.°
Constituicdo e Competéncias das Equipas Multidisciplinares

1. A constituicdo e a designacdo dos membros das equipas multidisciplinares e das respetivas
chefias € realizada obrigatoriamente de entre efetivos dos servigos, com o perfil adequado,

atentos os objetivos e a composicdo da equipa, mediante deliberagdo da Camara Municipal, sob

proposta do Presidente da Camara Municipal. —----=-==-====-mmmmm oo
2. Aos chefes de equipa podem ser cometidas as competéncias fixadas para os titulares de cargos
de direcdo intermédia, mediante despacho do Presidente da Camara Municipal.------ -------------
3. No exercicio da sua atividade, compete a Equipa de prospetiva, planeamento e controlo, na
dependéncia do Presidente da Camara ou de Vereadores com competéncia delegada:-------------

a) Apoiar a definicdo das linhas estratégicas, das prioridades e dos objetivos das politicas

pablicas do Municipio de Vinhais; mmmmmm e mmmmmmmmm e
b) Prestar apoio aos 6rgdos municipais em matéria de planeamento estratégico, de defini¢do
e estruturacdo de politicas publicas de acordo com as prioridades definidas, contribuindo para
a respetiva concecdo, designadamente através da definicdo de objetivos, indicadores e metas

nas suas dimensdes econOmica, social e ambiental, e acompanhamento da respetiva

EXECUGAD; ======mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e e

c) Assegurar a coeréncia dos planos setoriais com o0s documentos de planeamento

transversais;----------- oo
d) Acompanhar a execucdo, avaliar a implementacdo das politicas puablicas, dos
instrumentos de planeamento e dos resultados obtidos e elaborar estudos prospetivos;---------
e) Assegurar a articulagdo com os servigos das diversas areas governativas centrais,
regionais, intermunicipais e locais, no dominio das fun¢des de planeamento estratégico e
formulacdo, acompanhamento e avaliacdo de politicas publicas, designadamente através do
funcionamento de uma rede de cooperacao e de partilha de conhecimentos e de recursos;-----
f) Promover a realizacdo de acbes de formagdo, encontros teméaticos e seminarios em
articulacdo com entidades publicas e privadas e com as institui¢des de ensino superior, sobre
planeamento estratégico, avaliagdo de politicas publicas e prospetiva;----------=--==========-=---
g) Definir estatisticas, procedimentos e métricas para a avaliagdo da implementacdo das
politicas publicas e estimagdo de encargos e beneficios, bem como elaborar projecGes das
principais variaveis econoémico-sociais e ambientais enformadoras do planeamento de médio
e longo prazo, em articulagdo com outros servigos municipais e demais entidades com

atribuigdes nestas matérias.----------=-=-=-=-=-=-m-m-mommmmeeoo- S

h) Exercer as demais funcbes que Ihe forem cometidas por despacho do Presidente da

Céamara Municipal ou do Vereador com competéncia delegada ou subdelegada.----------------
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Artigo 19.°

Estatuto Remuneratério do Chefe da Equipa Multidisciplinar

Ao Chefe de equipa multidisciplinar é atribuido um estatuto remuneratdrio equiparado a Chefe

de Divisdo Municipal, acrescido dos suplementos e abonos genericamente aplicaveis na

AdMINIStragdo LOCal.—----=-=mmmm oo oo oo

Artigo 20.°
Principios Gerais de Etica

Os titulares de cargos dirigentes devem observar os valores e principios fundamentais previstos
na lei, designadamente os da legalidade, justica e imparcialidade, competéncia, responsabilidade,
transparéncia e boa-fé, de modo a assegurar o respeito e a confian¢a dos cidaddos em geral.-----

Artigo 21.°

Principios de Gestao

1. Os titulares dos cargos dirigentes devem promover uma gestao orientada para resultados, de
acordo com os objetivos anuais e plurianuais a atingir, definindo os recursos a utilizar e os
programas a desenvolver, aplicando de forma sistematica mecanismos de controlo e avaliacao

dos resultados. ----------=======mmmmemmm oo e

2. A atuacdo dos titulares de cargos dirigentes deve ser orientada por critérios de qualidade,
eficacia e eficiéncia, simplificacdo de procedimentos, cooperagdo, comunicacdo eficaz e
aproximagao a0 Cidadan. ------=-=-mmmmmm oo oo e e
3. Na sua atuacdo, o pessoal dirigente deve liderar, motivar e empenhar os seus trabalhadores em

funcdes publicas para o esforgo conjunto de melhorar e assegurar o0 bom desempenho e imagem

A0 SBIVIG0. ==mmmmmmmmmm e e e

4. Os titulares dos cargos dirigentes devem adotar uma politica de formacdo que contribua para
a valorizacdo profissional dos trabalhadores em fungdes publicas e para o reforco da eficiéncia
no exercicio das competéncias dos servigos no quadro das suas atribui¢des.-----------=========-=---
22.°
Competéncias dos Dirigentes Intermédios
As competéncias dos dirigentes intermédios constam da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, que
aprovou o Estatuto do Pessoal Dirigente dos Servigos e Organismos da Administracdo Publica,
Lei essa adaptada a Administracdo Local pela Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto.--------------------

Artigo 23.°
Responsabilidade
No exercicio das suas funcdes, os titulares de cargos dirigentes sdo responsaveis, civil, criminal,

disciplinar e financeiramente nos termos da lei.-----=========mmmmmmm oo s
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Artigo 24.°
Alteracao e ajustamento de atribuigdes e competéncias
As atribuicdes, competéncias e responsabilidades dos diversos servicos da presente estrutura
organica e, consequentemente, dos seus dirigentes e chefias, poderédo ser alteradas ou ajustadas
pelo 6rgdo competente, sempre que raz6es de eficacia assim o justifiquem, designadamente, para
cumprimento dos planos, prévia e anual ou plurianualmente aprovados.---------=-==========ezn=---
Artigo 25.°

Complemento e Especificacdo das Atividades e Fungdes Previstas

A enumeracdo das atividades e tarefas dos servigos ndo tém caracter taxativo, podendo, umas e
outras, ser especificadas ou complementadas por outras de complexidade e responsabilidade
equiparaveis, mediante despacho do Presidente da Camara, no quadro dos seus poderes de

superintendéncia ou deliberacéo da Camara Municipal.-------=-=-=-=-=-=mmmmmm oo

Artigo 26.°
Afetacdo e mobilidade de pessoal
A afetacdo do pessoal constante do respetivo mapa sera determinada pelo Presidente da Camara
Municipal ou pelo Vereador com competéncias delegadas em matéria de gestdo de recursos

humanos, tendo, sempre, como objetivo, a melhor gestdo dos recursos disponiveis e a sua

OLIMIZAGAD . === m oo o o e
ANEXO 11
Regulamento das competéncias e do procedimento de recrutamento de Dirigentes

intermedios de 3.° grau do Municipio de Vinhais

Predmbulo
A previsdo de existéncia de cargos de direcdo intermédia de 3.° grau ou inferior, na estrutura
organica do Municipio, consubstancia uma das inovac6es do regime juridico da organizacdo dos
servigos das Autarquias Locais, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23 de outubro, na
redacgéo atual, em especial o disposto no n.° 3, do artigo 16.° do Decreto-Lei n.° 305/2009, de 23

de outubro, sendo certo que tais cargos estdo na dependéncia funcional das unidades flexiveis de

A Camara Municipal de Vinhais, em reunido ordinaria realizada no dia 18 de junho de 2026,
aprovou um novo modelo organizacional municipal assente numa estrutura organizacional
composta, designadamente, por 10 (dez) Unidades Flexiveis de 3.° Grau, a qual sera submetida

a analise, discussdo e votacdo da Assembleia Municipal na proxima sesséo ordinaria, com vista

a obteng&o da necessaria aprovagao. ------=-==========m=m=m=mmmmmmmmmomooooe memmmmmmmememeeeeneeeeees
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Nesta conformidade, e a luz do disposto no n.° 3, do artigo 4.°, da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto

e ulteriores alteragbes, compete a Assembleia Municipal, sob proposta do Orgdo Executivo

Municipal, a definicdo das competéncias, da area, dos requisitos de recrutamento, e para isso foi

elaborado e aprovado 0 presente regulamento. ------=-=-=-=====-m oo oo
Artigo 1.°

Ambito de aplicacdo
O presente regulamento estabelece o regime dos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau do

Municipio de Vinhais, no que concerne as suas competéncias, area, requisitos de recrutamento e

respetiva remuneragdo, bem como o procedimento de recrutamento.----------------------- --

Artigo 2.°

Cargos de direcdo intermédia de 3.° grau

Aos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau correspondem as fungbes de direcdo, gestao,
coordenacdo e controlo de unidades orgéanicas flexiveis, com niveis de autonomia,
responsabilidade e dimenséo apropriada, e designam-se Chefes de Unidade.------------------------

Artigo 3.°

Competéncias

1. Os titulares de cargos de direcdo intermédia de 3.° grau coadjuvam o titular de cargo de direcao
intermédia de que dependam hierarquicamente, se existir, ou coordenam as atividades e gerem
0s recursos de uma unidade organica funcional, com uma missdo concretamente definida para a
prossecucdo da qual se demonstre indispensavel a existéncia deste nivel de direcéo.---------------
2. Aos titulares de cargos de direcdo intermédia de 3.° grau aplicam-se, supletivamente, as
competéncias do pessoal dirigente previstas no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto,
na sua atual redacdo, bem como as constantes no regulamento de organizacdo dos servi¢os
municipais do Municipio de ViNNais, ===-=====mnmmm e o e e e

Artigo 4.°

Area e requisitos de recrutamento

1. Os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau sdo recrutados, por procedimento
concursal nos termos legais aplicaveis, de entre trabalhadores em fungdes publicas com relagédo
juridica de emprego publico por tempo indeterminado, dotados de competéncia técnica e aptiddo
para o exercicio de funcGes de direcdo, coordenacgéo e controle, que reinam cumulativamente: -

a) Formag&o académica: licenciatura adequada as atribui¢des da unidade organica que venham

a liderar;------------------ s e
b) Experiéncia profissional: detentor de, pelo menos, 2 anos de experiéncia profissional em

areas relevantes para a do cargo a prover, na carreira de técnico SUpPerior. -----------------------
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2. Os titulares dos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau sdo nomeados por despacho do

Presidente da Camara Municipal por um periodo de 3 (trés) anos. - et EEEEE e
3. Os cargos de direcdo intermédia de 3.° grau podem ser exercidos em regime de substitui¢éo

conforme previsto no artigo n.° 27 da Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, conjugado com o artigo

19.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de agosto, ambas na sua atual redacao.--------------------- --
Artigo 5.°
Estatuto Remuneratorio
1. Aos cargos de direcdo intermédia de 3.° grau corresponde uma remuneracdo equivalente a

prevista para a 6.2 posi¢do remuneratoria da carreira geral de Técnico Superior, sendo-lhes

igualmente aplicaveis as correspondentes atualiza¢des anuais. e
2. A titularidade de cargo dirigente de 3.° grau ndo confere direito a despesas de representacao.-
Artigo 6.°
Responsabilidade
No exercicio das suas funcdes, os titulares de cargos dirigentes sdo responsaveis, civil, criminal,
disciplinar e financeiramente, nos termos do disposto no artigo 15.° da Lei n.° 49/2012, de 29 de
agost0.---------------- e
Artigo 7.°

Duvidas e omissdes
Em tudo que ndo esteja expressamente previsto neste regulamento, aplica-se o disposto na Lei
n. 49/2012, de 29 de agosto, e na Lei n.° 2/2004, de 15 de janeiro, ambas na redacdo em vigor.-
Artigo 8.°
Publicacéo e entrada em vigor
O presente Regulamento entra em vigor no dia seguinte ao da sua publicacdo no Diario da

Republica, ficando revogadas todas as disposicdes regulamentares anteriores sobre esta mateéria.-
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ANEXO Il
Organograma dos Servigos Municipais

[
VIHNWAES CAMARA MUNICIPAL

| PRESIDENTE e VEREADORES |

7| GAB. JURIDICO I GAB. DE APOIO A PRESIDENCIA
EVEREAGAO

I GAB. DA PROTEGAO CIVIL E FLORESTAL I

EQUIPA PROSPETIVA,
I PLANEAMENTO E
CONTROLO

IE

UNIDADE DE EMPREENDEDORISMO E
DESENVOLVIMENTO RURAL

GAB. APOIO AOS ORGAOS
MUNICIPAIS

GAB. DE INFORMATICA |

f— GAB.APOIO AS FREGUESIAS

ﬂ GAB. MEDICO VETERINARIO MUNICIPAL | _
DIVISAO ADMINISTRATIVA E DIVISAO DE OBRAS, DIVISAO DE AGAO SOCIAL,
FINANCEIRA URBANISMO, CLIMA, EDUCAGAO, JUVENTUDE,
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| TURISMO
ARMDE D8 UNIDADE DE OBRAS UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE UNIDADE DE AGAO URSDADE DE
AOMINISTRAGED . X 2
GERAL PUBLICAS, LOGISTICAE (1 URBANSMOE TRANSIGAO EDucacio, SOCIAL E SAUDE DESPORTO, JUVENTUDE
ADM. DIRETA AMBIENTE ENERGETICA CULTURA E TURISMO EASSOTATVISMO
nucLeo o
HUMANOS L
setor de Setor da Juventude
Higiene, saude
e Sequanca
roTrabalho
setor de
37

De seguida a Senhora Deputada Maria de Fatima Fernandes Teixeira Rodrigues Vivian leu uma

intervencao, CUjo teOr € 0 SEQUINTE: =--mmmmmmmmmmm s e o oo e e

“Exmo Senhor Presidente da Assembleia Municipal e restantes membros da mesa ----------------

Exmo Senhor Presidente da Camara Municipal mmmmmmmmmem e

SeNNOres VeradOreS-----=-==-nmmmm o oo oo

Membros da Assembleia Municipal------------------ memememememememees memememememememees

PUbIiCO M Geral -----mmmmm oo
Antes de iniciar a minha intervencao gostaria de deixar uma palavra de solidariedade para com
0s venezuelanos neste momento de tristeza e amargura. Lembro que entre eles se encontra um

conterraneo nosso natural de Edral e a sua familia. Felizmente sabemos ja que todos se encontram

bem. -------------- T
1. A nossa intervencdo, neste ponto da ordem dos trabalhos, realiza-se no ambito das

competéncias da Assembleia Municipal e do mandato que nos foi atribuido pelos cidaddos que

nos elegeram.------------- mmmmmmmmmmmmmeeeee mmmmmmmmmmemeeemeeeee mmmmmmmmmmmmeeeeeee
Tem como objetivo apresentar a nossa leitura sobre alguns aspetos que reputamos de importantes

do modelo de estrutura organizativa dos Servicos Municipais aprovada na ultima, reunido da

Camara MUNICIPal.-=-==-= = o m o oo e e e
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N&do pretende ser uma analise exaustiva pois este ndo € o momento nem o local para esse

importante trabaln0.=-=-=======nmemem oo eeee

1. Quando e porqué fazer a reorganizacdo dos servigos municipais?---------------==-=-=--------
Habitualmente no &mbito de um processo de planeamento estratégico ou da respetiva revisao. --
Isto é, no decurso da elaboragdo de um Plano Estratégico de Médio Prazo (habitualmente a 5

AN0S. NESSE MOMENE0: === o oo

- sdo estabelecidos ou revistos os objetivos quantificados para o horizonte temporal em

FeferéncCia; -----------m oo

- é construido um programa de atividades em consonancia com os objetivos a atingir; --
- sdo avaliados 0s recursos necessarios, particularmente os recursos humanos, em
organizagOes vocacionadas para a prestacdo de servigos, como é o caso presente.---------
Os recursos humanos com as suas competéncias e especialidades precisam estar enquadrados
num modelo de Estrutura Organizativa que facilite as interaces entre as diferentes areas e

potencie a eficiéncia e qualidade dos servigos aos Clientes. -------=-====mmmmmmmmm oo

No caso de uma Camara Municipal aos municipes em geral. ------- e

1.2 Quando ocorrem alteragdes no meio envolvente ----------=-mmmmmmmmmmmmo oo
Ou seja, quando existem fatores externos ou modificacfes internas de grande amplitude que

obrigam a concentrar ou expandir a estrutura existente para a tornar adequada aos desafios

BB 0, === === oo

1.3 Sempre que os dirigentes pretendem modernizar e imprimir novo dinamismo aos
servicgos sob a sua tutela ou se verifica modificacdo do ambito das competéncias.-------------

Acreditamos ter sido esta terceira hipdtese a motivacdo para a Camara Municipal ter elaborado

a proposta que aqui é apresentada @ VOtaGa0.-----=-=-=-======mmmmmmm oo

Em boa hora o fez porque introduziu mais clareza e objetividade nas atribui¢cbes e competéncias

de algumas unidades organicas da estrutura ainda em Vigor.----=-=-======mmmmmmmmmmmm oo
Assim, a nossa primeira palavra é para dizer que consideramos meritorio o esforco levado a cabo

para introduzir, simplificacdo e fazer a concentragdo de 6rgédos da estrutura organizativa anterior

de que SA0 EXEMPIO: =m-mmmmmmm e

e a criacdo da Divisdo Administrativa e Financeira por fuséo das anteriores Diviséo

Administrativa e Divisao Financeira; - e
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« 0 reposicionamento de alguns gabinetes que tém sobretudo fungdes de assessoria e que,
por essa condicdo, deverdo estar na dependéncia direta do executivo para, poderem
colaborar ativamente com todos 0S restantes Servigos. -----------=======-mmmmmmmmmmmmmmmeoe

o A real expectativa de que todos os 6rgdos desta estrutura sejam providos com 0s
respetivos responsaveis e contribuam positivamente para que os trabalhadores, na funcéo
de dirigentes ou ndo, vejam as suas expectativas concretizadas. --------------=--=--=---------

o As estruturas servem de pouco se os trabalhadores que as vdo preencher néo se sentirem

parte integrante do processo. --------------------- s
Contudo, esta proposta suscita-nos algumas duavidas, desde logo em situagdes em que a
designacéo do Orgdo parece nio estar de acordo com as areas de responsabilidade que Ihe sio

cometidas e/ou as responsabilidades poderiam ser mais bem exercidas noutras tutelas organicas.

Por exemplo:---=-=-=-=s=smeomomom e eeeee = e

« Unidade de prospetiva, planeamento e controlo responsavel por : sector de projetos

multidisciplinares, incentivos, candidaturas e fundos comunitarios.---

N&o se trata de competéncias transversais a outras areas?----------- e

Onde esta o funcionamento em rede prometido?--------------=----=-=-=-------- mememmmememmmeeeeeee

e Unidade de Empreendorismo e Desenvolvimento rural---------- -
= ... “exercera as competéncias especificas determinadas

pelo titular do cargo dirigente de que depende diretamente”

a partida ndo sabemos realmente o que esta Unidade vai fazer! .--------=-m=mmmmmmmmmmmm e

O sector da Contratacdo Publica depende do nucleo de Contabilidade, Aprovisionamento,

Patrimonio e Armazéns ------------------------ - e

Né&o se entende que uma area de responsabilidade critica no funcionamento da CM tenha este

enquadramento organizacional.-------=-=========mmmmemmmm oo mememmmememememememeeeeeee

Aspetos menos conseguidos na estrutura organizativa proposta sdo: --------------==--==--------
1. Inexisténcia de um Gabinete de Auditoria Interna e Controlo Interno indispensavel
para garantir que os procedimentos internos sao respeitados e que os recursos financeiros

sdo utilizados para 0s fins a que se destinam. =-----==-====mmmmmm oo

A Auditoria Interna ndo € substituivel pelo Revisor Oficial de Contas.-------------=--------

Esta unidade poderia estender a sua acdo as empresas municipais.------------=--------------

2. A Funcéo Planeamento Estratégico também néo se encontra explicitada em qualquer
dos 6rgéos da estrutura o que é condicente com o facto de nédo se encontrar no site da
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Camara Municipal qualquer documento que lhe dé corpo. Ou seja, ndo foi encontrado um
Plano Estratégico da CMV .----------=--m-m-moooo- e

3. Inexisténcia do Balcdo Unico do Cidadao-----=--==========nnnmmmmmmmmmmmmm oo
Podia ser fundido com o Balcdo do Emigrante---------=-=-==mmmmmmmm oo

Trata-se de criar uma entrada Unica para os cidaddos dialogarem com a Céamara

Municipal, desburocratizando e aproximando a CMV dos municipes.--- -

4. Auséncia de um érgao especifico posicionado no primeiro nivel de responsabilidade

vocacionado para a Agricultura e Pecuaria----------=-=-=-=-=-=mmmmmmmmm oo
com a responsabilidade de transformar as respetivas préaticas trabalhando aspetos como:-
o O associativismo para ganhar escala;-----------=-=-====-===-mmmmmm oo
o A aplicacdo das novas tecnologias e conhecimentos cientificos;---------------------

o O apoio a criacdo de unidades de transformacao partilhadas;-------------------------

o A atracdo de investimento exterior ao Concelho;- e
o A formacéo profissional neste sector;-------------==--=-mmmmmmmmmmme - --

o Aidentificacdo de novos mercados, etC----------=-=-=-=-=-m-mmmemmmemmmm oo
Tratando se de um Concelho onde a maior parte da atividade econdmica esta centrada no
sector primério: Agricultura e Pecuéria e com baixo indice de transformacdo entendemos

justificar - se uma aposta forte nestes sectores para criar futuro.------------------------------

A titulo de sintese: as estruturas organizativas que escolhemos para uma determinada
Organizacdo, neste caso uma Camara Municipal, retratam as opcOes, pelas politicas de

crescimento e desenvolvimento do territdrio, sob a sua tutela.--------=======mm e mmm e

No caso em apreco aparece clara a escolha do sector social com todas as suas valéncias (e bem)
e ainda do que poderemos designar como recreativo/ cultural, igualmente defensavel.-------------
Porém a debilidade que resulta da auséncia de aposta em dominios como:---------=---==-=-==-=---

e atragao de POPUIAGAD-----=-==mmmmm e oo -

e desenvolvimento eCONOMICO ----=-========nmmmmmm oo -

e promocao da inovacéao mememmmememmmemeoeee e

e articulagcdo com o sistema cientifico e tecnoldgiCO---------=-==-==mmmmmmmmm oo

e valorizagdo dos recursos endogenos, ETC, ETC... -=--=-mmmmmmmmmmmmm oo
é a de que sem um desenvolvimento econdmico forte apostado no refor¢co e modernizagdo dos

sectores tradicionais e no aproveitamento dos recursos enddégenos latentes, o futuro encontra-se

comprometido.! -----------mmmmmmmmme oo oeeen mmmmmmmmmmmemnmeneneeeee =
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N&o h& garantia de que a médio prazo, com um mundo em transformac&o vertiginosa, os fluxos

financeiros externos que sdo o suporte do modelo vigente continuem a alimentar esta opgéo.”---

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de

Almeida, para ler uma interveng@o do teor SEQUINTE: —----=-=-mmmmmm oo oo
“Partindo do principio a presente proposta, apresentada pelo executivo municipal, resulta da
experiéncia de gestdo acumulada e da identificacdo da necessidade de otimizar a estrutura e o

funcionamento dos servi¢os municipais. A Bancada do PS ira votar favoravelmente.” ------------

O Senhor Presidente da Camara Municipal, tomou a palavra para agradecer as duas intervengdes
sobre o0 ponto em apreciacdo. Reiterou que as opcdes apresentadas refletem as escolhas politicas
do Executivo, tendo registado com agrado a apreciacao favoravel da Senhora Deputada Maria de
Fatima Fernandes Teixeira Rodrigues Vivian, no que respeita ao mérito da reorganizacao e a

formula acolhida no documento.-------------- mememmemmeeeeeeeeeaenees mememmmememememeeeeneeeaeae

Em resposta as consideracGes formuladas pela Senhora Deputada, manifestou concordancia com
alguns aspetos e divergéncia em relacdo a outros, designadamente quanto ao apoio a agricultura.
A este proposito, o Senhor Presidente da Camara Municipal, reafirmou que o setor primario
assume uma importancia central e estratégica no concelho, defendendo que a sua salvaguarda se
encontra devidamente plasmada no programa e na alteracdo em causa, ndo apenas através da acao
das empresas municipais, mas também por via da Unidade de Turismo e Desenvolvimento Rural.
Sublinhou ainda que este tipo de documento ostentara sempre a orientacdo e a marca do
Executivo que o elabora, no pleno respeito pelas divergéncias e pelos contributos apresentados.

Seguidamente, o Senhor Presidente associou 0 Executivo ao voto de pesar e de solidariedade
referido no inicio da discussdo relativamente a tragédia ocorrida na Venezuela, a qual afetou
diversos portugueses e luso-descendentes, havendo ainda casos por apurar. Esclareceu a
Assembleia de que, na sequéncia de contactos estabelecidos no proprio dia pela manhd, a questéo
da recolha e envio de bens de apoio fora abordada junto da Associa¢do Nacional de Municipios
Portugueses (ANMP), tendo sido transmitido que as a¢fes se encontram a ser articuladas a nivel
central com o Governo. Salientou que, tratando-se de uma causa puramente humanitaria e alheia
a distingdes partidarias, o Municipio estd disponivel para colaborar, mas alertou para a
necessidade de acautelar a complexa logistica de transporte a longa distancia antes de avancar
com uma campanha local, de modo a garantir a real utilidade da ajuda. Referiu ainda ter tomado
conhecimento do envolvimento de um caso ligado a uma freguesia do concelho, concluindo que
a situacdo continuara a ser avaliada em articulagdo com a ANMP e com as Juntas de Freguesia,

para agir de forma devidamente organizada assim que se justifique.--------------===--=-m-mmmumo-
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Apos analise e discussdo dos documentos em causa, foi deliberado, por maioria e em minuta,
com os votos favoraveis dos Senhores Deputados da bancada do Partido Socialista e de todos o0s
Senhores Presidentes da Junta e UniGes de Freguesia, e com as abstencdes dos Senhores
Deputados da bancada da AD - Coligacdo PSD/CDS e do Grupo de Cidadao Eleitores “Pela
Nossa Terra”, aprovar 0s referidos documentos, nos termos da alinea m), do n.° 1, do artigo 25.°

do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.-----------=-=====-=-==mzn=--

25 T = [ 1
2.11.1-JUNTA DE FREGUESIA DE ERVEDOSA-FEIRA DOS PRODUTOS DA

Presente ao Orgdo Deliberativo um oficio subscrito pelo Presidente da Junta de Freguesia de
Ervedosa, onde solicita um apoio financeiro para custear despesas com a realizagdo da Feira de
Produtos da Terra, tendo sido aprovado por unanimidade e em minuta, em reunifo do Orgéo

Executivo, realizada no dia dezoito de junho do corrente ano. -------=-=======mmmmmmmmmmm oo

Solicitou a palavra o Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva para ler uma intervencéo

0O LEOF SEQUINTE: === mm e oo o e
“Na pessoa do Senhor Presidente da Assembleia Municipal reitero os cumprimentos a todos. ---
A andlise deste ponto deve ser feita com equilibrio, distinguindo o mérito da iniciativa da Junta
de Freguesia de Ervedosa da necessidade de cumprir os principios da legalidade, transparéncia,
boa gestdo dos recursos publicos e igualdade entre entidades.--------===========mmmmmmmmmmmmmmcmeeeen
Reconhecemos a relevancia do evento, destacando o0 seu impacto na promoc¢do dos produtos
locais, na valorizacdo do territério e na dinamizacdo da economia, bem como na atracdo de

VST ANTES. - mm oo e

Contudo, o pedido ndo apresenta todos os elementos desejaveis, nem sequer quantifica o valor
necessario, tendo o executivo proposto um apoio igual ao do ano anterior. Sublinhamos que a

atribuicdo de apoios deve assentar em procedimentos claros, com documentacdo adequada e,

quando aplicavel, contratualizacéo.--------- memmmmmemem e mememmmemememememe e
Defendemos a importancia de instrumentos como contratos-programa, planos de atividades e
definicdo de objetivos, assegurando decisBes transparentes e avaliaveis. Devendo o Municipio

garantir o acompanhamento e controlo rigoroso dos fundos atribuidos.------------=--=-=-==--=----—-
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Afirmamos que ndo nos opomos ao apoio, até porque o evento decorreu ontem, mas

consideramos essencial a criacdo urgente de regras e critérios uniformes que garantam

transparéncia, equidade e seguranca juridica em futuras atribuigdes. ----------=-==-=====m=-mmmmumu-o-
A existéncia de um regulamento municipal de apoio as juntas de freguesia e as associa¢des do
concelho, constantemente sugerido pela Coligacdo AD-PSD/CDS, evitaria interpretaces e
deliberagdes avulso, continuando a ser legitimo por exemplo, questionar se o pedido de apoio da
Junta de Freguesia de Penhas Juntas ainda nem sequer foi a reunido de Camara, por nao ser do
partido do Sr. Presidente? Os apoios as diferentes instituicdes ndo sdo um favor, nem devem ser

nunca uma forma de alcangar VOIOS!” =-=-=-=nmmmmm s

Seguidamente solicitou a palavra o Senhor Deputado Miguel Angelo Carvalho Gomes de

Almeida, que leu uma intervencdo do teor seguinte; ----------=--=-==-=nmmnu-- e

“A Bancada do Partido Socialista votara favoravelmente este pedido, por considerar que a feira
de produtos da terra é uma iniciativa importante para a freguesia e para o concelho. --------------

Este apoio valoriza os produtores locais, dinamiza a economia de proximidade e promove 0s

N0SSOS Produtos € 0 NOSSO LEITITONI0. =========mmmmm e oo e
Trata-se, por isso, de uma medida meritoria, com impacto positivo na economia local e na

identidade da comunidade.” ----------------- e e e e e e e

Em resposta, 0 Senhor Presidente da Camara Municipal, tomou a palavra para rebater e reafirmar
a posicao do Executivo relativamente a atribuicdo de apoios as Juntas e Unides de Freguesias.
Comecou por rejeitar categoricamente as insinuagfes levantadas em matéria de transparéncia,
manifestando o seu desacordo em relacdo ao recurso sistematico a essas aluses por parte da

oposicao e reafirmando a total lisura de todos os processos e pedidos submetidos pelas Juntas de

FregUESIa. ==========m === e

No gue concerne ao relacionamento com as Juntas e Unides de Freguesia do concelho, salientou
que a forma como estas entidades utilizam os apoios financeiros que lhes sdo concedidos néo
gera qualquer tipo de preocupacdo ao Executivo. Defendeu o respeito pela autonomia e pelas
competéncias das mesmas, admitindo que os procedimentos de apoio podem ser continuamente

aprimorados, mas recusando qualquer duvida sobre a capacidade de gestdo das freguesias.-------

Quanto ao exemplo concreto da Junta de Freguesia de Penhas Juntas citado pela oposic¢éo, o
Senhor Presidente rejeitou a existéncia de qualquer discriminacdo ou diferimento motivado por
razGes de filiacdo partidaria. Esclareceu que, ao contrario do alegado, a referida Junta de
Freguesia ja beneficiara de apoio municipal, quer na area social, quer noutros &mbitos. Desafiou
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inclusive o Senhor Deputado Carlos Daniel Fernandes da Silva a auscultar diretamente o
Presidente da Junta de Freguesia de Penhas Juntas, manifestando a certeza de que o autarca ndo

concordaria com a intervencao efetuada pela oposicao.------------ e

Concluiu que o Executivo Municipal ndo atua nem trabalha em fungdo do partido politico de
quem lidera as freguesias, tratando todas com igualdade de critérios. Considerou perfeitamente
natural que os presidentes de junta ambicionem sempre obter mais meios para as suas populacgdes,
frisando que o Executivo ndo aceita que se coloque sistematicamente em causa o0 cumprimento

das regras e das competéncias proprias dessas Juntas e Unides de Freguesia do concelho.--------

Apds andlise e discussao, foi deliberado, por unanimidade, atribuir um apoio financeiro no valor
de vinte mil euros (20.000,00€), para custear as referidas despesas, nos termos da alinea j), do
n.° 1, do art.° 25° do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo

| & Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagao.------------=-=-=-=-=-m-memmmemmmmmmm oo

ASSUNTOS NAO INCLUIDOS NA ORDEM DO DIA

Usou da palavra o Senhor Presidente da Assembleia Municipal, para referir que foi entregue na
Mesa da Assembleia um documento “2.* Alteracdo Modificativa ao Or¢amento Municipal”,
tendo sido distribuido por todos os Senhores Deputados presentes nesta Assembleia, o qual se

torna urgente a sua discussao e aprovacao, tendo, por isso, instado o Plenario a tomar uma posicao

sobre 0 assuNto. ------=====mmmmmmmmmme e eeeen e e
Nesse sentido, e nos termos do n.° 2 do artigo 50.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, na sua redacdo atual, foi submetida a votacdo a urgéncia da deliberacdo do assunto

SUPrarreferido. =------m-mmmmm oo o e -

Apos andlise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por maioria com 0s votos
favoraveis dos Senhores Deputados da bancada do Partido Socialista e de todos os Senhores
Presidentes da Junta e UniGes de Freguesia, dos Senhores Deputados do Grupo de Cidadao
Eleitores “Pela Nossa Terra”, e com 5 (cinco) abstenc¢des dos Senhores Deputados da bancada

da AD - Coligagdo PSD/CDS, reconhecer a urgéncia na discussédo e votacdo do assunto

suprarreferido. ------------=-=--m-m-mmmmem oo o e
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1-22ALTERACAO MODIFICATIVA AO ORCAMENTO MUNICIPAL. ------------

Presente ao Orgdo Deliberativo uma informacéo subscrita pela Técnica Superior do Setor de
Contratacdo Publica, Ana Filipa Gomes Brites Beato, tendo sido aprovada em reunido
extraordinaria do Orgdo Executivo, realizada no dia vinte e seis de junho, do corrente ano, cujo

tEOr € 0 SEQUINTE: —m-mmm oo oo oo

“Regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de Normalizacéo
Contabilistica para as Administracdes Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1 (ndo revogado) do
Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), as alteracbes orgcamentais
constituem um instrumento de gestdo orcamental que permitem a adequacdo do orcamento a

EXECUGAD OFGAMENEA. == oo e

Considerando que compete a Camara Municipal, nos termos da alinea d) do n.° 1, do artigo n.°
33, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redacao atual, executar as opc¢des do
plano e orgamento, assim como aprovar as suas alteragdes. -----------========zmmmmmmmmmmmmmmmmmeeo

Assim, levo a conhecimento de V.2 Ex.2 a necessidade de efetuar uma alteracdo modificativa ao

Orcamento Municipal para 0 ano de 2026.-----=-============m=mmmmm oo
Realiza-se assim a segunda alteracdo modificativa ao Orgamento Municipal que inclui reforgos
de dotacOes de despesas resultantes da diminuicdo ou anulacéo de outras dota¢des, ndo alterando
o0 valor da despesa, bem como a criagdo de um novo projeto no ano de 2031.-----------=-----------
Desta forma, a presente alteracdo modificativa, tem como pressuposto a anulagdo de algumas
rabricas e planos e o refor¢o das seguintes: ----------=-=-=-=-=-=------- mmmmemmememeemeeeeeeeeeae

1- Reforgos:---------- e
-2023-1-30 — Beneficiacdo da estrada Trincheiras/Sandim — 6.063,00€; e
-2021-1-7 — Beneficiagdo EM 511 Troco entre Sdo Jumil e Vale de Armeiro — 5.862,00€;--------
-2025-1-23 — Requalificacdo Urbanistica do Bairro dos Cabe¢os — 1.372,00€.----------=--=--=-----
-2025-1-15 — Criacgéo e beneficiacdo e ampliacdo de espacos verdes — 3.000,00€.-------------------

-2002-1-124 — Beneficiagéo, conservacdo e ampliacéo de arruamentos — 94.703,00€;--------------

- Criagéo do projeto no Plano de Atividades Municipal para o ano de 2031: ------------------
-2021-A-6 — Controlo da &gua do Concelho e exploragdo da Eta de Vinhais e desinfecdo e
exploracdo de ETARS — 412.374,91€;-------mmmmmmmm oo oo e e

2- ANUIAGOES - mm e m oo oo e
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-2012-1-2 — Beneficiagéo de jardins-de-infancia — 16.000,00€;---=-================mnmmmmmmmmmmmoeeee
-2011-1-20 — Beneficiacao Edificios Escolares — 10.000,00€; e
-2022-1-2 — Beneficiagdo Escola Rio de Fornos — 20.000,00€;-----=-=-=-===-====mnmmmmmmmmmmmomeee

-2002-1-50- Ampliacdo e beneficiacdo da Rede Saneamento Rede Saneamento — 20.000,00€;----
-2018-1-1 — Beneficiacdo de edificios municipais — 20.000,00€;----=-=-========mmmmmmmmmmmmmmmm e
-2026-1-1 — Beneficiacdo do edificio Pagos do Concelho — 10.000,00€; e
-2025-1-2 — Aquisicdo de maquinas pesadas — 15.000,00€. -------=-==nmmmmmmmmmmm oo

Em suma, a segunda alteragdo modificativa ao Orcamento Municipal importa no valor global de
111.000,00€ (cent0 € 0NZ€ Mil EUIDS).===========mmmmmmmm e oo

PropOe-se que seja aprovada a presente alteracdo orcamental modificativa, sob proposta da
Camara Municipal nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013,

de 12 de setembro, na sua redagao atual.” -=---=-=-=mmmmemem

Apbs analise e discussdo, foi deliberado, por maioria com os votos favoraveis dos Senhores
Deputados da bancada do Partido Socialista e de todos os Senhores Presidentes da Junta e UniGes
de Freguesia, dos Senhores Deputados do Grupo de Cidadao Eleitores “Pela Nossa Terra”, e com
5 (cinco) abstencdes dos Senhores Deputados da bancada da AD - Coligacdo PSD/CDS, aprovar
os documentos, nos termos da alinea a), do n.° 1, do artigo 25.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de

12 de setembro, na sua atual redagan. ---=--=-=======mmmmm -

3 - PERIODO RESERVADO AO PUBLICO. ----mmmmmmmmmmmmmmmeee e mmmmmmmme e

Sem INtErVENGOES. =-===m=mmmmmmm e e e

Solicitou a palavra o Senhor Presidente da Mesa da Assembleia Municipal para comunicar a
todos o0s presentes a renuncia ao mandato para que foi eleito, terminando assim nesta sessao as

suas funcdes como Presidente deste llustre Orgo. -------------- e
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E, nada mais havendo a tratar, o Senhor Presidente da Assembleia Municipal declarou encerrada
a sessdo, as treze horas e trinta e sete minutos, da qual, para constar, se lavrou a presente ata,

assinada pelos membros da Mesa e por mim, Marlene Nunes Barreira, na qualidade de

trabalhadora do Municipio, como apoio a presente Mesa.------=-==-======nmmmmmmmm oo

Presidente da Mesa da Assembleia Municipal,

(José Carlos Taveira)

1.° Secretério da Assembleia Municipal,

(Julia dos Anjos Lousada Ferreira Beato)

2.2 Secretaria da Assembleia Municipal,

(Maria de Lourdes de Freitas)

A Trabalhadora do Municipio,

(Marlene Nunes Barreira)

124/124
Ata n.° 3/2026 de 29 de junho



