MUNICIPIO DE VINHAIS

CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO ORDINARIA

DATA: 2025/07/30 ATA N.° 13/2025

Presengas: ---------------- e -

e Luis dos Santos Fernandes, que presidiu; - e

e Martinho Magno Marting; -=----=-==mmmmm oo oo

e Artur Jorge Pereira dos Santos Marques; ------------=-=-======-=-=---- -

e Margarida Garcia dos Santos PatriCio; ---=-=-=======mmmmmmm oo oo

o Carla Patricia Morais Afonso em substituicdo de Luis Miguel Pires Gomes. ---------

Local da reunido: Saldo Nobre dos Pacos do MuniCipio.-----=-=-======n=nmmmmmmmmmmm oo

Hora de abertura: Quinze horas e quinze MiNULOS.--=-=-=-=-========mmmmmmm oo

Hora de encerramento: Dezasseis horas e vinte minutos.--------------- e

Secretariou: Ana Maria Martins Rodrigues, assistente técnica do Gabinete de Apoio aos

Orgaos MUNICIPAIS. ==============mmm e
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1 — Periodo de Antes da Ordem do Dia. ----=-=-=-==m=mmmmmmmmm oo oo

ORDEM DO DIA

2 — Ata da ReUNIE0 ANTEFION, -m-mmmmmmm oo o

3 — Execucdo de Obras PUblicas.---=--=-====m-mmmmm oo

4 — Assuntos Deferidos no Uso de Competéncias Delegadas. -----------=-=====mmemmmmnmeumo-

5 — Resumo Di&rio de TeSoUraria. =---=-=-=-=mmmmm oo oo oo

6 — Obras PUDIICas: ---====n=mmm e m e oo e e
6.1 — Requalificacéo da Entrada da Aldeia de Candedo - Adjudicacéo; -------------------

6.2 - Requalificacdo da Estrada de Acesso a Negreda - Adjudicacéo;-----------------------

6.3 — Requalificacdo Urbanistica do Bairro dos Cabecos — Aprovacdo de Plano de

Seguranca/Fichas de Seguranca e Saude em Fase de Obra; --------- GRS

6.4 — Reabilitacdo de Moradias de Habitacdo Social no Bairro do Calvario — Lote n.° 2

— Aprovagédo de Entrada de Subempreiteiro em Obra. ----------- e
7 —Projeto Mineiro San Juan (Galiza). --------------=--=--=-m=emommmmm- -
8 — AP OI0S: —mmmmmm e -
8.1 — Céritas Diocesana de Braganca-Miranda;-----------====-===m=mmmmmmmmmmm oo
8.2 — Vinhais Cup — Prémios; -=--=-==n=mmmmm oo oo oo e e e
8.3 — OPP/ADS/OPSA - Lingua Azul. e

9 — Regulamento de Apoio a Incluséo, Desenvolvimento e Coesdo Social — Vinhais Sorri
+ - Proc. N.° 1/2025. ---------=--=-==-mmemmmmem T -

10 — Apoio para Situagdes Pontuais € Urgentes. ---------=-=-===-mmmmmmmmmm oo
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11 — Alteracdo ao Regulamento Interno para Atribuicdo de Pré-Reforma na Situacdo
de Suspensédo de Prestacdo do Trabalho em Funcbes Publicas aos Trabalhadores do

Municipio de Vinhais. ----------=-=-=-=-=-=-=------- e e L
12 — Aquisicéo de Trator de Rastos - AdjudiCagao. -----=-============mmmmmmmmm oo
13 - 33.°2 Concurso Concelhio de Bovinos - Atribuicdo de Prémios: ------------=-====--=---

XXVIII Concurso Nacional de Ovinos de Raca Churra Galega Bragancana

Branca ; —-=--mmmmmmmm oo e

VIl Concurso Nacional de Ovinos de Raca Churra Galega Bragangana Preta

e I Concurso Nacional da Cabra Preta de Montesinho — Alteracédo de Deliberacgdo

14 - 14 2 Alteracao: ------------------------ - -
12.2 Alteracdo Permutativa ao Orcamento da Despesa --------=-================nmnmnum--

8.2 Alteracdo Permutativa ao Plano de Investimentos -------=--=-=-==smmmmmmmmmmmmmmmeen

3.2 Alteracdo Permutativa ao Plano de Atividades e

15 - 15 2 Alteragdo: ------------------------ et e

13.2 Alteracdo Permutativa ao Orgamento da Despesa. ---------=-====-====--==-o-ouumvo-

16 — Periodo Reservado ao Publico. --- =

1 - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA. ----nwmmemmemmemmeme e mmen e

Solicitou a palavra o Senhor Presidente da Camara Municipal para fazer referéncia ao

T D]

- Sugeriu a todos os presentes que 0 Executivo deveria, mais uma vez, apresentar uma mogao
no Ministério que tutela os Correios, uma vez que 0s servigos ndo estdo a ser prestados
atempadamente & populacdo do Concelho de Vinhais, dado que as pessoas recebem a

correspondéncia ja fora de prazo, o que por vezes origina até perda de consultas. ------------
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A Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio referiu que uma vez que € uma

empresa privada, esse descontentamento deveria entrar como uma reclamacéo. --------------

O Senhor Presidente da Camara Municipal referiu ainda que, tinha tido uma reunido com a
Comissdo Municipal de Protecdo Civil, com a presenca da Guarda Nacional Republicana e
os Bombeiros Voluntarios de Vinhais, uma vez que se avizinha um estado de alerta especial,
devido ao aumento da temperatura, tendo em aten¢édo os incéndios que podem ocorrer. -----

Mais informou que se encontravam no terreno militares do exército, para fazer vigilancia

pelo N0SS0 CoNCelN0. —==-=mmmmmmem e e

Referiu ainda que tinha decorrido no domingo, com a presenca de muita gente, o 33.°
Concurso Concelhio de Bovinos de Raca Mirandesa e Chegas de Touros de Bovinos de Raca

Mirandesa. ------- R

ORDEM DO DIA

2 — ATA DA REUNIAO ANTERIOR, -----mmmmmmmmmmmmeo e S EGnETEEEEEEEE
A ata da reunido anterior previamente enviada por email aos Senhores Vereadores, tendo
sido dispensada a sua leitura nos termos previstos no n.° 1, do artigo 57.° do Anexo | a Lei
n. 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redacéo, foi submetida a votacédo, a qual foi

aprovada por unanimidade. ---=-==-===-=mm oo

3 - EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS. e -
Foi tomado conhecimento da situacdo das obras municipais em curso, quer por empreitada,
quer por administracdo direta, cuja relagdo foi previamente enviada aos Senhores

Vereadores, e que fica arquivada na pasta reSpetiva. --------===-======mmmmmmmmmm oo
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4 — ASSUNTOS DEFERIDOS NO USO DE COMPETENCIAS DELEGADAS. --------
Foi presente a relagdo dos assuntos deferidos no uso de competéncias delegadas, que a seguir|

S8 HFANSCIEVE! =mmmmm e oo e mmmmmmnnee --

- Licenciamento e aprovagdo de todos os projetos para construcdo de uma moradia, na

povoagio e | -~

- Aprovagcdo do projeto de arquitetura para legalizacdo de uma moradia, na povoacao de [}

5 - RESUMO DIARIO DE TESOURARIA. —mm-mmmmmmmm e

Foi tomado conhecimento do resumo diario de tesouraria, datado do dia vinte e nove do més
de julho, do ano de dois mil e vinte e cinco, que regista os seguintes saldos:--------------------
Em dotag0es OrGaAMENTAIS ........coveiviriirieriirierieeie e 5.881.411,88 €
Em dotagdes NAO OrGamentais ..........c.covvririeierienieniesie e 537.245,74 €

6 — OBRAS PUBLICAS: -===mnmm e e
6.1 — REQUALIFICACAO DA ENTRADA DA ALDEIA DE CANDEDO -
ADJUDICACAOQ. ~----mmmmmmmmmmmmmemoeeee meememmemeeeeeeeseesseeesessssessesessesseesesees

Presente ao Orgdo Executivo o Relatério Final, referente a empreitada “Requalificacio

da Entrada da Aldeia de Candedo”, elaborado pelo Juri do Procedimento, onde propde a
adjudicacdo da empreitada suprarreferida a empresa Cota 700, Gabinete de Topografia e
Engenharia, Ld.2., pelo valor de oitenta mil trezentos e oitenta e sete euros e cinquenta
céntimos (80.387,50 €) + IVA a taxa legal em Vigor. ----=--=-==mmmmmmmmmm oo

Apos andlise e discussdo, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, adjudicar a
empreitada “Requalificacdo da Entrada da Aldeia de Candedo”, a empresa Cota 700,
Gabinete de Topografia e Engenharia, Ld.2., pelo valor de oitenta mil trezentos e oitenta e

sete euros e cinquenta céntimos (80.387,50 €) + IVA a taxa legal em vigor, bem como
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nomear para gestor do contrato o Técnico Superior de Engenharia Civil, Gil Pousa Nogal,
nos termos do artigo 290.°-A do Cédigo dos Contratos PUblicos. -------=-======n=nmnmmmmmmmmaeee

6.2 - REQUALIFICACAO DA ESTRADA DE ACESSO A NEGREDA -
Y0 B ] 0 Y0 (T A

Presente ao Orgdo Executivo o Relatério Final, referente a empreitada “Requalificagdo

da Estrada de Acesso a Negreda”, elaborado pelo Juri do Procedimento, onde propde a
adjudicacdo da empreitada suprarreferida a empresa Cota 700, Gabinete de Topografia e
Engenharia, Ld.2, pelo valor de cento e vinte e um mil doze euros e cinquenta céntimos
(121.012,50 €) + IVA a taxa legal em vigor. ===========mmmmmmmmm oo oo oo

Ap6s andlise e discussdo, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, adjudicar a
empreitada “Requalifica¢ao da Estrada de Acesso a Negreda”, a empresa Cota 700, Gabinete
de Topografia e Engenharia, Ld.2., pelo valor de cento e vinte e um mil doze euros e
cinquenta céntimos (121.012,50 €) + IVA a taxa legal em vigor, bem como nomear para

gestor do contrato o Técnico Superior de Engenharia Civil, Gil Pousa Nogal, nos termos do

artigo 290.°-A do Codigo dos Contratos PUDBIiCOS. ----=--=-=-=-mmmmmmmmmmm oo

6.3 — REQUALIFICAQAO URBANISTICA DO BAIRRO DOS CABECOS -
APROVAQAO DE PLANO DE SEGURANCA/FICHAS DE SEGURANCA E SAUDE
EM FASE DE OBRA. ---m oo o oo e e e e e
Foi presente o Plano de Seguranca e Salde em Fase de Obra, referente a empreitada de
“Requalificagdo Urbanistica do Bairro dos Cabe¢os” o qual vinha acompanhado de um

parecer subscrito pelo Coordenador de Seguranga em Obra, Luis Antdnio Bebido Pires, do

SBGUINTE L0 == mmmmmmmm e e e e e oo

“Ap0s a analise do plano de seguranga e salde em obra, elaborado pela empresa “Baltazar

& Filhos, Ld.?” relativo a empreitada “Requalificacdo Urbanistica do Bairro dos
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Cabecos”, a realizar em Vinhais, propde-se 0 mesmo para aprovagéo, visto que 0 mesmo se
encontra elaborado em conformidade com o decreto-lei 273/2003 de 29 de outubro.---------
- Mais se informa que a Entidade Executante devera organizar e disponibilizar em estaleiro

as Fichas de Seguranca apds aprovagao do mesmo.” ----=--========mmmmmmmmmmmmomo oo

Ap0s andlise e discussdo, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, aprovar 0s

documentos em Causa. --------==--====-===----- PR --

6.4 — REABILITAQAO DE MORADIAS DE HABITAQAO SOCIAL NO BAIRRO
DO CALVARIO - LOTE N.° 2 - APROVACAO DE ENTRADA DE
SUBEMPREITEIRO EM OBRA. -- e e
Presente ao Orgdo Executivo um oficio subscrito pela empresa Baltazar & Filhos, Ld.2, onde

solicita autorizacdo para a entrada em obra do subempreiteiro Carlos Barroso — Unipessoal,

Ld.2, para a execucdo da especialidade de instalacGes elétricas e de telecomunicaces. -----

Relativamente a este assunto o Técnico Superior de Engenharia Civil, Gil Pousa Nogal,

emitiu um parecer do SEQUINTE tEON: =====nmmmmmmmmm oo

“Relativamente ao assunto supracitado, cumpre-me informar o seguinte;----------=--=-==------
A empresa Baltazar & Filhos Lda., adjudicataria da empreitada “Reabilitacdo de Moradias
de Habitacéo Social no Bairro do Calvario - Lote 2 — Reabilitacdo de Moradias (48; 49;
50 e 51)”, através de email datado de 7 de julho 2025, em anexo, vem solicitar a aprovacao
de subempreiteiro “Carlos Barroso - Unipessoal, Lda.”, para a execugdo dos trabalhos

referentes as especialidades de Instalacdes Elétricas e de Telecomunicagdes.---------------

Para o efeito, fez entrega dos seguintes dOCUMENLOS:--------==-======mmmmmmmmm oo

o Certificado de empreiteiro de obras plblicas;-------=-========mmmmmmmm oo

o Certiddes da AT e Seguranga Social;- mem oo ee e

o Ficha de aptiddo médica do trabalhador a afetar a obra;--------------=--=-=--=- oo cemvo—-

« Ficha de EPI (Equipamentos de Protecdo Individual);------------=-===-=-m-mmmmmmm e
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« Contrato de subempreitada;-------------=-=-=-------- mememmmemeememeeeeeeeeeeeneeeeaeneae

o Copia do Cartdo de Cidadao;-------------------- e e

e Apdlices de Seguro de Acidentes de Trabalho e de Responsabilidade Civil.-----------

Ap0s a andlise da documentacdo supracitada, verifica-se que o subempreiteiro proposto,
encontra-se habilitado, possui capacidade técnica para execugdo dos referidos trabalhos,

respeitando todos os requisitos legais previstos na contratualizacdo publica.-------------------

Em face do exposto, propdem-se a aprovacdo do subempreiteiro “Carlos Barroso -
Unipessoal, Lda.” e autorizac¢do da sua entrada em obra, devendo cumprir todas as normas

de seguranca e saude no trabalho. ----------------------- R

O Coordenador de Seguranca em Obra deverad proceder a comunicacdo prévia a entidade

GO PN, == o o

Ap0ds analise e discussao do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,
concordar com o parecer técnico e autorizar a entrada em obra do subempreiteiro Carlos

Barroso — Unipessoal, Ld.2.-===mmmmm e e oo oo e e e e e e e e e

7 —PROJETO MINEIRO SAN JUAN (GALIZA). ----mmmmmmmm e oo
Presente ao Orgdo Executivo um oficio subscrito por Henrique Adamastor Rodrigues do
Vale, cujo teor € 0 seguinte: -------=---=--=-=-------- mmmm e e e e -

“Venho por este meio, apresentar formalmente a V. Ex.* a minha preocupagao relativamente
ao projeto de exploracdo mineira de tungsténio em San Juan, no municipio de A Gudifia
(Galiza, Espanha), promovido pela empresa Eurobattery Minerals AB. ---------------=--------
Trata-se de um empreendimento de natureza extrativa que, conforme noticiado, se encontra
em fase avancada de investimento e negociagcdo com entidades galegas, e cujos impactos
potenciais — pelas suas caracteristicas técnicas, localizacdo e escala — podem estender-se
significativamente ao territdrio portugués, em particular ao concelho de Vinhais. ------------

1. Proximidade geografica e risco transfronteirigo. ---------=-==-=mmmmmmmmm oo
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A mina encontra-se a escassos quilometros da fronteira nacional, sendo particularmente
proxima da aldeia de Pinheiro Velho, pertencente ao nosso concelho. A sua eventual
operacdo representa risco direto para a populacao residente, quer ao nivel de ruido, poeiras

e vibracdes, quer pela possivel afetacdo de linhas de agua e aquiferos utilizados para

consumo ou atividades agroflorestais. -- e

2. Sistema hidrogréafico partilhado com Portugal. -------------=-=-=-memememmmem oo
A area esta inserida na bacia hidrogréafica do Rio Mente, afluente do rio Rabacal que por sua
vez integra o sistema do Rio Tuela-Tua-Douro. Estes cursos de 4gua, com origem na Galiza

e desenvolvimento em territorio portugués, cruzam areas de elevado valor ecolégico,

incluindo zonas classificadas da Rede Natura 2000. ---------=-=====mmmmmmmmmm oo
Eventuais contaminacGes, modificacfes hidroldgicas ou intervencdes fisicas poderdo afetar
gravemente a integridade ambiental da regido de Vinhais e a qualidade de vida das suas

POPUIAGDES. ======mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e

3. Obrigacdo legal de consulta ambiental transfronteiriga. --------=========mmmmmmmmmmmm e
Ao abrigo da Convencéo de Espoo e da Diretiva 2011/92/EU, esta legalmente previsto que
qualquer projeto com impacto ambiental significativo além-fronteiras deve ser notificado ao

Estado afetado e sujeito a consulta publica transfronteirica.-------- et EEE -

Até a presente data, ndo é do meu conhecimento que as autoridades portuguesas tenham sido
oficialmente notificadas pela administracdo galega, o que podera configurar uma violagao
do quadro legal UIOPEU. ==========mmmmmme e e e

Tendo em consideracdo a urgéncia e gravidade desta matéria, venho solicitar a V. Ex.2 que,

com a maxima celeridade; ------=-=-mmmm e e s
1. Solicite formalmente as autoridades competentes espanholas esclarecimento sobre a
eventual consulta transfronteiriga em CUrso; ==-=-===========mmmmmmm oo
2. Informe e envolva as entidades portuguesas competentes — nomeadamente a Agéncia

Portuguesa do Ambiente, a CCDR-Norte, o ICNF e o Ministério do Ambiente e da Acéao

Climatica; ------------ e
3. Promova uma posicao clara e firme da Camara Municipal de Vinhais na defesa do

territorio, da populacéo local e do patrimonio natural. ----------======m-mmmmmmmmm oo
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Informo, desde ja, que em paralelo & presente comunicacdo remeti igualmente exposi¢des
formais as entidades nacionais competentes, por forma a garantir que a presente situacdo
seja acompanhada institucionalmente a nivel técnico e governamental. Caso a autarquia néo
atue com a urgéncia devida, tomarei ainda a iniciativa de recorrer as instancias europeias,
assegurando o integral cumprimento dos mecanismos legais de participagéo e salvaguarda

ambiental. ----------m

Nota complementar sobre a auséncia de informacéo publica em Portugal: --------------=------
Apesar da relevancia geografica e ambiental do projeto mineiro de San Juan para o territorio
portugués, nao foi possivel localizar qualquer referéncia ao mesmo nos meios de
comunicacdo nacionais ou regionais portugueses até a presente data. Tal auséncia de
informacdo publica contrasta de forma evidente com o que ocorre do lado espanhol. --------
Vérios 6rgdos de comunicacdo galegos, nomeadamente o jornal La Region, o Diario do
Tamega e o Economia Digital Galicia, ttm acompanhado ativamente o processo, dando
CONEA A —mmm e e e
- Investimentos concretizados e cronogramas definidos pela Eurobattery Minerals AB; -----
- Acordos comerciais de venda do minério com operadores internacionais; -------------------
- Participacdo institucional de autarcas e comunidades locais galegas em reunides publicas;
- Declaragdes da empresa sobre o inicio da exploragdo ja em 2026.----------======-===mmnmnm--
A falta de divulgacdo publica ou de qualquer indicio de cooperacdo institucional entre
Espanha e Portugal neste processo reforca a suspeita de que o dever legal de consulta

transfronteirica esta a ser ignorado. -------- s

Tal omissdo, a manter-se, podera comprometer seriamente os direitos das populagdes

afetadas no nosso concelho e justificar intervencdo urgente de instdncias nacionais e

EUTOPEIAS.” === e oo

Apos analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,

concordar com o teor do documento supra, bem como enviar para as seguintes entidades: --

- Agéncia Portuguesa do Ambiente;------------------ e —memmoeee- -

- Comisséo de Coordenacéo e Desenvolvimento Regional do Norte;------

- Instituto da Conservacdo da Natureza e das Florestas;-----------=-==-====mmmmmmmmmmm oo

- Ministério do Ambiente e da Energia. - e
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YN =To] [0} Hmmm— S—— R —
8.1 — CARITAS DIOCESANA DE BRAGANCA-MIRANDA . ~-------nmenmmecmenees

Presente ao Orgdo Executivo um oficio subscrito pelo Coordenador Diocesano do GEC

(Grupo de Emergéncia e Catastrofes), onde solicita um apoio financeiro, anual no valor de
quinhentos euros (500,00 €), uma vez que esta Instituicdo tem vindo a assumir um papel
cada vez mais ativo na resposta a situacGes de emergéncia e catastrofes, na evacuagdo de
populacdes, apoio psicoldgico a familias afetadas por acidentes ou desaparecimentos, e na

participagdo em exercicios de prevengdo e Simulacros. --------=-=-===-m=mmmmmmmmmm oo

Apos analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado por unanimidade e em minuta,
atribuir um apoio financeiro anual no valor de quinhentos euros (500,00 €), nos termos da
alinea u), do n.° 1, do art.° 33.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e

publicado como Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua atual reda¢do. --------

8.2 — VINHAIS CUP — PREMIOS. --- e -- --
Foi presente ao Orgdo Executivo uma informacdo subscrita pelo Técnico Superior do

Servico de Desporto, Juventude e Associativismo, Hélder Magno da Conceicdo Rodrigues

Fontes, CUjO teOr € 0 SEQUINTE: =-=-=mmmmmmm e oo oo oo e

“Como ¢ do conhecimento de V. Ex.* vamos organizar o Torneio de Futebol de 7 — Vinhais
Cup que ira decorrer no Estadio Municipal de Vinhais nos dias 08, 09 e 10 de agosto de
2025.------mmm oo eI EE

Uma vez que atribuimos prémios monetarios, solicito a V. Ex.* o cabimento de 2.050,00€

distribuidos da seguinte forma: ---------=======m-mmmmmmmmm oo —-mnmne- --

Vinhais Cup
1.0 1000,00 €
2.° 600,00 €
3.0 300,00 €
4.° 150,00 €

Ap0s analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado por unanimidade e em minuta,

concordar com o proposto e autorizar a atribuicdo dos referidos prémios, nos termos da
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alinea u), do n.° 1, do art.° 33.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e
publicado como Anexo | a Lei n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redag&o. ---------

8.3 — OPP/ADS/OPSA — LINGUA AZUL. --==mmmmmmmmmmmmmmmm e
Presente ao Orgao Executivo uma informagao prestada pela Técnica Superior de Veterinaria,

Marcia do Rosario Miranda Canado, cujo teor é 0 Seguinte; --------==-==mmmmmmmmmmmmmmmmeeeeee

“A Lingua Azul, também conhecida como Febre Catarral Ovina, é uma doenga viral,
infeciosa ndo contagiosa, ndo transmissivel aos humanos, que afeta ruminantes e de forma
especialmente grave, 0s ovinos. A doenca € habitualmente transmitida por insetos do género
Culicoides, que sdo os vetores bioldgicos. A doenca pode causar febre, inchaco e lesdes na
boca e lingua, levando a dificuldades na alimentacdo e, em casos graves, pode ser fatal. ----
Existem 24 serotipos que se traduzem por 24 doencas diferentes sem imunidade cruzada

entre elas.----------------- e

Em Portugal, todo o territério Continental é considerado zona afetada pelos serotipos 3 e 4

do virus da lingua azul, desde outubro de 2024, dado o surgimento e expansao do serotipo 3

no més de setembro 2024.--------------=------------ e -
A vacinacdo é obrigatdria para os Serétipos 1 e 4 e facultativa para o Ser6tipo 3, contudo, e
devido ao apoio deste municipio, todos os rebanhos do concelho de Vinhais foram vacinados
contra os 3 Serotipos (1, 3 e 4) com excecdo de um produtor que recusou esta vacina,
encontrando-se assim todos devidamente imunizados. Contudo, foram relatados, nas dltimas
semanas, 0 aparecimento de varios animais com sintomas compativeis com a doenca da
Lingua Azul, tendo j& alguns sido confirmados laboratorialmente e aguardam-se mais
resultados de colheitas de sangue realizadas. A mortalidade, por agora, néo é significativa. -
Assim, e considerando que todos os animais ja dispdem de uma ferramenta muito importante
de combate a esta doenca, a vacinacao, considero importante o refor¢o da desinsetizacao dos
animais e estdbulos como medida suplementar de prevencédo e luta contra a doenca. Uma
desinsetizacéo coletiva, de todos os rebanhos, garante uma luta mais eficaz e duradoura.----
Assim, avaliando o pedido dirigido a este Municipio pela OPP/ADS/OPSA de Vinhais, e

reconhecendo que estas medidas de defesa sanitarias sdo sempre da responsabilidade do
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produtor, considero que a concessao deste apoio serd importante para evitar que cada um
atue de forma independente, podendo ou ndo aplicar o desinsectizante e comprometendo 0s
rebanhos vizinhos que optem pela aplicacdo do produto. Considerando o efetivo total de
ovinos do nosso concelho, sendo esta a espécie mais afetada, penso que a aquisicdo de 100
embalagens do produto selecionado pelo médico veterinario coordenador desta Organizacéo,
com as respetivas bonificacGes, serdo suficientes para a aplicagdo do desinsectizante a todos
o0s rebanhos durante o periodo critico de circulagdo do Mosquito.---------==========mnmmnmemmn-
Por tudo isto e mantendo a filosofia de colaboracdo que este Municipio tem tido para com
esta Organizacéo e todos 0s seus associados, proponho a concesséo deste apoio no valor de
13.393,10 (treze mil trezentos e noventa e trés euros e dez céntimos), de acordo com o

Orgamento €M ANEX0.” ===========mmmmm e e e e e e e e e e e e e e e e e

Apos analise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado por unanimidade e em minuta,
concordar com 0 proposto e atribuir um apoio financeiro, no valor de treze mil trezentos e
noventa e trés euros e dez céntimos (13.393,10 €), nos termos da alinea u), do n.° 1, do art.°
33.°, do Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo | a Lei

n.° 75/2013 de 12 de setembro, na sua atual redagéo. ----------========mmmmmmmmmmmmm oo

9 — REGULAMENTO DE APOIO A INCLUSAO, DESENVOLVIMENTO E
COESAO SOCIAL - VINHAIS SORRI + - PROC. N.© 1/2025. --------mnnnmmmmmmmmmv
Presente a0 Orgdo Executivo 0 Processo n.° 1/2025, que vinha acompanhado de uma

informagc&o subscrita pelo Técnico Superior do Servigo Social, Samuel Fidalgo Salgado, cujo

tEOr € 0 SBQUINTE: =mmmmmmmm e oo oo e

—————————————————
I L cficiario de prestacdo de Rendimento Social de Insercéo
(RSI), apresentou juntos dos servi¢cos municipais requerimento para a candidatura ao Apoio
Vinhais Sorri +, no &mbito da Prestacdo de Cuidados de Saude — Subsecc¢éo I, previsto no
Regulamento de Apoio a Inclusdo, Desenvolvimento e Coeséo Social, a 10 de julho de 2025,

com despacho aos servicos de acdo social pelo Exmo. Sr. Vereador, datado de 11 de julho
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de 2025. O apoio ao Vinhais Sorri +, prevé a comparticipacdo em tratamentos dentérios e

aquisicdo de proteses reMOVIVEIS. -=-m--m-mmmmmmmmm oo
Ao requerimento supramencionado encontram-se anexados os documentos previstos no

artigo 6.° e alinea a), do n.° 6 do artigo 21.° do regulamento supramencionado para instrucdo

08 PrOCESS0. =mmmmm oo oo o -
Os documentos entregues pelo requerente retinem os Requisitos Gerais de Acesso conforme
0 estipulado no artigo 4.° do regulamento acima referido. ---------=--===mmmmmmmmmm o

Da avaliacéo feita aos rendimentos do requerente, em conformidade com o n.° 2 do artigo
21° do Regulamento supracitado, apurou-se que o préprio tem um rendimento per capita
mensal de duzentos e quarenta e dois euros e trinta ¢ trés céntimos (242.33€), ndo tendo o
requerente apresentado qualquer despesa. O rendimento per capita encontra-se abaixo do
valor de 70% do IAS para o valor de referéncia de trezentos e sessenta e cinco euros e setenta
e cinco céntimos (365.75€) no ano de 2025 pelo que, for forg¢a do contante no n.° 10 do artigo
3° do Regulamento o requerente encontra-se em situacdo de caréncia econémica, pelo que é
elegivel, ao abrigo do constante na alinea d) do n.° 1 do artigo 4.° do Regulamento.---------

Apresentou um orcamento para Reabilitacdo Oral, no valor de oitocentos e vinte euros
(820,00€), para exodontia e colocagdo de protese acrilica removivel superior e inferior.-----
Face aos considerandos supra, é do meu entendimento, salvo melhor opinido de V. Ex&., que

a candidatura para Apoio ao Vinhais Sorri + devera ser deferido e o valor_a atribuir

segundo o n.° 3 do artigo 21.° sdo duzentos e quarenta euros (240,00€), considerando que

o rendimento per capita do requerente € superior a capacitacdo < 200, encontrando-se no
escaldo 3 com uma percentagem de apoio de 60% para um teto maximo de apoio de
quatrocentos euros (400,00), conforme o disposto da alinea ) do n.° 6 do artigo 21.0.--------
Mais se informa, que ao abrigo do constante do n.° 1 do artigo 15.° e do n.° 2 do artigo 24.°
deverd, salvo melhor opinido de V Ex2, remeter a Camara Municipal a informacao técnica

para decisdo sobre a sua atribuicdo. -------- e e e -

Apds andlise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,
concordar com o parecer do técnico, bem como atribuir o valor de duzentos e quarenta euros
(240,00 €), ao abrigo do disposto no art.° 21.°, conjugado com a alinea c), do n.° 1, do art.°

19.°, do Regulamento de Apoio a Inclusdo, Desenvolvimento e Coesao Social. ---------------
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10 — APOIO PARA SITUACOES PONTUAIS E URGENTES. -------mmmmmmmmmmmmmemeeee
Presente ao Orgdo Executivo uma informagao subscrita pela Técnica Superior do Servigo

Social, Alice da Conceicao Pires Garcia, cujo teor é 0 seguinte; -----------==-====smmmmmummmommmv

“Por incumbéncia de V. Ex. deslocaram-se, no dia 21 de junho de 2025, pelas 09:30h, os
Técnicos Superiores de Servico Social, Protecdo Civil e Engenharia Civil, Alice Garcia,
Marco Borges e Tiago Nunes, a aldeia de Nunes, na sequéncia de um incéndio urbano que

RIECN ——

Segundo relatos dos moradores, o incéndio deflagrou por volta das 13:00 horas do dia 18 de

julho, no local estiveram presentes Bombeiros das corporacgdes de Vinhais e uma patrulha
da GNR de Vinhais.-=-=-=-=-===mmem oo oo

Somos a informar a casa € a habitacdo permanente do agregado familiar vitima do incidente

que é composto Por qUAtro AdUITOS:---=-=--====mmmm i m oo

Y e se encontra aos seus
cuidados uma vez que padece de uma doenca incapacitante estando acamado.-----------------
Do incidente ndo resultaram prejuizos humanos, no entanto, a excecdo de dois quartos, todo
0 recheio das restantes areas da habitacdo e bens materiais da familia arderam, assim como
a estrutura do telhado, paredes internas, portas, janelas, eletrodomesticos e casas de banho.

Pelo que o agregado se encontra alojado em casa de familiares. --------- mmmmmmmmmmmeeen

Foi referido pelos proprietarios da habitacdo que ndo dispdem de meios financeiros para

realizar as obras de requalificacdo uma vez que teriam feito obras na casa ha cerca de meio

ano tendo gasto as SUaS ECONOMIAS. ==============mmmmmm e oo
Mais se informa que a habitacdo néo tinha seguro pelo que a perda foi total. ------------------
A familia foi j& apoiada pela Delegacdo da Cruz Vermelha de Vinhais nomeadamente atraves
da cedéncia de ajudas técnicas (cama articulada, colchdo anti escaras, cadeira de rodas e

cadeira de duche) necessérias para suprimir as necessidades ||| | | | ]l ¢ foram ainda

Ata n.° 13/2025 de 30 de julho

15




informados sobre os apoios passiveis de ser requeridos nos Servigos de Acdo Social do

MUNICIPI0. = m e o e e
No dia 23 de julho dirigiram-se aos Servicos de Acéo Social ||l ¢ 2 esposa para
requerer o0 apoio para Situacfes Pontuais e Urgentes — Situacdes Excecionais previstas no
artigo 45.° do Regulamento de Apoio a Inclusdo, Desenvolvimento e Coesdo Social.---------
Face aos considerandos supramencionados é do meu entendimento que a situagao é elegivel
para a atribuicdo do apoio requerido tratando-se de uma situacdo de calamidade e urgéncia
em conformidade com o disposto na alinea a) do n° 1 do artigo 45.° do Regulamento de

Apoio a Inclusdo, Desenvolvimento e Coesdo Social.-------------- e -

Em conformidade com o n° 5 do artigo 45.° do mesmo regulamento estes processos tém
carater prioritario e os procedimentos de atuacdo serdo abreviados para que a resposta seja
mais célere, poderdo candidatar-se a este apoio qualquer municipe em situacdo de
necessidade de apoio urgente independentemente do seu rendimento mensal per capita, por
forca do disposto no n.° 2 do artigo 46.° do regulamento supracitado. --------------------------
O montante previsto para este apoio € no maximo, em conformidade com o n.° 1 do artigo
46.°, ¢ no maximo 3.000€ (trés mil euros). Contudo, este valor revela-se insuficiente para

suprir as necessidades identificadas, pelo que se deixa a consideracdo de V. Exa. a

possibilidade de atribuigdo de um montante SUPErior.”=-=--=-=======-=mmmmmmm oo

Ap0s analise e discussao do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,
concordar com o parecer do técnico e atribuir um apoio no valor de cinco mil euros (5.000,00

€), ao abrigo do disposto no art® 45° do Regulamento de Apoio a Incluséo,

Desenvolvimento e Coesdo Social. --- e ———————— -

11 - ALTERACAO AO REGULAMENTO INTERNO PARA ATRIBUICAO DE
PRE-REFORMA NA SITUACAO DE SUSPENSAO DE PRESTACAO DO
TRABALHO EM FUNCOES PUBLICAS AOS TRABALHADORES DO
MUNICIPIO DE VINHAIS, ~-mmmmmmmmmmm e

Em reunido do Orgdo Executivo realizada no dia dezanove de maio do corrente ano, foi

deliberado por unanimidade e em minuta, submeter a consulta puablica nos termos do art.°
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101.° do Cddigo do Procedimento Administrativo, conjugado com o art.° 75.° da Lei Geral
do Trabalho em Fungdes Publicas, o projeto de Regulamento Interno para atribuicéo de Pré-

Reforma na situacdo de suspensdo de prestacdo do Trabalho em Funcgbes Pablicas aos

Trabalhadores do Municipio de Vinhais. e
Nestes termos, o referido projeto de regulamento foi publicado para consulta publica pelo
periodo de trinta dias Uteis, na pagina da internet do Municipio de Vinhais e através do Aviso
n.° 13665/2025, de vinte e oito de maio, publicado no Diério da Republica. -------------------
No periodo de discussdo publica foram apresentadas sugestbes por parte do STAL —
Sindicato Nacional dos Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas
Publicas, Concessionérias e Afins, procedendo-se a alteragdes no projeto do regulamento
inicialmente apresentado, nomeadamente na Tabela que consta do Anexo ao Regulamento,
conforme proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, cujo teor € o

SEQUINTE; ======mmmmmmmmmm oo S — -

“Considerando qUE: -----=-=====mmm s -
v A pré-reforma, de acordo com o n.° 1 do artigo 284.° da Lei Geral do Trabalho em

Func0es Publicas, aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual

redacgéo, doravante designada LTFP, consiste na situacao de reducgéo ou de suspenséo
do trabalho em que o/a trabalhador/a com idade igual ou superior a 55 anos de idade
mantém o direito a receber do empregador publico uma prestacdo pecuniaria mensal
até a data de extingdo da situacao de pré-reforma; ------------=--=-==-mmmmmmmmeo
v' Em reunido realizada no dia 19 de maio de 2025, o 6rgdo executivo deliberou
submeter a consulta publica nos termos e para os efeitos previstos no artigo 101.° do

Caodigo do Procedimento Administrativo, aprovado pelo Decreto-Lei n.° 4/2015, de

7 de janeiro, e no artigo 75.° da LTFP, o projeto de Regulamento Interno, para
atribuicédo da situacao de pré-reforma aos trabalhadores do Municipio de Vinhais;---
v" O mencionado projeto de Regulamento foi publicado para consulta publica, pelo
periodo de 30 dias Uteis, no site institucional do Municipio de Vinhais e na 2.2 série
do Diério da Republica, n.° 102, atraves do Aviso n.° 13665/2025;-------------=-=-----
v No periodo de discussdo publica foram apresentadas sugestdes e contributos por dois

sindicatos, a saber, SINTAP — Sindicato dos Trabalhadores da Administragdo Publica
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e de Entidades com Fins Publicos e pelo STAL — Sindicato Nacional dos
Trabalhadores da Administracdo Local e Regional, Empresas Publicas,

Concessionarias @ Afins. -------mmemmme oo

Face aos considerandos supra, e ao abrigo do disposto na alinea k), do n.° 1 do artigo 33.° do
Regime Juridico das Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de setembro, na sua atual redagédo, conjugado com o disposto no artigo 284.°
da LTFP, propde-se ao 6rgdo executivo que delibere aprovar as alteragdes no projeto do
Regulamento inicialmente apresentado, nomeadamente no artigo 6.° e na Tabela que consta
do anexo ao Regulamento, sendo que a percentagem maxima a atribuir sera de 90%, aos

trabalhadores que obtenham 100 OU MaiS PONLOS.” ==-=======n=mmmmmmmm oo

Face ao exposto, nos termos da alinea k), do n.° 1, do art.? 33.°, do Anexo | a Lei n.° 75/2013,
de 12 de setembro, e do art.° 284.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, propbe-
se que a Camara Municipal aprove o regulamento definitivo para atribuicdo da situacao de

suspensdo de prestacdo do trabalho em fungbes publicas aos trabalhadores do municipio de

vinhais, cujo teor é o seguinte: ----- - ——-mmee- -

Nota Justificativa

A pré-reforma, de acordo com o n.° 1 do artigo 284.° da Lei Geral do Trabalho em Funcdes

Publicas, aprovada em Anexo a Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redagéo (adiante

LTFP) consiste na situacdo de reducédo ou de suspenséo do trabalho em que o/a trabalhador/a
com idade igual ou superior a 55 anos de idade mantém o direito a receber do empregador
publico uma prestacdo pecuniaria mensal até a data de extin¢do da situacéo de pré-reforma.

Assim, nos termos do disposto no artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.° 2/2019, de 5 de

fevereiro, que veio regulamentar o n.° 4 do artigo 286.° da LTFP, o montante inicial da
prestacdo de pré-reforma é fixado por acordo entre empregador publico e trabalhador/a, ndo
podendo este ser superior a remuneracdo base do/a trabalhador/a na data do acordo, nem

inferior a 25 % dessa remMuUNEraga0. ------============mmmmmmm e oo oo e oo e
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O presente regulamento municipal resulta da expressdo da autonomia local e assenta, desde
logo, no principio da boa gestdo dos recursos publicos, tendo em conta designadamente a
valorizacdo dos/as trabalhadores/as e a melhoria da gestédo publica.--------------=--=-==mmmno--
Através do presente regulamento, pretende-se determinar as regras a ter em conta na fixacéo
da prestacdo pecuniéria a atribuir na situacdo de pré-reforma, a estabelecer por acordo entre
0 empregador publico e os/as trabalhadores/as que exercam fungdes publicas no Municipio
de ViNhais, ~-=- = m o m e e oo oo

Neste sentido, 0 montante inicial da prestacdo de pré-reforma a fixar por acordo podera ser

estabelecido entre 0s 56 % e os 90 % da respetiva remuneracdo base do/a trabalhador/a,
observando-se um fator de majoracdo progressiva para os trabalhadores/as que se

aproximam da idade legal de apoSeNntagao. ---------=-=-=-==mmnmmmmmm oo

Por conseguinte, com a definicao das regras de fixacao da prestacdo pecuniaria a atribuir, é
eliminada a possibilidade de ocorréncia de situacGes de desequilibrio no ambito do exercicio
da discricionariedade administrativa, ao nivel do tratamento dos casos concretos que possam
vir a ser submetidos a apreciacao, garantindo um tratamento uniforme no processo de analise
com vista a decisdo final, no respeito dos principios da igualdade, da imparcialidade, da
proporcionalidade, da justica, prossecucdo do interesse publico e da boa administracao.-----
Assim, conforme previsto no artigo 241.° da Constituicdo da Republica Portuguesa,

conjugado com a alinea k) do n.° 1 do artigo 33.° do Anexo | da Lei n.° 75/2013, de 12 de

setembro, na sua atual redacdo, e dos artigos 75.° e 284.° da Lei Geral do Trabalho em
Funcdes Publicas, a Camara Municipal de Vinhais, aprova o presente Regulamento interno
relativo a atribuicdo de pré-reforma na situacao de suspenséo de prestagédo de trabalho aos/as

trabalhadores/as do Municipio de Vinhais.------==-=======emmmmmnmen- e LR e

Artigo 1.°
Objeto
O presente regulamento estabelece as regras para a celebracdo dos acordos de pré-reforma
entre 0 Municipio de Vinhais e o0s seus trabalhadores providos em regime de contrato de
trabalho em funcbes publicas, fixando a modalidade de pré-reforma, os pressupostos de que
depende a celebracdo do acordo, o montante das prestacfes pecuniarias a atribuir e as

situacOes de extingdo da situacdo de preé-reforma.----------=-=-====m-mmmmmm oo
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Artigo 2.°
Ambito de aplicagio
O presente regulamento é aplicavel aos trabalhadores do Municipio de Vinhais que sejam
titulares de um vinculo de emprego publico por tempo indeterminado, que tenham idade
igual ou superior a 55 anos, 15 ou mais anos de servico efetivo em fungdes publicas, e ndo
relnam ainda os requisitos constantes do artigo 37.° do Decreto-Lei n.° 498/72, de 9 de

dezembro, na sua atual redacdo, para requerer a sua aposentagao.-------------===-====zmznmmnun--

Artigo 3.°
Situacdo de Pré-Reforma
1 - A situacdo de pré-reforma, na modalidade de suspensdo da prestacdo de trabalho,
constitui-se por acordo entre empregador publico e o trabalhador que se encontre na situacao
prevista no artigo anterior, devendo do acordo escrito constar os direitos e obrigacfes de
ambas partes e, no minimo, as indicagdes previstas no n.° 3 do artigo 284.° da Lei Geral do

Trabalho em FungBes PUDIICAS.----=-==-==nmmm s m e o oo

2 - A celebracdo do acordo pode ocorrer a todo tempo e decorrer da iniciativa do empregador

ou do trabalhador.--------=-=-=== e -
3 - Se a proposta for da iniciativa do trabalhador, deve a mesma constar de requerimento
dirigido ao Presidente da Camara Municipal, no qual se identifique o requerente, a sua idade,
categoria profissional, antiguidade e os termos do acordo a celebrar, designadamente a data
de inicio da situacdo de pré-reforma e o montante da prestagdo mensal pretendida,
respeitados que sejam os limites constantes do artigo 3.° do Decreto Regulamentar n.°
2/2019, de 8 de fevereiro.-----------=--=----m-mm---- e --

4 - Sendo a proposta da iniciativa do empregador, deve a mesma ser notificada ao trabalhador

e conter 0os termos em que aquele se predispde a celebrar o acordo de pre-reforma,
designadamente a data do seu inicio e 0 montante da prestacdo mensal devida ao trabalhador.
5 - Em ambos os casos, e sem prejuizo da formulacdo de uma contraproposta, deve a
aceitacdo da proposta ou da contraproposta ser comunicada por escrito a outra parte no prazo
méaximo de 30 dias Uteis, sob pena de se considerar a mesma como ndo aceite e se dar por

findo o procedimento tendente a celebracdo do acordo de pré-reforma.-------------------------

Ata n.° 13/2025 de 30 de julho

20




L o
o

Artigo 4.°
Competéncia e critérios para a celebracédo do acordo

1 - Compete ao Presidente da Camara Municipal autorizar a celebracdo do acordo de pre-

reforma e aprovar 0 respetivo CONtEUAO. -=-=-==-==n=mmmmmm o e e
2 - Sem prejuizo do disposto na lei e da liberdade contratual das partes, do acordo de pré-
reforma devem constar as seguintes indicagfes Minimas; --------=-=-======mmmmmmmmmmmmmm oo
a) ldentificacdo das partes outorgantes e assinatura do trabalhador e do legal representante

A0 MUNICIPIO; === == oo e

b) Data de inicio da situagao de pré-reforma;-----------=--=-=-=-mmmmmmmmm oo
c) Montante inicial da prestacéo de pré-reforma;------------=-=--=-=-m=-m-mommmmmmm oo
d) Contribuicdes a suportar por ambas as partes outorgantes, designadamente para regimes

de protecéo social ou de assisténcia;----------------- memememmememeeeo —-m-mmee- -

e) Direitos e obrigacdes assumidas pelas partes que acrescam as resultantes da lei ou do

regulamento municipal apliCAVE I --=-=-==mmm oo

Artigo 5.°
Remuneracéo base
A remuneracdo base a considerar para efeitos de pré-reforma sera a que corresponde a

posicao e ao nivel remuneratdrio da carreira e categoria de que o/a trabalhador/a é titular.---

Artigo 6.°
Prestacédo de pré-Reforma
1 - O montante inicial da prestacdo de pre-reforma a atribuir pelo Municipio ndo pode ser
inferior a 56 % nem superior a 90 % da remuneragédo base a que o trabalhador tenha direito

no momento da celebrag@o do aCordo.--=-=-=======mmmmmmm oo

2 - A percentagem da remuneragdo base a atribuir a cada trabalhador é determinada pelo
numero de pontos correspondente a soma da sua idade e do tempo de servico efetivo prestado
nos Sectores Publico e Privado, devidamente comprovados, no momento da celebragdo do

acordo de pré-reforma, em conformidade com a tabela constante do Anexo ao presente

FeQUIAMENTO. === = o e e e oo m-memmmememememeeeeee
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3 - O trabalhador que obtiver 100 ou mais pontos tem direito a uma prestacéo de pre-reforma

no valor correspondente a 90 % da sua remuneragdo base.------------=-==-===-mmmmomcmmmeeo-
4 - Nos casos em que 0 numero de pontos seja inferior a 100, 0 montante da prestacdo da

pré-reforma corresponde a uma percentagem da remuneracdo base calculada através da

SEQUINTE FOIMUIA: === == mm oo oo e

y =90 % x n.° de pontos

em que y é a percentagem da remuneragao Dase.------=-=-=-===-m=mmmmmmmmm oo

Artigo 7.°
Atualizacao anual
A prestacao de pré-reforma é atualizada anualmente em percentagem igual a do aumento de
remuneracao de que o/a trabalhador/a beneficiaria se estivesse no pleno exercicio das suas

FUNGOES. === mm e e e e e e e e

Artigo 8.°
Direitos e deveres do trabalhador

1 - O trabalhador em situagdo de pré-reforma tem os direitos decorrentes da lei e do acordo

celebrado com 0 MUNICIPI0. === e m s m e o e e
2 - O trabalhador em situacdo de pré-reforma que esteja integrado no regime de protecao
social convergente mantém a qualidade de subscritor e a obrigacdo de pagar mensalmente
as contribuicOes a Caixa Geral de Aposentacdes, calculadas a taxa normal com base no valor

atualizado da remuneracéo relevante para aposentacdo que serviu de base ao calculo da

prestacdo de pré-reforma.-------------=----=----- e
3 - O trabalhador em situacdo de pré-reforma pode exercer uma qualquer outra atividade
profissional remunerada, desde que obtenha a prévia autorizagdo do Municipio e ndo ocorra
nenhuma das circunstancias impeditivas enunciadas nos artigos 21.° a 24.° da Lei Geral do
Trabalho em Fungdes PUDIICaS. -=--=-=-==mmmmmm e oo e
4 - Sem prejuizo do disposto no n.° 4 do artigo 287.° da Lei Geral do Trabalho em Funcgoes
Publicas, o trabalhador em situacdo de pré-reforma tem o dever de requerer de imediato a
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sua reforma ou aposentacdo logo que preencha os requisitos constantes do n.° 1 do artigo

37.° do estatuto da apOSENtAGAD. ~=================m=m oo

Artigo 9.°
Direitos e deveres do empregador
1 - O Municipio de Vinhais mantém, relativamente aos trabalhadores na situagdo de pré-

reforma, os direitos e deveres decorrentes da lei e do acordo celebrado.---- --
2 - O Municipio de Vinhais deve remeter o acordo de pré-reforma a Caixa Geral de

Aposentacbes (CGA) ou a Seguranga Social, consoante o caso, conjuntamente com a folha

de remuneracdes relativas ao més da sua entrada em Vigor.------------=======-==mmemnmmmo—-

3 - O Municipio de Vinhais mantém, relativamente aos seus trabalhadores integrados no
regime de protecdo social convergente em situacdo de pré-reforma, a obrigacdo de pagar
mensalmente as contribui¢cBes que Ihe compitam a Caixa Geral de Aposentacdes, I. P.,

calculadas a taxa normal com base no valor atualizado da remuneracdo relevante para

aposentacdo que serviu de base ao calculo da prestacdo de pré-reforma.--- -

Artigo 10.°
Extingdo da Pré-Reforma

1 - A situacdo de pré-reforma extingue-se com a verificacdo das seguintes circunstancias:--

a) Por acordo escrito celebrado entre o trabalhador e o Municipio;-------

b) Se o trabalhador preencher os requisitos constantes do n.° 1 do artigo 37.° do Estatuto
da Aposentacdo e ndo requerer nos 30 dias imediatamente seguintes a sua aposentacao ou
reforma, devendo, nessa hipdtese, 0 Municipio notifica-lo da extin¢do da situacdo de pre-

reforma e do dia em que devera retomar fungBes;---------==========mmmmmm oo

c) Com a passagem a situacao de pensionista, por limite de idade ou invalidez;------------
d) Com a cessacao do contrato de trabalho em fungdes publicas por tempo indeterminado.
2 - Em caso de extin¢do da situacdo de pre-reforma nos termos das alineas a), b), ¢), do
numero anterior, a apresentacdo do/a trabalhador/a ao servico devera ocorrer no primeiro dia

atil seguinte & verificagdo da OCOITENCIA. ---==-=========mmmm o oo e
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Artigo 11.°
Regresso ao servico efetivo
O/A trabalhador/a pode regressar ao pleno exercicio de funcdes nas seguintes situagoes:----
a) Por acordo com o empregador publico; OU-----=-=-======mmmmm oo
b) No caso de falta de pagamento pontual da prestacdo de pré-reforma, se o atraso se

prolongar por mais de 30 dias.=-=============mmmmeme e e

Artigo 12.°
RevisaoO presente regulamento poderé ser objeto de modificagdo ou revisdo em qualquer
altura, sempre que tal se justifique, mantendo-se em vigor até ser substituido, ou objeto de

FEVOQAGAD. =========m=mm e e mm e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e

Artigo 13.°
Remisséo
Em tudo o que o presente regulamento for omisso, sdo aplicaveis as disposi¢des relativas as

matérias consagradas na Lei Geral do Trabalho em Funcdes Publicas, aprovada em Anexo a

Lei n.° 35/2014, de 20 de junho, na sua atual redacao, e no Decreto Regulamentar n.° 2/2019,

de 5 de feVEreir0. -==nmnmmmmmm e e

Artigo 14.°
Entrada em vigor
O presente regulamento entra em vigor no primeiro dia util seguinte ao da sua publicacao no

Diario da Republica.----=-====mmmmmm s m oo oo

ANEXO

Tabela

Célculo do Montante Inicial da Prestacdo da Pré-Reforma - Formula prevista no n.° 4 do artigo 6.%:-------
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Y =90% X n.° de pontos

Numero de pontos (percentagem sobre a

(idade + tempo de servigo) EIMEEE IS e g

trabalhador)
>100 ----- 90%
90 --- 80%

89 --- - 71,20%
. 70,40%
87 - 69,60 %
86 --- 68,80%
85 --- e 68,00%
84 - 67,20%
83 - 66,40%
82 --- e 65,60%
81 --- 64,80%
80 --- 64,00%
79 --- 63,20%
78 --- 62,40%
77 --- 61,60%
76 --- 60,80%
75 --- 60,00%
74 --- 59,20%
73 --- 58,40%
72 --- 57,60%
71 --- 56,80%
70 --- 56,00%

Nota — Considera-se 0 tempo de servico prestado nos Setores Publico e Privado,

devidamente comprovados.-------------------------- -

Apds andlise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,

aprovar o regulamento interno suprarreferido. ---------=--=-=m-mmsm s
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12 - AQUISICAO DE TRATOR DE RASTOS - ADJUDICAGCAQ. ------m-mmmmmmmmmmmeee
Presente ao Orgdo Executivo o Relatério Final, referente a “Aquisicdo de Trator de
Rastos”, elaborado pelo Juri do Procedimento, onde propde a adjudicacdo suprarreferida a

empresa Cimertex — Sociedade de Maquinas e Equipamentos, Sa., pelo valor de duzentos e

oitenta e um mil euros (281.000,00 €) + IVA a taxa legal em vigor. ------- --

Apds andlise e discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,
adjudicar a “Aquisi¢ao de Trator de Rastos”, a empresa Cimertex — Sociedade de Maquinas
e Equipamentos, Sa., pelo valor de duzentos e oitenta e um mil euros (281.000,00 €) + IVA
a taxa legal em vigor, bem como nomear para gestor do contrato o Técnico superior de
Engenharia Civil, Luis Antonio Bebido Pires, nos termos do artigo 290.°-A do Cddigo dos

Contratos Publicos. ----------=-=-=-=-m-mmnmnmo- -

13- 33.°CONCURSO CONCELHIO DE BOVINOS - ATRIBUICAO DE PREMIOS:
XXVIII CONCURSO NACIONAL DE OVINOS DE RACA CHURRA
GALEGA BRAGANGCANA BRANCA ; ---mmmmmmmmm oo
VIII CONCURSO NACIONAL DE OVINOS DE RACA CHURRA GALEGA
BRAGANCANA PRETA E | CONCURSO NACIONAL DA CABRA PRETA DE
MONTESINHO — ALTERACAO DE DELIBERAGCAOQ. -------mmmmmmmmmmmmmeeeeeeee

Presente ao Orgdo Executivo uma informagdo subscrita pela Técnica Superior de

Veterinaria, Méarcia do Rosario Miranda Canado, cujo teor é o seguinte: -----------------------

“A Camara Municipal de Vinhais ¢ a PRORURIS, EM, com a colaboracdo da OPSA-
Vinhais, da Associagdo Nacional de Criadores da Raca Churra Galega Bragancana (ACOB),
da Associacdo Nacional de Caprinicultores da Raca Serrana (ANCRAS), da Associacédo de
Criadores de Bovinos de Raca Mirandesa e a orientagdo técnica da Direcdo Geral de
Alimentacdo e Veterinaria, prop6s-se a realizar o “XXVIII Concurso Nacional de Ovinos
da Raca Churra Galega Bragangana Branca, VIII Concurso Nacional de Ovinos da
Raca Churra Galega Bragancana Preta, I Concurso Nacional da Cabra Preta de

Montesinho em Vinhais, 33° Concurso Concelhio de Bovinos de Raca Mirandesa, 2025
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e Chegas de Touros de Bovinos de Raga Mirandesa” no dia 27 de Julho, no Mercado de
Gado de Vinhais. ---=-=-=========mmmmmmmeemm oo mmmmmmmmmmmememeeee- -

Contudo, devido ao aparecimento de alguns casos de Lingua Azul neste concelho e noutros

concelhos limitrofes representados no XXVIII Concurso Nacional de Ovinos da Raca
Churra Galega Bragangana Branca e no VII1 Concurso Nacional de Ovinos da Raga
Churra Galega Bragangana Preta, achou a ACOB, no seguimento de um parecer da
DGAYV, ser melhor suspender estes dois concursos, minimizando assim 0s riscos de
transmissdo durante estes eventos, adiando-0s para uma nova data a definir. Apesar desta
doenca ndo ter grande expressdo nos Caprinos, entendemos adiar também o | Concurso
Nacional da Cabra Preta de Montesinho em Vinhais. ----------=-==-=-=-m-mm-mmmmm oo
Na sequéncia da informacdo anterior, aprovada em Reunido de Camara a 23 de junho de
2025, onde informei o Valor Previsivel de Prémios a atribuir, envio agora os valores corretos,
uma vez que j& se encontram formalizadas as inscri¢des para o 33.° CONCURSO
CONCELHIO BOVINOS DE RACA MIRANDESA E CHEGAS DE TOUROS DE
BOVINOS DE RACA MIRANDESA e apds o Cancelamento dos restantes Concursos de

Ovinos e Caprinos. ----------=-=-=-==-=------ -

XXXI1l CONCURSO CONCELHIO DE BOVINOS DE RACA MIRANDESA E
CHEGAS DE TOUROS DE BOVINOS DE RAGA MIRANDESA <-------nrnmenmmemmemnen
TOTAL: 11.400,00 € (4700+2200+4500) ----xnn-rmmrmmemmemmemmcmmen S ——

(Prémios Concurso + 22 Prémios Presenca Concurso + Prémios 06 Chegas: Total maximo

possivel) ------------------ et L E Lt

Os Prémios do 33.° CONCURSO CONCELHIO BOVINOS DE RACA MIRANDESA
E CHEGAS DE TOUROS DE BOVINOS DE RACA MIRANDESA serdo
posteriormente transferidos a cada Criador de acordo com os Prémios que forem atribuidos
a cada um e também respeitando o resultado das Chegas de Touros, 0 que pode baixar este
valor maximo estipulado. ==-=======n=mmm s e e
Junto envio o0 novo Programa que sustenta estes valores bem como o email da ACOB a

suspender o XXV111 Concurso Nacional de Ovinos da Raga Churra Galega Bragancana
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Branca, VIII Concurso Nacional de Ovinos da Raca Churra Galega Bragancana

g (o TR T

Ap0s analise e discussao do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta,
revogar a deliberagdo constante do ponto n.° 9, da Ata n.° 11 de vinte e trés de junho do
corrente ano, bem como atribuir os referidos prémios no valor de onze mil e quatrocentos
euros (11.400,00 €), nos termos da alinea u), do n.° 1, do art.® 33.°, do Regime Juridico das
Autarquias Locais, aprovado e publicado como Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,

na sua atual redagao. =-=-======m=mmmmmm e e

14 - 14 2 ALTERAGAQ: =rrmrmmmme e
12.2 ALTERACAO PERMUTATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA ----------
8.2 ALTERACAO PERMUTATIVA AO PLANO DE INVESTIMENTOS ----------
32 ALTERACAO PERMUTATIVA AO PLANO DE ATIVIDADES ---------nnnnn--

Presente ao Orgdo Executivo uma informacéo subscrita pela Técnica Superior do Setor de

Contratacdo Publica, Ana Filipa Gomes Brites Beato, cujo teor é o seguinte; ------------------

“Regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de
Normalizacdo contabilistica para as Administraces Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1
(ndo revogado) do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), as

alteragfes orgamentais constituem um instrumento de gestdo orgcamental que permitem a

adequacédo do orgamento a execucao orgamental. ------------m-mmmmmmm oo
Considerando que compete a Camara Municipal nos termos da alinea d), n.° 1, do Art.° 33,
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, executar as
opcdes do plano e orcamento, assim como aprovar as suas alteracoes.--------------------
Assim, levo a conhecimento de V.2 Ex.2 a necessidade de efetuar uma alteracéo
permutativa ao Orcamento Municipal para 0 ano de 2025.---------=-==-==mmemmmmmmmmm oo
Desta forma, realiza-se a décima quarta alteracdo permutativa ao Orgcamento Municipal, que
compreende a décima segunda alteracdo permutativa ao Orcamento da Despesa, a terceira

alteracdo permutativa ao Plano de Atividades Municipal e a oitava alteracdo permutativa ao
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Plano Plurianual de Investimentos, que importa em valor de 61.000,00 € (sessenta ¢ um mil

Propbe-se que seja aprovada a presente alteracdo orcamental permutativa, no uso da
delegacdo de competéncias conferidas pela deliberacdo de Céamara datada de 25 de
outubro de 2021 e ao abrigo da alinea d), do n.° 1, do art.° 33.°, do Anexo | a Lei n.°
75/2013, de 12 de Setembro na sua redagdo atual.” --------=-==-==mmmmmmm o

Tomado conhecimento. ------------------------ e --

15-15 2 ALTERAGAQ: =-mmmm e e
132 ALTERACAO PERMUTATIVA AO ORCAMENTO DA DESPESA. ---------
Presente ao Orgdo Executivo uma informagéo subscrita pela Técnica Superior do Setor de

Contratacdo Publica, Ana Filipa Gomes Brites Beato, cujo teor é o seguinte; ------------------

“Regulamentadas na Norma de Contabilidade Publica 26 (NCP 26) do Sistema de
Normalizacdo contabilistica para as Administraces Publicas (SNC-AP) e no ponto 8.3.1
(ndo revogado) do Plano Oficial de Contabilidade das Autarquias Locais (POCAL), as

alteracBes or¢amentais constituem um instrumento de gestdo orcamental que permitem a

adequacdo do orcamento a execucdo orgamental. -------=-=-==m-mmm oo mm s
Considerando que compete a Camara Municipal nos termos da alinea d), n.° 1, do Art.° 33,
do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro, na sua redagdo atual, executar as
opcOes do plano e orgcamento, assim como aprovar as suas alteragdes.--------------------
Assim, levo a conhecimento de V.2 Ex®2 a necessidade de efetuar uma alteracéo
permutativa ao Orcamento Municipal para 0 ano de 2025.---------====-==-mmmmmmmmmmmm oo
Desta forma, realiza-se a décima quinta alteracdo permutativa ao Or¢camento Municipal, que
compreende a décima terceira alteracdo permutativa ao Orgcamento da Despesa, que importa

em valor de 16.400,00 € (dezasseis mil e quatrocentos euros). ------==-=============mmmmmonmon-oo
PropOe-se que seja aprovada a presente alteragdo orcamental permutativa, no uso da

delegacdo de competéncias conferidas pela deliberacdo de Céamara datada de 25 de
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outubro de 2021 e ao abrigo da alinea d), do n.° 1, do art.° 33.°, do Anexo | a Lei n.°

75/2013, de 12 de Setembro na sua redagdo atual.” --------=-==-==-mmmmmmmmm oo

Tomado conhecimento. ------------=----------- e --

16 — PERIODO RESERVADO AO PUBLICO. -----============nnmoee- memmmmmnnnnna

Sem INterVeNGOES. —-------mnmmmmmme oo s -

E eu, Ana Maria Martins Rodrigues, assistente técnica do Gabinete de Apoio aos Orgéos

Municipais, a redigi € asSin0. -----=-=-======m=mmmmm oo —-m-mee-
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