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Procedimento concursal comum para constituicio de relacio juridica de emprego piiblico por Termo Resolutivo

Certo, para preenchimento de 4 postos de trabalho da Carreira / Categoria de Técnico Superior.

REFERENCIA A - (1) um lugar de Técnico Superior da srea Educacio Social.

Avaliacdo Curricular

Aos vinte e seis dias do més de setembro do ano de dois mil e dezoito, pelas nove horas e quinze minutos, reuniu, nos Pagos
deste Municipio, o jiri do procedimento concursal comum para constitui¢io de relagio juridica de emprego publico por
tempo resolutivo certo do lugar da carreira e categoria de Técnico Superior (Educagdo Social), aberto por deliberagdo
tomada na Reunido da Cimara Municipal de 28 de maio de 2018, para definir a Avaliaco Curricular dos concorrentes

admitidos ao concurso.

Estavam presentes: Marco Bruno Correia Borges, técnico superior da Cadmara Municipal de Vinhais que presidia, em
virtude da presidente do jiri (Maria da Gloria Pires Cruz Veleda) se encontrar de baixa médica e os vogais efetivos, Hélder
Magno da Conceigdo Rodrigues Fontes, técnico superior da Camara Municipal de Vinhais e José Anténio Gomes Assis

Rodrigues, técnico superior da Camara Municipal de Vinhais.

Os métodos de selecdo dos candidatos definida na (Ata »n.°1) datada de (06.08.2018) sao:
- Avaliacdo Curricular (AC) - 55%

- Entrevista de Avaliagdo de Competéncias (EAC) — 45%

Assim (Avaliacdo Curricular):

AC = (HA * 0,25) + (EP * 0,25) + (FP * 0,25) + (AD * 0,25) /4

Em que:

AC = Avaliagéo Curricular;
HA = Habilitacdo Académica;
EP = Experiéncia Profissional.
FP = Formacdo Profissional;

AD = Avaliagdo de Desempenho.
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LISTAGEM DOS CANDIDATOS ADMITIDOS:

Ana Catarina Gracio Sequeira;
Ana Cldudia Barreira de Sousa;
Ana Cristina Mendes Linhares;
Ana Elisabete Pinto Carregueira;
Ana Luisa do Nascimento Serafim;
Ana Rita Dias de Carvalho Costa;
Ana Rita Sousa Costa;

Anabela Fernandes Afonso;
Andreia Catarina Ferreira Morais;
Angela Montana;

Armanda Maria Alves Esteves;
Antonio Maria Pinto Padrao;
Claudia Alexandra Martins Fraga Paulo;
Cristiana Sofia Pereira Couto;
Daniela Cristina Martins da Costa;
Daniela Soraia Monteiro Mendes;
Diana Marisa Henriques Marques;
Eva Teresa dos Santos Temudo;
Inés Maria Meirinhos Pinheiro;
Inés Meireles Valadres;

Irina Micaela Navarro de Noronha;
Liliana Filipa Oliveira Lopes;
Liliana Priscila da Silva Meireles;
Margarida de Lurdes Afonso;
Maria Jodo Sousa Cardoso;

Maria Teresa Barroso do Vale;
Marisa Alexandra Fernandes;
Marisa da Silva Gomes;

Marta Daniela Ribeiro;
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Marita Sofia Macedo Dinis;
Rita Luisa Herdeiro Rodrigues;
Samanta Isabel Salgado Claudino;
Susana Patricia Fernandes;
Susete Marisa Alves da Cruz Fernandes;
Teresa Alexandra Ferreira Lopes;
Tiago José Alves Gongalves;
Tiago José dos Santos Pires;

Vinia Daniela Caldas da Ponte;
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA CATARINA GRACIO SEQUEIRA

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 16,25 VALORES * 0,25% = 4,06 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 15 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar todas as
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 0,75 valores (duragdo superior a 35 até 89
horas), 14 formagéo a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 4,25 valores relativos as formacdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 0/) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA CATARINA G. SEQUEIRA 4,50 3,50 4,06 3,00 15,06 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA CLAUDIA BARREIRA DE SOUSA

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagGes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacéo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 492 dias, de acordo com a (Ata n.”
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificag@o de 16,00 valores.

e FP (Formagao Profissional) = 17,25 VALORES * 0,25% = 4,31 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 23 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 16
formacgdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 2 formagdes a valer cada 0,75 valores (duragdo superior a 35
até 89 horas), 1 formagio a valer 0,50 valores (duragdo superior a 23 até 35 horas) e 13 formagdo a valer cada 0,25
valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 5,25 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA CLAUDIA B. DE SOUSA 4,50 4,00 4,31 3,00 15,81 VALORES




7S

P @‘ '.\|
MUNICIPIO DE VINHAIS ‘ \vdf“

CANDIDATA ADMITIDA: ANA CRISTINA MENDES LINHARES

e HL (Habilitagdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacéo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classifica¢do de 14,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 13,00 VALORES * 0,25% = 3,25 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 6 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 4
formagdes para avaliagiio deste item. Assim, considerou-se 4 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragio até
23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 1,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliacdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIAGCAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP(25%) | FP (25%) AD (25%)

ANA CRISTINA M. LINHARES 4,50 3,50 3,25 3,00 14,25 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA ELISABETE PINTO CARREGUEIRA

o HL (Habilitagcio Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagéo Social.
e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classifica¢ao de 14,00 valores.
o FP (Formagdo Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum comprovativos de formagdes realizadas.
De acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.
e AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndio apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classifica¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA ELISABETE CARREGUEIRA 4,50 3,50 3,00 3,00 14,00 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA LUfSA DO NASCIMENTO SERAFIM

* HL (Habilita¢do Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitacdes literarias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

* EP (Experiencia Profissional) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 1560 dias, de acordo com a (Ata
n.°01) datada de 06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificacdo de 18,00 valores.

* FP (Formacao Profissional) = 15,00 VALORES * 0,25% = 3,75 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 18 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 12
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 12 formagdes a valer cada 0,25 valores (formacdo de duracdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

*  AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avalia¢do Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA LUISA N. SERAFIM 4,50 4,50 3,75 3,00 15,75 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA RITA DIAS DE CARVALHO COSTA

e HL (Habilitagdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.
e EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 365 dias, de acordo com a (Afa n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 16,00 valores.
o FP (Formacgao Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 2 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri nio considerar
nenhuma formagéo para avaliagdo deste item.
De acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.
e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagao Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA RITA DIAS C. COSTA 4,50 4,00 3,00 3,00 14,50 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANA RITA SOUSA COSTA

o HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 81 dias, de acordo com a (Afta n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 12,75 VALORES * 0,25% = 3,19 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 3 comprovativos de formagges, tendo sido deliberado pelo jdri considerar todas as
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 3 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragéo até
23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 0,75 valores relativos as formages realizadas pela candidata.

¢ AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANA RITA SOUSA COSTA 4,50 3,50 3,19 3,00 14,19 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANABELA FERNANDES AFONSO

e HL (Habilitagdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagdo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagio de 14,00 valores.

e FP (Formacdo Profissional) = 16,50 VALORES * 0,25% = 4,12 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 6 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar todas as
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer cada 0,50 valores (formagdo de duragdo
superior a 23 até 35 horas), 4 formagdes a valer cada 0,75 valores (duragdo superior a 35 até 89 horas) e 1 formagdes a
valer 1,00 valor (formagdo de duracdo 90 a 179 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 4,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € [he atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

Q%;\

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA

NOTA FINAL
HL (25%) | EP(25%) | FP (25%) AD (25%)

ANABELA FERNANDES AFONSO 4,50 3,50 4,12 3,00 15,12 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANDREIA CATARINA FERREIRA MORAIS

e HL (Habilitagdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
€ lhe atribuida a classificacdo de 14,00 valores.

o FP (Formacgao Profissional) = 14,50 VALORES * 0,25% = 3,62 VALORES
A candidata apresentou no curriculum |1 comprovativos de formagGes, tendo sido deliberado pelo jdri considerar 10
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 10 formagdo a valer cada 0,25 valores (formacdo de duragdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 0]) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classifica¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP(25%) AD (25%)

ANDREIA CATARINA F. MORAIS 4,50 3,50 3,62 3,00 14,62 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ANGELA MONTANA

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 0/) datada de 06.08.2018
€ lhe atribuida a classifica¢do de 14,00 valores.

e FP (Formacgdo Profissional) = 15,00 VALORES * 0,25% = 3,75 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 14 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 11
formagGes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 0,50 valores (formagdo de duragdo superior
a 23 até 35 horas) e 10 formagao a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ANGELA MONTANA 4,50 3,50 3,75 3,00 14,75 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: ARMANDA MARIA ALVES ESTEVES

e HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitages literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndio apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagio de 14,00 valores.

o FP (Formagao Profissional) = 13,50 VALORES * 0,25% = 3,37 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 6 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiiri considerar 3
formagGes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 0,75 valores (duragdo superior a 35 até 89
horas) 1 formagio a valer 0,50 valores (formagdo de duragéo superior a 23 até 35 horas) e 1 formagio a valer 0,25 valores
(formagdo de duracdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 1,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICAGCAO FINAL DA AVALIAGAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

ARMANDA MARIA A. ESTEVES 4,50 3,50 3,37 3,00 14,37 VALORES
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CANDIDATO ADMITIDO: ANTONIO MARIA PINTO PADRAO

e HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
O candidato possui habilitagGes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
O candidato ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ara n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

o FP (Formacgdo Profissional) = 13,00 VALORES * 0,25% = 3,25 VALORES
O candidato apresentou no curriculum 4 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 1
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 1,00 valor (formacdo de duracdo 90 a 179
horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 1,00 valores relativos as formagdes realizadas pelo candidato.

e AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
O candidato ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICAGCAO FINAL DA AVALIAGAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagao Curricular)

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP(25%) AD (25%)

ANTONIO MARIA P. PADRAO 4,50 3,50 3,25 3,00 14,25 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: CLAUDIA ALEXANDRA MARTINS FRAGA PAULO

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 15,25 VALORES * 0,25% = 3,81 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 17 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 13
formagdes para avaliag@o deste item. Assim, considerou-se 13 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,25 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classifica¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICAGCAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

CLAUDIA ALEXANDRA PAULO 4,50 3,50 3.81 3,00 14,81 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: CRISTINA SOFIA PEREIRA COUTO

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literarias legalmente exigidas, Licenciada em Educacio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vilidos de experi€ncia profissional, num total de 365 dias, de acordo com a (Ara n.°
01) datada de 06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificacio de 16,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 14,75 VALORES * 0,25% = 3,69 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 15 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 11
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se |1 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duracdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,75 valores relativos as formacdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagido de desempenho, desta forma e de acordo com a (Afra n.” 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIAGAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP (25%) AD (25%)

CRISTINA SOFIA P. COUTO 4,50 4,00 3,69 3,00 15,19 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: DANIELA CRISTINA MARTINS DA COSTA

e HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagéo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificac@o de 14,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 14,75 VALORES * 0,25% = 3,69 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 12 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 11
formagdes para avaliagio deste item. Assim, considerou-se 11 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,75 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliagdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagido de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

DANIELA CRISTIANA M. COSTA 4,50 3,50 3,69 3,00 14,69 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: DANIELA SORAIA MONTEIRO MENDES

o HL (Habilitagao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 539 dias, de acordo com a (Ata n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 16,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 18,75 VALORES * 0,25% = 4,69 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 27 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jdri considerar 23
formagdes para avaliagfio deste item. Assim, considerou-se 2 formages a valer cada 0,75 valores (duragdo superior a 35
até 89 horas) e 21 formacdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duracao até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 6,75 valores relativos as formages realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata nao apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ara n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

DANIELA SORAIA M. MENDES 4,50 4,00 4,69 3,00 16,19 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: DIANA MARISA HENRIQUES MARQUES

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagOes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educag@o Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.” 01) datada de
06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

o  FP (Formagdo Profissional) = 15,75 VALORES * 0,25% = 3,94 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 30 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 13
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 0,75 valores (duragdo superior a 35 até 89
horas) e 12 formagoes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,75 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

o AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ the atribuida a classifica¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliag¢do Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

DIANA MARISA H. MARQUES 4,50 3,50 3,94 3,00 14,94 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: EVA TERESA DOS SANTOS TEMUNDO

e HL (Habilitacdo Literdria) = 20,00 VALORES * 0,25% = 5,00 VALORES
A candidata possui habilitagSes literdrias superiores as exigidas, Mestrado em Educacao Social.
e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.” 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificacdo de 14,00 valores.
o  FP (Formagdo Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 6 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri ndo considerar
nenhuma das formacdes.
De acordo com a (Ara n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagao de 12,00 valores.
e AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIAGAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

EVA TERESA SANTOS TEMUNDO 5,00 3,50 3,00 3,00 14,50 VALORES




MUNIGIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: INES MARIA MEIRINHOS PINHEIRO

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagoes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagdo Social.
o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 0I) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificac@o de 14,00 valores.
o FP (Formacao Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata néio apresentou no curriculum comprovativos de formagdes.
De acordo com a (Ata n.° 07) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificacdo de 12,00 valores.
e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata nio apresentou no curriculum avaliacdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagiio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

INES MARIA M. PINHEIRO 4,50 3,50 3,00 3,00 14,00 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: INES MEIRELES VALADARES

o HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagéo Social.
o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagio de 14,00 valores.
e FP (Formacdo Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata n3o apresentou no curriculum comprovativos de formagdes.
De acordo com a (Ata n.” 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.
e AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndio apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICAGCAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

INES MEIRELES VALADARES 4,50 3,50 3,00 3,00 14,00 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: IRINA MICAELA NAVARRO DE NORONHA

e HL (Habilita¢ao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagdo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 183 dias, de acordo com a (Ata n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

o FP (Formagao Profissional) = 13,25 VALORES * 0,25% = 3,31 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 17 comprovativos de formagoes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 5
formac6es para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 5 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duracdo até
23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 1,25 valores relativos as formagGes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avalia¢do de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL 25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

IRINA MICAELA N. NORONHA 4,50 3,50 3,31 3,00 14,31 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: LILIANA FILIPA OLIVEIRA LOPES

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literarias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018
¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

o FP (Formacgao Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 14 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 8
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 8 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até
23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 &€ lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP(25%) | FP (25%) AD (25%)

LILIANA FILIPA O. LOPES 4,50 3,50 3,50 3,00 14,50 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: LILIANA PRISCILA DA SILVA MEIRELES

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilita¢des literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagdo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos validos de experiéncia profissional, num total de 371 dias, de acordo com a (Ata n.”
01) datada de 06.08.2018 ¢€ lhe atribuida a classificaciio de 16,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 14,50 VALORES * 0,25% = 3,62 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 16 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 10
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 10 formacgdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,50 valores relativos as formagGes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata nao apresentou no curriculum avaliagido de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO
(Avaliagdo Curricular)
NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL
HL (25%) { EP(25%) | FP (25%) AD (25%)
LILIANA PRISCILA S. MEIRELES 4,50 4,00 3,62 3,00 15,12 VALORES




MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: MARGARIDA DE LURDES AFONSO

o HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educagdo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

e FP (Formacdo Profissional) = 14,50 VALORES * 0,25% = 3,62 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 21 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 8
formagdes para avaliagio deste item. Assim, considerou-se 1 formacéo a valer 0,75 (duragdo superior a 35 até 89 horas) e
7 formagoes a valer cada 0,25 valores (formacdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ara n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avalia¢do Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

MARGARIDA LURDES AFONSO 4,50 3,50 3,62 3,00 14,62 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: MARIA JOAO SOUSA CARDOSO

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacéo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 183 dias, de acordo com a (Ata n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 14,00 valores.

e FP (Formacdo Profissional) = 14,25 VALORES * 0,25% = 3,56 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 14 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 7
formacgdes para avaliacdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagéo a valer 0,75 (duragdo superior a 35 até 89 horas) e
6 formacdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,25 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagiio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

MARIA JOAO SOUSA CARDOSO 4,50 3,50 3,56 3,00 14,56 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: MARJA TERESA BARROSO DO VALE

o HL (Habilitagao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacio Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vilidos de experiéncia profissional, num total de 365 dias, de acordo com a (Ara n.°
01) datada de 06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagdo de 16,00 valores.

e FP (Formacao Profissional) = 14,75 VALORES * 0,25% = 3,69 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 13 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 9
formacdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formacgéo a valer 0,75 (duragdo superior a 35 até 89 horas) e
8 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,75 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificacio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

MARIA TERESA BARROSO DO VALE 4,50 4,00 3,69 3,00 15,19 VALORES




MUNICIPIO DE VINHAIS !

CANDIDATA ADMITIDA: MARISA ALEXANDRA FERNANDES

e HL (Habilitagao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literarias legalmente exigidas, Licenciada em Educagio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vdlidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 € lhe atribuida a classificacio de 14,00 valores.

o FP (Formagdo Profissional) = 14,75 VALORES * 0,25% = 3,69 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 13 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiiri considerar 9
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 1 formagéo a valer 0,75 (duracdo superior a 35 até 89 horas) e
8 formacbes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duracdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,75 valores relativos as formagoes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avalia¢io de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificacdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP (25%) AD (25%)

MARISA ALEXANDRA FERNANDES 4,50 4,00 3,69 3,00 15,19 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: MARISA DA SILVA GOMES

o HL (Habilitagdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciada em Educacéo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos validos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.

e FP (Formacdo Profissional) = 15,00 VALORES * 0,25% = 3,75 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 18 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 12
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 12 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata n@o apresentou no curriculum avaliacdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificacdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP (25%) AD (25%)

MARISA DA SILVA GOMES 4,50 3,50 3,75 3,00 14,75 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: MARTA DANIELA RIBEIRO

e HL (Habilitagdo Literdria) = 20,00 VALORES * 0,25% = 5,00 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias superiores as exigidas, Mestrado em Educac@o Social.
o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vilidos de experiéncia profissional, de acordo com a {Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificag¢do de 14,00 valores.
o FP (Formacao Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata niio apresentou no curriculum comprovativos de formagdes.
De acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.
o AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagio de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ara n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢€ lhe atribuida a classificagiio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

MARTA DANIELA RIBEIRO 5,00 3,50 3,00 3,00 14,50 VALORES

-
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CANDIDATA ADMITIDA: MARITA SOFIA MACEDO DINIS

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educagéo Social.
e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ara n.° 01) datada de
06.08.2018 & lhe atribuida a classificagdo de 14,00 valores.
e FP (Formacdo Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum comprovativos de formagdes.
De acordo com a (Ara n.” 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificacao de 12,00 valores.
o AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICAGCAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota Jinal):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

MARITA SOFIA MACEDO DINIS 4,50 3,50 3,00 3,00 14,00 VALORES
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MUNICIPIO DE VINHAIS

CANDIDATA ADMITIDA: RITA LUISA HERDEIRO RODRIGUES

o HL (Habilitacao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitacdes literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educagéo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vélidos de experi€ncia profissional, de acordo com a (Ata n.” 01) datada de
06.08.2018 € lhe atribuida a classificacdo de 14,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 15,75 VALORES * 0,25% = 3,94 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 23 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 15
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 15 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragio
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,75 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata n@o apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagio de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

RITA LUISA H. RODRIGUES 4,50 3,50 3,94 3,00 14,94 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: SAMANTA ISABEL SALGADO CLAUDINO

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educagéo Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vilidos de experiéncia profissional, num total de 1094 dias de acordo com a (Ata n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 18,00 valores.

o FP (Formacgao Profissional) = 15,50 VALORES * 0,25% = 3,87 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 16 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 12
formagdes para avaliago deste item. Assim, considerou-se 2 formagdes a valer cada 0,50 valores (duracdo superior a 23
até 35 horas) e 10 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

o AD (Avaliacao de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata néio apresentou no curriculum avalia¢do de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificag¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

SAMANTA ISABEL S. CLAUDINO 4,50 4,50 3,87 3,00 15,87 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: SUSANA PATRICIA FERNANDES

e HL (Habilitagéo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagdes literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educacdo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 € lhe atribuida a classifica¢do de 14,00 valores.

e FP (Formacdo Profissional) = 15,00 VALORES * 0,25% = 3,75 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 15 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 12
formages para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 12 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagédo de duracéo
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 3,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € Ihe atribuida a classificacdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

27
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METODOS DE SELECAO
(Avaliagdo Curricular)
NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL
HL (25%) | EP(25%) | FP (25%) AD (25%)
SUSANA PATRICIA FERNANDES 4,50 3,50 3,75 3,00 14,75 VALORES

0%
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CANDIDATA ADMITIDA: SUSETE MARISA ALVES DA CRUZ FERNANDES

e HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilita¢des literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educacdo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 594 dias, de acordo com a (Ara n.°
01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 16,00 valores.

o FP (Formacgao Profissional) = 14,50 VALORES * 0,25% = 3,62 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 19 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 10
formacgdes para avaliagfio deste item. Assim, considerou-se 10 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragio
até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 2,50 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

e AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificag¢do de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) | FP (25%) AD (25%)

SUSETE MARISA A. FERNANDES 4,50 4,00 3,62 3,00 15,12 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: TERESA ALEXANDRA FERREIRA LOPES

o HL (Habilitacdo Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata possui habilitagGes literarias legalmente exigidas, Licenciatura em Educagdo Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 16,00 VALORES * 0,25% = 4,00 VALORES
A candidata apresentou comprovativos vilidos de experi€ncia profissional, num total de 750 dias, de acordo com a (Ata n.°
01) datada de 06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classifica¢do de 16,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 50 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo juri considerar 23
formagdes para avaliagio deste item. Assim, considerou-se 1 formagéo a valer 0,50 valores (duragdo superior a 23 até 35
horas) e 22 formagdes a valer cada 0,25 valores (formagdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 6,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

o AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO
(Avaliacdo Curricular)
NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL
HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)
TERESA ALEXANDRA F. LOPES 4,50 4,00 4,50 3,00 16,00 VALORES
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CANDIDATO ADMITIDO: TIAGO JOSE ALVES GONGCALVES

e HL (Habilitagao Literdria) = 20,00 VALORES * 0,25% = 5,00 VALORES
O candidato possui habilitagdes literdrias superiores as exigidas, Mestrado em Educagio Social.

e EP (Experiencia Profissional) = 20,00 VALORES * 0,25% = 5,00 VALORES
O candidato apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, num total de 1932 dias, de acordo com a (Ata
n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classifica¢do de 20,00 valores.

o FP (Formacao Profissional) = 16,25 VALORES * 0,25% = 4,06 VALORES
O candidato apresentou no curriculum 29 comprovativos de formacdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 16
formagdes para avaliagio deste item. Assim, considerou-se 1 formagdo a valer 0,50 valores (duracdo superior a 23 até 35
horas) e 15 formagoes a valer cada 0,25 valores (formacdo de duragdo até 23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 4,25 valores relativos as formagdes realizadas pelo candidato.

o AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
O candidato ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ara n.° 01) datada de

06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliacdo Curricular)

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

TIAGO JOSE ALVES GONCALVES 5,00 5,00 4,06 3,00 17,06 VALORES
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CANDIDATO ADMITIDO: TIAGO JOSE DOS SANTOS PIRES

e HL (Habilitagao Literdria) = 18,00 VALORES * 0,25% = 4,50 VALORES
O candidato possui habilitagGes literdrias legalmente exigidas, Licenciatura em Educagio Social.
o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
O candidato ndo apresentou comprovativos vélidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.° 01) datada de
06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagio de 14,00 valores.
o FP (Formacao Profissional) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
O candidato nio apresentou no curriculum comprovativos de formagdes.
De acordo com a (Ata n.° 01) datada de 06.08.2018 € lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.
o AD (Avaliagdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
O candidato n@o apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DO CANDIDATO NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

TIAGO JOSE DOS SANTOS PIRES 4,50 3,50 3,00 3,00 14,00 VALORES
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CANDIDATA ADMITIDA: VANIA DANIELA CALDAS DA PONTE

o HL (Habilita¢ao Literdria) = 20,00 VALORES * 0,25% = 5,00 VALORES
A candidata possui habilitages literdrias superiores as exigidas, Licenciatura em Educagao Social.

o EP (Experiencia Profissional) = 14,00 VALORES * 0,25% = 3,50 VALORES
A candidata ndo apresentou comprovativos vdlidos de experiéncia profissional, de acordo com a (Ata n.” 01) datada de
06.08.2018 € lhe atribuida a classificacdo de 14,00 valores.

o FP (Formagdo Profissional) = 13,00 VALORES * 0,25% = 3,25 VALORES
A candidata apresentou no curriculum 6 comprovativos de formagdes, tendo sido deliberado pelo jiri considerar 4
formagdes para avaliagdo deste item. Assim, considerou-se 4 formagdes a valer cada 0,25 valores (formacdo de duragdo até
23 horas).
Resumindo aos 12,00 valores acresce 1,00 valores relativos as formagdes realizadas pela candidata.

o  AD (Avaliacdo de Desempenho) = 12,00 VALORES * 0,25% = 3,00 VALORES
A candidata ndo apresentou no curriculum avaliagdo de desempenho, desta forma e de acordo com a (Ata n.° 01) datada de

06.08.2018 ¢ lhe atribuida a classificagdo de 12,00 valores.

CLASSIFICACAO FINAL DA AVALIACAO CURRICULAR (55% da nota final):

METODOS DE SELECAO

(Avaliagdo Curricular)

NOME DA CANDIDATA NOTA FINAL

HL (25%) | EP (25%) FP (25%) AD (25%)

VANIA DANIELA C. PONTE 5,00 3,50 3,25 3,00 14,75 VALORES
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Os candidatos serdo notificados do resultado da (avaliag@o curricular) por uma das formas previstas no n.° 3 do artigo 30.°

da Portaria n.° 83-A/2009 de 20 de Janeiro, mas preferencialmente, por correio eletrénico.

Nao havendo mais o que tratar deram-se por encerrados os trabalhos eram doze horas.

Vinhais, Pagos do Municipio, 26 de setembro de 2018

O Presidente do Juri

Vﬂ ﬂ/ww%&@ AW

(Marco Bruno Correia Bor

Os Vogais

Hb (oo

(He]der Magno da Conce :d0 Rodrigues Fontes)

(José Antdnio Goriles Assis Rodrigues)



