MUNICIPIO DE VINHAIS

CAMARA MUNICIPAL

REUNIAO ORDINARIA

DATA: 2018/01/31 ATA N.° 2/2018

PrESENGAS: - mmm i mmm oo

e Luis dos Santos Fernandes, que presidiu; =----=-=====-mmmmmmm oo

e Martinho Magno Marting; —-------=--mmmmmm e e

e Artur Jorge Pereira dos Santos Marques; -------- --

e Pedro Miguel Marting Miranda; ------=-==-====-mmmmmm oo oo

e Carlos Abel Almendra Frias Vieira; ---------==-m-=mmmm oo

e Anténio Manuel Oliveira Fernandes; -------=============mmm o mmm e

e Margarida Garcia dos Santos PatriCio.--------=====-m-mmmmmm oo

Local da reunido: Edificio dos Pagos do Municipio.

Hora de abertura: Dezassete horas e quinze minutos.--- -

Hora de encerramento: Vinte e uma horas.--- -

Secretariou: Horacio Manuel Nunes, técnico superior da Unidade de Administracdo Geral

e Financas. ----




1 — Periodo de antes da ordem do dia. ------=-========mmmmmmm o

ORDEM DO DIA

2 — Ata da reuniao anterior. =-=-=-m=m=mmmmmmm oo oo

3 — Execugédo de obras publicas. ------- e e e e e e e

4 — Assuntos deferidos no uso de competéncias delegadas. ------------------=--=-om-msemm-

5 — Resumo diario de teSouraria. --------=-=-==-m-mmm o

6 — Obras PUblicas: -------m--mmmmm e oo
6.1 — Beneficiacdo do C. M. n.° 508 da E.N. 316 a Travanca — Aprovacao da minuta

0O CONEFALO. =-=====mmmmmm e e e e o e e e e e e e

7 - Lein®8/2012 de 21 de feVereir0: —----mmmmmm e o oo e

7.1 — Recebimentos em ALras0; -----=-======m=mmmmmmm oo

7.2 — Pagamentos €M ALFaS0; -----========r=mmmm oo e o

7.3 — Compromissos PlUFi@nUAIS. =----=-=====mmmmm oo oo

8 — FUNdOS de Maneio: =-=-=-====mmm e e e e e e e e e e e

8.1 — Aprovagéo de Regulamento INterno; --------========mmmmmmmmm oo
8.2 — CoNSLItUIGAO. =-============mmmmm oo e e e e

9 — APOI0S: ==mmmmmmm e e e e e e

9.1 — Associagdo Desportiva e Cultural de Vila Boa. ----------=======mmmmmmmommmmm oo

10 — Precéarios — Lei n.° 112/2017 de 29 de dezembro — Proposta de reconhecimento de

necessidades permanentes de SErvig0. ----=-====m=m=mmmmmmmmm oo oo

11 — Mocédo contra o encerramento de dois dias do Balcdo da Caixa de Crédito

Agricola na Freguesia de Rebordelo. ---------=-=-m-m-mmmmmm oo
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12 — Requalificagdo das condi¢Oes de habitabilidade dos residentes do Bairro da

Formiga — Penhas JUNLas. =-=-====m=mmmmmmm e e e e oo e e oo

13 — Reabilitacédo da ponte suspensa das Minas. ---------=-==-=mmmmmm s

14 — Periodo reservado ao publico. -=-==-=======mmmmmmmm oo

1 - PERIODO DE ANTES DA ORDEM DO DIA. ==--mmmmm e
Solicitou a palavra o Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, que iniciou por|

apresentar cumprimentos a todos 0S PreSENtes. -------=-=mmmmmmmmm o

Referiu-se entdo, ao contrato com os prestadores de servigos com retroescavadoras e disse
que, quanto sabe, estdo a decorrer trabalhos a nivel das freguesias e inclusivamente em

Vinhais, pelo que questionou que contratos existem com esses prestadores de servigos. ----

Quanto a toponimia em Vinhais, tinha-lhe chegado a queixa de pessoas dizendo que tem
sido penalizadas aquando da substitui¢do do cartdo de cidaddo, na Conservatoria do Registo
Civil, uma vez que ndo possuem indicagdo das novas denominagdes das ruas, acrescido do
pagamento da declaracdo que solicitam a Camara Municipal, razédo pela qual era importante
que se fizesse chegar a Conservatoria do Registo Civil em Vinhais, indicacdo dos novos

NOMeS atribuidos S rUas. =---=-=-=nmmm e oo e e

Continuou a dizer que recentemente tinha ocorrido a eleicdo do Presidente do Conselho
Geral da Escola de Vinhais, ndo se recordava dos representantes da Camara Municipal terem
sido eleitos, em qualquer reunido da Camara, conforme prevé a Lei n.° 75/2013, de 12 de

SELEMBDIO. =-mmmmm oo oo e

No tocante a empresa municipal, questionou que pessoas foram nomeadas para 0 Conselho

de Administracdo e qual o valor da remuneragéo. ------------=======-=mm oo

Questionou a existéncia de um regulamento municipal de transito, dizendo que, todos o0s

sinais de transito existentes no Concelho, tém que constar do mesmo, para salvaguardar
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eventuais problemas em caso de acidentes, e se ndo existe era conveniente proceder a sua

regulamentagao. —---=-=-=-=mmmmmmeme oo e e

Continuou a dizer que, tinha solicitado a presenga de uma pessoa, nesta reunido, e notava
que ndo se encontrava presente, questionou se podia formular algumas questdes ao Senhor

Presidente da Cadmara acerca da Feira do FUMEIF0, =======mmmmmmmmmm oo e e

Entdo disse que, registava com agrado a realizagdo de mais uma Feira do Fumeiro, pensa
que ninguém vai questionar quais 0s seus custos. Revestia-se de uma primordial importancial
para o Concelho, quer a nivel econémico, quer a nivel turistico, no entanto quais 0s objetivos
que Ihe estavam inerentes, e em sua opinido deveria ter havido uma reunido conjunta para

debater tais ObJetiVOS. =-=-=====mmmmm e e

Existiam dois regulamentos na pagina do Municipio, acerca da referida feira, e tinha
questionado os Senhores Vereadores que os antecederam, e ndo se recordavam de 0S

mesmos terem sido aprovados. Assim, questionou qual € a sua legitimidade e a sua forca

Juridica. —----m-mmmm e
Desconhecia a existéncia de um regulamento de participacdo de restaurantes na feira, e era
importante a sua existéncia. Parecia-Ihe que existe um vinho oficial da feira e era importante

qUE EXIStISSEM CrItEri0S. ----m-=mmmmm oo oo oo

Por fim disse que estavam cé para tentar melhorar a feira qualitativamente, para bem do

Concelho. ----=mmmm e -

Usou da palavra o Senhor Presidente da Camara Municipal, iniciou por cumprimentar todos

0s presentes, e esclareceu os motivos que levaram ao adiamento desta reuniao. --------------

Seguidamente esclareceu o Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, €
referindo-se a Feira do Fumeiro, disse que era o evento mais importante do Concelho €
como tal ndo devia ser politizado, como estava a parecer. Quanto a questdo do vinho

esclareceu que ndo era produtor de vinho, apenas possui na sua freguesia as aguas de

SANAIM, = m o e

Quanto aos restaurantes, informou que tinham sido convidados todos os restaurantes do

Concelho para participarem, mas nenhum tinha respondido. -------=-==-==-======mmmmemmmmeee
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Quanto aos regulamentos, sabia que no presente mandato, ndo tinham sido presentes para
aprovacdo, no entanto estava convicto que se encontravam devidamente aprovados, no

entanto ia confirmar e posteriormente o informava. ---------==-=======m oo s

Relativamente aos custos da feira, no final, serdo informados dos mesmaos. -----==-=-==------

Quanto aos objetivos que a norteiam, eram simples, prendiam-se com a valorizagcdo dos

produtos do Concelho. ===-=-==m=mmmmm oo oo

No tocante a reunido preparatoria, informou ndo ver qualquer inconveniente, no entanto,
como devem perceber, a quem cabe decidir € a eles, embora possam aceitar sugestdes. Era

mau tentar politiza-la, uma vez que ¢ a principal mostra do Concelho. -----

Quanto aos contratos com os prestadores de servigos com retroescavadoras, informou que

0 procedimento ainda ndo foi levado a efeito, 0s que se encontram a trabalhar era com base

no procedimento do ano anterior. —---------==-=-mmmmmmmm o -

Em relacdo a toponimia, esclareceu que na altura a informacéo tinha sido enviada a todas
as instituicdes, no entanto ndo vé inconveniente que seja novamente enviada. Por vezes,

acontece que as pessoas oferecem resisténcia a mudanca e continuam a utilizar a antigal

dENOMINAGAD. ==========mm e e e e e e e e oo

Quanto ao regulamento de transito, ja existe, mas estd a ser adaptado as realidades
existentes, pelos Servigos Juridicos do MunicCipio. -==--=-========mmmmm e

Relativamente ao Conselho Geral de Educacdo, apenas lhe tinha sido solicitado que
indicasse os representantes da Camara Municipal e foi o que aconteceu, a semelhanca de

ANOS ANEETIOIES, =====mmmmm e o oo e e e e e e e e e e

Solicitou a palavra o Senhor Vereador Pedro Miguel Martins Miranda, para dizer que
existem cerca de cem familias que tinham sido abrangidas e acompanhadas pelo programa
RSI — Rendimento Social de Insercdo. Uma vez que o programa tinha acabado, essas

familias deixaram de ser acompanhadas. Porque era do seu conhecimento que o Senhor
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Presidente da Camara andava a tratar deste assunto, questionou-o se os podia informar em

que ponto se encontrava esta SItUAGED. ==-=============mmmmmmmm oo

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, comentou que, a questdo de
politizar a feira, a sua intencdo, quando falou da reunido era precisamente para que isso ndo
acontecesse, era para terem conhecimento ja que a tematica era a economia do Concelho

com uma forte componente turistica, razdo pela qual devia haver um debate alargado. -----

Quanto aos regulamentos e a reunido deve ser entendida como uma critica construtiva. ----

Relativamente as retroescavadoras deve haver um concurso e ndo um ajuste direto, se estava

a pensar lancar um, que espécie de CONCUISO Era. ----==-=======mmmmmmmmmm oo oo

Quanto ao Conselho Geral da Escola, devia existir um regulamento do mesmo e
posteriormente solicitar a Camara Municipal que indicasse 0 nome das pessoas. Quanto a
legitimidade dos representantes, devia haver previamente uma elei¢cdo e ndo uma simples

designac&o, tanto mais que ndo se torna necessario serem membros do Orgdo Executivo. —

A Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio, apresentou uma intervencao|
A0 tEOr SEQUINEE: ==mmmmmm e e

“O Sr Presidente comecou por dizer que este ano foi enviada uma carta a todos os
restaurantes, a minha questdo €: tendo em conta que nao existe um regulamento da

participacdo dos restaurantes, eles tinham conhecimento das condigdes de acesso?” -------

O Senhor Presidente da Camara Municipal informou-a que Ihe tinham sido comunicadas

todas as condigdes da partiCipagan. -----=-========mmmmmmm oo

Quanto as retroescavadoras, tinha consultado os Servicos Juridicos e tinham-lhe transmitido
que desde que ndo tivessem ultrapassado os setenta e cinco mil euros (75.000,00 €) nédo

existia qualquer INCONVENIENTE. =-=-==nmmmmm s oo
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Relativamente a constituicdo do Conselho Geral da Escola, sem questionar o que o Senhor

Vereador tinha referido, se for essa a forma de agir, ndo vé qualquer inconveniente. -------

Quanto a questdo do Senhor Vereador Pedro Miguel Martins Miranda, referiu que o
rendimento social de insercdo era importante para o nosso Concelho, e tendo terminado o
anterior programa, tudo tem feito para o reativar para se poderem ajudar as pessoas que mais
necessitam. Tinha conseguido junto da Seguranca Social a sua reativacdo, onde seréo
parceiras apenas a Seguranca Social e a Camara Municipal, o programa integrard dois

técnicos e trés auxiliares e devem ser abrangidas cerca de cem familias. ---------------------

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, declarou que se congratulava pela
reativacdo do programa, o qual deve obedecer a determinados critérios. No anterior existiu
parceria entre a Seguranca Social, a Santa Casa da Misericdrdia de Vinhais e a Camara
Municipal. Questionou se no atual a parceria € extensiva a alguma Instituicdo. --------------

Por fim disse que gostaria que os técnicos afetos ao anterior projeto, fossem chamados para

este, uma vez que seriam uma mais-valia. ------=-======mmmmmmmmm oo

O Senhor Presidente da Camara Municipal esclareceu que, os parceiros que constam da
minuta do protocolo, séo apenas a Camara Municipal e a Seguranca Social. ------------------
Quanto as pessoas a integrar no programa, a Seguranca Social € parceira e vai possivelmente

indicar alguém, e assim sendo, e porque provavelmente iria haver mais uma reunido, sg

depois poderia reSPONder. ==-=-===m=mmmmm oo e e e e e e e e

ORDEM DO DIA

2 — ATA DA REUNIAO ANTERIOR, ==-mmmm e
A ata da reunido anterior, previamente enviada aos Senhores Vereadores, por fotocOpia,

depois de lida foi aprovada por unanimidade. --------======= = o mm o
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3 - EXECUCAO DE OBRAS PUBLICAS. ---------—-- e
Foi tomado conhecimento da situagdo das obras municipais em curso, quer por empreitada,

quer por administracdo direta, cuja relacdo foi previamente enviada aos Senhores

Vereadores, e que fica arquivada na pasta respetiva. ------ mmmmmememmemeeeee

4 - ASSUNTOS DEFERIDOS NO USO DE COMPETENCIAS DELEGADAS. ------
Foi presente a relacdo dos assuntos deferidos no uso de competéncias delegadas, que a

SEQUIT S8 TrANSCIEVE: === mmmm o oo

- Aprovacdo do projeto de arquitetura para reconstrucdo de edificio para habitagdo, dentro
da Vila em vinhais, em nome de Antonio Manuel de Morais Silva; ------ -

- Aprovacdo do projeto de arquitetura para reconstrucdo de edificio para habitacdo para
alojamento local, na povoagéo de Rebordelo, em nome de Silvia Maria Fernandes Martins;
- Aprovacdo do projeto de arquitetura para construcdo de edificio para habitacdo, na

povoacdo de Travanca, em nome de Simé&o Ferreira Bernardes; -------------=------=-----------

- Licenciamento e aprovacdo de todos os projetos para constru¢do de um armazém para

recolha de alfaias agricolas, na povoagdo de Sdo Jomil, em nome de Ana Teresa Rodrigues

Barreira MOFalS; =--=======m=mmmmm oo e e e e e e e

- Licenciamento e aprovacao de todos os projetos para construcdo de uma moradia, na

povoacdo de Travanca, em nome de Maria Justa Bernardes Pires; ------

- Licenciamento e aprovacao de todos os projetos para construgdo de uma moradia, na

povoacdo de Travanca, em nome de Augusto Ferreira Bernardes. -----------------------------

5 — RESUMO DIARIO DE TESOURARIA. ~=-mmmmmmmm e
Foi tomado conhecimento do resumo diario de tesouraria, datado do dia trinta do més de

janeiro, do ano de dois mil e dezoito, que acusa os seguintes saldos:----
Em dotagies OrGaMENTAIS .........ccviieieriirie it 760.185,62 €
Em dotag0es NGO OrGamENTAIS ........cc.evvirerireeiiieie e 649.672,75 €
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6 — OBRAS PUBLICAS: ~=mmm e e e
6.1 — BENEFICIACAO DO C. M. N.° 508 DA E.N. 316 A TRAVANCA -
APROVACAO DA MINUTA DO CONTRATO. ----nnnmmmmmmmmmmmmmeemomccm e
Foi presente para aprovagao, nos termos do n.° 1, do art.° 98.%, do Cddigo dos Contratos

Publicos, a minuta do contrato a celebrar entre a Camara Municipal de Vinhais e a empresa
COTA 700, Gabinete de Topografia e Engenharia, Ld.? para a execucdo da empreitada de
“Beneficiacdo do C.M. n.° 508 da E.N. 316 a Travanca”. ------------=-==-=-=mmmmmmmmmmmmmeeeoe

Apo6s a sua analise, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, aprovar a minuta do

CONEFAO M CAUSA. ===mm=mmmm == e e oo oo

7 - LEI N° 8/2012 DE 21 DE FEVEREIRQ: ----mmmmmmmm oo
7.1 —= RECEBIMENTOS EM ATRASO. ----nmmmmmmmmmmmmmmmmmm e
Foi presente a declaracdo constante da alinea b), do art.° 15.°, da Lei n.° 8/2012 de 21 de

fevereiro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 22/2015 de 17 de margo, referente ao
registo na contabilidade dos recebimentos em atraso. --------------=-=====m-mmmmmmmmm oo

Tomado coNheCIMENTO. ==-=n=n=mmmm e oo e e e e

7.2 —PAGAMENTOS EM ATRASO. ---mmmmm oo e
Foi presente a declaracdo referente aos pagamentos em atraso, constante da alinea b), do
art.° 15.° da Lei n.° 8/2012 de 21 de fevereiro, com as alteragdes introduzidas pela Lei n.°
22/2015 de 17 de MarG0.-=-m--mmmmmmm oo o o -

Tomado coNheCIMENTO. ==-=n=n=mmmm e oo e e e e

7.3 = COMPROMISSOS PLURIANUAIS. --mmmmmmmmmm e
Foi presente a declaracdo constante da alinea a), do art.° 15.°, da Lei n.° 8/2012 de 21 de

fevereiro, com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 22/2015 de 17 de margo, referente ao

registo na Contabilidade dos compromissos plurianuais.---------=-=-==-==-====emcemmmmmmeeoo—-

Tomado coNheCIMENEO. ==-=-=n=mmmm e e e e e e e e e
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8 — FUNDOS DE MANEIQ: ---mmmmmmmmmmmmmmmm o emmmco oo
&1—APROVACAO[ﬁEREGULAMENTOINTERNO. ----------------
Foi presente o Regulamento Interno dos Fundos de Maneio, da Camara Municipal de

Vinhais, do SegUINtE TeOr: ====mmmmmmmmm e oo

Preambulo

- Na gestdo municipal podem surgir despesas urgentes, inadiaveis e de pequeno valor; ----

- O tempo, modo e lugar da exigibilidade da realizacdo das despesas e 0 seu pagamento,

pode tornar-se incompativel com o procedimento administrativo normal; --------------------

- Para fazer face a pequenas despesas urgentes e inadiaveis a contabilidade municipal

possibilita a constituicdo de fundos de maneio. -------=-=-====-m-mmmmm oo
Artigo 1°
Ambito
1 — O Presente Regulamento estabelece, em conformidade e nos termos do ponto
2.9.10.1.11 das consideracdes técnicas do POCAL, aprovado pelo Dec-Lei n.° 54-A/99, de
22 de fevereiro, as politicas e procedimentos de constituicdo, regularizacéo e reposicao dos

fundos de maneio que se tornem nNecessarios CONSLItUIr. ----------=-mmmmmmmmmmmmmm oo

2 — Cada fundo de maneio devera ser regularizado mensalmente, mediante a entrega, por
parte dos responsaveis pelos fundos de maneio, no setor de Contabilidade, de documentos
de suporte das despesas efetuadas, através de faturas ou documentos equivalentes. ---------
Artigo 2°
Constituicéo
1 — Anualmente, no inicio de cada ano, mediante deliberacio do Orgdo Executivo, serdo
constituidos os fundos de maneio julgados NECESSAri0s. --------=--=-==mmmmmmmmmmmmmmmm oo

2 — A afetacdo dos mesmos, é feita segundo a sua natureza as correspondentes rubricas de
classificacdo econdmica e de acordo com a natureza das despesas a pagar. ------------------
3 — A entrega dos respetivos valores dos fundos de maneio, ao seu responsavel processa-
se através de uma proposta de cabimento elaborada pelos Servi¢os de Aprovisionamento e
enviada aos Servicos da Tesouraria que emite uma nota de lancamento. ----------------------

A Tesoureira deve ainda registar na folha de caixa e no resumo diario da tesouraria, a

constituicdo dos fundos efetuada. -----=-=-=======mmmmm e
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Artigo 3°
Regularizagéo
A regularizacdo dos fundos de maneio é feita mensalmente, mediante a entrega dos
documentos justificativos das despesas, 0s quais devem ser entregues no Setor de
Contabilidade para processamento das ordens de pagamento até ao Ultimo dia util do
Feferido MBS, —--mmmmm oo o o e
Artigo 4°

Principios
A constituicdo, regularizacdo e reposicdo dos fundos de maneio deve obedecer aos

SBGUINEES PrINCIPIOS: == mmmm i m e e oo o e
a) A constituicdo e regularizacdo dos fundos de maneio s6 podera fazer-se quando
existem fundos disponiveis de valor igual ou superior do montante a regularizar; -

b) Os fundos de maneio s6 podem ser utilizados para fazer face a pequenas despesas

e que sejam urgentes e iNadiAVeIS; ==-==-=========m==mmmmmm oo
¢) E totalmente vedada a utilizagdo de fundos de maneio na aquisicdo de bens
considerados do imobilizado; ------=========mmmmmm e

d) E vedadaaaquisicio de artigos ou servicos cuja classificacio econdmica da despesa
seja diferente da autorizada no documento que autoriza a constituicdo do fundo de
MANEI0. === m e o o o o o o e e oo

Artigo 5°

Limite maximo
O limite maximo mensal de cada fundo disponivel é o correspondente a um duodécimo do
valor pelo que foi constituido o fundo de maneio. ------=-=-=-====m-msmmm s
Artigo 6°

Reposigéo
1 — Até ao dia 27 do més de dezembro, os responsaveis pelos fundos de maneio devem
efetuar a sua reposicdo, quer em documentos de despesa a entregar no Setor de
Contabilidade quer em numerario a entregar diretamente na Tesouraria. ---------------------
Artigo 7°
Disposicdes finais e transitorias
1 — Os casos omissos no presente regulamento e eventuais alteragdes serdo objeto de

deliberagio do Orgao EXECULIVO. =-==-===nrmmmmmmmmmmmm oo
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2 — Deve ser dada publicidade e divulgacdo interna de forma a tornar exequivel a sua

aplicacdo generalizada. ----=-========mmmmm e
Artigo 8°
Entrada em vigor

O presente regulamento entra em vigor apds a sua aprovacéo pelo Orgéo Executivo.” -----

Apos a sua analise, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, aprovar o regulamento

EIM CAUSA, =====mm=m = o o o e

A 0] NISY I | 1] [0 - (o T ——— --
Foi presente uma proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, do teor

SEYUINEE. ==mmmmmm e

“Prevé a condigdo técnica 2.3.4.3. do POCAL, que em caso de reconhecida necessidade
poderéa ser autorizada a constituicdo de fundos de maneio, correspondendo a cada um uma
dotacdo orcamental, visando o pagamento de despesas urgentes e inadiaveis. --------------

Assim, proponho a constituicdo dos seguintes fundos de maneio, os quais ficam sob a
responsabilidade do Técnico Superior da Unidade de Administracdo Geral e Finangas,
HOracio Manuel NUNES: =--===mmmmmmm oo oo

01 02/02 01 02 02----- ---- Combustiveis (gaséleo) — 3.000,00 € -----------
01 02/02 01 08------=-====nmmmmmmmmmmmm e Material de escritorio — 480,00 € ----------------
01 02/02 01 18----------==-mmmmmmmmm e Livros e documentagdo técnica — 480,00 € ----
01 02/02 01 21--------=-=====mmmmmmmmmmm e Outros bens — 1.200,00 € ---- --
01 02/02 02 09--------=-======mmmmmmmm oo Comunicag6es — 1.200,00 €

01 02/02 02 10--------=-======mmmmmmmmm e Transportes — 1.200,00 € -
01 02/02 02 25 99----------=-mm-mmmmmmm oo Servigos Outros — 3.000,00 €.” ----------------

Apos explicacdo da proposta, foi deliberado, por unanimidade, e em minuta aprovar a

constituicdo dos fundos de maneio, conforme o proposto, cujos valores devem ser

entregues ao responsavel dos fundos em duodécimos. ----------=-====mmmmmmmmmmmmm oo
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9.1- ASSOCIA(;AO DESPORTIVA E CULTURAL DE VILA BOA. -------=----=---—--
Foi presente um requerimento da Associacdo Desportiva e Cultural de Vila Boa, onde
solicita a concessdo de um apoio financeiro destinado a custear as despesas com a
realizacdo de diversas atividades no Carnaval de Vila Boa em dois mil e dezoito. ----------

Acompanhava este pedido uma informacdo do Senhor Vereador da Cultura, Artur Jorge

Pereira dos Santos Marques, do teor SEQUINEE: ==-==-==-===mmmmmmmmmm oo

“Para os devidos efeitos levo a consideracdo de V. Ex.2 o pedido de apoio financeiro para

a realizacdo do Carnaval de Vila Boa 2018, -------=-mmmmmmmmmm o m e
Solicita a direcdo da Associacdo Desportiva e Cultural de Vila Boa a atribuicdo de um
apoio financeiro de 2300 euros, para auxiliar no pagamento das despesas face ao programa
de atividades a realizar no Carnaval de Vila Boa 2018. ----------=--=-mmmmmmmmmm oo

Esta associacdo tem tido um papel preponderante na dinamizagéo cultural e recreativa da
populacdo de Vila Boa e na divulgacdo do Carnaval Transmontano. Perante o exposto e
atendendo ao programa apresentado, proponho a atribuicdo de 2.000 euros.” ----------------

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, opinou que devia existir um

regulamento municipal de apoio as associacdes, onde se encontrem previstos determinados

critérios objetivos para a atribuicdo destes e de OuUtros apoios. -------=-=======mmmmmmnmmmmnmnan

O Senhor Presidente da Camara Municipal declarou que existe a questdo do bom senso,
embora 0s regulamentos prevejam determinados critérios de atribuicdo, existem
Associagbes onde a sua dindmica é totalmente diferente de outras e aplicando 0s
regulamentos podera ser mais dificil operacionalizar essa distin¢do, no entanto encontra-se

salvaguardada a transparéncia de todos os membros da Camara Municipal. ------------------

O Senhor Vereador Artur Jorge Pereira dos Santos Marques, informou que esta Associacéo
tem vindo a demonstrar uma grande dinamizag&o cultural e ainda havia pouco tempo tinha
representado o Concelho de Vinhais num evento que decorreu em Ovar, ---------------------
Continuou a dizer que da analise do plano de atividades, desta Associacdo, se notava uma

grande envolvéncia da comunidade local. -------=-=-==mmmmmmmmm oo
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O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, opinou que achava necessario o

regulamento, nem que seja para salvaguardar a posicado deles e para que as pessoas possam

saber com 0 que POdem CONLAr. ~=====m==mmmmmmm oo

O Senhor Presidente da Camara Municipal informou que ndo tem nada contra o
regulamento, da a sensacdo que existem critérios diferentes, por parte da Camara
Municipal, para a atribuicdo destes apoios. Habitualmente estes pedidos sdo antecedidos

de prévias reunides, onde € debatido aquilo que se pretende fazer. ----------=-==--emmmemmun

Por fim disse que, sempre existiu e existe toda a transparéncia na atribuigdo destes apoios,
por parte das pessoas envolVidas. ==--=-==-=-=-=mmmmmm e

Apos discussdo do assunto em causa, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, nos
termos da alinea u), do n.° 1, do art.° 33.° do Anexo | a Lei n.° 75/2013, de 12 de setembro,
com as alteracdes introduzidas pela Lei n.° 69/2015, de 16 de julho, atribuir um apoio
financeiro no valor de dois mil euros (2.000,00 €), para comparticipar as despesas com 0s

festejos do Carnaval em Vila B0a. -=-=-=========mmmmmmm oo

Ausentou-se da sala a Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio. -----------

10 - PRECARIOS - LEI N.° 112/2017 DE 29 DE DEZEMBRO - PROPOSTA DE
RECONHECIMENTO DE NECESSIDADES PERMANENTES DE SERVICO. -----
Foi presente uma proposta subscrita, pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, a qual

vinha acompanhada de dois mapas explicativos, cujos teores sdo 0s seguintes; --------------

“Na exposicdo de motivos da Proposta de Lei n.° 91/XIIl pode ler-se que: “A
Administracdo Publica tem um conjunto alargado de func@es e atribuicdes que visam a
prossecucdo do interesse publico e que configuram necessidades permanentes. -------------
As necessidades permanentes da Administracdo Publica sdo, em regra, asseguradas por
trabalhadores com vinculo de emprego publico constituido por tempo indeterminado. Nos
ultimos anos, porém, a Administracdo Publica, foi confrontada com um conjunto muito
significativo de restricdes orcamentais e de restricdes a constituicdo de novos vinculos de

emprego publico constituido por tempo indeterminado. Estes condicionalismos
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conjunturais potenciaram o ressurgimento de vinculos inadequados para o exercicio de
fungdes que correspondem a necessidades permanentes, como Unica forma de garantir o
prosseguimento de competéncias e atribuicdes dos diversos servicos da Administracao
PUBIICA. —-m-mmmmm e e oo e

Esses vinculos inadequados revestem as mais diversas formas, nomeadamente: contrato

em funcdes pablicas a termo certo que ultrapassaram o prazo pelo qual foram celebrados
ou que foram celebrados, desde o inicio ou, em momento posterior, sem a existéncia de
motivo justificativo do termo, contratos de prestacdo de servicos, na modalidade de tarefa
e avenca que, desde o inicio ou, em momento posterior, se descaraterizou, assumindo a
natureza de cedéncia de mao-de-obra com horario completo, sujeicdo ao poder hierarquico,
a disciplina ou direcdo desses 0rgaos, servicos ou entidades, contratos emprego-insercao e

contratos empregos-insercao+ para suprir necessidades permanentes. -----

O XXI Governo Constitucional no seu Programa de Governo, elegeu como prioritario o
combate a precariedade laboral e a promocdo do emprego. Com vista a concretizar esta
prioridade, o artigo 19.° da Lei n.° 7-A/2016, de 30 de mar¢o, consagrou 0 COmMpromisso
do Governo na definicdo de uma estratégia plurianual de combate a precariedade,
posteriormente desenvolvida pelo artigo 25.° da Lei n.° 42/2016, de 28 de dezembro, no
sentido da conce¢do de um programa de regularizacdo extraordinaria dos vinculos
precarios que abranja as situacdes do pessoal da Administracdo Publica e do sector
empresarial do Estado que desempenhe funcbes correspondentes a necessidades
permanentes, com sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina ou direcdo, e horéario

completo, sem o adequado vinculo juridico. - et e LR

A Portaria n.° 150/2017, de 4 de maio, veio regular o procedimento através do qual se
procedeu a avaliacdo de situacdes de exercicio de funcdes que correspondiam a carreiras
gerais ou especiais, existentes em algum momento do periodo de 1 de janeiro até 4 de maio
de 2017, com subordinacdo a poderes de autoridade e dire¢do, que correspondam a
necessidades permanentes dos 6rgdos ou servigos da administracdo direta e indireta do
Estado ou das entidades do setor empresarial do Estado, e que ndo tenham o adequado

VINCUIO JUFidiCO.m-mmmmmrm oo e
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A Lei n° 112/2017, de 29 de dezembro estabelece o programa de regularizacdo
extraordinaria dos vinculos precarios e consagra 0s procedimentos concursais para a
respetiva regularizacdo dos vinculos precarios de pessoas que exercam ou tenham exercido
funcdes que correspondam a necessidades permanentes da Administracdo Publica,
designadamente das autarquias locais, sem vinculo juridico adequado. -

Este diploma legal visou abranger todas as situacdes em que a prestacdo de trabalho que
contribui para satisfazer necessidades permanentes das autarquias locais se baseia em
vinculos contratuais precarios que nao sao adequados precisamente porque estdo em causa

necessidades permanentes, tendo como finalidade regularizar essas situagoes. --------------

ConSIderando QUE: -=-==-m-mmmmmm oo e e
v O Programa de Regularizagdo Extraordinaria de Vinculos Precarios, aprovado pela
Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro ¢ aplicavel a Administracdo Local; -----------

v" O Municipio de Vinhais cumpriu, em prazo, a comunicacao a Direcdo Geral da
Administracdo Local (DGAL) da existéncia destes vinculos precérios, nos termos

da Resolugéo do Conselho de Ministros n.° 32/2017, de 28 de fevereiro; ------------

v" O Municipio de Vinhais tem 11 trabalhadores que preenchem 0s pressupostos
legais previstos na al. a) do n.° 1 do artigo 3.° da Lei n.° 112/2017, de 29/12,
conforme Mapa | €M ANEXO; ==--===mmmmmmmm oo e e

v" O Municipio de Vinhais tem 15 trabalhadores que se enquadram no ambito dos
pressupostos legais previstos na al. b) do n.° 1 do artigo 3.° e als. b) e ¢) do n.° 2 do
artigo 4.° na da Lein.° 112/2017, de 29/12, conforme Mapa Il em Anexo; ----------

v’ Estdo em causa 26 postos de trabalho em que os trabalhadores asseguram funcdes
correspondentes a necessidades permanentes dos servigos, com sujei¢do ao poder
hierarquico, a direcdo e disciplina dos respetivos superiores hierarquicos e, em
todos 0s casos, sem 0 vinculo juridico adequado; ----------=-========mmmmmmmmm s moee

v' O Mapa de Pessoal do Municipio ndo prevé todos os postos de trabalho supra
identificados, impondo-se a alteracdo ao Mapa de Pessoal, nos termos do disposto

no artigo 6.°, n.° 2 do referido diploma; ---------====-=-=m=mmmm s

v' Existe cabimentagdo or¢camental; ----------=-====mnmmmmmmmmmeeeee o
Em sintese, apds uma analise criteriosa da lei, considera-se que estdo reunidos os
pressupostos legais para a regularizacéo dos vinculos precérios, tendo sido identificados os
seguintes trabalhadores, tendo em vista a satisfacdo de necessidades permanentes deste

Municipio, que no caso de serem reconhecidas pela Camara Municipal, serdo abertos os
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respetivos procedimentos concursais, para a constituicdo de vinculos de emprego publico

por tempo indeterminado. ---=---=-========mmmmm oo --

MAPA | — Al. a) don.° 1 do artigo 3.°e al. a) do n.° 2 do artigo 4.°da Lei n.° 112/2017,
de 29 de dezembIr0 =--=---=mmm s e e

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnica Superior, para as funcdes

de ECONOMISLA; =-====mmmmmmmm e e
= 2 postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnicos Superiores, para as
funcbes no area da Comunicagdo Social; ------=-=-=-=-mmmmmm oo

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnica Superior, para as funcbes
de Educadora Social; -=--=========mmmmmm e

= 2 postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnicos Superiores, para as
funcgdes na area da Engenharia Civil; --===-=====mmmmmmmemmemm e

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnica Superior, para as funcbes
de FiSIOterapeuta; ==---==-=====m=mmmmm oo

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, para as funcbes

dE ArQUItELUIa; ======mmmm e e

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, para as funcbes

Na area do TUIISMO; =====mmmmmmmmm oo

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, para as funcdes

na area da Reabilitacdo e Acessibilidade; -----------===-m=m-mmrmmm o

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior, para as funcbes

na area da Engenharia Eletrotécnica; -----------====mmmmm oo

MAPA I - Al. b) don.° 1 do artigo 3.°¢e als. b) e c) do n.° 2 do artigo 4.° ----------------
= 2 postos de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior; ----------------

e Funcdes de Professor do Ensino BAsicO (2); ---------=-=-=-=-=-==mmmmmmmmmen

= 1 posto de trabalho para a carreira e categoria de Técnico Superior: -----------------
e Funcdes de Servigo Social (1); -==-=========mmmmmmmmmmm oo

= 2 posto de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Técnica: ----------------

e Funcdes de Contabilidade/Aprovisionamento (1); --------------=-==-==--------

e FuncOes de Higiene e Seguranga (1); ----=-==========mmmmmmmmmmmmm oo

= 10 postos de trabalho para a carreira e categoria de Assistente Operacional: --------
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e FuncOes de Motorista (1); =-=-=============mmmmmmmmm e

e Fungdes de Apoio Administrativo (5); ----------=---==-=-===mmmmmmmm oo
e FuncOes de Servigos Gerais (1); =====-=======mmmmmmmmmmmm oo

e Fungdes de Obras (1); --=-=========mmmmmmmmmm oo

e Fungdes de Apoio Instalagdes Desportivas (1); ---------=-==-=-=--=-=-=--=------

e Funcdes de Apoio Escolar (1); -===-=======mmmmmmmmmmmm oo

Estes contratos empregos insercdo e contratos emprego insercdo+, inseridos nas politicas
ativas de emprego, permitem que desempregados beneficiarios de prestacdes de

desemprego exercam atividades que satisfagam necessidades sociais ou coletivas, desde

(UE Sejam tEMPOFANIAS. ============mmm == oo
Contudo, estes postos de trabalho supra identificados satisfazem necessidades permanentes

dos servicos, ndo sendo por isso, detentores do vinculo juridico adequado para o exercicio

das respetivas fUnNGOES. ==-======mmmmm e

Face ao exposto, propde-se a Exma. Camara Municipal: -------
1. Reconhecimento de 26 postos de trabalho que correspondem a necessidades
permanentes do Municipio e que o vinculo juridico dos trabalhadores é inadequado,

nos termos do n.° 3 do artigo 2.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro. ----------

2. Alteracdo do mapa de pessoal, condicionada a decisdo da Assembleia Municipal,
acompanhada do respetivo cabimento orcamental, dando assim cumprimento ao

disposto N.% 2 do artigo 6.0, =========mmmmmm e

3. Abertura dos procedimentos concursais, nos termos do artigo 10.° e ss. da Lei n.°
112/2017, de 29/12, condicionada a alteracdo do mapa de pessoal. -------------------

MAPA |

Trabalhadores que se enquadram no ambito dos pressupostos legais previstos na alinea a)

do N.21.do artigo 3.0, ====m==mmmmmmmmm oo

Carreira/Categoria Funcéo

Técnico Superior (1) Economia
Técnico Superior (2) Ciéncias da Comunicacao
Técnico Superior (1) Educadora Social
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Técnico Superior (2)

Engenharia Civil

Técnico Superior (1)

Fisioterapia

Técnico Superior (1) Turismo

Técnico Superior (1) Reabilitacdo e Acessibilidade

Técnico Superior (1) Engenharia Eletrotécnica

MAPA 11

Trabalhadores que se enquadram no ambito dos pressupostos legais previstos na alinea b)

do n.° 1 do artigo 3.° e als. b) e ¢) do n.° 2 do artigo 4.°.

Carreira/Categoria Funcéo

Técnico Superior (1) Servigo Social

Técnico Superior (2) Professores do Ensino Basico

Assistente Técnico (1) Contabilidade e Aprovisionamento

Assistente Técnico (1) Higiene e Seguranca

Assistente Operacional (1) Motorista

Assistente Operacional (5) Apoio Administrativo

Assistente Operacional (1) Servigos Gerais

Assistente Operacional (1) Obras

Assistente Operacional (1) Apoio Instalagdes Desportivas

Assistente Operacional (1) Apoio Escolar

PRESSUPOSTOS LEGAIS REFERENTES AOS TRABALHADORES DO

MAPA |
Trabalhador(a): ANA FILIPA GOMES BRITES

Licenciatura: | Economia
Tipo de Contrato de Prestacéo de Servigo, em regime de avenga
Vinculo:
Datas: 01 de Outubro de 2015 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: Nucleo de Contabilidade
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Funcodes: Processo de implementacéo da contabilidade analitica; execucéo de tarefas

na &rea do Patriménio, nomeadamente classificagdo patrimonial de
aquisicdo de bens de imobilizado; processamento de faturas; elaboragéo de
mapa no ambito do Fundo Social Municipal; cooperacdo na elaboracéo,
revisdo e validagdo dos documentos previsionais, prestagdo de contas e

informagao as demais entidades.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°,
n.° 2 da Lei n.° 11272017, de 29/12)

A trabalhadora Ana Filipa Gomes Brites € licenciada em Economia e exerce fun¢des no
Municipio de Vinhais, desde 1 de Outubro de 2015, no &mbito de um contrato de prestacao
de servico, em regime de avenca (artigo 10.°, n.° 2, al. b) da Lei n.° 35/2014, de 20 de
junho), encontrando-se assim preenchido o requisito temporal, consagrado no artigo 3.°,
n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (art.2.°, n.° 1). ---------=-==mmomcmmmmemv

A trabalhadora em causa exerce as funcées supra identificadas no Nucleo de Contabilidade

do Municipio, o que significa que o seu local de trabalho se situa nas instala¢6es da entidade
empregadora ou onde ela determinar. Presta a sua atividade laboral cumprindo um horario
de trabalho determinado (9:00 h — 12:30/13:30-17:00), com equipamentos e instrumentos
de trabalho fornecidos pelo beneficiario dessa atividade, detém uma remuneracao certa,
encontra-se inserida na estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e
hierarquicamente a um superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas funcdes, as

instrucdes e orientagtes do MESMO . =============mmmm e oo

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e direcdo, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO Artigo 2.2, N.0 3. =-mmmmmmm e e e e
Na presente data, o Municipio ndo detém nenhum trabalhador na sua estrutura
organizacional, licenciado em Economia, pelo que esta necessidade permanente ja foi

anteriormente identificada, encontrando-se criado o respetivo posto de trabalho no Mapa

de Pess0al. ~=mmmmmmmmm e
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Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servico ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho

subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------

Nos termos dos artigos 2.°, n.% 1 e 3, e 3.% n.°1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Ana Filipa Gomes Brites preenche o0s
requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

ViINCUIOS PreCAri0S. ~=- - mmmm e oo e o o

Trabalhador(a): CARLA SOFIA DOS SANTOS FERNANDES ------ ---

Licenciatura: | Educacédo Social

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 10 de outubro de 2016 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: Gabinete de Apoio ao Emigrante
Funcdes: Gestdo e dinamizacdo do GAE, designadamente atendimento,

encaminhamento e acompanhamento de utentes com vista a sua
insercdo socioecondmica; instrucdo, organizacdo e gestdo de
processos de carater nacional e internacional; orientacdo e
acompanhamento técnico de situacbes individuais e familiares;
articulacdo com entidades publicas e privadas no apoio a resolucao
de problemas identificados; tratamento de dados estatisticos;
interlocutora com a Direcdo de Servicos Regional do Porto dos

Assuntos Consulares e Comunidades Portuguesas.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.2, n.°
2 da Lein.°112/2017, de 29/12)

A trabalhadora Carla Sofia dos Santos Fernandes € licenciada em Educacéo Social e exerce

fungdes no Municipio de Vinhais, desde 2004, ano em que realizou um estagio profissional

com a duragéo de 8 (0It0) MESES. ~-=-m-===mmmmmmmmmmmmm oo
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Em janeiro de 2005 celebrou um contrato de prestacdo de servico com o Municipio,
suscetivel de renovacéo por trés anos, passando a desempenhar fungdes na Divisdo de A¢édo
Social, realizando o acompanhamento de utentes com vista a sua inser¢do socioeconémica
e profissional; organizacdo de processos de atribuicdo de apoio a habitagdo; elaboracdo de
informagdes sociais; diagndstico de necessidades concelhias de &mbito social; célculo de
rendas sociais; elaboracdo de relatorios sociais e propostas de apoio socioecondémico;

elaboracdo e execucdo de candidaturas a projetos de ambito social. -------
Em 10 de outubro de 2016, celebrou um contrato de prestacdo de servico, em regime de
avenca, no ambito de um Protocolo para a criagdo de um Gabinete de Apoio ao Emigrante,
no qual exerce fungdes sociais, encontrando-se assim preenchido o requisito temporal,
consagrado no artigo 3., n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (art.2.°, n.
1). ----- oo
A trabalhadora em causa exerce as fungdes supra identificadas no GAE, o que significa

que o seu local de trabalho se situa nas instalaces da entidade empregadora. Presta a sua
atividade laboral cumprindo um horario de trabalho determinado (9:00 h — 12:30/13:30-
17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo beneficiario dessa
atividade, detém uma remuneracéo certa, encontra-se inserida na estrutura organizativa do
Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um superior hierarquico, e
acatando, no exercicio das suas func@es, as instrucdes e orientacbes do mesmo. ------------
Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinagédo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,

sendo assim considerada uma necessidade permanente do servico, nos termos do disposto

NO Artigo 2.2, N.0 3. =mmmmmmm e e e e e e e
Na presente data, 0 Municipio ndo detém nenhum trabalhador licenciado em Educacéao
Social, com vinculo por tempo indeterminado, na sua estrutura organizacional, pelo que
considera ser uma necessidade permanente do servico, sendo necessaria a criacdo do

respetivo posto de trabalho no Mapa de Pessoal. -------=-=--=-=-mmmmmmm e

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servico ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------
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Nos termos dos artigos 2.°, n.°s1e 3,e 3. n.°1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Carla Sofia dos Santos Fernandes preenche
0s requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria

de ViINCUIOS PreCarios. —=---m-mmmmm e oo oo

Trabalhador(a): CATIA SOFIA FERNANDES MARTINS -----nnmmmmmmmmmeeeeeoe oo

Licenciatura: | Engenharia Civil

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 01 de junho de 2016 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: DOATSU
Funcdes: Elaboracédo de projetos de execucao de obras das especialidades dos

engenheiros civis; preparacdo e organizacdo das pecas dos
procedimentos de contratacdo de empreitadas, de prestacdo de
servicos e de aquisicdo de bens relacionados com a atividade de
construcdo e manutencdo de obras; elaboragdo de programas
preliminares para projetos de obras; acompanhamento de
procedimentos de prestacdo de servicos e de fornecimento de bens
até a sua total conclusao, incluindo a verificagdo de faturas e gestao
de garantias; fiscalizacdo de empreitadas de obras publicas.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°,
n.° 2 da Lei n.°112/2017, de 29/12)

A trabalhadora Cétia Sofia Fernandes Martins € licenciada em Engenharia Civil e exerce
funces no Municipio de Vinhais, desde 1 de junho de 2016, no &mbito de um contrato de
prestacdo de servicos, em regime de avenca, encontrando-se assim preenchido o requisito
temporal, consagrado no artigo 3.°, n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro
(Art.2.9, N.0 1), —mmmmm oo
A trabalhadora em causa exerce as fungdes supra identificadas na Divisdo de Ordenamento,

Administracdo do Territorio e Servigcos Urbanos do Municipio, o que significa que o seu
local de trabalho se situa nas instalagfes da entidade empregadora ou onde ela determinar.
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Presta a sua atividade laboral cumprindo um horério de trabalho determinado (9:00-
12:30/13:30-17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo
beneficidrio dessa atividade, detém uma remuneracdo certa, encontra-se inserida na
estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um
superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas funcées, as instrucdes e orientacdes

A0 MESMO. === --

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e direcdo, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,

sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO artigo 2.2, N.0 3. —mmmmm oo
Os servigos do Municipio de Vinhais ja tinham identificado a caréncia de Engenheiros
Civis, face as obras ja projetadas e as que, na presente data, se encontram em execucao,
pelo que se considera ser uma necessidade permanente do servigo, encontrando-se criado

0 respetivo posto de trabalho no Mapa de Pessoal. ----------=--=-=-mmmmmmmmm oo

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------

Nos termos dos artigos 2., n.% 1 e 3, e 3., n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Céatia Sofia Fernandes Martins preenche os
requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

ViINCUIOS PreCarios. —----m-mm-mmmmome oo e e

Trabalhador(a): FERNANDO JOSE GOMES ALVES HERCULANO ----------mnnnnm-

Licenciatura: | Linguas para Relacdes Internacionais
Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 09 de outubro de 2016 até a presente data
Categoria: Técnico Superior
Diviséo: DEDSC
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Funcodes: Atendimento e acompanhamento de turistas, através de visitas

guiadas, quer em portugués, quer em varias linguas estrangeiras, nos
locais de interesse do concelho de Vinhais e, ainda no Parque
Bioldgico de Vinhais; promoc¢éo do turismo da regido; participacao
em feiras regionais e nacionais, de forma a promover o concelho de
Vinhais.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°,
n.° 2 da Lei n.°112/2017, de 29/12)

O trabalhador Fernando José Gomes Alves Herculano é licenciado em Linguas para
Relacdes Internacionais e exerceu fungdes no Municipio de Vinhais, entre 09 de agosto de
2015 a 10 de agosto de 2016, no ambito de um Contrato de Estégio, ao abrigo do Programa

de Estagios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL). -------=-====mmmmmmmmmm oo
Em 09 de outubro de 2016 celebrou com o Municipio de Vinhais um contrato de prestacao
de servico, em regime de avenca, encontrando-se a exercer fungdes até a presente data,

pelo que o requisito temporal, consagrado no artigo 3., n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de

29 de dezembro (art.2.%, n.° 1), encontra-se preenchido. ---------=--=-==-mmmmmmmmmmmmmmeoo
O trabalhador em causa exerce as func¢des supra identificadas na Divisdo de Educacéo e
Desenvolvimento Social e Cultural, o que significa que o seu local de trabalho se situa nas
instalacOes da entidade empregadora ou onde ela determinar. Presta a sua atividade laboral
cumprindo um horario de trabalho determinado (9:00-12:30/13:30-17:00) ou determinavel,
face as funcdes exercidas, com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo
beneficidrio dessa atividade, detém uma remuneragdo certa, encontra-se inserido na
estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um
superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas fungdes, as instrucées e orientacdes

A0 MESMO. ===

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e direcdo, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,

sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO Artigo 2.2, N.0 3. =-mmmmmmm e e e e e e e e
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Na presente data, 0 Municipio ndo detém nenhum trabalhador licenciado em Linguas para
RelacBes Internacionais com vinculo por tempo indeterminado, na sua estrutura
organizacional, pelo que considera ser uma necessidade permanente, sendo necesséria a

criacdo do respetivo posto de trabalho no Mapa de Pessoal. -----------=-==-=mmmmmmmmmmmo -

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servico ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho

subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------

Nos termos dos artigos 2.°, n.% 1 e 3, e 3. n.°1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que o trabalhador Fernando José Gomes Alves Herculano
preenche os requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacéo

Extraordinaria de Vinculos Precarios. ---------=mmmmmm e oo

Trabalhador(a): HELENA ISABEL MARTINS BARREIRA ------------m-mmmmm oo

Licenciatura: | Ciéncias da Comunicagéo

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 30 de Setembro de 2015 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: Gabinete de Comunicacao
Funcdes: Cooperagdo com o executivo municipal na definicdo de politicas e

estratégias de comunicacao e imagem de forma a garantir um fluxo
eficiente de comunicacdo interna e externa da instituicdo e da
respetiva atividade municipal; gestdo concecdo, organizacdo e
divulgagdo da comunicagdo institucional do  Municipio;
cocoordenacdo editorial do Boletim Municipal; cobertura e difuséo
de eventos socioculturais do Municipio; colaboracdo no registo
audiovisual e fotogréfico; desenvolvimento de relagcbes de
colaboracéo reciproca com os meios de comunicacao social em geral,
com enfoque na imprensa regional; elaboracdo dos dossiers de
imprensa sobre o concelho de Vinhais; definicdo de estratégias de

publicidade municipal nos diversos meios.
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RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.2, n.°
2 da Lein.°112/2017, de 29/12)

A trabalhadora Helena Isabel Martins Barreira é licenciada em Ciéncias da Comunica¢do
e exerce funcdes no Municipio de Vinhais, desde 30 de Setembro de 2015, no ambito de
um contrato de prestacdo de servicos, em regime de avenga, encontrando-se assim
preenchido o requisito temporal, consagrado no artigo 3.2, n.° 1, al. a) da Lei n.® 112/2017,
de 29 de dezembro (art.2.%, N.0 1), —--mmmmmmmm e
A trabalhadora em causa exerce as funcOes supra identificadas no Gabinete de
Comunicacdo do Municipio, o que significa que o seu local de trabalho se situa nas
instalacdes da entidade empregadora ou onde ela determinar. Presta a sua atividade laboral
cumprindo um horério de trabalho determinado (9:00- 12:30/13:30-17:00) ou
determinavel, face as funcbes exercidas, com equipamentos e instrumentos de trabalho
fornecidos pelo beneficiario dessa atividade, detém uma remuneracéo certa, encontra-se
inserida na estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente

a um superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas fungdes, as instrucoes e

Orientagles A0 MESMO. ===========mm oo
Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,

sendo assim considerada uma necessidade permanente do servigco, nos termos do disposto

NO Artig0 2.0, N0 B.rmm oo e e
Na presente data, 0 Municipio ndo detém nenhum trabalhador licenciado em Ciéncias da
Comunicacdo, com vinculo por tempo indeterminado, na sua estrutura organizacional, pelo
que considera ser uma necessidade permanente, sendo necessaria a criacdo do respetivo
posto de trabalho no Mapa de Pessoal.-------=-==-==m oo
Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho

subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio.-------------------

Nos termos dos artigos 2.°, n.% 1 e 3, e 3. n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Helena Isabel Martins Barreira preenche os
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requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

ViINCUIOS PreCAKI0S. =-mmmmmmmmmmm oo oo

Trabalhador(a): JESSICA CRISTIANA DIEGUES BARREIRA ----- --

Licenciatura: | Ciéncias da Comunicagéo

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigo, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 15 de fevereiro de 2017 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: Gabinete de Apoio ao Emigrante
Funcdes: Dinamizacdo do GAE, designadamente na definicdo de estratégias

de comunicacdo com o0s utentes; promover e melhorar a
comunicacdo interna e externa; gestdo e producdo de contetdos de

divulgacdo do municipio.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.2, n.°
2 da Lein.°112/2017, de 29/12)

A trabalhadora Jéssica Cristiana Diegues Barreira é licenciada em Ciéncias da
Comunicacao e exerceu funcdes no Municipio de Vinhais, entre 09 de agosto de 2015 a 10
de agosto de 2016, no ambito de um Contrato de Estagio, ao abrigo do Programa de

Estégios Profissionais na Administracdo Local (PEPAL). ------====msmmmmmmmmmmm e
Em fevereiro de 2017 celebrou um contrato de prestacéo de servigco, em regime de avenca,
no ambito de um Protocolo para a criagdo de um Gabinete de Apoio ao Emigrante, no qual
promove a comunicagdo com 0s utentes, encontrando-se assim preenchido o requisito
temporal, consagrado no artigo 3.°, n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro
(art.2.0, n.0 1). --- e E TR

A trabalhadora em causa exerce as fungdes supra identificadas no GAE, o que significa

que o seu local de trabalho se situa nas instalaces da entidade empregadora. Presta a sua
atividade laboral cumprindo um horério de trabalho determinado (9:00-12:30/13:30-
17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo beneficiario dessa

atividade, detém uma remuneracao certa, encontra-se inserida na estrutura organizativa do
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Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um superior hierarquico, e
acatando, no exercicio das suas func@es, as instrucdes e orientacbes do mesmo. ------------
Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO artigo 2.0, N.0 3. —-mm oo

Na presente data, 0 Municipio ndo detém nenhum trabalhador licenciado em Ciéncias da
Comunicacao, com vinculo por tempo indeterminado, na sua estrutura organizacional, pelo

que considera ser uma necessidade permanente do servico, sendo necessaria a criagdo do

respetivo posto de trabalho no Mapa de Pessoal.---------=-===mmmmmmm oo
Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho

subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio.-------------------

Nos termos dos artigos 2., n.% 1 e 3, e 3. n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Jéssica Cristiana Diegues Barreira preenche
0s requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria

de VINCUIOS PreCArios. —---mmnmmmmm oo oo e

Trabalhador(a): JOSE ALBERTO MARTINS HENRIQUES ------- --

Licenciatura: | Engenharia Eletrotécnico

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 14 de novembro de 2011
Categoria: Técnico Superior
Diviséo: DOATSU
Funcdes: Elaboracdo do projeto elétrico de iluminacdo publica e de rede

particular e acompanhamento da mesma; fiscalizacao de obras; apoio
no concurso de fornecimento de energia elétrica; fornecimento
mensal das leituras dos contadores elétricos & EDP; responsével por
alguns postos de transformacao e exploragdes da instalacdo elétrica;
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elaboracdo de projeto para troca de armaduras convencionais para

LED na iluminacao publica, no &mbito da candidatura 2020.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°, n.°
2 da Lein.°112/2017, de 29/12)

A Empresa Henrited Unipessoal, Lda, representada pelo seu Unico socio e gerente, José
Alberto Martins Henriques celebrou com o Municipio de Vinhais um contrato de prestacao
de servicos, em regime de avenca, exercendo funcGes como Engenheiro Eletrotécnico,
desde 14 de novembro de 2011 até a presente data, encontrando-se assim preenchido o
requisito temporal, consagrado no artigo 3.%, n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro (art.2., n.° 1). ---- = e e e e e e e

A empresa sub judice é uma sociedade unipessoal por quotas, nos termos do art. 270.°-A
do Codigo das Sociedades Comerciais, representada pelo sécio Unico José Alberto Martins
Henriques, sendo assim considerada uma sociedade de uma sO pessoa, sendo que a
atividade contratada pelo Municipio é exercida com exclusividade pela pessoa fisica e
singular José Henriques e ndo pela pessoa coletiva Henrited Unipessoal, Lda.---------------
A atribuicdo de personalidade juridica as sociedades comerciais implica que estas sejam
titulares de direitos e de obrigacdes e ndo os seus socios, o que ndo se verifica no caso
concreto, pois é o trabalhador José Henriques que é detentor de direitos e obrigagdes,
exercendo as fungdes supra identificadas na Divisdo de Ordenamento, Administragdo do
Territdrio e Servigcos Urbanos do Municipio, sendo que o seu local de trabalho se situa nas

instalacdes da entidade empregadora ou onde ela determinar. ----

Para além disso, presta a sua atividade laboral cumprindo um horéario de trabalho
determinado (9:00- 12:30/13:30-17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho
fornecidos pelo beneficiario dessa atividade, detém uma remuneracéo certa, encontra-se
inserido na estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente
a um superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas fungdes, as instrucoes e

0rieNntagies d0 MESMO. === mmm e

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
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sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto
no artigo 2.%, n.° 3, devendo, consequentemente, proceder-se a criacdo do respetivo posto
de trabalho no Mapa de Pessoal (artigo 6.2, n.% 2).-=======mmmmmmm oo

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio.-------------------

Nos termos dos artigos 2., n.% 1 e 3, e 3. n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que o trabalhador José Alberto Martins Henriques preenche os
requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

Vinculos Precarios, ainda que seja sécio gerente de uma sociedade unipessoal.---------

Trabalhador(a): LUIS ANTONIO BEBIAO PIRES -------=mmmmemmmmmmm oo

Licenciatura: | Engenharia Civil
Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 14 de margo de 2016 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: DOATSU
Funcdes: Elaboracéo de anteprojetos, projetos base e fiscalizacao de obra.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°,
n.° 2 da Lei n.° 11272017, de 29/12)

O trabalhador Luis Antonio Bebido Pires € licenciado em Engenharia Civil e exerce
funcGes no Municipio de Vinhais, desde 14 de mar¢o de 2016, no ambito de um contrato
de prestacdo de servigos, em regime de avenca, encontrando-se assim preenchido o

requisito temporal, consagrado no artigo 3.%, n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de

dezembro (art.2.%, N.0 1), —mmmmmmm oo

O trabalhador em causa exerce as fungdes supra identificadas na Divisdo de Ordenamento,
Administracdo do Territorio e Servigcos Urbanos do Municipio, o que significa que o seu

local de trabalho se situa nas instalagfes da entidade empregadora ou onde ela determinar.
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Presta a sua atividade laboral cumprindo um horério de trabalho determinado (9:00-
12:30/13:30-17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo
beneficidrio dessa atividade, detém uma remuneragdo certa, encontra-se inserido na
estrutura organizativa do Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um
superior hierarquico, e acatando, no exercicio das suas funcées, as instrucdes e orientacdes

8 0 T8 8= o] 8 1

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e direcdo, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO Artig0 2.0, N0 B.mm oot
Os servigos do Municipio de Vinhais ja tinham identificado a caréncia de Engenheiros
Civis, face as obras ja projetadas, e que, na presente data, se encontram a executar, pelo
que considera ser uma necessidade permanente do servi¢o, encontrando-se criado o

respetivo posto de trabalho no Mapa de Pessoal.-----------==mmmmmmmmm oo

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------

Nos termos dos artigos 2., n.% 1 e 3, e 3., n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que o trabalhador Luis Anténio Bebido Pires preenche os
requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

VINCUIOS PreCAri0S. =-mmmmmmmmmmm oo oo

Trabalhador(a): NILZA FILIPA DE FREITAS FERREIRA ------ ----

Licenciatura: | Fisioterapia
Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 17 de agosto de 2015 até a presente data
Categoria: Técnica Superior
Diviséo: UDCP e Piscinas Municipais
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Funcdes: Todas as préticas de fisioterapia, nomeadamente acompanhamento e

tratamento dos utentes das piscinas municipais.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.°,
n.° 2 da Lei n.° 11272017, de 29/12)

A trabalhadora Nilza Filipa de Freitas Ferreira é licenciada em Fisioterapia e exerce
funcbes no Municipio de Vinhais, desde 17 de agosto de 2015, no ambito de um contrato
de prestagéo de servigos, em regime de avenga. --------=-=--=-===m=mmmmmmm oo

Posteriormente foi celebrado um Protocolo entre a Unidade Local de Satde do Nordeste, a
Camara Municipal de Braganca, Macedo de Cavaleiros e Vinhais, tendo o Municipio
cedido a referida trabalhadora para a UDCP — Unidade Domiciliaria de Cuidados Paliativos
Terra Fria da Unidade Local de Saide do Nordeste, pelo periodo estritamente necessario.

Na presente data, a trabalhadora encontra-se a prestar fungdes nas Piscinas Municipais de
Vinhais, encontrando-se assim preenchido o requisito temporal, consagrado no artigo 3.°,
n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro (artigo 2.°, n.° 1). ---- -
A trabalhadora em causa exerce as func6es supra identificadas nas Piscinas Municipais, 0

que significa que o seu local de trabalho se situa nas instalacdes da entidade empregadora
ou onde ela determinar. Presta a sua atividade laboral cumprindo um horario de trabalho
determinado (9:00-12:30/13:30-17:00) ou determinavel, face as funcdes exercidas, com
equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo beneficiario dessa atividade,
detém uma remuneracao certa, encontra-se inserida na estrutura organizativa do Municipio,
reportando, funcional e hierarquicamente a um superior hierarquico, e acatando, no

exercicio das suas funcdes, as instrucées e orientacbes do mesmo. ------

Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
sendo assim considerada uma necessidade permanente do servi¢co, nos termos do disposto

NO Artig0 2.0, N0 B.rmm oo e e

Na presente data, o Municipio ndo detém nenhum trabalhador na sua estrutura
organizacional, licenciado em Fisioterapia, pelo que esta necessidade permanente ja foi
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anteriormente identificada, encontrando-se criado o respetivo posto de trabalho no Mapa
de Pessoal.------- = oo

Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio.-------------------

Nos termos dos artigos 2.°, n.% 1 e 3, e 3. n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que a trabalhadora Nilza Filipa de Freitas Ferreira preenche os
requisitos legais para integrar o Procedimento de Regularizacdo Extraordinaria de

VINCUIOS PreCAri0S. =-mmmmmmmmmmm oo oo

Trabalhador(a): PEDRO ANTONIO PEREIRA DOS SANTOS -------nmmmmmmmmmmeem e

Licenciatura: | Engenharia de Reabilitagcdo e Acessibilidade Humanas

Tipo de Contrato de Prestacdo de Servigco, em regime de avenca
Vinculo:
Datas: 09 de outubro de 2016 até a presente data
Categoria: Técnico Superior
Diviséo: DOATSU
Funcdes: Atividades relacionadas com servigos nas areas de mobilidade e

acessibilidade; sistemas de informacdo geografica; planeamento
urbano no espaco publico edificado; transportes, comunicacao e
infoacessibilidade; elaboragdo de planos de promocdo de
acessibilidade.

RECONHECIMENTO DAS NECESSIDADES PERMANENTES (artigo 3.2, n.°
2 da Lein.°112/2017, de 29/12)

O trabalhador Pedro Antonio Pereira dos Santos é licenciado em Engenharia de
Reabilitacdo e Acessibilidade Humanas e exerceu fungdes no Municipio de Vinhais, entre
09 de agosto de 2015 a 10 de agosto de 2016, no ambito de um Contrato de Estagio, ao
abrigo do Programa de Estégios Profissionais na Administracdao Local (PEPAL). ----------
Em 09 de outubro de 2016 celebrou com o Municipio de Vinhais um contrato de prestacéo

de servicos, em regime de avenca, encontrando-se a exercer fungées no Municipio, até a
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presente data, pelo que o requisito temporal, consagrado no artigo 3.°, n.° 1, al. a) da Lei
n. 112/2017, de 29 de dezembro (art.2.%, n.° 1), encontra-se preenchido. ---------------------
O trabalhador em causa exerce as fungdes supra identificadas na Divisdo de Ordenamento,
Administracdo do Territorio e Servigos Urbanos, o que significa que o seu local de trabalho
se situa nas instalacGes da entidade empregadora ou onde ela determinar. Presta a sua
atividade laboral cumprindo um horério de trabalho determinado (9:00-12:30/13:30-
17:00), com equipamentos e instrumentos de trabalho fornecidos pelo beneficiario dessa
atividade, detém uma remuneracao certa, encontra-se inserido na estrutura organizativa do
Municipio, reportando, funcional e hierarquicamente a um superior hierarquico, e
acatando, no exercicio das suas funcdes, as instrucdes e orientacbes do mesmo. ------------
Neste sentido, verificam-se elementos facticos nitidos de onde resulta a subordinacdo
juridica, traduzida na sujeicdo ao poder hierarquico, de disciplina e dire¢do, imposta pela
entidade empregadora, encontrando-se preenchidos todos os requisitos de laboralidade,
sendo assim considerada uma necessidade permanente do servico, nos termos do disposto

NO Artigo 2.2, N.0 3. =mmmmmmm e e e e e e e

Na presente data, 0 Municipio ndo detém nenhum trabalhador em fung6es publicas com
vinculo por tempo indeterminado, na sua estrutura organizacional, licenciado em
Engenharia de Reabilitagdo e Acessibilidades Humanas, pelo que considera ser uma
necessidade permanente do servico, sendo necessaria a criacdo do respetivo posto de

trabalho no Mapa de Pessoal. -------=-=-=mmmmm oo oo oo
Face ao exposto, verifica-se que o vinculo assente no contrato de prestacdo de servigco ndo
é adequado a esse modo de exercicio das fungdes, o qual corresponde a trabalho
subordinado, assegurando assim necessidades permanentes do Municipio. -------------------

Nos termos dos artigos 2., n.% 1 e 3, e 3. n.° 1, al. a) da Lei n.° 112/2017, de 29 de
dezembro, conclui-se que o trabalhador Pedro Anténio Pereira dos Santos preenche
0s requisitos legais para integrar o procedimento de regularizacao extraordinaria de

VINCUIOS PreCATi0S. * —-mmnmmmmmmm e e oo e

O Senhor Presidente da Camara Municipal informou que foi este assunto que motivou o
adiamento desta reunido. Recentemente tinha sido publicada legislacdo no sentido dos
trabalhadores com vinculo precéario poderem ser integrados nos mapas de pessoal das
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autarquias, desde que os lugares sejam reconhecidos com necessidades permanentes do

GBIV G0, == m o m o o
A Lei prevé que os procedimentos sejam abertos no prazo de trinta dias ap6s a publicacao.
No entanto, existem duvidas como sdo contados os trinta dias, se sdo nos termos do Codigo
do Procedimento Administrativo ou se sdo seguidos, razdo pela qual e para salvaguardar a
segunda hipotese, era presente a este Orgo para deliberago, ainda dentro dos trinta dias,
e para terem tempo de corrigir alguma alteracdo menos correta na préxima reunidao de

CaAMAra. —-m-mmmmm o --

Continuou a dizer que a lei prevé duas situacdes, os designados falsos recibos verdes, os
avencados e as pessoas colocadas em programa do CEIl e do CEIl+, necessitando de ter
trabalhado num periodo entre o dia um de janeiro a quatro de maio de dois mil e dezassete.
Explicou que existe uma diferenca do previsto na proposta e as justificagdes apresentadas
no mapa |, uma vez que os servigos juridicos ao estarem a fundamentar as necessidades
permanentes do servico detetaram que uma das pessoas que inicialmente se pensava reunir
as condi¢Bes da alinea a), do n.° 1, do art.° 3., da Lei n.® 112/2017, de 29 de dezembro, ndo
as reunia, razdo pela qual ja ndo consta do Mapa |, sendo certo que, quer neste caso, quer

noutro que se venha a detetar alguma anomalia, ainda se encontram em condicdes para as

COITIQI, == e

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, declarou que, em relacdo a
regularizacdo dos vinculos precarios, existe de alguma forma justica, porque existem
pessoas que tem vindo a trabalhar, os ditos independentes, mas nada disso tém, ja que
trabalham trinta e cinco horas semanais, e sujeitos ao poder hierarquico, mas como nado
Ihes incumbe a eles de aferir a legalidade, mas sim aprovar, ndo via qualquer problema

nisso. ----- e et L SR e

Seguidamente questionou se estavam retratadas todas as situagGes que possam ser
contempladas, e em que situacdo se encontram 0s concursos que estéo a decorrer. ---------
Nesta situacdo, gostava de saber se 0s representantes dos trabalhadores foram ouvidos na
Comissédo de Acompanhamento Bipartida, e qual o impacto financeiro para o Orgcamento
Municipal que esta regularizagao acarreta. -----------=======m oo oo
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Relativamente ao Mapa 11, disse que se reportava as pessoas dos programas CEIl e CEI +,
e porque tinha informagdo que existiriam cerca de setenta a oitenta pessoas, e apenas Sao
indicadas quinze lugares, gostava de saber se existe algum critério de selecdo. --------------
Continuou a dizer que no ponto de elegibilidade de um de janeiro a quatro de maio de dois
mil e dezassete, havia pessoas que estavam na radio, outros na Associacdo Cultural,
Assisténcial e Recreativa dos Trabalhadores da Camara Municipal de Vinhais e a questéo

ra & SEQUINTE: ==-mmmmm e m e e e e e e e e e

1 — lam regularizar quinze NUM UNIVErSO 08 CEM? -=--mmmmmmmmmm oo oo oo

2 — O que iam fazer das pessoas que na data da elegibilidade ndo estavam ao servigo?-----

O Senhor Presidente da Camara Municipal declarou que era por uma questéo de justica que
estavam a fazer isto, a ideia era ajudar as pessoas. No entanto, ndo podiam ultrapassar os
constrangimentos impostos por Lei e tinham que ter em atencdo o impacto financeiro que
isto acarreta, prevendo-se, embora ndo sejam valores corretos, que possa atingir 0S

montantes de cento e cinquenta mil ou cento e sessenta mil euros, com as pessoas dos

programas CEl e CEIl +. ---—--—-mm e
Quanto as pessoas que trabalharam nos trés anos anteriores as datas de um de janeiro de

dois mil e dezassete, e que rednam as condi¢des necessarias vao ser notificadas pelos

Servigos dos Recursos Humanos para serem opositores ao concurso.
Quanto aos concursos que estdo a decorrer, nem todos se encontram na mesma fase, pelo
que a semelhanca do que acontece em outros municipios, serdo decididos apds a aprovacao
dos lugares de regularizagdo doS PreCarios. -------=-=-=-===m=mmmmmmm oo

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, declarou que pelo célculo que tinha

feito, o impacto orcamental devia atingir os trezentos mil euros. -----------------=-==-------—--

O Senhor Vereador Pedro Miguel Martins Miranda disse que, queria louvar e reconhecer a

atitude e a coragem politica ao apresentar esta proposta, ja que inclui pessoas que votaram,

nas Gltimas elei¢Bes, Nos dois 1ad0S. --------=-=-===m == o rm oo

O Senhor Presidente da Camara Municipal, disse que ndo concordava que alguns

Municipios ndo aproveitassem esta Lei para resolver alguns problemas que tém, mas
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respeita a sua vontade. Também podiam ficar acomodados e nada fazer, mas era uma

QUESLEO dE JUSTIGA. ====m=mmmmmmmmmmmm o oo e e e e e e

Apos discussao do assunto, foi deliberado, por unanimidade e em minuta, reconhecer que
0s vinte e cinco postos de trabalho constantes do Mapa | e Il anteriormente transcritos,
correspondem a necessidades permanentes do servico e que o vinculo dos trabalhadores é
inadequado, nos termos do n.° 3, do art.° 2.° da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro. -----

Mais foi deliberado, por unanimidade e em minuta, proceder a alteracdo do Mapa de
Pessoal, para inscri¢dao dos lugares ndo existentes e proceder a abertura dos procedimentos
concursais, nos termos do art.° 10.° e seguintes da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro,

condicionado a aprovacao dos mesmos por parte da Assembleia Municipal. -----------------

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, ditou para a ata a seguinte

declaragao de VOT0: —=---mmmmmmm e e e e

“Os Vereadores da Coligacdo “E TEMPO DE MUDAR - PPD/PSD.CDS-PP” votaram
favoravelmente este assunto tendo em atencdo a legalidade estrita que foi garantida de todo
0 processo por parte do Senhor Presidente e questionado ao levantamento escrupuloso de
todas as situacbes elegiveis, respeitando todos o0s constrangimentos econdémicos e
financeiros associados a esta SItUAGAOD.” ==-==-=====mmmmm o m oo

O Senhor Presidente da Camara Municipal ditou entdo para a ata o seguinte: ----------------
“A nossa proposta de reconhecimento das necessidades permanentes, tem em atengédo todos

0s procedimentos que decorrem da Lei n.° 112/2017, de 29 de dezembro, garantindo que

todos foram feitos tendo em atencdo o cumprimento estrito da referida Lei e assim sendo é

normal que se encontrem dentro da legalidade.” ---------=-=-msmms s

Entrou novamente na sala a Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio. ----
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11 - I\/IOC;AO CONTRA O ENCERRAMENTO DE DOIS DIAS DO BALCAO DA
CAIXA DE CREDITO AGRICOLA NA FREGUESIA DE REBORDELO. ------------
Foi presente uma proposta subscrita pelo Senhor Presidente da Camara Municipal, que a

SEQUIT SB LrANSCEVE! =mmmm i m o

“Recentemente, fomos surpreendidos com uma informagdo, de que esta previsto um
eventual encerramento da Agéncia da Caixa de Crédito Agricola Matuo na aldeia de
Rebordelo 2 (dois) dias por SemMana. --=--=-=-======mm oo oo e
Face a esta informacdo, ndo podemos deixar de manifestar o mais firme e veemente

repudio, tal como fizemos no passado dia 19, através de uma manifestacdo que agregou

CENLENAS e PESSOAS. ==-=mmmmmmmm o oo o o e e -
A Agéncia de Rebordelo da CCA atende dezenas de clientes por dia, entre 0s quais
pequenas e médias empresas, apresentando um volume de negdcios muito significativo,
dado que serve os interesses de varios concelhos, designadamente Vinhais, Mirandela e
Valpagos.---- e

Como é do conhecimento de V. Exas., as Caixas de Crédito Agricola foram concebidas
para auxiliar os agricultores em anos de escassa producéo, sendo inicialmente, sociedades

de indole cooperativa, com o objetivo de emprestar aos sOcios 0s capitais de que

necessitavam, para fins exclusivamente agricolas. ----------=-=-===-m-mmmmmm s
Atualmente, os valores desta instituicdo mantém-se, ndo tendo como objetivo primordial a
maximizacdo do lucro, mas sim valorizar e apresentar solu¢fes que vdo de encontro aos
interesses dos clientes, sendo assim considerada uma instituicdo de confianca e eficiéncia.
No entanto, é lamentavel que estes valores sejam colocados em causa, ao decidir-se
encerrar este balcdo, menosprezando a vontade de muitos dos associados e clientes, alguns
fundadores desta Agéncia, e que séo hoje, gravemente prejudicados pelo seu encerramento.
O encerramento da Agéncia da CCA é um forte ataque ao desenvolvimento econémico da
freguesia de Rebordelo, pois é a Unica dependéncia bancaria, ndo s6 para esta aldeia, com
mais de 500 habitantes e com um importante tecido empresarial, mas também um

desrespeito pelos direitos de todos os clientes das freguesias limitrofes, sendo este o Unico

balcéo a servir estas freguesias, num raio de 25 Km.--------=-=-=mmmmmmm oo
Neste sentido, se 0 encerramento desta Agéncia for consumado, as populacdes seréo

confrontadas com diversos obstaculos, nomeadamente os cidaddos com menos recursos,
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sem transporte proprio e com maiores dificuldades de mobilidade, como € o caso dos idosos

€ PENSIONISTAS. =-mmmmmmmmm o oo oo oo -
Deste encerramento resultardo, também, prejuizos e dificuldades para o desenvolvimento
da atividade mercantil, que os comerciantes e as pequenas e médias empresas desenvolvem,

a nivel local e regional.-------=---==-m oo emm oo

A Caixa de Crédito Agricola tem como missdao manter uma relagdo préxima com 0s seus
clientes, fundada na eficiéncia e confianca, devendo por isso, prestar um servico bancério
acessivel a todos os cidaddos independentemente do local ou regido onde vivem,-----------
Face ao exposto, ndo podemos deixar de manifestar a nossa oposicdo e repudio ao
encerramento da Agéncia da CCA na freguesia de Rebordelo, e por isso, em defesa da
manutencdo deste servico, propde-se a Exma. Camara Municipal que aprove a presente
Mocdo, sendo posteriormente submetida a aprovacdo da Assembleia Municipal, para que
tudo seja feito no sentido da Administracdo da Caixa de Crédito Agricola, repensar tal
AECISAD . -m-mmm oo oo e

Que a presente MOGE0 Seja NVIada: ============m=mmmmmm e

v Aos Exmos. Srs. Ministros da Economia e das Finangas;--------

v" Ao Exmo. Sr. Presidente do Banco de Portugal;-------================mmmmmrmmmmemm e
v" Aos Exmos. (as) Senhores (as) Presidentes de Camaras Municipais do Distrito de

BragANGA; === s

v' Ao Exmo. Sr. Presidente do Conselho de Administracdo Executivo da Caixa

Central; === e
Aos lideres dos Grupos Parlamentares da Assembleia da Republica; ----------------
Aos Deputados da Assembleia da Republica eleitos pelo distrito de Braganca;-----

Ao Exmo. Gerente do Balcdo da Caixa de Crédito Agricola de Vinhais;------------

D N N NN

Ao Exmo. Senhor Presidente do Conselho de Administracdo da Caixa de Crédito
Agricola MUtuo de Trés-os-Montes e Alto DOUrQ; ----------=-===-=mmmmmmmmmmmmmmoooo

v" Ao Exmo. Sr. Presidente da Direcdo da Confederacdo Nacional das Cooperativas

Agricolas e do Crédito Agricola de Portugal; --------=-=-=-=-==mmmmmmm s
v" Aos Senhores Presidentes das Juntas e UniGes de Freguesias do concelho de
ViNNAIS; === mmmmm e m e e s e e e e e e e e

v E & Comunicago Social.” ----------mm-mmr e
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Seguidamente o Senhor Presidente da Camara Municipal fez uma breve apresentacdo da

referida Proposta. =-=-=-=-==memmmm s oo e

Solicitou a palavra o Senhor Vereador Anténio Manuel Oliveira Fernandes, para dizer que
0 Senhor Presidente tem invocado 0 bom senso, mas agora ndo o demonstrou, a mogao tem
erros crassos, 0 que esta em causa é o seu contetido, pois a palavra encerramento € utilizada
oito vezes. Aqui as pessoas sdo as que fazem toda a diferenca, quando lerem isto véo ficar

preocupadas, porque vao pensar que 0 balcdo vai encerrar. ----------=--==-m-msmmmmmemmoo

O Senhor Presidente da Camara Municipal esclareceu que a moc¢ao esta bem clara, é contra
0 encerramento de dois dias, no entanto isto pode ser a via aberta para 0 encerramento

definitivo. Percebia todos os constrangimentos, iam tentar forcar o ndo encerramento. ----

O Senhor Vereador Anténio Manuel Oliveira Fernandes, disse que em Rebordelo existem
sessenta pessoas com crédito a habitacdo e tinha sido efetuado fora do balcdo. Tinha

alertado para que as pessoas entupissem o balcdo para forgar o ndo encerramento. ---------

O Senhor Presidente da Camara Municipal opinou que a Direcdo da Caixa de Crédito
Agricola devia ter alertado a Junta de Freguesia para que incentivasse a populagdo para
canalizarem para ali as suas economias, e ndo o tinha feito. As pessoas podem sentir que

foi tomada uma posicdo contra elas e ai podem tomar outras posicGes, se tem havido outra

atitude da Caixa, as pessoas podiam sentir-se obrigadas. ------------==-========mmmcmmmme-

O Senhor Vereador Antonio Manuel Oliveira Fernandes declarou que isto poderia vir a
funcionar como teste, se nestes proximos tempos as pessoas aderirem a movimentar ali 0s
seus dinheiros, podera novamente a abrir. Ndo concordava com o texto da mog¢édo porque
devia fazer mencéo ao encerramento parcial, porque assim deixa a entender que vai fechar

definitivamente. —------mmm

O Senhor Presidente da Camara Municipal esclareceu que nao acredita que as pessoas quer
de Rebordelo quer das aldeias limitrofes véo tirar dali o seu dinheiro, por causa desta

mocdo, quando o que estad em causa Sa0 0S dois dias. -------========mm=mmmmm oo
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A Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio, apresentou uma intervencao|

A0 tEOr SEQUINTE: ===mmmm e e e e e e e e e e e e e

“Neste texto existe a repeticdo da palavra “encerramento” 8 vezes! Sera naturalmente a
ideia que se vai impor na cabeca de quem o leia, quando na verdade ndo se trata de um
encerramento mas sim de uma reducdo do horéario de atendimento ao publico. Somos a
favor desta mocdo, alias foi sugerida por nés na Gltima reunido de Camara, e se a mesma
tivesse sido elaborada em conjunto connosco ndo estariamos aqui agora a discutir os termos
em que a mesma esté escrita. Com os quais ndo concordamos. Dito isto, 0 que esperamos
é que, no futuro, sempre que haja o encerramento de um estabelecimento comercial no
nosso concelho, haja por parte desta camara a mesma atitude, a mesma manifestacao firme
e veemente de “repudio” face ao seu encerramento. Referimo-nos ndo s6 a este tipo de
instituicOes, na qual de facto a Camara ndao tem grande peso, mas, e principalmente, que
haja essa atitude nas empresas em que a Cémara tem efetivamente responsabilidade,

algumas que inclusive ja fecharam e outras que poderao vir a encerrar.”----------=----=------

O Senhor Presidente da Camara Municipal declarou que tinha exposto isto ao Senhor
Presidente do Conselho da Administracdo da Caixa de Crédito Agricola Mutuo e tinha sido

convidado a estar presente em Rebordelo aquando da manifestacéo. -

O Senhor Vereador Pedro Miguel Martins Miranda, declarou que ja na Gltima reunido
tinham demonstrado o seu repudio, e deviam ter-se juntado a manifestacao, ficacoma ideia

de que os Senhores Vereadores da Coligacdo estdo mais preocupados em defender a

Instituicdo e ndo as pessoas que 0S elegeram, -=---=-=-=-=-m-mmmmmmmm oo

O Senhor Vereador Antonio Manuel Oliveira Fernandes declarou que o funcionario do
balcdo tem dias de atender apenas duas pessoas, e as empresas que ndo dao lucro fecham e

em Rebordelo ainda se vdo manter abertos trés dias. --------=======mmmmmmmmmm e

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, opinou que ja tinha havido mais
encerramentos a nivel do Concelho, como era o caso das madeiras, da Cacovin e ndo tinham
visto as pessoas do anterior executivo a manifestarem-se. N&o tinham visto nenhuma

mocao por parte do anterior executivo pelo encerramento de dois balcdes de dois bancos.
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Por fim declarou que ndo eram favoraveis aos interesses privados. ---------=---=====nmnmn---

Apbs discussdao do assunto, foi deliberado, por unanimidade, aprovar a moc¢ado

anteriormente tranSCrifa. ==----=-=====mmmmmmmmm oo oo

12 - REQUALIFICAQAO DAS CONDIC}@ES DE HABITABILIDADE DOS
RESIDENTES DO BAIRRO DA FORMIGA — PENHAS JUNTAS. ------------mmmemm-
Solicitou a palavra o Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, que iniciou por
agradecer a presenca de algumas pessoas do Bairro da Formiga de Penhas Juntas e

seguidamente passou a ler uma proposta do seguinte teor: ----------=-==-==mmmmmmmommmmeeoe -

“Na reunido de Céamara, realizada no dia 29 de dezembro de 2017, os vereadores da
Coligacdo "E Tempo de Mudar", referenciaram a necessidade do Municipio de Vinhais
empreender acles concretas, visando a qualificagdo das condigcdes de vida das franjas
sociais mais vulneraveis e desprotegidas. No caso, abordou-se especificamente o estado
lastimoso e desumano em que, mais de meia centenas de pessoas, vivem no Bairro da
Formiga, na freguesia de Penhas Juntas. ---------=====mm oo oo
Ora, considerando que uma das preocupacdes essenciais de uma autarquia local é a
salvaguarda das condi¢Oes de vida da sua populagéo, os vereadores desta Coligagéo trazem
a discussao publica a necessidade imperiosa de requalificacdo das condigdes de vida e de
habitabilidade dos residentes do Bairro da Formiga, em Penhas Juntas, acabando com a
realidade de exclusdo, abandono e desumanidade que ali se vive. Ndo existindo o minimo
de condigdes, em especial no que respeita a higiene e salubridade das infraestruturas
habitacionais - saliente-se que uma grande maioria das pessoas ali residentes sdo criangas

em idade eSColar. =---==mmmmmmm oo e e

Esta realidade é cruel, inaceitavel e intoleravel em pleno seculo XXI, trazendo a meméria
0s "bairros de lata", que pontuavam as entradas das grandes cidades de Lisboa e Porto, nas
décadas de 70-80. Nao subsistindo ddvidas que estamos perante um problema que urge
resolver de forma perentdria e decidida por parte desta Camara Municipal.-------------------
Deste modo, em caso de aprovacédo da presente proposta, fica mandatado o Sr. Presidente
para desenvolver as agdes necessarias a realizacdo de um projeto de requalificacdo das

condicdes de vida e de habitabilidade para os residentes naquele espaco (e eventualmente
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outras que se encontrem em situacgao similar no concelho!) e para promover candidaturas
a fundos comunitarios e/ou empréstimos do Banco Europeu de Investimentos, tendentes a

financiar parte ou a totalidade desse projeto. -----------=--=--====-=--—--—- -

Assim, ao abrigo dos normativos legais, propomos qUE: ------=-==-==========-=mnmommmmmmeoo-
a) A Camara Municipal de Vinhais desenvolver as acOes necessarias a realizacdo de
um projeto de requalificacdo das condigdes de vida e de habitabilidade para os

residentes do Bairro da Formiga (freguesia de Penhas Juntas).”

Continuou a dizer que propositadamente ndo se menciona a construgdo do bairro mas sim
a sua regularizacdo, é em nome dessas pessoas que apresentaram esta proposta, que €
suficientemente abrangente para se poder proceder a requalificacdo e a forma como pode

Ser feita, —---mmmm oo --

O Senhor Presidente da Camara Municipal usou da palavra para dizer que existia aqui uma
questdo, as preocupacdes sociais sdo de todos, e esta preocupa¢do nao existe so agora, ja
vem de ha muito tempo. Existe ali uma escola aberta, porque a Camara Municipal tem
vindo desde dois mil e oito a solicitar a DREN a sua manutencdo, a pensar nas criancas,
pois possivelmente se 0 seu encerramento se verificasse algumas delas tinham abandonado

0 BNSINO. === mm oo oo o o o e

No ano de dois mil e dez a Camara Municipal tinha apresentado uma candidatura ao
Programa PROHABITA, para poder apoiar estas pessoas e outras. A candidatura
encontrava-se apoiada e foi inviabilizada no Governo do Dr. Passos Coelho. No més de

novembro passado, tinha efetuado, novamente o levantamento das caréncias deste tipo para

serem novamente objeto de uma candidatura. -------=-==-===-=msm s
Continuou a dizer que havia ainda pouco tempo, duas familias do dito bairro foram
apoiadas para melhorar as condigdes de habitabilidade das suas habitacées. -----------------
Por fim declarou que iam votar contra esta proposta, ndo lhes parecia correta. Ndo eram

contra as pessoas de Penhas Juntas, nem contra nenhuma, e tudo iriam fazer para reabilitar

aquele bairro e oferecer melhores condicdes de habitabilidade. ------------------=--=--=-—--—--

O Senhor Vereador Antonio Manuel Oliveira Fernandes questionou o Senhor Presidente
da Camara Municipal, se aquela situacdo existisse na zona urbana de Vinhais o que faria.
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O Senhor Presidente da Camara Municipal, esclareceu que s6 é possivel aos municipios
levaram a cabo obras de alguma monta através de financiamentos. Aqui 0 que estd em
causa € a forma como o assunto é colocado, ndo concorda colocar as pessoas umas contra
as outras, para ele, tanto respeito lhe merecem as pessoas de Vinhais, como as de Penhas

Juntas. Nao estava a dizer que ndo véo fazer nada, tudo leva o seu tempo. -------------------

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, disse ndo perceber a posi¢édo do
Senhor Presidente, tinha comecado por dizer que ali ja foi feito muito, no entanto nédo
existem casas de banho, onde possam tomar banho, ndo admitiria se ele fosse presidente,

uma situacdo destas no seu Concelho, tinha vergonha. ---------=-======= e mm o
Estranhava que se gastassem milhares de euros na contratagdo de artistas para a Feira do
Fumeiro, e para trazer a televisdo para estar ali a falar cerca de meia hora. E uma

necessidade imperiosa, ndo existem condicdes de habitabilidade, apenas Ihe era pedido que

agisse e ficam a saber que NA0 VAO agil. ===============mmmmmm e

Usou novamente da palavra o Senhor Presidente da Camara Municipal para dizer que
ninguém tinha dito que ja foi feito muito, o que foi dito é que ja se tinha feito alguma coisa,
como é o exemplo da pavimentacdo da rua, colocacdo de energia elétrica e a canalizacdo
da &gua potavel para consumo doméstico. Nao lhe assistia o direito de vir neste curto
espaco de tempo vir exigir a realizagdo de determinados trabalhos. Se decorrido algum
tempo nada for feito, ai sim, poderéa vir reivindicar isso, para ja ndo lhe assiste esse direito.
N&o é o utilizar que tinha vergonha, eu tenho vergonha se decorrido que seja um ano nada

for feito, entdo sim, poderdo vir a dizer alguma coisa, mas nunca faremos um

aproveitamento das PeSS0AS. ===============mmmmm oo

A Senhora Vereadora Margarida Garcia dos Santos Patricio, apresentou uma intervencao|

A0 tEOr SEQUINEE: ==mmmmmm e e

“O Sr. Presidente agora baralhou-me! Diz que vai votar contra a proposta mas que vai
realizar melhorias nas condic6es de vida daquele bairro. Ou seja: vai agir de acordo como
0 proposto mas vai votar contra a proposta so porque é nossal---------

Disse ainda que vai “ajudar como tem feito” mas, segundo nos informou, o que tem sido

feito ndo tem passado de vérias tentativas de ajuda por parte desta Camara (em 2008, em
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2010... ) seré caso para dizer: “estupidez é fazer as coisas sempre da mesma maneira e

esperar resultados diferentes! === ----m-mmmom oo e

O Senhor Vereador Pedro Miguel Martins Miranda, opinou que em dois mil e dez tinha sido
feita uma candidatura ao programa PROHABITA, onde estavam contempladas as pessoas
de Penhas Juntas, por motivo de mudanca do Governo, a candidatura tinha sido deixada

cair, 0 que quer dizer que se ndo tivesse sido a decisdo do Governo, possivelmente estas

pessoas teriam uma habitagdo para reSidir, =--------=--mm oo

Por fim disse que considera esta proposta um ndo assunto, uma vez que ja em novembrog

tinha sido feito o levantamento das necessidades. -----======mmmmmm e oo

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, comentou que votassem como

quisessem, mas que fizessem alguma coisa pelas pessoas. ------------====-==mcmmmmmmmmmmeeeoe

O Senhor Presidente da Camara Municipal esclareceu que, 0 CoOmpromisso que assumia com

estas pessoas era que se passado um ano ndo tiverem melhorado as condigfes poderiam vir

aqui novamente a reiViNdiCar, -------=--m-mmm oo e

Apobs discussdo do assunto, foi deliberado, por maioria, com quatro votos contra dos
Senhores Vereadores do Partido Socialista e trés votos favoraveis dos Senhores Vereadores
da Coligacio “E TEMPO DE MUDAR - PPD/PSD.CDS-PP”, rejeitar a proposta

anteriormente tranSCrita. ==---====s=m=mmmommm e oo oo e e e e

13 - REABILITACAO DA PONTE SUSPENSA DAS MINAS. -----
Pelo Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, foi apresentada e lida uma

proposta, do Seguinte teor: ----------=mmmmmmmmm oo --

“Uma das preocupacOes essenciais de qualquer autarquia local é a salvaguarda do seu
patrimoénio histérico e arquiteténico. Sé assim se permite salvaguardar a memoria coletiva

de tOdOS NGS. —-=m-mmm oo
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A Ponte Suspensa sobre o Rio de Tuela, na localidade das Minas, constitui um exemplar
arquitetonico original e encontra-se embebido de Historia e Memoria, sendo muitos os
turistas e curiosos que anualmente visitam aquela infraestruturas impar. ---------------------
Contudo, face ao natural decurso do tempo e de alguma falta de manutencdo, esta
infraestrutura encontra-se em grave e avangado estado de degradacdo, colocando em risco
a integridade fisica das pessoas visitam e passam por esta ponte, podendo a mesma até

colapsar se nada for feito que contrarie esta degradag&o. -----------=----=-==-=-=-mmommmmmmmomo-

Assim, ao abrigo dos normativos legais, proponho que: ---------=-========mmmmmmmmmmm e
a) A Camara Municipal de Vinhais inicie o processo de reabilitacdo da Ponte Suspensa
sobre o Rio Tuela, na localidade das Minas (liga Freguesia de Vale das Fontes a

Freguesia de Ervedosa).” ==-=-=======mmmmmmm oo

Este Senhor Vereador alertou para o facto da Junta de Freguesia de Vale das Fontes também
ja ter alertado para esta SItUAGAOD. ============mm=mmmmmm oo

O Senhor Presidente da Camara Municipal, informou que de facto o estado da ponte ndo
era 0 melhor, e que também recentemente a Junta de Freguesia de Vale das Fontes tinha

chamado a atengéo da MESMA. ==============mmm =
Ainda acerca deste assunto informou que, a Junta de Freguesia de Ervedosa tinha alertado

para este assunto e também para o facto de quem tinha legitimidade para ali proceder a

obras, uma vez que se desconhecia quem era o proprietario.
Continuou a informar que é do seu conhecimento que a referida ponte ja tinha sido
intervencionada héa ja alguns anos, mas para salvaguardar eventuais constrangimentos era
conveniente averiguar quem é o proprietario, uma vez que tinha sido construida aquando

da laboragdo das MINas. -===========mmmmm e e

O Senhor Vereador Carlos Abel Almendra Frias Vieira, solicitou a palavra e atendendo ao

exposto solicitou autorizagédo para retirar este assunto da Ordem do Dia, o que foi aceite

POI t0UOS. === mmm e -

Deliberado, por unanimidade, retirar este assunto da Ordem do Dia, até ser esclarecido
quem € o proprietario da referida poNte. -=--=-==-========mmmmmmmmm oo
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14 — PERIODO RESERVADO AQO PUBLICO. -=-=mmmmmmmmmm e
Tendo em atencdo que se encontravam presentes diversas pessoas no publico, o Senhor

Presidente da Camara questionou se alguém pretendia apresentar alguma questao. ----------

Manifestou essa vontade a Senhora Sonia Reis, que disse ser natural e residente em Penhas

JUNEAS, === oo e

Iniciou por dizer que tinha ouvido o Senhor Presidente da Camara Municipal e tinha-se

identificado com ela, no entanto quando chegaram a questdo de Penhas Juntas, ndo tinha

gostado da sua INErVeNGaO. -----=-=-==m-mmmmmmm oo oo

Seguidamente e ap0s ter feito alusdo a questdes sociais, questionou o Senhor Presidente da
Camara Municipal se as familias residentes no Bairro da Formiga em Penhas Juntas se

encontram identificados para serem incluidas no projeto de incluséo e insercdo social. -----

O Senhor Presidente da Camara Municipal, respondeu afirmativamente que se encontravam

devidamente identificados para serem incluidos nos referidos projetos. -

Encontrava-se também presente o Senhor Anténio Carlos da Silva Vilaga que manifestou

também a iNtenGao de INterVir, ==-m-mmmmm oo e
Questionado se pretendia apresentar alguma questéo respondeu que apenas pretendia dar &

conhecer diversos documentos dos quais se fazia acompanhar. --------------=-==--=mmemeumnm—-

Seguidamente o Senhor Presidente da Camara Municipal informou-o que tal ndo € possivel,

uma vez que ndo era o local préprio para tratar daqueles assuntos, razéo pela qual ndo Ihe

era concedida a palavra, tendo dada por encerrada a reunido. --------------=-=====--mmsmmmmmo-

E eu, Horacio Manuel Nunes, técnico superior, da Unidade de Administracdo Geral €

Financas, a redigi @ aSSiN0. ----=-=--mmmmmm e oo
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